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В сборяике освешаяттся яекотоше аспекти междуяародяой деятельностг 
поойсоюзов сопиалистических страв*, иятернацианальяне связи трудящяхся псь-
родяеяанх гсоодов бватоких страя в ВОЯПОСЕ ИХ сотрудяичества, исследухяся 
борьба оабочего класса развитш: капиталистических страя против засклгш 
мездународянх корпорацій, антивоеняке внступленкя трудящих ся в 1923 г . » 
дана характеристика нововд" межцуяародноау зксномическому порядку как важ-
ному зтапу в борьбе развиваицихся ствая за национальную яегависидаеть я 
соаиальяіД доогресс, 

В истопиографических обзорзх дана критика современннх буржуазних коя-
пепций поофсотного движения в США, критическай аяализ ясточников и літера-
тури по вопросан борьбн против мшштаризмв и реваншизме в ФРГ. 

Для ннучннх сотрудникоз, преподавателей а студеятов вузов, пропагая-
дистов. 

У збісяяку висвітлюються деякі аспекти міжнародної діяльності профспі-
лок соціалістичних країн, інтернаціональні зв"язкя трудящих поріднених піст 
бпатніх країн і питаная їх співробітництва, досліджуються боротьба робітни-
чого класу розвинутих капіталістичних країн проти засилля міжнародних кор-
порацій, антивоєнні заступи труцядих у 1929 р . , дана характеристика Новому 
иіжнапсдаому економічному порядку як важливому етапозі у боротьбі країн, 
що розвиваються,•за національну незалежність і соціальний прогрес, 

В історіографічних оглядах дано критику сучасних буржуазних концепцій 
профспілкового оуху в СПИ, критичний аналіз джерел та літератури з питань 
боротьби проти мзлїташзму та реваншизму у ФРН. 

Для науковців, викладачів і студентів вуз ів , пропагандистів. 
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СТАТТІ 

С. В. В і д в я н с ь к и і 

ТОРЖЕСТВО ПРИНЦИПІВ ПРОЛЕТАРСЬКОГО ШТЕШАЦІОНМ1ЗМУ 
В МІЖНАРОДНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ ЧЕХОСЛОВАЦЬКИХ ПРОФСПІЛОК 

Уроки кризи 1958-1969 рр. у Чехословаччияі незаперечна підтвердили, 
що відхід від принципів інтернаціоналізму та міжнародного співробітництва 
в будівництві соціалізму означає послаблення позицій робітничого класу як 
провідної сили суспільства, зраду його класових, інтернаціональних інтере-
с ів , підготовку грунту для ліквідаці ї соціалістичних завоювань. Не випад-
кова вороги миру і соціалізму застосовують найпідступніші заходи для під-
риву єдності та згуртованості країв соціалізму. 

Документи пленумів ЦК КПЧ, матеріали ХІУ з" ї зду Комуністичної партії 
Чехословаччинк, інші документальні джерела., а.,також спеціальні історичні 
дослідження переконливо доводять, що коаліція антісоціалістичяих та право-
опортуністичних сил у ЧССР орієнтувалась при підготовці контрреволюції в 
І96В-І969 рр. якраз на зруйнування принципів соціалістичного інтернаціона-
лізму, на послаблення дружби, співробітництва та класового союзу з країна-
ми соціалістичної співдружності і передусім з Радянським Союзом. 

Не була винятком діяльність правих сил у період кризи і в найбільш 
масовій громадській організації трудящих Чехословаччяна - Революційному 
профспілковому русі (РПР). Проводячи так звану "нову профспілкову політи-
ку", праві ослаблювали інтернаціональний та класовий характер контактів 
та зв"язків профспілок Чехословаччини з зарубіжними профспілковима органі-
заціями, перекручували ленінські положення про цілі і напрям міжнародної 
діяльності профспілок. 

Зв'язки з профспілками соціалістичних країн практично було перервано. 
Так звана децентралізація міжнародної діяльності, проголошена правоопорту-
ністичним керівництвом чехословацьких профспілок, створювала широке поле 
для встановлення і розвитку контактів з профспілками капіталістичних країн, 
стояла на перешкоді правильного розуміння зростаючої зацікавленості деяких 
реформістських профспілок у співробітництві з Револщійюім профспілковим 
рухом та їх намагання використати відношення з. ними у своїх підступних 
коЕ"юнктурних цілях. Послаблення керівної діяльності центру через децен-
тралізацію в міжнародній діяльності профспілкового руху ЧССР почало чітко 
проявлятися вже в першій половині 1968 р . , створюючи простір для безконт-
рольного зростання міжнародних з в " я з к і в . З відмовою на рубежі 1968—1969 рр. 
Центральної Ради (ЦР) від принципу єдиного плану міжнародних з в ' я з к і в на 
1969 р«, що включає всю міжнародну діяльність Революційного профспілкового 
руху, цей процес набув своге дальшого розвитку. Результатом змін, здійсне-
них за безпосередньою участю ревізіоністських та антисоціалістичних сил, 
стало і те, що за період 1958-1969 рр. відсутні навіть статистичні звіти 
про міжнародні контакти профспілок Чехословаччини1. 

" із фактографического отчетз "о деятельности Револщионяого поофсоюз-
яого движеяия з период от УІ до УШ е-ьездов. профсогозов. Прага, 1972, о .71 . 
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вельні зв"язкя на Захід . "Той, хто роздає у нас гані "поради", - говорив 
про безглуздість прагнень правих секретар ЦК КІН Васил Біляк, - не повинен 
забувати про те, що 99$ автомашин користуються бензином, одержаним із радян-
ська! нафти, що кожна третя буханка хліба випечена із радянського зерна, що 
наша промисловість може ритмічно працювати завдяки тісному економічному^ 
співробітництву з Радянським Союзом та іншими соціалістичними країнами"0 . 

Профспілки соціалістичних країн була стурбовані становищем у Револю-
ційному профспілковому русі Чехословаччини і неодноразово по-товариському 
попереджали чехословацьких колег про небезпеку зростання антисоціалістинних 
тенденцій у чехословацькому профспілковому рус і . "Проте, - як оцінюється по-
зиція керівників чехословацьких профспілок у профспілковому документі "бис-
вовки з кризисного розвитку в РПР", - вони залишали без уваги їх щирі побо-
оваяяя цього розвитку подій у Чехословаччині ТЕ дружні поради рішуче боро-
тись проти наростаючої контрреволгоїйної небезпеки в країні""^. 

Одночасно з наступай правих сил всередині країни посилювалися нападки 
їа союз і дружбу з Радянським Союзом. Антирадянщина та націоналізм в ЧССР 
іссбливо посилились влітку 1968 р . в зв"язку з листом Центральних Комітетів 
їомуяістичних і робітничих партій Болгарії, ЩІР, Польщі, Радянського Союзу 
Е Угорщини, продиктованим ащросердною дружбою, основаною яа принципах марк-
хизму-левіЕізму і пролетарського інтернаціоналізму, турботою про безпеку со-
цалістичної співдружності народів, посланим учасниками Варшавської зустрі-
Еі (15 липня 1968 р . ) Центральному комітету КПЧ*. Про це свідчать, яаприк-
сад, профспілкові документи того періоду: Лист Центральним Радам профспілок 
і"яти соціалістичних країн в ід 21 серпня 1968 р . ; Заява ЦР РПР урядам п*яти 
іоціалістйчних країн від цього самого дня; Звернення до профспілкових орга-
іізацій за кордоном від 22 серпня 1968 р . ; Заява профспілок до так званого 
'височаяського з " ї зду " від 23 серпня; Лист голові радянська» профспілок і 
ідночасно листи головам Центральних Рад профспілок іГяти соціалістичних 
•раїя від 24 серпня; Звернення до всіх трудящих від 25 серпня; Лист проте-
Іту Всесвітній федерації профспілок від 27 серпня; Звернення до членів проф-
пілок і трудящих ЧССР від 28 серпня 1968 р . У всіх цих'листах, заявах, 
верненнях інтернаціональну допомогу соціалістичних країн, що відвернула 
ехословаччияу від контрреволюції та національної катастрофи, ЦР РПР Чехо-
ловаччияи зазначає як "окупацію", яка надмірно загострює та драматизує, 

•итуацію в країні®. 
З правоопортуністичних позицій виступали деякі керівники РПР і на 

рофспілкових зустрічах, проведених за ініціативою ВЦРПС у Будапешті і 
оскві восени .1968 р. І тільки завдяки терпеливості та принциповій твердо-
ті представників профцентрів Болгарії , ЩІР, Польщі, СРСР та Угорщини, ви-
влених під час обміну думками про пролетарський інтернаціоналізм, про ви-
кй обов"язок револщійвого' профспілкового руху - захищати соціалізм та 
ого завоювання від підступів антисоціалістичних сил, представники чехосло-
ацьких профспілок підписали спільні конюніке, які стали позитивним актом, 

б 
Васил Биляк. Правда осталась правдой. Статьи и речи. Октябрь 1967 го-

з - декабрь 1970 гола. М., 1972, с . 267-268. 
'7 ' V І ' V ' 

, 2а-?егу и к г і г о у е і ю у у у с д є рг НОН і в е г і V I , а V I I I . т-аеойЬогоуут з з в г й е т . 
кЬгаІепо XIV. р і е п а г п і а с ї ш г і ЦЕ НОН див 5.ктвіліа 1 9 7 2 . РгаЬв, 1972, з . 2 4 . 

Див.: Правда, 1968, 18 июля, 
^ Р г а у і с с / у о р о г і т і п і а т и а , г е у і г і о п і з т и з а а п г і з о с і а і і а т и з $ НОН V 1 е -

!сЬ 1Я68-1969. З Ь о т і к з1;а-Ьі па ротос ргора^ашІіз'Ь'ит а І а І г Ь о г ш і . У у д а ї о 
И е і е п і ' р г о р а ^ а а д у а тусЬо^у иНО; Р г а Ь а , 1 9 7 2 , з . 9 3 - 9 5 . 
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сирншванви НЕ йоршжїзадію співробітництва РПР ЧССР з профспілками оші 'а-
хіатша кра їн 9 . 

Правда, з поверненням до Чехосдоввччина, деякі члени профспілкової де-
легац і ї , скориставшись там, що громадськість не була проінформована про хід 
т ш важливих зустрічей, намагалися спотворити їх х і д , підсумки та значення. 
Вгегуїшшй на I I пленарному засіданні ЦР РПР К.Полачек (керівник чехослова-
цької делегації на зустрічах у-Будапешт і й Москві), наприклад, говорив таке: 

, "Кола на другий день т одержали проект Комюніке, то визначили, що в ньому 
порушуються деякі пройдеш, п0в"язані з подіями^в ЧССР, причому таким чином, 
№ пв яе влаштовувало чехословацькі профспілки"1 0 . "ЦР РПР протягом всього 
ЇЇІСЯЯСічяево.т'с періоду послідовно демонструвала, що стоїть на стороні про-
гресивних (читай реакційних.- С_.В.) сил, - говорив, у свою чергу, колишній 
секретар ЦР РПР М.Кимлик на І з ' ї з д і Чеської профспілки працівників сільсько-
го господарства, - і це підтверджують і підсумки будапештської зустрічі . . , 
де наша делегація послідовно наполягала_яа тому, що введення військ ппяти 
країв у нашу країну не було необхідним""". Ці висловлювання ще раз свідчать 
про безпринципність, нещирість деяких керівників профспілкового руху Чехо-
словаччяяя по відношенню до профспілок братніх соціалістичних країн у роки 
криза. 

Про тенденцію ослаблення дружби і співробітництва профспілок Чехосло-
ваччяня з профспілками країн соціалістичної співдружності, іфо недооцінку 
можливостей використання їх досвіду свідчить і аналіз прийнятих у 1968-
1959 рр. 57 статутів профспілкових рад. Так, про пролетарський інтернаціо-
налізм говориться лише в 23 статутах чеських та словацьких рад, про дружбу 
з соціалістичними країнами та профспілками в ІЗ, а відношення до Радян-
ського Союзу та багатомільйонної профспілкової організації радянських трудя-
щих не було відображено в жодному с т а т у т і * 2 . 

"Пробним каменем для перевірки щирості і чесності кожного діяча робіт-
ничого руху, кожної робітничої парті ї і організації трудящих... є ї х відно-
шення до великої країни соціал і зму" І О , - говорив ще Георгій Димитров, вислов-
лююча загальну думку марксист і в-ленінці в усіх країн. Ці диматровські слова 
особливо актуальні сьогодні, в період гострої ідеологічної боротьби, і нех-
тувати нами - значить зраджувати класові, інтернаціональні інтереси робіт-
ничого класу. Вони повною мірою є критерієм і оцінки міжнародної діяльності 
профспілок Чехословзччини в 1968-1969 рр. Саме наш керувався ХІУ пленум 
ЦР РПР ЧССР (травень 1972 р . ) , який, характеризуючи позицію Вентральної Ра-
ди профспілок та керівних органів галузевих профспілок у міжнародних питан-
нях в роки кризи, назвав ї ї "зрадництвом по відношенню до пролетарського ін-
тернаціоналізму, класового союзництва і співробітництва з трудящими та проф-
спілками Радянського Союзу, звідки революційні профспілки завжди черпали 
силу і досвід лля своєї боротьби та діяльності" . 

%ив' . : Труд, 1968, 17 , 26 сентября. 
Р г а у і о о у у овогідлпізішз, г є у і г і о а і а ш и з а 8яі; івосі8Іізаі і із V НОН V Іе-ЬеоЬ 

1968-1969, є 96. 
I I / 

"Ргасе , 1968, 2 1 . р г о з і ї ї с а . 
12-

Йз фактографического отчета о деятельяости Револпционного профсоюзно-
го двнжения б период от УІ до УШ сьездов профсоюзов, с . 49. 

і 3 Г Л я д а т р о в . В борьбе за єдиний фронт против фапшзма и войнк. Статьк я 
речи. 1935-1939 г г . М., 1939, с . 187. 

2 ктіиоуеЬо ууусде V ЕОН шегі VI . а V I I I . ^аеой'Ьогоуут азегсіет, 
в, 26, 
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Чехословацькі події 1968-1969 рр . , проаналізовані у документі "Уроки 
кразисяого розвитку в парті ї і суспільстві після ХШ з" ї зду КПЧ", цілком 
підтверджують, що нехтування загнльяозначзшми закономірностями будівницт-
ва соціалізму, недостатня боротьба з опортунізмом, відступ від марксизму-
л^нінізму та пролетарського інтернаціоналізму створюють безпосередню загро-
зу соціалізмові. "Життєвії досвід ще раз переконливо показав, - зазначав 
з. приводу подій у Чехословаччин і у Звітній доповіді ЦК КПРС ХХІУ з " ї зду 
партії ІЛ.Брєжнєв, - що братерська єдність соціалістичних країн є найбільш 
надійний бар"єр на шляху сил, які намагаються атакувати, ослабити табір со-
ціалізму, підірвати і звести нанівець соціалістичні завоювання трудящих"^5. 

Не випадково, отже, нове керівництво Комуністичної парті ї Чехословач-
чяни, взявши в квітні 1969 р . курс на політичну консолідацію суспільства, 
заходило у своїй діяльності насамперед з послідовного втілення принципів 
пролетарського інтернаціоналізму в усіх сферах суспільно-політичного життя, 
в тому числі і в профспілковому рус і . 

Очоливши консолідацію профспілок Чехословаччани, КПЧ направляла їх 
міжнародну діяльність на зміцнення могутності соціалістичної співдружності, 
підсилення солідарності і підтримки міжнародному робітничому руху і трудя-
щим в їхній боротьбі з імперіалізмом, за демократичні права та соціальний 
прогрес. "В дусі зовнішньополітичної л і н і ї парт і ї , - зазначалося, зокрема, 
яа лютневому (1972 р . ) пленумі ЦК ШШ, - повніше розвивати міжнародні з в " я з -
хи Революційного профспілкового руху як практичної школи пролетарського і 
соціалістичного інтернаціоналізму, систематично поглиблювати співробітниц-
тво з профспілками соціалістичних країн, особливо з профспілками Радянсько-
го Союзу"16. 

Завдяки послідовному керівництву та неослабній увазі комуністичної 
партії в міжнародній діяльності РПР Чехословзччияя поступово переборювали-
ся стихійність та шкідливі впливи правоопортуністичних сил. Була засуджена 
невірна позиція центральних органів чехословацьких профспілок щодо інтер-
національної допомоги СРСР та інших країн соціалістичної співдружності трудя-
щим ЧССР в серпні 1968 р . Відновлення централізованого керівництва міжна-
родною діяльністю Революційного профспілкового руху на основі єдиної кон-
цепції, схваленої в січні 1970 р . , забезпечили політичну цілеспрямованість 
та плановість у цій сфері. На пленумах національних профцентрів, що відбу-
лися в травні 1970 р . , чехословацькі профспілки підтримали марксистсько-
ленінський зовнішньополітичний курс КПЧ і насамперед новий Договір про друж-
бу, співробітництво та взаємну допомогу між СРСР і ЧССР, який був підписа-
ний 6 травня 1970 р . 

Цілком відновити і успішно розвивати ленінські принципи пролетарського 
інтернаціоналізму в міжнародній діяльності, зміцнювати і удосконалювати свої 
зв"язки та співробітництво з профспілками братніх соціалістичних країн, бра-
ти в рамках ВФП активну.участь у зміцненні єдності дій міжнародного робіт-
ничого, профспілкового та антиімперіалістичного руху і цим знову завоювати 
міжнародний авторитет і визнання Революційний профспілковий рух Чехословач-
чини міг лише успішно завершивши свою внутрішню консолідацію на принципах 
ма рксизму-ле ніні зму. 

Матеріали ХХІ7 з " ї зду КПРС. К„, 1971, с . 15-
оаьогу оадпоігпе га а р і й ц і гауез?и XIV здегйи КЗС. Вокишепіу о р г а о і 

ЕОН г рІвпагпхЬо ^ а в е а а п і Ш^ХЗС 1 7 , - 1 8 . 2 1972 а и а п е а є п і вроІеопеЬо р і е -
пагпіЬо г а з в а а п і Ь'Н С5 НОН, СНОЗ а ЗЕ02 8 , - 9 . 3 1 9 7 2 , Р г а Ь а , 1972, з . 22 
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В ав"явжу а шш Істошпне значення УШ з ' ї з д у РПР ЧССР {червень 
1972 р . ) полягало в *оиу, ЩЕ паралельно з офіційним завершенням складного 
процесу внутрішньої консолідації ціе? масової громадської організації він 
проголосив курс на, всестороЕяій розвиток революційної ролі чехословацьких 
профспілок у всіх-'сферах їх діяльності, у тому числі і в міжнародній. 

Першочерговим завданням своєї міжнародної діяльності профспілковий 
з ' ї з д намітив поглиблення братерського співробітництва з профспілками СРСР 
та інших соціалістичних країн. "Ширше використовувати досвід радянських 
профспілок і профспілок інших соціалістичних країй у справі будівництва 
соціалізму та комунізму", - підкреслювалось в резолші ї УШ з ' ї з д у чехосло-
вацьких профспілок"'. 1 це цілком закономірно. Адже в період консолідації 

. чехословацького суспільства і профспілок ЧССР досвід профспілок країн со-
ціалістичної співдружності і насамперед профспілок СРСР, їхні поради, допо-
могли подолати наслідки криза 1968-1969 рр. у профспілках Чехословаччши, 
утвердити ленінське розуміння ролі та призначення профспілок, зміцнити ле-
нінські принципи пролетарського інтернаціоналізму в міжнародній діяльно-
сті РПР. 

Чехословацьким профспілкових! працівникам та активістам керівництво ра-
дянських профспілок надало можливість навчатися на тримісячних курсах Ви-
щої школи профспілкового руху ВЦРПС у Москві. 60 голів заводських коміте-
т і в машинобудівних, будівельних та сільськогосподарських підприємств Чехо-
словаччини набули досвіду роботи в первинних профспілкових організаціях 
під час двотижневого перебування в СРСР і8. Всього за період І97І-І975 рр. 
пройшло навчання понад 700 чехословацьких активістів та працівників проф-
спілкового руху всіх ступенів ' 3 . їх навчання дістало високу оцінку.керів-
них органів чехословацьких профспілок. "Серед різносторонніх форм надзви-
чайно корисної допомоги радянських профспілок, - зазначав у виступі на зу-
стрічі з випускниками курсів підвищення кваліфікації при Вищій школі проф-. 
руху ШІРПС за І971-1975 рр. секретар ЦР рцр Б.Качирек ЗО жовтня 1975 р . , -
...допомога в підготовці профспілкових функціонерів займає особливо важли-
ве місце. Особливо корисним є те, що навчання численного, профспілкового ак-
тиву почалося саме з 1971 р. Це був період наполегливої боротьби за л ікв і -
дацію наслідків кризисного розвитку в РПР, міцних зусиль, спрямованих не 
активізацію профспілкової діяльності, послідовного повернення до класового 
розуміння профспілками свого революційного призначення Б соціалістичному 
суспільстві . 

Кожне прохання чехословацьких товаришів допомогти і поділитися досві-
дом роботи знаходило щирий відгук. Так, радянські профспілки допомогли Ре-
волюційному профспілковому рухові в реорганізації профспілкових органів, 
а також у вирішенні інших організаційних питань. У грудні 1970 р . , наприк-
лад, перед проведенням установчої конференції по відтворенню Східяословаць-
кої обласно: ради профспілок, ліквідованої правиш поряд з іншими радами в 
Словаччин і в 1968—1969 рр . , члени оргкомітету на їх прохання зустрілися на 
радянсько-чехословацькому кордоні з представниками обласної ради профспілок 

' ' ' р г о ї о к о і П І Ї -/ввобЬогоуеЬо в.івгйи. Р г а а а , 12 - 1 5 оогтоа 1 9 7 2 , І . 
Ргвпа, 1973, а . 623-624, 

І8Йз ФактограФического отчета о деятельяости Револщионного профсоюз-
ного движеяия в период от УІ до УШ сьездов профсоюзов, с . 72. 

І 9 Р г ^ о е , 1975, 3 1 . г і з п е . 
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порідненої Закарпатської області УРСР і одержала практичні поради з досв і -
ду проведення профспілкова звітно-виборних кампаній у З а к а р п а т с ь к і обла-
сті та інших питань профспілкової роботи . . 

по®і важливі документи і рішення ЦР РПР Чехословаччини були підготов-
лені « урахуванням корисного досвіду ВЦРПС. Делегація організацшно- ів-

Г ^ о н о ВІДДІЛУ ЕПРПС, що перебувала в ЧССР у квітні 1973 р . ; нв-
ппйклад, подала керівництву ЦР РПР практичну допомогу в ПІДГОТОВЦІ травне-
вого (1973 Р-) пленуму Центральної Ради, присвяченого обговоренню політико-
ві ргаяізаційної діяльності чехословацьких профспілок, а також у виробленні 
проект, "Положення про завдання, роль та місце профспілкового групового ор-
ганізатора" 2 2 . Активно поширювався у Чехословаччин і досвід радянських проф-
спілок у" справі залучення трудящих до управління виробництвом. 

Значення братерської допомоги ШРПС і профцентрів інших соціалістичних 
коаїн у справі консолідації профспілок Чехословаччини, у розвитку вс іх ве-
п р і в їх міжнародної"діяльності було підкреслено на ХШ пленумі (грудень 
1975 - ) О? РЛР. "Велике значення в подоланні'наслідків кризисних років і 
в далшому розвитку всесторонньої активності РПР, - зазначалось » 
на ПЛЄН7МІ Президії ЦР РПР "Завдання РПР в міжнародній діяльності , - мало 
набуття", конкретна опрацювання і застосування досвіду ^ різних аспек ів ро-
боти ШИІС та профцентрів інших соціалістичних к р а ї н " 2 3 . Подолавши негатив-
ні наслідки впливу правих і завершивши консолідацію, РПР міг приступити 
до виконання програми, шо ї ї накреслив Ш з ' ї з д у галузі міжнародну відно-
син Важливим фактором успішного розвитку міжнародної діяльності профспі-
лок'ЧССР на принципах марксизму-лекінізму стали співробітництво та коорди-
нація діяльності з профспілками соціалістичних країн і в першу чергу з 
профспілками СРСР. 

Успішне виконання завдань та планів будівництва розвинутого соц іал і -
стичного суспільства в ЧССР, накреслених ХІТ з ' ї з д о м Комуністичної п а р т и 
Чехословаччини, зміцнення могутності, постійне зростання міжнародного авто-
питету і впливу країн соціалістичної співдружності на чолі з Радянським Со-
юзом створили сприятливі внутрішньо- та зовнішньополітичні умови для акти-
в і зац і ї міжнародної діяльності чехословацьких профспілок. Розвиваючи СВОЇ 

міжнародні зв"язки на класовій, інтернаціональній основі відповідно до ос-
новної л ін і ї чехословацької зовнішньої політики, визначеної з їздом КПЧ, 
РПР досяг останнім часом великих у с п і х і в , які свідчать про торжество прин-
ципів пролетарського інтернаціоналізму в його д іяльност і . . 

XI пленум ЦР РПР, ЯКИЙ відбувся у березні 1975 р . , констатував, що в 
останні роки""значно активізувалася міжнародна діяльність РПР, зміцніли 
братерські зв 'язки з радянськими профспілками і профспілками інших соціал і -
стичних коаїн, набагато активніше д іє РПР у Всесвітній федерації профспі-
лок," у міжнародних профспілкових об'єднаннях, розвиваючи широкі контакти 
з десятками "інших профспілкових організацій у спільній боротьбі за інтере-

2ІТЄК7ПШЙ асхив Закарпатского областного совета профеоюзов. йнформн-
ш н о работеЗакарпатского облеовпрофа по между народним связям с ЧССР, ВНР 
и СРР за 1970-1972 г г . % я . 2 - 3 . 

п в з е п / Й в ^ і к е т Ж О ^ Ж а т е ш К о а к в ш п а X X I X . р і е п а т і ш г а а е а а п і Ш О . -
-г> < ^птс <1 от г»г»а Ргаоа, 1975, 9 . ргов іаса . 
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ся урздяяих, беруча активну участь у міжнародних акціях. Підвищується між-
народний авторитет наших профспілок і росте інтерес до їх становища, успі-
х ів і досвіду"2"1. 

Визначаючими, центральними у міжнародній діяльності профспілок Чехс-
словаччини були і залишаються питання дальшого удосконалення з в ' я з к і в і по-
глиблення співробітництва з профспілками братніх соціалістичних країн. 

У розвитку інтернаціональних зв ' я зк ів і співробітництва між трудящими 
ЧССР і народами країн соціалізму, їх профспілковими організаціями склалися 
певні традиції, принципи, на яких вони базуються. Та основне в цих з в ' я з -
ках - їх дійсно братерський характер, прагнення до всебічної допомога один 
одному в інтересах загальної для всіх соціалістичних країн справи - зміцнен-
ня могутності світової соціалістично: співдружності. 

Велике значення для розвитку політичної активності чехословацьких тру-
дяшях у сфері міжнародних відносин мав Договір про дружбу, співробітництво 
і взаємодопомогу між СРСР і ЧССР (б травня 1970 р . ) , що передбачає всебічне 
сприяння розширенню співробітництва і пряшх контактів між_громадськими 
організаціями, в тому числі і між профспілками обох країн*'". Виходячи з 
положень цього Договору в жовтні 1970 р . представника.™ НІРПС і ЦР РПР було 
підписано Угоду "Про завдання, основні напрями і зміст співробітництва проф-
спілок СРСР і ЧССР в І97І-І973 рр . " З цією Угодою співробітництво профспі-
лок ЧССР і СРСР набуло конкретного, цілеспрямованого і планового характеру. 
"Всесоюзна Центральна Рада професіональних спідок і Центральна Рада чехо-
словацького Революційного профспілкового руху, - говорилось в Угоді, -
підтверджувать важливість дальшого розвитку постійного, цілеспрямованого 
співробітництва і широкого всебічного обміну досвідом роботи між профспілка-
ми СРСР і ЧССР'2^. В Угоді передбачалася розвиток і вдосконалення традицій-
них форм профспілкового співробітництва в таких областях, як розвиток твор-
чої активності і ініціативи трудящих, широке залучення їх до участі в пла-
нуванні та управлінні виробництвом, технічний прогрес, покращення безпека 

і гігієни праці, професійне навчання і підвищення загальноосвітнього рівня 
он 

трудящих, організація культмасової роботи і відпочинку робітників та ін. 
Серед конкретних заходів по розширенню та зміцненню двостороннього 

співробітництва в Угоді підкреслювалася доцільність регулярного обміну де-
легаціями профцеятрів, галузевих профспілок, профспілкових організацій об-
ластей-побратимів і колективів споріднених підприємств , В цьому напрямі 
розвивалися зв'язки і співробітництво між профспілками Чехословаччини і 
Радянського Союзу в наступний період. У 1973 р . , наприклад, в ЧССР було 
прийнято 52 радянські профспілкові та робітничі делегації , в тому числі -
Г8 делегацій по л ін і ї ВЦРПС, по шість делегацій галузевих профспілок і об-
ласних, міських ряд профспілок по л ін і ї місцевих з в ' я з к і в , сім делегацій 

24 • ч ' V і 
Зргз^-з р г з а з е д п і с і - г а (ОНО, ргеапезєпе заидгиЬет Кагівш Ноїйпашгет ае 

2 3 , р І е п а г п і ^ а с Ь и г і Оз-Ьгєдпі гайу ойЬоги. - 2ргатоаат НвуоІисіїЙіо о д о о г о -
увіїо ЬгагЬі, о . З, ЗиЬвп 1375, в . 5 3 . 

2^Еоговор о дружбе, сотрудничестве и взаимяой помощи между СССР и 
ЧССР (6 мая і970 г . ) . - В кн. : Советско-чехословпцкие отношения 1961— 
1971 г г , Документи я иатериалн. М., Ї975, с . 488. 

26Труд« 1970. 20 октября. 
27 

Текущий а став междунаоодного отдела я отдела яо связям с поофсоюзь-
ми социалистических стран ВЦСПС. Соглашеяие "0 задачах, основних направле-
ннях я содержании соїоуднячества поофсоюзов СССР я ЧССР в І97І-Т973 г г , от 
І5 . І 1970 г . " * ' 
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колективів підприємств, три бригади робітників споріднених за профілем 
підприємств для роботи безпосередньо на робочих місцях та ін. В цьому само-
му зоц і в СРСР побувало 54 профспілкові і робітничі делегації Чехословаччи-
ни"8. 

Профспілки обох братніх країн приділили велику увагу розвиткові дов-
гострокового спільного співробітництва на таких великих будовах, як нафто-
провід "Дружба", газопровід Оренбург до західного кордону СРСР; метро 
м. Прага, які мають виняткове значення для зміцнення з в ' я з к і в між трудящи-
ми СРСР та ЧССР і по праву називаються будовами дружби"3. 

Зміцненню радянсько-чехословацьких зв"язкїв сприяють постійні творчі 
контакти трудових колективів і профорганізацій споріднених підприємств 
обох країн. 1975 р. тільки з Українській РСР колективи 57 промислових під-
приємств підтримували дружні зв 'язки і обмінювалися передовим виробничим 
досвідом з 85 підприємствами Чехословаччини0"'. Значно зросла кількість під-
приємств, що встановила нові ділові зв 'язки з спорідненими підприємствами 
і розгорнули заочне інтернаціональне змагання, в період підготовки до свят-
кування 60-річчя Великого Жовтня. Наприклад, підтримуючи знаменний почин 
колективів московських підприємств, угорських робітників "Черзоного Чепе-
ля", виробничого об"єднання "ЧКД-Прага", взуттєвого комбінату ім. 29 серп-
ня Б м. Партизанське,'швейного комбінату з м. Трєнчян і багатьох інших 
підприємств ЧССР, трудящі двох міст, II районів та 153 підприємств, радгос-
пів і колгоспів двох областей-побратимів - Закарпатської (УРСР) та Східно-
Словацької (ЧССР) - уклали договори на соціалістичне змагання за гідну зу-
стріч 60-річного ювілею Радянської держави. Закарпатський обком Компартії 
України і крайовий комітет КПЧ Східно-Словапької області створили спеціаль-
ні комісії по координації соціалістичного змагання та контролю за його хо-
дом і в квітні 1977 р . спільно з профспілковими органами двох областей-по-
братимів розробили Умови змагання між колективами споріднених підприємств. 
"Основною метою інтернаціонального соціалістичного змагання, - зазначалось 
у затверджених Умовах, - є розвиток політичної і трудової активності тру-
дящих сусідніх областей у боротьбі за перетворення в життя рішень ХХУ з ' ї з -
ду КПРС і ХУ з ' ї з д у КПЧ, дострокове виконання п'ятирічних планів, завдань 
двох років п'ятирічок до 7 листопада 1977 р . " о ; 

Починаючи з 1970 р. чехословацькі профспілки значно розширили свої 
зв'язки з профспілками ЩР, УНР і НРБ та інших країн соціалізму. Крім пе-
реговорів на рівні профспілкових центрів численні делегації окремих профе-
сійних спілок вивчали конкретний досвід виконання господарських завдань. 
Зближенню чехословацьких трудящих з німецькими і угорськими колегами і дру-
зями сприяло, наприклад, укладення в 1971 р. ЧССР. договорів дружби з ЩР і 
7БР на рівні областей, районів і підприємств. Профспілки Чехословаччини 

"Т'екущий асхив мездународного отдела и отдела по связям с профсоюза-
ми социалистических страя ЩСПС. Связи между советскиш и чехословацкими 
профсоюзами в 1973 г . , л . І . 

оа 
ХУІ сьезд поофессиональннх сокзоз СС.СР 21-25 марта 1977 г . Стеяогра-

фический отчет. М.', 1977, с . 190. рп 
Текущий архяв отдела международннх связей и иноптранного туоизма 

УРСПС. Справка о связях профеоюзов УССР а ЧССР от 24 мая 1975 г . 
^'ПОТОЧНІЙ! архів Закарпатської обласної ради профспілок. Матеріали 

по соціалістичному змаганню трудових колективів Закарпатської області УРСР, 
Східно-Словацької області ЧССР та Сабольч-Сатмавської області УНР на честь 
60-ї річниці Великої Жовтневої соціалістичної революції. 
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карально ! матеріально підтримувала героїчний в'єтнамський народ у його к 
боротьбі проти анериканського імперіалізму, а в повоєнний період відбудо- [і 
ви народного господарства Соціалістичної Республіки В'єтнам допомогли в і 
навчанні в'єтнамського профактиву і в підготовці спеціалістів.для народно- в 
го господарства. Значно зміцніли за останні роки зв'язки з монгольськими я 
і кубинськими профспілками. Нові завдання, шо повстали перед профспілками з 
країн соціалістичної співдружності у зв'язку з прийняттям у Ї97І р . "Ком- е 

. плексної програш дальшого поглиблення і удосконалення співробітництва і с 
розвитку соціалістичної економічної інтеграції країн - членів РЕВ', підня-
ли відносини дружби і співробітництва на якісно новий рівень. 

Успішна координація планів і господарської діяльності країн соціалі-
стичної співдружності стали, ще більше залежати від встановлення прямих і 
довгострокових зв 'я зк ів ніж ними на всіх рівнях: в ід міністерств, відомств, 
галузевих і національних профцеятрів до підприємств та окремих виробничих 
бригад. Не випадково в рішеннях ХХІУ сес і ї РЕВ (1970 р . ) , що конкретизува-
ли стратегічні напрями дальшого розвитку соціалістичної економічної інтегра-
ц і ї , міститься рекомендація учасникам "забезпечити сприятливі умови для даль-
шого розширення безпосередніх з в ' я зк і в між міністерствами, відомствами, 
господарчими та іншими організаціями" . 

Виходячи з цього профспілки соціалістичних країн спрямували свої зу-
силля на всебічний розвиток тісного співробітництва, взаємного обміну до-
свідом, що дало їм можливість глибоко, вивчати специфічні питання профспіл-
кової діяльності в усіх ланках, узагальнювати найбільш цінний досвід і ви-
робляти єдину лінію в діяльності по вирішенню питань економічного будівни-
цтва всередині кожної з країну активно сприяючи тим самим ефективному ви-
конанню Комплексної програми"". 

Спільно з профспілками країн—членів РЕВ сприяючи здійсненню Комплекс-
ної програми соціалістичної економічної інтеграції , Революційний профспіл-
ковий рух ЧССР вирішує і специфічне завдання: подолання національної обме-
женості, за якою часто приховуються вузькі заводські та місцеві інтереси, 
доведення до свідомості трудящих необхідності соціалістичної інтеграції як 
фактора дальшого розвитку чехословацької економіки. З цією метою чехосло-
вацькі профспілки проводять велику роботу по організації соціалістичного 
змагання на підприємствах ЧССР, інтернаціонального змагання між спорідне-
ними підприємствами соціалістичних країн. Зони розроблюють критерії і спо-
соби оцінки результатів цього змагання, а також забезпечують обмін досві-
дом між окремими виробничими колективами країн соціалізму, які беруть без-
посередню участь у виконанні завдань і замовлень для інших країн - членів 
РЕВ, в області інтеграції . 

Все більше уваги профспілки Чехсслозаччияи останнім часом приділяють 
масштабам і якісній стороні взаємного співробітництва і використання пере-
дового виробничого досвіду, удосконаленню організаційних форм інтернаціо-
нального змагання, розробці принципів змагання між колективами споріднених 
та суміжних підприємств. Так, ХШ пленум (грудень 1975 р . ) ЦР РПР вказав на 
необхідність дальшого поглиблення взаємно! координації дій братніх профспі-

3лМещерякоа В .В . , Поклад Б .К. , Шевченко З.С. СЗВ: воияшшн, проблеми, 
перспективи. М., 1975, с . 75. 
^ ^ ^Див.і^Сшщнн В.К. Профсоюзн а соцаалястяческая зкономаческая инте-
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ДОК при вирішенні конкретних, питань і проблем. ЩО випливають з ролі^та ввв-
; ПРОФСПІЛОК у розвитку соціалістичної економічної інтеграції країн -
Г н і Т > . Ефективна координація річних та довгострокових плаяів-з бо-

шиоока*гласність підсумків змагання та взаємне використання по-
І.ГеяГя передового виробничого досвіду соціалістичного - - ° 
^ і в н и п т в а набутого в країнах соціалістичної співдружності, безумовно, 

^ е ї д у м о в о ю успішного виконання, завдань Комплексної програми 

еопіа."істинної економічної інтеграці ї . . 
Т ^ Я 1974 р . В Москві була підписана нова Угода про співробітни-

• ^РСР і ЧССР, що визначила його основні напрями і 
ГГ*™* п Г р і 0 ; ВОН; — Р « Т РЯДУ 

с п ^ Г і т Р и ц т в а , які сприяють успішній реал і зац і ї Комплексної програш, . 
Г ^ д а д а о планомірний початок обміну виробничими колективами, бри-

д Г ; о ністичної і соціалістичної праці між ралянськи.ми ї чехословаць-
к і підприємствами, так званому обміну " в і д верстата д ^ 

такі уг"ди про співробітництво були укладені профспілками Чехословач 
чини ; п р Х п І а м и інших соціалістичних країн під час двосторонніх зустр і -
чей на вишому р і з н і . няппиклат 

центральна Рада Революційного профспілкового руху Ч С С Р н а п р и ^ 
тільїш ВЛІТКУ 1975 Р ; прийняла делегації Центральних Рад профспілок НРЕ 
Г Г шТ б ли в ЧССР з Офіційним візитом. У ході цих зустрічей були В1Д-

іиГн'і пїани Співробітництва між профспілками Чехосл оваччини і профспілка-
V® двох братніх країв на 1976-1977 рр. __ п п . п о І 

Гсебіяне співробітництво з профспілками країн соціалістичної співдруж-
ності і пеоедусім широкі зв 'язки з радянськими профспілками, використання 

х б г того досвіду допомогли ствердженню і розвитку ленінського розум ння 
ролі профспілок у діяльності РПР Чехословаччини, що було особливо важливим 
у період консолідації чехословацьких профспілок. Про це з почуттям глибо-_ 
КОЇ вдячност говорив на ХУ з ' ї з д і профспілок СРСР в 1972 р . член Президії 
ї ш голова ПР РПР Карел Гофман: "Стимулюючим прикладом є для нас радян-
с ь Л о Г с п л ^ - Підкреслив він у своєму виступі. - вони зразок того як 
" " і б , 0~бепегти і розвивати заповіт В Л .Леніна про завдання профспілок при 
с о ц і а л і з м і я к д о б и т и с я , щоб побудова нового суспільства стала справою 

її трудящих, які при цьому перетворюються в свідомих громадян с о ш -
алісіичного сусп ільства-. Ваш приклад показує, що значить справжнє, визволе в -
ЙЯ поапі І РОЗВИТОК творчих сил людини"0 ' . 

з позицій пролетарського інтернаціоналізму і класової солідарності 
розвивають профспілки ЧССР відносини з профспілками капіталістичних країн, 
Підтримують боротьбу трудящих ЦИХ країн за свої життєві права, за сопіаль-

~ т и 5 н і свободи. Принципова основа відносин РПР з профспілковий 
органами і організаціями капіталістичних держав була чітко сформульована в 

й доповіді ЦР РПР УШ з ' ї з д у профспілок ЧССР. "Ми готові розвивати 
ЇЇШ співробітництво з усіма профспілковими організаціями, - накреслю-
валось у доповіді , - які захищають інтереси трудящих, дотримуються прияци-

3 4 Р г а с е , 1 9 7 5 , 9 . р г о з і ї г с а . 
3 5 Р г а с е , 1 9 7 4 , 2 . з е г у є і і с а . 
3 & Р - з ' о е - 1 9 7 5 , "!> 2 2 . с е г т є п о а , 
37ХУ сьезд'професіональних соквов СССР, 20-24 марта 1972 года. Стено-

графаческий отчет. 1972, е . 178. 
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а їв солідарності і знаходяться з нами по один б ік л ін і ї біонту в боротьбі 

проти імперіалізму і війна, за мир і соціальний прогрес"' . Керуючись пи-

ха важливими принципами, профспілки Чехословаччини особливо велику увагу 

приділили розвитку контактів з профцентрами країн капіталу в період підго-

товки до Зустр іч і керівників профпентрів європейських країн в Женеві ( с і -

чень 1974 р . ) , якій, як-відомо, передувало налагодження двосторонніх 

зв 'язк ів профспілок соціалістичних країн з профспілкам? окремих капіталі-

стична: держав. 

Значний практичний вшшв на розвиток міжнародного, і Б першу чергу 

європейського, робітничого і профспілкового руху мало успішне завершення 

в Хельсіякі Наради по безпеці і співробітництву в Європі. Заклтеяяй акт За-

гальноєвропейської наради, в якому знайшов своє відображення новий етш Б 

боротьбі народів за розрядку напруженості і роззброєнім, мирне співісну-

вання і міцний мир, був з задоволенням сприйнятий Всесвітньою федерацією 

профспілок, національними профцентрами, шо входять до не ї . 

Революційний профспілковий рух ЧССР, як активний член ВФЛ, усвідомлює, 

які сприятливі можливості створені успіхами Загальноєвропейської наради 

для розвитку відносин між профспілками незалежно від міжнародної 

належності їх профцентрів і їх політичної ор і єнтаці ї , для консолідації 

профспілкового руху в Європі і в усьому СЕІТІ . Проводячи велику роботу по 

розвитку широких контактів з профспілковими організаціями трудящих сусід-

н і ї капіталістичних країн - ФРН ! Австрії,чехословацькі профспілки зміцнюють 

старі і встановлюють нові зв"язкм з профспілками інших країн капіталу. 

Профспілки Чехословаччини успішно розширюють зв"язки і поглиблюють 

співробітництво з такиш масовими профспілковими об"єднаннями, як Загальна 

конфедерація праці Франції і Загальне італійська конфедерація праці . Крім 

того, завдяки зусиллям РПР вдалося встановити в 1975 р , перші контакти з 

Французькою демократичною конфедерацією праці і італійським союзом праці . 

Профспілками Чехословаччини здійснені також перші кроки по встановленню 

контактів з профспілками Греції і Туреччини. 

Значне місце в контактах РПР займають дружні зв"язки з португальським 

профцентром Іятерсиядикал, шо були встановлені в лютому 1975 р . яа європей-

ській профспілковій конференції і дістали дальший розвиток після візиту з 

Португалію у вересні 1975 р , чехословацької профспілкової делегаці ї . Сьо-

годні, коли в Португалії виникла складна політична обстановка, коли реак-

ційні сили намагаються нав"язатя кра їн і повернення до минулого, профспілки 

Чехословаччини повністю солідарні з боротьбою португальського профцентру 

Інтерсиндикал» ус іх прогресивних сил, спрямованою яа захист корінних інте-

рес ів трудящих, на розвиток революційного процесу в Португалії . РПР ЧССР • 

неодноразово заявляв про свою солідарність з Робочими комісіями, загальним 

союзом трудящих Іспані ї і закликав трудящих Чехословаччини виступити яа 

підтримку боротьби трудчщих мас І спан і ї . 

Б інтересах поглиблення взаєморозуміння і дальшого розвитку міжнарод-

ного співробітництва профспілки ЧССР проявляють постійну ініціативу в нала-

годженні та розвитку зз"язків також з профцентрами, що не входять у ВФП, 

зокрема з профспілками Англії, Фінляндії , Швеції, Норвегії та іншими націо-

нальними профспілковими організаціями, об"єднаяами в Європейській конфеде-

рац і ї профспілок (ЄКП). У серпні 1975 р . , наприклад, ЧССР по запрошенню 

РПР відвідала делегація Шведської профспілкової конфедерації . Під час зу-

®®Ргоі;оЗсо1 V I I I , УаеосГооготе'ьо зЗег<2и, 1, з . 68. 
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стрічі обидві сторож підтвердили необхідність практичного співробітництва 

міх профспілками і трудящими обох країв, що буде спринте .дальшому поглиб-

ленню безпека народів в Європі0 3 . 

Новим кроком на шляху до поглиблення і конкретизації співробітництва 

міх профспілковими організаціями Чехословаччини і Фінляндії в свою чергу 

став візит делегації ЦР °ПР в Фінляндію (вересень-жовтень 1975 р . ) » в хо-

ді якого обидві сторони зобов'язалися розвивати всебічне співробітництво в 

інтересах трудящих двох країн, всього прогресивного міжнародного профспіл- • 

нового руху 

Однак, якщо з багатьма прзфспілкада Європи чехословацьким профспілкам 

вдалося налагодити контакти на всіх рівнях, ах до керівних органів, то з 

профспілками Дані ї , наприклад, існують зв"язкп лише по л ін і ї деяких галу-

зевих професійних спілок. 

Значно трудніше нормалізуються відносини РПР з профцентрами країв 

"Бенілюксу": з бельгійськими профспілками вдалось у. 1973 р . відновити тра-

диційні обласні контакти, намітилися зв"явки з профцентром Бельгії - За-

гальною федерацією праці. 

Ці ускладнення у встановленні і розвитку контактів з деякими профспіл-

ками не в останню чергу пов'*язаяі з негативним впливом на їхні профцентри 

керівництва американських профспілок (АФП-КВП) на чолі з ультрареакційним 

головою Д.Мін і , з ініціативи якого наприкінці 1975 р , було прийняте ще од-

не рішення, що суперечить інтересам міжнародного робітничого і профспілко-

вого руху і інтересам самих американських трудящих - про вихід профспілок 

СП1А з міжнародної організації праці (М0П)4х. 

Успішно розвивають свої зв'язки профспілки Чехословаччини з профспілко-

вими організаціями Аз і ї , Африки, Латинської Америки, особливо з тими, які 

прагнуть до співробітництва з соціалістичними країнами і стоять на антиім-

періалістичних позиціях, 

Міцчі, ділові контакти підтримують чехословацькі профспілки з проф-

спілками Японії, що примикають до таких впливових нрофцентрів,-як Генераль-

на рада профспілок Японії (СОХІО) і Рада зв"язку незалежних профспілок 

(Тюріцу Рорен), Ці профцентри, що не входять ні в одне міжнародне профспіл-

кове об'єднання, проявляють все більш зростаючий інтерес до розвитку друж-

ніх відносин з профспілками всіх країн, до зміцнення єдності міжнародного 

профспілкового руху на класових принципах. 

Успішно розвиваються за останні роки зв"язки РПР з профспілками Індії -

Всеіндійським конгресом профспілок і іншими профцентрами ц іє ї країни, Б 

також з усіма основними профоб"єднаннями Шрі Данкр, Індонезії , Бірми, Банг-

ладеш та інших країн А з і ї . 

• Розвиваючи відносини з профспілковими організаціями кра їн, що розвива-

ються, профспілки Чехословаччини основним своїм завданням вважають "надання 

їм політичної, моральної і матеріальної підтримки, ознайомлення їх членів 

з перевагами соціалістичної системи, місцем і роллю профспілок у соціалі-

стичному суспільстві"4 0 . В ірні принципам пролетарського інтернаціоналізму, 

39ї>гасе, 1975, 19. арпа, 
4 0 ІЬ ІЙ . , 7. гі'Зпа." 
4ІСоветские профсоюзн, 1976, Я 2, с . 38-39. 
4.2.' у і ' / у-

. Т і к о і у НОН V тегіпагодпі с ілпоа і і , 2е аргатгу Рге<Ззе<ЗиіС"Ьуа ЩЮ» ргеапе-
зепе -Ьаіешхіікет ДНО "Уіііатет Когікет па X I I I . р іепага іт газєйзїіі ЦЕО. -
Ргасе, 1975, 9. ргос іпса . 
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чехословацькі профспілки задають широку матер їальну донавогу трудяща і 

профспілкам крзтя, 50 розвиваються, з їх боротьбі проти імперіалізму, агре-

с і ї , проти капіталістичного втручання. Профспілки Чехословаччини надають 

країнам, що розвиваються, конкретну допомогу з підготовні профспілкових 

кадрів. З цією метою в ЧССР регулярно організуються апіціальяі семінари, 

програш яких складаються відповідно до потреб і інтересів профспілок 

А з і ї , Африки та Латинської Америки. Так, з 1971 по 1975 р . ЦР РПР було 

організовано 16 яїсячяих курсів для профспілкових функціонерів з Африки, 

арабських країн, Аз і ї і Латинської Америки, де пройшло навчання 350 чоло-

в ік 4 3 . 

РеволяцІ&ий профспілковий рух ЧССР зацікавлений у розвитку відносин 

з континентальними та регіональними профспілковими сю "єднаннями, якими є 

Міжнародна конференція арабських профспілок, Загальяпафриканська профспіл-

кова федерація, Постійний конгрес профспілкової єдності трудящих Латинської 

Америки і регіональні об"єднання в А з і ї . 

Чехословацькі профспілки доводили і доводять свою солідаря-ість з бо-

ротьбою прогресивних сил арабського світу. Так, РПР одним з перших відгук-, 

нувся на початку 1976 р . на заклик ВФП надати допомогу ліванським і пале-

стинським трудящим, що потерпіли під час збройних сутичок, зібравши для них 

гроші, продовольство, одяг та медикаменти. 

У квітні 1973 р . ЦР РПР було підписано Угоду про дружбу і взаємне спів 

робітництво з Єдиним профцеятром трудящих Ч іл і , спрямовану передусім на 

зміцнення і дальший розвиток революційних перетворень у пій латиноамери-

канській кра їн і . Здійснення положень ціє ї Угоди було перервано контрреволю-

ційним переворотом і приходом до влади фашистської хунта. Профспілки Чехо-

словаччини солідарні з боротьбою.чілійських профспілок, ус іх прогресивних 

і демократичних сил країни проти фашистської диктатури. 

В своїй міжнародній діяльності Революційний профспілковий рух тісяо 

пов"язани:"* з ВФП, центр якої міститься в Празі . Голова Центральної Ради че-

хословацьких профспілок Карел Гофман є одночасно заступником голови ВФП. 

Профспілки Чехословаччини незмінно зберігають вірність федерації - самій 

масовій і впливовій організації профспілок. "Ми будемо всебічно підтримува-

ти Всесвітню федерацію профспілок, яка являє собою широкий фронт міжнарод-

ного профспілкового руху,- зазначалося на УШ з " ї зд і РПР ЧССР. - В рамках 

Всесвітньої федерації профспілок і ї ї органів ми будемо продовжувати прово-

дити політику, направлену на зміцнення міжнародного профспілкового руху" 4 4 . 

Чехословацькі профспілки горді своїм зкладом у роботу ВФП та ї ї орга-

нів , у вирішення проблем, що стоять перед міжнародним профспілковим рухом. 

Наприклад, РПР Чехословаччини спільно з ВФП був ініціатором і організатором 

міжнародної конференції з проблем працюючих жінок (1972 р . ) , міжнародного 

семінару з проблем трудового законодавства (1975 р . ) , що проводились у Пра-

з і , та цілого ряду інших міжнародних профспілкових конференцій і нарад45 . 

Велику організаційну роботу здійснили чехословацькі профспілки по-під-

готовці IX Всесвітнього конгресу профспілок, який відбувся у квітні 1978 р» 

в столиці ЧССР - Праз і . 

Д О , 
^Ргвое, 1976, 22. ЗиЬпа. 
44 V * 

Рго-Ьокої V I I I . тзвоаЬоготеЬо зоегди, 1, а . 68. 
4'̂ ДИВ.: IX сьезд Революциояного профсовзного движеяия ЧССР, 25-28 мая 

1977. Прага. М., 1978, с . 69; ^гое іау Кирка, Ров.-Ьауепі а иІоЬа ойЬоги за 
восіаіівліи. РгаЬа, 1974, 8. 171; Уіііага Когік. V га'дти ргоіеігагзкеііо іігЬаг-
пасіопаїівшц. - НиЗе ргауо, 1977, 21. куеіаа . 
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ІШ плануй Центральної Ради РПР, що відбувся на початку грудня 1975 р . , 

підвів підсую®. аіжнародної діяльності профспілок Чехословаччини після 

УШ загальнопрофспілкового з ' ї з д у . На пленумі .було підкреслено, т Револю-

ційний профспілковий рух не тільки успішно подолав наслідки кризи 1968-

1969 рр. у міжнародній діяльності , а й досяг більш широких масштабів і 

якісно вищого рівня міжнародних зв 'язк ів порівняно з існуючими до 1968 р . 

Наприклад, якщо в 1968 р . профспілки Чехословаччини підтримувала контакти 

г Ї08 профспілковими організаціями, то до кінця 1975 р . - з 136 профспіл-

ковими організаціями більш ніж 90 країн світу4®. Про зростаючу активність 

чехословацьких профспілок, підвищення їх міжнародного авторитету свідчить, 

наприклад, і та обставина, що в 1975 р . ЦР РПР було прийнято I I офіційних 

делегацій на р івні керівників профцеятрів і 7 р а з і в керівники ЯЗР побували 

за кордоном (не враховуючі численних взаємообміяів делегаціями галузевих 

професійних спілок). 

Такої активної міжнародної діяльності Революційний профспілковий рух 

ще не знав з моменту свого створення в 1945 р . Про зростаючу класову відпо-

відальність чехословацьких профспілок, про ї х високу свідомість свого ін-

тернаціонального обов'язку по відношенню до сво їх класових союзників у між-

народному профспілковому і робітничому рус і говорить і той факт, що в 

1975 ]з. в фонд міжнародної солідарності ІІР РПР було внесено 9 мла. 716 тис. 

крон4 , що на 4 КЛЕ. кров перевищило суму, виділену для ц і є ї справи в 

1972 р . 4 6 

Про успіхи чехословацьких профспілок у будівництві-в ЧССР суспільства 

розвинутого соціалізму» а також у зміцненні єдності світового робітничого 

і профспілкового ругу яскраво свідчать і матеріали I I з ' ї з д у РПР, який від-

бувся в травні Ї977 р . Б роботі з ' ї зду ваяла участь представники 119 зару-

біжних профспілкових організацій з 71 країни св іту , як і в сво їх виступах 

підкреслили значний вклад профспілок ЧССР з розвиток міжнародного профспіл-

кового руху. 

Таким чином, міжнародна діяльність Революційного профспілкового руху 

ЧССР в 1971-1975 р р . , що основувалася на рішеннях ХІУ з ' ї з д у Комуністичної 

партії Чехословаччини і УШ загальнопрофспілкового з ' ї з д у , активне сприяння, 

реалізації зовнішньополітичного курсу ХУ з ' ї з ду КПЧ і успішие здійснення 

рішень П з ' ї зду РПР свідчать про торжество ленінських принципів пролетар-

ського, соціалістичного інтернаціоналізму в чехословацьких профспілках, 

про повне відновлення їх революційно? ролі в соціалістичному суспільстві . 

Своєю активною міжнародною діяльністю профспілки Чехословаччини вносять 

значній вклад у справу зміцнення могутності св ітово ї системи соціалізму, 

єдності дій міжнародного робітничого, профспілкового й антиімперіалістично-

го руху. Як підкреслюється в резолюції IX з ' ї з ду РПР, чехословацькі профспіл-

ки в тісному співробітництві з профспілками інших соціалістичних кра їн , про-

гресивними профспілковими організаціями всього світу будуть і надалі актив-

но сприяти дальшій розрядці міжнародної напруженості, більш широкому 

"вильям Коник. Револшионному пі'зфсоюзном? двйженяю - тридцать лет -
Всемипное прсфсоюзное ДВИЖЄЯ2Є„ 1975, Я 6 , О. Ргаое, 1975,9. р г о з іп с а . 

ТІвпезепі р і епага і асЬнге йв-ЬгесІпі гаду ойЬоги ге йпє 20 .3 . 1975. 
2рге70йвз НетсІиоаіЬо одЬогоуеЬо Ьш.иіі,. N 3» йиЬеп 1975, в. 77. 

Оапезепіе вроІ 'осаеЗ рівііагпед аоЬ.одав ЦЕ СЗ НОН, СезкеЗ а БІотепакеЗ 
гаау одЬоготгусЬ гуагоу, копанед йпа 8 . а 9 . .віагса 1972. - ОЬЬогаг, 19725 

о . б, я. 8 , 



співробітництву профспілок держав з різним суспільним ладом, консолідації 

профспілкового руху в Європі 1 в усьому е в І Т ! . 

М. В. З н а н е н с ь к а 

ВЗА5МОЗВ"ЯЗ:{й ПРОФСПІЛОК РАДЯНСЬКОГО СОЕЗУ 

І СОЦІАЛІСТИЧНОЇ ФЕДЕРАТИВНОЇ РЕСПУБЛІКИ ЮГОСЛАВІЇ 

7 60-х рр . 

Робітничий рух стає сьогодні все більш і більш важливим фактором сус-

пільного прогресу. Разом з цим зростає і його відповідальність перед істо-

рією. Тому такою важливою є необхідність дальшого зміцнення єдності трудя-

щих світу - єдності у боротьбі за соціальний прогрес, мир ! безпеку народів, 

Робітничому класові Радянського Союзу притаманний глибокий послідовний 

інтернаціоналізм. Трудящі СРСР, усвідомлюючи інтернаціональне значення сво-

єї праці, вважають своїм обов"язком перед трудящими всього світу всебічно 

зміцнювати могутність першої в світі соціалістичної держави, надавати під-

тримку міжнародному робітничому і національно-визвольному рухові, рішуче 

боротися проти імперіалізму і колоніалізму, за мир і свободу народів. Гене-

ральний секретар ЦК КЕРС, Голова Президії Верховної Ради СРСР 1.1.Брежнєв 

говорив на ХУ з ' ї з д і радянських профспілок: "Робітничий клас нашої країни 

завжди розглядав справу, за яку він бореться, як невіддільну складову ча-

стину міжнародної боротьби пролетарів ус іх країн._3 перших кроків свого 

формування він виступає як сила інтернаціональна"1. Робітничий клас СРСР 

в свою чергу спирається на інтернаціональну допомогу міжнародного пролета-

р іату . 

Міжнародні зв"язки робітничого класу соціалістичних країн - це прак-

тичне перетворення в життя ленінських принципів пролетарського інтернаціо-

налізму, Різноманітність зв'язків братів по класу - важливий фактор успіш-

ного розвитку всебічного співробітництва країн соціалістичної співдружності. 

Пі зв"язяи знаходять своє втілення у багатогранних контактах братніх проф-

спілок. 

Радянські профспілки, як і весь радянський народ, підтримують миролюб-

ну зовнішню політику КВРС, активно сприяють послідовному впровадженню ї ї в 

життя. Вони незмінно виступають поборниками класової солідарності, взаємо-

допомоги і співробітництва трудящих усіх країн, активно розвивають зв"язки 

з різними загонами світового профспілкового руху; беруть участь у боротьбі 

за мир, проти імперіалістичної а гре с і ї , за загальне і повне роззброєння, 

проти переслідувань робітників і профспілкових діячів імперіалістичною ре-

акцією. 

Профспілки СРСР нараховують сьогодні понад І ІЗ млн. членів. У 1977 р . 

вони мали зв'язки 2 активно співробітничали з 161 профцєнтром 128 держав 

світу. У цьому самому році СРСР відвідало понад 4,5 тис. профспілкових зару-

біжних делегацій, а близько 4 тис. делегацій радянських профспілок виїжджа-

ли за кордон2. 

Міцніють дружні зв"язки і ділове співробітництво радянських профспілок 

з профспілками інших соціалістичних країн. Це співробітництво, що спирається 

49 
Див.: I I сьезд Революциояного профсоюзного движения ЧССР, с Л 19-120. 

%пежяєв 1 . 1 . Ленінським курсом. Промови і статті, т . 3 . К., 1972, 
с . 460-45І. 

%УІ сьезд нрофессиональнкх согеоз СССР, 21-25 мазта 1977 г.Стеногра-
фический отчет, М., 1977, с . 51,94-95. 
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вершимий союз країн соціалізму, на мудре й випробуване керівництво брат-

ніх комуністичних і робітничих партій, їх багатогранні зв 'язки, спрямоване 

на всебічне СПРИЯННЯ перетворенню з життя планів соціальяо-економічного роз-

витку кожної країна як основа для підвищеная матеріального добробуту і куль-

турного рівня трудящих, 

Зв'язки і співробітництво профспілок СРСР і зарубіжних сопіалістичних 

країн постійно позвиваються, удосконалюються на ус іх р івнях: від окремих 

виробничих бригад'і підприємств до галузевих і національних профпентрів, а 

*акож 7 рамках науково-технічних товариств, організацій винахідників і ра-

ціоналізаторів. 3 шзку з рік ширшає коло питань, які взаємне цікавлять брат-

ві профспілки. Пе і досвід профспілкової і виробничої роботи, виховна І 

ідеологічна діяльність, соціальне страхування, житлово-побут.ове обслугову-

вання, організація відпочинку трудящих, а також питання здійснення контролю 

за наглядом трудового законодавства, правил і норм техніки безпеки тощо. 

' Взаємне вивчення братніми профспілками досвіду роботи в ус іх ланках до-

помагав приймати конкретні рішення, як і відповідають вимогам часу і ззаєм-

аим інтересам, узагальнювати найбільш цінний досвід і виробляти спільну 

ЯДИЕЇ лінію в діяльності. 

Радянські люди прагнуть, пшб зміцнювався соціалізм у Югославі ї , щоб 

дедалі міцнішими були"її зв'язки з соціалістичною співдружністю. 

Знаменними віхами, що відмічають розвиток радянсько-югославського спів-

робітництва, стали Белградська декларація урядів СРСР і Югославії від 2 чер-

вив 1955 р . , Московська заява і декларація про відносини між КПРС і СКЮ від 

20 червня 1956 з . , а також наступні спільні радяасько-югославські документи. 

Співробітництво обох країн грунтується на близькості історичної долі 

радянського і югославського народів, спільності основ соціального ладу, на 

взаємній відданості принципам соціалістичного інтернаціоналізму, яа спіль-

н і боротьбі за мис, незалежність і рівноправне міжнародне співробітництво. 

Курс яа дальше зміцнення радянсько-югославського співробітництва був 

підтверджений т з ' ї здом КЇІРС і послідовно впроваджується в життя. 

Радяясько-вгославські відносини характеризуються поширенням дружніх 

зв'язків» зростанням ї х р івня, поглибленням взаєморозуміння в у с і х галузях; 

систематичними стали обміни візитами керівників КПРС та СКЮ, держав та уря-

дів. невпинно розвивається співробітництво між КПРС та СКЮ, Верховною Ра-

дою СРСР та Скушшною СФРЮ, між окремими республіками, містами-побратямами 

двох країн. 

Братні комуністичні парт і ї надають великого значення взаємному озяайом-

• ленню з досвідом соціалістичного і комуністичного будівництва, розвиткові 

ділових контактів і дружніх зв ' я зк ів між трудящими СРСР та СФРЮ, співробіт-

ництву громадських організацій. Важливе місце у цьому належить братнім проф-

спілкам - ЩРПС та Спілці профспілок Югославії (СПЮ). Починаючи з другої 

половина 50-х р р . зв'язки між ними ставала все більш стабільними і цілеспря-

мованими, поширювалися на вс іх р івнях. Своєю інтернаціоналістською діяльні-

стю трудящі вносили значний вклад у дальше економічне і політичне зміцнення 

СРСР та СФРЮ. 

На Спідку профспілок Югославі ї , яка працює під керівництвом Союзу лому-

я і ст ів , покладено важливу роль у боротьбі за побудову соціалістичних відно-

син на основі самоврядування, за забезпечення рішучого впливу робітничого 

класу на економічний розвиток, соціальну політику» підвищення життєвого 

рівня югославських трудящих, розвиток і зміцнення класової свідомості і со-

лідарності робітників, СПЮ разом з державними органами управління народним 
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господарством бере участь у підготовці і забезпеченні виконання щорічних і 

перспективних планів економічного розвитку країни, у розробці законів і по-

станов у галузі трудового законодавства, в контролі за !х виконанням, за 

станом техніки безпека і санітар і ї на підприємствах і установах тошо. Як' 

зазначалося на УП з " ї зд і СКЮ, профспілки здійснив» три головні функції: 

"економічну, захисну і виховну"^. 

Як і інші громадсько-політичні організації країни, (Ж. є самостійною 

щодо організаційної структури і форм діяльності. Однак свою програму і спе-

цифічні завдання СПЮ здійснює на базі єдиної платформи соціалістичного роз-

витку і єдиного фронту дій у рамках Соціалістичної спілки трудового народу 

Югославії. 

Програма діяльності профспілок була прийнята ІУ г"їздом СПЮ у 1959 р . 

3*їзд підкреслив, зокрема, що "боротьба за соціалізм нерозривно пов"язана 

ї зумовлена ідейно-волітичним і суспільно-економічним вихованням та осві-

тою"4. До СПЮ входять профспілки тз об'єднаная, створені за виробничим 

принципом. Це найбільш масова організація робітничого класу країни? осно-

вою якої є первинні профорганізації на промислових підприємствах ! Б ІНШИХ 

господарських колективах, в установах і сільськогосподарських маєтках. 

Разом із створенням матеріально-технічної бази соціалізму зміцнювало-

ся і становище робітничого класу, як провідної сили югославського суспіль-

ства, зростали ряди СНЕ. Тільки за період з 1958 по 1962 р . кількість чле-

нів профспілок зросла з 1,9 млн. до 2,7 млн. чоловік ,або на 40%. У 1977 р , 

профспілки Югославії нараховували вже 4,6 млн. членів". На початку 60-х рр . 

до складу СПЮ входили 14 галузевих і міжгалузевих профспілок, з них 10 -

виробничих. В країні налічувалося понад 22 тис. профспілкових організацій0. 

Зростаюча роль профспілок у житті соціалістичного суспільства, різно-

манітність форм їх діяльності відкривають широкі можливості для співробіт-

ництва між зими. Разом з тим спільність положення профспілок у системі по-

літичної організації соціалістичного суспільства не виключає деяких особли- , 

востей в їх конкретній діяльності у кожній окремій кра їн і . "Досвід будів-

ництва соціалізму у найрізноманітніших умовах демонструє як загальні його 

закономірності, так і різноманітність конкретних форм", •• говорив 1.1.Брєж-

нєв на Конференції комуністичних і робітничих партій Європи'. Вивчення цих 

особливостей, виявлення в них загальних і національних рис дозволяють пра-

вильно визначати зміст і форми співробітництва. 

Основним змістом зв*язнів І співробітництва ЩРШ те СПЮ1 стало взаєм-

не вивчення і використання досвіду роботи у різних сферах їх діяльності, 

а також координація дій на міжнародній арені в інтересах зміцнення єдності 

світового профспілкового руху. Братні профспілки обмінюються делегаціями, 

лекторами, кореспондентами центральних друкованих органів - газет "Труд" 

і "Рад", "Гудок" і "Іелезнічке новіне", журналів "Изобретатель в радионали-

3Седаш конгрес СКіГ (Савеза комуниста Лугославизе). Београд, 1958, 
с . 383. 

4 С є і т г і і копдгее Зеуегв еішііквіа ииеозІауЦе» Вео^гай, 1959, 5.386. 

^ославскиє профсоюзв, 1977, л ПО, с . 3 . 

^Центральний державний архів Жовтневої революції і соціалістичного бу-
дівництва УРСР (далі - ЦДАЖР УРСР), ф. Р-260&, оп. 8, спр. 3145, арк. 49; 
Токзрев В. Югославские профсоюзв - Советские профсоюзв, і963, № 21, 
с . 38. 

^Брежнєв Л . І . Ленінським курсом, т. 6. К«, 1978, с . 52 . 



заюр" і "Технічне яовіне", практикують ділові зустрічі секретарів проф-

центрів тощо. 

Для поглибленая радянсько-югославськях профспілкових зв 'язків важливою 

була поїздка до Югославії у квітні 1961 р . яа запрошення Центральної Ради 

СНЕ' делегації радянських профспілок. Протягом дванадцяти днів делегація 

побувала у Белграді, ІиЗляні, Скоплє, Рієці та Опатії , де мала важливі зу-

стрічі, бесіди з керівництвом СПЮ, республіканських рад профспілок Хорваті ї , 

Словенії і Македонії, міськради профспілок Белграда, республіканського проф-

колітету металістів Словенії, профактивом. Члени делегації зустрічалися з 

трудовими колективами заводу тракторів і моторів "Раковіца", будівельного 

підприємства "Рад" у Белграді, заводу електрообладнання ім. Р.Кончара у 

Загребі, текстильної фабрики "Вертекс" у Вараждині, лігнітової фабрики у 

Веленьє тошо. Для профактиву однієї з шахт Веленьє було зроблено доповідь 

про діяльність радянських профспілок8. 

На підприємствах, у районах, де побувала радянська делегація, ї ї охо-

че знайомили з роботою учбових закладів для робітників і профактиву. Турбо-

та про підвищення кваліфікації трудівника характерна для ус іх підприємств 

Югославії. У промислових центрах, на деяких великих, підприємствах країни 

створені школи учнівства і школи по підготовці кваліфікованих робітників 

з і строком навчання від І до 3 років. Працюють також технічні й інші профе-

сійні школи (з навчанням протягом 4-5 років) і. вищі дворічні школи за фа-

хом . 

В бесідах з радянськими профспілковими діячами керівника югославських 

профспілок зупинялися на розвиткові робітничого самоврядування, системі 

оплати праці робітників і службовців, підвищенні освітнього і культурно-

тєхнічного рівня робітників і профспілкових активістів. Югославські това-

риші підкреслювали, що основна проблема - це підвищення технічного р і зня , 

продуктивності праці, звертали увагу яа те, що крім впровадженая нової 

техніки є ше й інший дуже важливий шлях підвищення продуктивності праці -

розвиток кооперації і спеціалізації виробництва. 

Економічне співробітництво між СРСР та СФРЮ є важливою складовою части-

ною багатогранних радянсько-югославських відносин. Розвиток двосторонніх 

економічних зв"язк!в на основі взаємної вигоди і рівяолрав"я за останні ро-

ки набув стабільного довгострокового,крушкшасштабного характеру. Починаю-

чи з 1957 р . радянсько-югославська торгівля здійснюється на основі дов-

гострокових міжурядових угод. У 1976 р . на дслю СРСР припадало 17,552 

зовнішньоторговельного обороту СФРЮ і близько 5С$ обсягу ї ї торгівлі з 

соціалістичними країнами". Крупними споживачами радянської експортної 

продукції стали такі югославські підприємства, як металургійні ком-

бінати у Зеніці, Смередово і Скопле, нафтопереробні заводи у Панчево 

і Босанському Броді, хімічний завод "Хромос" та ін. 

Кредитні угоди, підписані між СРСР та СФРЮ, використовуються для будів-

ництва понад 100 різних промислових об"зктів, теплових електростанцій, під-

приємств чорної та кольорової металургії, нафтопереробних та хімічних заво-

дів, шахт тощо. 

Розвиток радянсько-югославського економічного і науково-технічного 

співробітництва знайшов своє втілення в обміні спеціалістами і технічною 

с о ш ^ . Т І ; ї ї І Р 5 ' 8 ' 0 П Р ' З І 4 8 ' Ю г о с л а в і є проф-
а ^ 

1978, 2 ^ а н о в В-!С. Советско-югославские зкономические " отношения. М., 
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документацією, в ініціативі не організаці ї виробничого кооперування юго-

славських заводів з радянськими промисловими підприємствами. 

На основі щорічних угод про науково-технічне співробітництво протягом 

1956-1963 рр . понад 300 югославських спеціалістів побували на радянських 

підприємствах і в науково-дослідних установах. Вони знайомилися з метода-

ми пошуків родовищ нафти і газу, механізацією видобутку вугілля, вироб-

ництвом металорізних інструментів тощо. У той самий період Югославію від-

відали 270 радянських представників металургійної, електротехнічної» х і-

мічної , легкої, харчової та інших галузей промисловості'". У цьому брат-

ньому співробітництві чітко простежується роль робітничого класу як голов-

ної виробничо! сили соціалістичного суспільства. 

Велике значення у справі дальшого зміцнення і поширення радянсько-юго-

славських відносин мав офіційний візит у вересні 1932 р . в Югославію Голо-

ви Президії Верховної Ради СРСР Л.І.Брежнєва. У прийнятому спільному ра-

дянсько-югославському комюніке підкреслювалося, шо контакти і взаємні в і-

зити представників двох кра їн, а також співробітництво громадських і інших 

організацій сприяють розвиткові взаємних відносин, кращому взаемоознайом-

леннв і розумінню53. 

Л.ї.Брежнєв був гостем шахтарів Беленьє, робітників суднобудівельяо-

го заводу у м. Спліт, автозаводу "Црвеяа застава" ("Червоний прапор") у 

м.Крагуеваць. У цехах термічної обробки, механоскладальному, штамповочному 

заводу "Црвена застава" Л.І.Брежнєв мав бесіду з робітниками, цікавився 

умовами їх праці і побуту, розповідав про розвиток радянського автомобіле-

будування. Виступаючи з промовою яа масовому мітингу перед робітниками за-

воду, він підкреслив: "Партія Леніна, робітничий клас нашої країни завжди 

розглядали побудову соціалістичного суспільства в СРСР як свій інтернаціо-

нальний обов'язок, як свій священний обов"язок не тільки перед власним на-

родом» а й перед трудящими ус іх кра їн" І С , 

Під час візиту Л.І.Брєжнєва трудовий народ Югославії, широка громад-

ськість виявляли великий інтерес до досягнень радянського народу в комуні-

стичному будівництві, до успіх ів інших країн соціалістичної співдружності. 

"Позитивні результати відвідання радянським державним діячем Югосла-

в і ї , - повідомляла у ті дні югославська газета "Рад", - зустрічають» при-

родно, повну підтримку не тільки нашого народу, який за весь час поїздка 

гостя по Югославії виявляв свою прихильність рівноправним і дружнім відно-

синам з соціалістичним Радянським Союзом, а й ус : СЕІТОВОЇ громадсько-

с т і , яка у розвитку радяясько-югославських зв 'язк ів вбачає вклад у загаль-

не міжнародне співробітництво" 

Внаслідок успішного розвитку і зміцнення радянсько-югославських вза-

ємозв"язків по державній і партійній лініях дальшого поглиблення набули і 

братні відносини між ЩРПС і ПР СПЮ. 

Більш широким і цілеспрямованим став взаємний обмін досвідом і вико-

ристання його з метою удосконалення й активізації участі профспілок у со-

ціалістичному і. комуністичному будівництві. Предметом взаємного вивчення і 

%инеев П Д , , Т ока рев В.А. Югославия. с . 43; Сошалистяческий Д 
басс , ІЗЬЙ, 18 декабпя; Правда Украинн, І9о2, 15, 20 денабря; Красное 
мя (Харьков), 1963, 18 апреля. 

. ^Правда» 1962, 5 октября. 

*%ам же, 26» 27, 28 сентября. 
І ЗРад, 1962, 29 септембар. 
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обміну досвідом братніх профспілок стало впровадження досягнень науки і 

техніки у виробництво, поліпшення житлово-побутового обслуговування насе-

лення і соціального страхування, підвищення рівня культурно-зиховної робо-

ти, організації відпочинку трудящих тощо. 

На кінець 50-х рр . припадає встановлення дружніх зв"язків між Україн-

ською республіканською радою профспілок і республіканською Радою профспі-

лок Словенії. Делегація профспілок України яа чолі з секретарем Укрпрофра-

ди з 17 листопада по 2 грудня 1959 р . була гостем СПЮ. Делегація відвідала 

турбінний завод "Літострой" у Любляні, де ознайомилася з виробництвом тур-

бін, підйомних кранів, дизельних моторів, автонавантажувачів тощо, завод 

"іскра* у м. Крань, де виробляється телефонна апаратура, мотоциклетний за-

вод в м. Копер, Мариборський текстильний комбінат, шахту та селище гірни-

ків Веленьє, металургійні заводи в Єсеніце і Равне. Багато часу члени ра-

дянської профспілкової делегації провели у робітничих колективах заводів, 

дільниць, де зустрічалися, вели бесіди з профактивом, окремими робітниками. 

Югославські трудящі виявляли жвавий інтерес до успіхів і досягнень радян-

ських робітників, зокрема цікавилися питаннями планування, заробітної пла-

ти, скороченням робочого дня і робочого тижня, охороною праці і здоров'я, 

житловими умовами, відпочинком робітників тощо, 

З увагою югославські робітники слухали розповіді членів делегації про 

досягнення у господарському і культурному будівництві Української РСР, ви-

конаная завдань семирічка, заходи радянської держази, спрямовані яа пере-

хід на скорочений робочій день з упорядкуванням зарплати, про підвищення 

життєвого рівня радянських трудящих, широке розгортання житлового будів-

ниц".~зГ зростання ролі профспілок у вирішенні господарських і політичних 

завдань, про структуру радянських профспілок тощо. Під час дружніх розмов 

робітники югославських підприємств підкреслювали, що "необхідно ширше ви-

користовувати всі шляхи, які могли б глибоко знайомити трудящих Югославії 

з радянською дійсністю, формами залучення трудящих до управління виробниц-

твом, з матеріальним і життєвим рівнем робітників в СРСР". 

Члени радянських і югославських профспілок під час бесід наголошували 

на доцільності встановлення безпосередніх зв 'язків між підприємствами, ок-

ремими робітниками і спеціалістами. Результатом поїздки делегації Укрпроф-

ради було встановлення дружніх зв'язків між заводами "Літострой" і Харків-

ським турбінним заводом, металургійним заводом в Єсеніце і заводом "Запо-

ріжсталь" і 4 . 

Свідченням дальшого розвитку радянсько-югославських профспілкових 

зв'язків і співробітництва було листування, обмін досвідом роботи між за-

водом "Запоріжсталь" і металургійними комбінатами "Зеніца" та ім. Б.Кидри-

ча у м. Никшич, шахтою ім. О.Ф.Засядька тресту КуйбишеввугІлля Донецької 

області та шахтами "Славена" і "Косовські лігніти"* 3 . 

БЦРїїС і ДР СПЮ на початку 60-х рр . обмінялися делегаціями ЦК галузе-

вих профспілок: металістів, гірників, металургів, х ім ік ів , енергетиків, 

транспортників, будівельників, робітників охорони здоров'я і освіти, міс-

цевої промисловості і комунального господарства, сільського господарства 

і харчової промисловості. Так, взаємокорисним був обмін профспілко-

вими делегаціями тютюнових фабрик міст Ростова та Сараєво, Ад-

І 4 ПДАЖР УРСР, ф. Р-2605, оп. 8, спр. 2757, арк. 6 . 
і5Там же, спр. 4730, арк. 53; спр. 5129,' арк. 24. 



міралтейського заводу з Ленінграді і суднобудівельного заводу ім. З Трав-

ня у м. Рієлі1®, 10-15 вересня 1960 р . профспілкова делегація гірників 

рудника Раша ознайомилася з умовами життя та праці донецьких шахтарів. Юго-

славські профспілкові діячі запропонували і надалі зміцнювати дружні зв"яз-

ки між трудящими, поширювати торгівлю між братніми країнами, зокрема, під-

креслили важливість закупки ^ СРСР гірничих машин, різного обладнання1'. 

Радянські профспілки приймали делегацію профспілок текстильного під-

приємства "Вертекс" з .м. Вараждяна (на запрошення профкому Великої Іванов-

ської мануфактури); делегацію профспілки робітників громадського обслуго-

вування для ознайомлення з досвідом роботи по організації профнавчаняя у 

сфері обслуговування; делегацію профспілки будівельників, що знайомилася 

-з передовими методами будівництва; делегацію профспілки робітників проми-

словості і гірничої справи для вивчення досвіду роботи профспілок по ско-

роченню робочого часу, а також організації праці у гірничій і нафтовидобув-

ній промисловості^. Остання делегація відвідала також Київ і Полтаву. Юго-

славські профспілкові діячі побували на Київському комбінаті штучного во-

локна, де зустрілися з учасниками руху "За комуністичну працю", профспіл-

ковим і господарським активом комбінату. Вони цікавилися питаннями плану-

вання, структурою профорганізації, кількістю штатних профробітників» орга-

нізацією профспілкової роботи: відпочинком трудящих, системою розподілу пу-

тівок у будинки зідпочинку і санаторі ї , роботою профілакторію тощо. Гості 

побували також у тресті Київгеологїя, в геолого-розвідувальному технікумі. 

На бесіді в Укрпрофраді члени делегації дякували за надану можливість до-

кладно ознайомитись з різними підприємствами і організаціями, були високої 

думки про підготовку кадрів у СРСР і і !. 

Важливе значення для дальшого розвитку радянсько-югославських дружніх 

ЗВ"ЯЗКІБ, співробітництва мав обмін робітничими делегаціями, спеціалістами, 

профспілковим активом між Донецькою, Дніпропетровською областями та трубо-

прокатним заводом у м. Сисак (Соціалістична Республіка Хорватія), респуб-

ліканською радою профспілок Словенії, а також між Запорізьким абразивний 

комбінатом, Дніпровським алюмінієвим заводом і югославськими фірмами "Яд-

ран" і "Югоміяерал"2С. 

Делегація профробітників Словенії яа чолі з головою республіканської 

ради профспілок Стане Кавчячем з 20 листопада по 3 грудня 1962 р . відвіда-

ла, зокрема, Київ, Донецьк, Харків, де мала зустрічі з робітниками, проф-

активом. У Донецьку югославські друзі побували на металургійному заводі , 

яа шахті "Бутовська-ГлЕбока"» у санаторії ім. Артема у Святогорську озна-

йомились з відпочинком шахтарів. 

Питання практичної діяльності профорганізацій обговорювалися під час 

взаємного обміну делегаціями, окремим" діячами, у листуванні.. Так, на за-

прошення ЦР СПЮ та галузевих профспілок до Югославії у 1963 р . виїздили 

делегація профспілок морського і річкового флоту Одеської області, стале-

5°Югославские профсоюза, 1962, № 6 , с . 33. 
і 7ЩЦІР УРСР, ф. Р-2605» оп. 8, спр. 27-56, арк. 237 , 235 , 241, 242. 

Центральний ашсив ЩСПС (далі - НА ШСПС). ф. І , оп. 10» д . 2109, 
-35: Югославские профсоюзн, 1962, * 7, 9; 1963, £ 10; 1964» № 11—ІЗ; . . . 33-35 

1965,тЛ Ї5_ 
Ї9ПА БЦСПСі. ф. І , оп. 10, спр. 2109» л. 35; ЩЦЖР УРСР, ф. Р-2605 

оп. б^спр. 397ь,. арк. 2, 9, 12, ІЗ , 36, 39; спр. 3970, арк. 67-63. 

Индустриальяое Запорожье» 1970» І августа, 
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нар заводу ім. Ф.Е.Дзержинського Дніпропетровської області В.Канарейкін, ' 

бопмая, член профкому Чорноморського державного морського пароплавства 

В.Вияняков, бригадир комплексної будівельної бригади тресту Київміськбуд 

X 5 П.Степаячук, проректор ЙДУ ім. Т.Г.Шевченка В.Цвєтков та і н , 2 і 

У 1963 р . 12 профорганізацій республіки здійснювали ділове листування 

з відповідними профорганізаціями Югославії'"'2. У листі Донецького обкому, 

профспілки робітників металургійної промисловості на адресу завкому проф-

спілки трубопрокатного заводу в м. Сисак від 9 січня 1963 р . розповідалося 

про діяльність профорганізацій області, трудове життя колективів, укладан-

ня колективних договорів і угод з управліннями і трестами, про прийняття 

підвищених виробничих показників. "Металурги Донбасу дуже раді , що наша 

дружба ! наші зв'язки весь час міцніють і розвиваються, - писали вони. -

Це великий вклад у справу миру, у справу зміцнення єдності міжнародного 

робітничого руху. Ми цілком згодні з вашими думками і вашими пропозиціями 

щодо необхідності і надалі розвивати і зміцнювати дружбу між металургами 

наших країн, тому що це приносить неоціненну користь справі будівництва 

комунізму і соціалізму1"^, 

Інтернаціоналістські традиції має дружба залізничників Києва і Загре-

ба. У роки народяо-визвольної війни проти фашизму, коли радянські війська 

йшли яа допомогу братнім народам Югославії, київські машиністи В.Еортнйков 

та І.Ситников, кочегар І.Кононенко вели під обстрілом по югославській зем-

лі поїзда. Паровоз, який вели тоді радянські машиністи, серед інших п'яти-

десяти Радянський Союз подарував залізничникам м. Суботиці. Дружба заліз-

ничників двох депо-Києза та Загреба стала ще більш міцною, коли побратими 

розпочали регулярне листування. Депо їйїв-Пасажирський, районна профспілка 

залізничників Київського відділка залізниці і депо залізничної станції За-

греб у 1962 р . обмінялися делегаціями.. Югославська делегація відвідала ло-

комотивне депо Київ-Ласажирський, міський комітет профспілки залізничників, 

Малу Шдденно-Захїдну залізницю, колгосп їм. В.І.Леніна Київської області, 

піонерський табір "Кічєєво"~'~, Між місцевкомами профспілок локомотивних де-

по Києва та Загреба відтоді здійснюються дружні зв"язки, обмін досвідом, 

різною інформацією. 

Протягом 1963-1964 рр.-у Радянському Союзі побували 155 югославських 

профспілкових делегацій. За той самий час Югославію відвідали 17 радянських 

профспілкових делегацій. Вони з великим інтересом знайомилися з умовами_ 

житія та праці трудящих, різносторонньою діяльністю професійних спілок 2 3 . 

12-20 листопада 1965 р . на запрошення ЦР СПЮ в Югославії перебувала 

делегація радянських профспілок на чолі з головою ВЦРПС В.В.Гришиним. По-

їздка була дуже важливою для поглиблення контактів між братніми профспіл-

ками, з'ясування позицій югославських профспілкових діячів щодо проблем 

міжнародного робітничого руху. Делегація побувала у Белграді, Титово-Ужице, . 

Сисаку, Загребі та Любляні, відвідала промислові підприємства, ознайомила-

Ц̂ДАЖР УРСР, ф. Р-2605, спр. 3975, арк. 2, 9, 12, 25. 

"^їам же, спр. 3564, арк. 18; Югославские профсоюзн, 1962, № 8, с . 92. 

^Пролегапскяй интерязционализм - наше знамя. Документи и матеоаалн 
об участии трудящяхся Донбасса в укрешіении иятернациональннх связей Совет-
ского Союза с народами зарубежннх стран (1917-1974 г г . ) . Донецк, 1974 , 
с . 180—181. 

24ЩАЖ? УРСР, ф. Р-2605, оп. 8, спр. 3566, арк. 54; Правда Украяни, 
1962 , 21 декабря, 

25Труд, 1965,' 19 яоября. 
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ся з соціальними і культурними -закладами, зустрічалася з робітниками і 

профактив і ст ами. 

Голова республіканської Ради профспілок Словенії Франц Попіт під час 

зустрічі з делегацією ШРПС розповів, що половина усіх зайнятих у народно-

му господарстві працює у промисловості. До 90^ трудящих - члени профспілок. 

"Профспілкові організаці ї , - сказав він, - спрямовують свої зусилля на ско-

ріше впровадження в життя нової економічної реформи. Особлива увага при 

цьому приділяється питанням більш повного використання резервів, покращан-

ня організації виробництва, скорочення витрат на адміністративний апарат, 

забезпечення суворого розподілу за працею". У свою чергу В.В.Гряшия розпо-

вів про розвиток радянської економіка, діяльність і завдання радянських 

•профспілок, про здійснення заходів, накреслених вересневим (1965 р . ) Пле-

нумом ПК КПРС щодо покращання керівництва промисловістю, удосконалення пла-

нування і посилення економічного стимулювання промислового виробництва. 

У комюніке про підсумки перебування радянської делегації у СФРЮ під-

креслювалося, що ЩРПС та ПР СПЮ успішно розвивають дружи і зв"язки і спів-

робітництво яа принципах соціалістичного інтернаціоналізму, повного рівно-

прав"я і взаємної поваги, вносять свій вклад у справу розвитку і зміцнення 

дружби між радянським і югославським народами. У комюніке наголошувалося, 

що братні профспілки рішуче засуджують імперіалістичне втручання і агресив-

ні д і ї у різних районах світу, які підсилюють міжнародну напруженість і яв-

ляють собою пряму загрозу миру і безпеці всіх народів. ВЦРПС та ПР СПЮ ви-

словили рішучу підтримку політиці мирного співіснування, виявили повну со-

лідарність з народами Аз і ї , Африки, Латинської Америки у їх справедливій 

антиімперіалістичній боротьбі, засудили всі форми неоколоніалізму"6. 

На запрошення ЩРПС для ознайомлення з життям, працею та відпочинком 

радянського народу у зв'язку з 50-річним ювілеєм Радянської влади у липні 

1967 р . в СРСР перебувала делегація 'СПЮ. Вона відвідала пам'ятні місця, 

пов"язані з Великим Жовтнем, з героїчним захистом країни у роки Великої 

Вітчизняної війни, з жаттям і діяльністю В. І .Леніна, побувала яа промисло-

вих підприємствах, у культурних закладах. ЦР СПЮ закликала трудящих СФРЮ 

широко відзначити 50-річчя Великої Жовтневої соціадістичної революції. "Це 

велике свято, - говорилося у листі, відправленому профспілковим організа-

ціям, - є святом нашого робітничого класу і в с і є ї нашої, країни"" . 

.3 середини 60-х рр . значно поширилися радянсько-югославські економіч-

н і , науково-технічні і культурні зв'язки. У 1965 р . товарообмін між СРСР 

та СФРЮ зр і с у 3,5 раза у порівнянні в 1961 р . 2 6 

Для дальшого успішного розвитку взаємовигідного економічного, науково-

технічного співробітництва Югославії з іншими соціалістичними країнами ве-

лике значення мало укладення у вересні 1964 р . між Радою Економічної Взає-

модопомоги і урядом СФРЮ спеціальної угоди, яка визначила конкретні форми 

і умови участі Югославії в роботі органів РЕВ. Угода знаменувала новий етап 

у розвитковіекономічних зв 'язк ів між СФРЮ тв соціалістичними країнами -

членами РЕВ2^. Радяясько-югославське економічне співробітництво сприяло роз-

2%руд, 1965, 16, 17, 18, 20, 22 ноября. 
2 'Там же, 1967, 5, 8 аюш. 
28Новое время, 1973, № 38. 
л%ежн.унаоодЕОЄ зкономичесное сотрудничестзо социалистических госу-

дарств. М., 1972, с . 213-217. 
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виткові таких провідних галузей югославської економіки, як енергетика, чор-

на і кольорова металургія, машинобудування, що створювало сприятливі умови 

для зростання чисельності робітничого класу Югославії, поліпшення його про-

фесіональної структури, впровадження передової технології і досягнень нау-

ки у виробництво. 

У цей період профспілки Радянського Союзу та Югославії активізували 

свою участь у розвитку кооперації між промисловими підприємствами і орга-

нізаціями, допомагаючи цим самим розширенню економічного співробітництва 

між -СРСР та СФРЮ. 7 своїй політико-виховній роботі з масами профспілки мо-

білізовували трудящих яа розширення безпосередніх зв'язків між підприєм-

ствами обох країн, якісне виконання усіх експортних зобов'язань у строк, 

вивчення передових методів прані, обмін делегаціями трудових колективів 

для взаємоозяайомлення з досвідом роботи, використання ділових зв 'язків 

між робітниками і техніками, вченими для кращої організації співробітництва, 

взаємодопомога, яз постійне зміцнення радянсько-югославської дружби, а та-

кож дружби з трудящими інших соціалістичних кра їн. 

Своєю багатогранною діяльністю трудові колективи споріднених організа-

цій СРСР та СФРЮ' сприяли вирішенню виробничих, технічних і соціальних зав-

дань. З 60-х рр . здійснюють дружні зв'язки судноверф їм. Тіто та Виборзький 

суднобудівний завод, люблінський металургійний завод 'Літострой' та Ленін-

градський металічний завод, металургійний комбінат "Зеніца" та завод "За-

поріжсталь', Ризький вагонобудівний завод і завод ім. Джуро Джаковича у 

м. Славояскї Брод, комбінат будіндустрії 'Бетон' у м. Нові Сад і Москов-

ський домобудівний комбінат 'і І , шахти "Веленьє" і "Краснолимаяська*, мета-

лургійні заводи Макіївки та Никншча, Челябінський тракторний ззвад та ком-

бінат "Братерство" у м. Новий Травник. У 1969 р . між Волзьким автомобільним 

заводом і югославським об'єднанням "Црвеяа застава" була підписана перша 

угода про промислову кооперацію. У дружбі виробничих колективів яскраво 

простежується розвиток соціальної активності трудящих, їх практична діяль-

ність по розширенню міжнародного співробітництва. 

Свідченням зростаючої міжнародної діяльності трудяших, ї х багатоплано-

вої участі у соціалістичних міжнародних відносинах є рух поріднених міст, 

який здійснюється у різних формах. У 60-х - на початку 70-х рр . місцеві 

партійні організаці ї , виконкоми міськрад і скушцин, профспілкові, творчі 

організації міст Москви і Белграда, Ленінграда і Загреба, Одеси і Спліта, 

Ташкеята і Скоплє, Тбіліс і і Любляяи, Баку і Сараєво, Єрезана і Тітограда, 

Курська і Тітово-Ужице, Запоріжжя і Оброваца, Ялти і Рієки встановили брат-

ні зв'язки, обмін народногосподарським досвідом30 . 

Так, на запрошення Московської міської рада профспілок з 15 по 22 чер-' 

вня 1970 р . в столиці перебувала делегація профспілок міста-побратима Бел-

града. Гості знайомилися з роботою радянських профспілок, мали цікаві зу-

стрічі у виконкомі Московської міськради. Заступник голови виконкому Мосра-

ди ВЛІ.Ісаєв розповів югославським діячам про плани реконструкції і даль-

ший розвиток столиці Радянського Союзу, ознайомив з міським господарством. 

Делегація відвідала промислові підприємства і новобудови. На другому 

московському годинниковому заводі югославські товариші оглянули цехи, озна-

йомилися з організацією праці і побуту робітників, з діяльністю профкому, 

30Ц1 ШСПС, $ . І , оп. 10, д. 2211, л. 23; д. 2326, л. 68-70; Труд, 
І9С5» 8 декабря; 1967, 5, 8 июля; 1370,- 23 сентября; Гиренко Ю.С. Советскяй 
Союз - Югославія: традядаояная дружба, всестороннее сотрудничество. М., 
1975, с . 53-64. 
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його роллю у вирішенні питань, пов'язаних з виробництвом, умовами праці, 

відпочинком і побутом робітників0 ' . 

Делегаціями трудящих, окремими робітниками і спеціалістами, профспіл-

ковими активістами обмінюються, зокрема, Одеський морський порт і Спліт-

ський порт "Лучкі-Претовар", трест Одеспромбуд і будкомбінат м. Спліт "Кон-

структор", Одеський комбінат харчових концентратів і комбінат "Прерада", 

десятки інших організацій міст-побратамів СРСР та СФРЮ32. Трудові колекти-

ви цих та. інших підприємств та організацій-побратамів через комітети проф-

спілок ведуть листування, обмінюються досвідом роботи. Практика показала, 

що ця форма братніх зв'язків не тільки допомагає робітникам успішно вивча-

ти виробничий досвід, оволодівати новими, передовими методами праці, поши-

рювати свій професійний і технічний світогляд, а й повніше знайомитися з 

громадським, політичним і культурним життям братніх народів, що сприяє зміц-

ненню дружби, співробітництва між робітничим класом Радянського Союзу і Со-

ціалістичної Федеративної Республіки Югославії, 

Для дальшого поширення контактів братніх профспілкових організацій на 

всіх рівнях велике значення мав дружній візит Генерального секретаря ПК 

КПРС І . І .Брежнєва в Югославію у вересні І97І р . Прийнята під час нього ві-

зиту радянсько-югославська Заява перетворилася на програму довгострокового 

інтенсивного розвитку співробітництва двох партій і країн. За планами спів-

робітництва між ВЦРПС та ПР СПЮ яа 1972 та 1973 рр . значно з р і с обсяг зв'яз-

к ів , вони стали більш стабільними, підвищилася цілеспрямованість поїздок 

окремих делегацій. У 1972 р . СРСР відвідали делегації семи югославських 

промислових об'єднань і підприємств, до СФРЮ виїздили п'ять радянських проф-

спілкових делегацій, а по л ін і ї територіальних профорганів прийнято три та 

відправлено п'ять делегацій. У 1973 р . колективи споріднених підприємств 

прийняли п'ять і направили три профспілкові делегації^3. У складі численнях 

туристських груп Українську РСР відвідали югославські члени профспілок -

будівельники, текстильники, хіміки, металурги, робітники сільського госпо-

дарства тощо"'1. 

Поглибився традиційний обмін профспілковими делегаціями між Українською 

республіканською радою профспілок та Спілкою профспілок Соціалістичної Рес-

публіки Словенії. У 1971 р . делегація СПЮ яа чолі з головою Республікан-

ської ради профспілок Словенії Тоне Кропушком докладно знайомилася з робо-

тою профорганізацій підприємств Києва, Запоріжжя і Одеси. У червні 1973 р . 

делегація профспілок Словенії, очолювана головним редактором газети "Делав-

ска енотнсст" ("Робітнича єдність") Іво їавчарок, .побувала в Інституті над-

твердих матеріалів АН УРСР, на'ряді підприємств Києва, Сімферополя, де ці-

кавилася участю профспілок в організації охорони праці, відпочинку і медич-

ного обслуговування трудящих. З структурою і діяльністю республіканських 

профспілок югославських гостей ознайомив голова Укрпрофради В.О.Сологуб00» 

З ІТруд, 1970, 15-23 икшя. 

° Правда Украинн, 1971, 17 декабря; Робітнича газета, 1973, ІЗ листо-
пада. 

"^Підраховано за матеріалами поточного апхіву ВЦРПС. Матеріали за 
І97І-І973 рр . 

•ПА 
ЧСрасвоє знамя (Харків), 1969, 10 сеопвя; Ленінська пдавда, 1972, -

22 січня; Вечірній Київ, 1973, 27 січня, та ін. 
^Правда Украинн, 1971, 17 декабря; Київська правда, 1973, 12 червня. 
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Делегації радянських і югославських профспілок брали участь у з а ї здах 

ВДРПС та ЇЇР СПЮ. 

На запрошення ШИЮ делегація ЦР СПЮ на .чолі з головою Светозаром 

Вукмановичем-Темпо була присутня на ХШ з ' ї з д і радянських профспілок (28 

жовтня - 2 листопада 1963 р . ) . У своєму привітанні С.Вукманович-Тенпо під-

креслив, що "югославські профспілки вважають бажаним і корисним взаємне 

ознайомлення і обмін набутим досвідом між радянськими і югославськими проф-

спілками. Обмін досвідом - одне з важливих завдань міжнародного профспілко-

зого співробітництва" . 

На 7 з ' ї зд і профспілок Югославії, що відбувся у червні 1964 р . в Бел-

граді, серед чотирьох міжнародних і 56 національних профорганізацій була 

і делегація ЩРПС на чолі з секретарем В.І.Прохоровим. Радянські профспіл-

кові діячі з інтересом прослухали доповіді, представлені на з ' ї з д і , особли-

во С.Вукмановича-їемпо "Про наступні завдання Спілки профспілок Югославії у 

боротьбі за підвищення життєвого рівня робітничого класу шляхом найшвидшо-

го економічного і суспільного розвитку країни". Члени делегації також взя-

ли участь у святкуванні І Травня, відвідали ряд промислових підприємств, 

зустрілися з керівництвом СПЮ, обмінялися думками про розширення зв 'язк ів , 

про спільну міжнародну діяльність. 

Делегація СПЮ взяла участь у роботі ХІУ з ' ї зду радянських профспілок. 

Генеральний секретар ЦР СПЮ' В.Скенджич з інтерв"ю кореспондентові "Зконо-

мячесной газети" сказав, що "робітничий клас і профспілки наших країн мають 

багато однакових проблем, тому з таким інтересом ми чекали на з ' ї з д проф-

спілок, Ми звернули увагу на те, що делегати у виступах багато увага приді-

ляли пошукам форм і засобів підвищення економічної ефективності виробництва, 

капіталовкладенням та покращанню якості продукції. З задоволенням відмі-

чав, - сказав далі В.Скенджич, - що на з ' ї з д і широко обговорювалися питан-

ня боротьби за мир, проти імперіалістичної агрес і ї у В'єтнамі і арабських 

країнах"0 ' . 

Між профцеятрами соціалістичних країн проводяться консультативні зуст-

річі і наради на різних рівнях, Ця форма співробітництва використовується 

для обговорення актуальних питань профспілкової роботи, визначення перспек-

тив дальшого співробітництва, активізації участі профспілок у соціалістич-

ному і комуністичному будівництві, а також для узгодження і координації 

спільних дій братніх профспілок на міжнародній арені . 

Під час зустрічей керівників арофцевтрів соціалістичних країн, які 

СТЕЛИ регулярними, має місце всебічний обмін досвідом і думками по питаннях 

внутрішньої і міжнародної діяльності профспілок. Ці зустрічі мають важливе 

значення для дальшого розвитку й удосконалення всього профспілкового спів-

робітництва, Корисною для югославських профспілок, як відмічав журнал "Юго-

славские профсоюзз", була участь делегації СПЮ на чолі з генеральним секре-

тарем ЦР СПЮ Вайо Скенджичем у Нараді представників профспілок країн -

членів РЕВ та Югославії у Москві з 7 по ІО червня 1965 р . На Нараді обгово-

рювалися питання участі профспілок у плануванні й управлінні виробництвом, 

удосконалення системи зарплати і форм матеріальної заінтересованості трудя-

щих у результатах своєї прац і 3 8 . Нарада продемонструвала прагнення профспі-

3%гославские профсоюзн» 1964, № 11—ІЗг с . 113. 
37ЦА ВЦРПС, ф. І , оп. 10, д. 2109,' я . 35; Труд, 1964, 16 ишя . 
38Югославские профсоюзн, 1965, Ш 17, с . 100; УІ Всемирннй конгресе 

профсоюзов. М., 1966, с . 68; Труд, і965, І июля. 
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лок до співробітництва і взаємозбагачення досвідом, враховуючи особливості 

ножної країни. 

Велике значення для розвитку зв'язків між ЩРПС та ЦР СЛІВ мала консуль-

тативна Нарада представників міжнародних профцевтрів країн - членів РЕВ та 

СФРЮ, що відбулася 8-12 лютого 1966 р . у Москві. У листі Міжнародного відді-

лу ЩРПС на адресу Міжнародної коміс і ї СПЮ повідомлялося, що ЩРПС запрошує 

делегацію профспілок Югославії "для обміну думками про шляхи і форми зміц-

. яення співробітництва профспілок братніх країн як між собою, так і на між-

народній арені, про напрям координації роботи по розвитку солідарності і 

дружніх зв'язків з профспілками країн, що розвиваються"0^. На нараді була 

досягнута домовленість про дальший розвиток співробітництва між ЩРПС та 

_ ЦР СПЮ шляхом використання нових ефективних форм і методів. Представники 

радянських і югославських профспілок підкреслили велике значення профспіл-

кової преси - журналів "Советские профсоюзн" та "Югославскяє профсоюзн", 

газе? "Труд" 1 "Рад" у справі взаємоознайомлення з роботою профспілок, 

участі трудящих у соціалістичному і культурному будівництві4"®. 

СПЮ не є членом жодної з міжнародних профорганізацій, однак його пред-

ставники присутні яа сесіях і конференціях, нарадах міжнародних профоргані-

зацій, виступають ! ведуть боротьбу за інтернаціональну єдність профспілко-

вого руху, за згуртування профорганізацій у боротьбі за мир. Представники 

СПЮ, наприклад, брали участь у жовтні 1960 р . у Гавані у роботі Міжнародно-

го комітету по наданню допомоги трудящим і профспілкам Аджїру в їх боротьбі 

проти французьких колонізаторів. Того ж року, разом з представниками проф-

спілок інших країн соціалістичної співдружності делегація профспілок робіт-

ників охорони здоров"я Югославії брала участь у роботі Міжнародної конферен-

ц і ї медичних сестер, яка проходила у Варшаві45. 

Делегація СПЮ, як спостережник, була присутня на У Всесвітньому кон-

гресі Всесвітньої федерації профспілок у Москві у грудні I X ! р . , схзалила 

головний документ конгресу - Програму дій профспілок на сучасному етапі на 

захист інтересів і прав трудящих. У цьому ж році галузеві профспілки Югосла-

в і ї брали участь у 15 різних в' їздах і нарадах міжнародних організацій та 

ї х органів . 

СПЮ протягом 60-х рр . брала участь у багатьох актах солідарності, здій-

снюваних профспілками СРСР й іншими соціалістичними країнами на захист відо-

мих діячів робітничого і профспілкового руху країн А з і ї , Африка і Латинської 

Америки, які були піддані репресіям з боку агентури імперіалізму або місце-

во: реакці ї . Профспілки СРСР і Югославії надавали дійову допомогу і підтрим-

ку братам по класу, борцям за національне і соціальне визволення43. 

Профспілкові делегації СРСР та СФРЮ у 60-х рр . брали участь, зокрема, 

у нараді робітників освіти, консультативній конференції профспілок і трудя-

щих поліграфічної промисловості, нарадах по обміну досвідом роботи профспі-

лок соціалістичних країн у розвитку санаторно-курортної справи і організа-

ц і ї відпочинку трудящих, по обговоренню планів співробітництва профцеятрів 

39ЦА ЩСПС, ф. І , оп. 10, д . 2326, л. 79. 
40Там же, л. З І . 

^Сьезд Союза профсоюзов Югослазии, кн. І . Белград, 1964, с . 75-82. 

"Цогославские профсоюзн, 1962, £ 6, с . 7 8 ; 7 , с . 67, 

^Можаев В . , Рубцов В. Веркне пролетарскому единству. М., 1972; Юго-
славские профсоюзн, 1961-1970 рр . 
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соціалістичних країн, науковому симпозіумі у Москві на тему: "Форми пропа-' 

ганди економічних знань в учбовому процесі" та ін . 4 4 Делегації ЦР СПЮ бра-

ли участь у роботі нарад представників профцентрів країн - членів РЕВ та 

Югославії у 1965 та 1968 рр . у Москві. Учасники обмінялися досвідом плану-

вання і управління виробництвом, удосконалення системи заробітної плати та 

форм матеріальної заінтересованості трудящих у результатах своєї праці.Нара- ' 

ди показали прагнення профспілок до більш тісного співробітництва і взаєм-

ного збагачення досвідом роботи, враховуюча особливості кожної кра їни 4 5 . 

Щороку проводяться нарада хімічних товариств соціалістичних країн, в 

яких беруть участь профспілкові діячі СРСР та- СФРЮ. Так, у нараді, що від-

булася в СРСР у 1969 р.,були розглянуті питання участі хімічних товариств 

у хімізації народного господарства соціалістичних країн, підготовки спеціа-

лістів для хімічної промисловості та ін. Ці та інші спільні заходи стали 

ефективною формою координації зусиль профспілок братніх країн у боротьбі 

за здійснення важливих завдань у побудові соціалістичного суспільства. 

Важливе значення має координація діяльності і проведення спільних ак-

цій профспілок СРСР та СФРЮ на міжнародній арені в рамках Всесвітньої Фе-

дерації профспілок, Міжнародної організаці ї праці тз ін. 

Делегації ЩРПС та ЦР СПЮ взяли участь у роботі ІУ міжнародного кон-

гресу по запобіганню нещасним випадкам і професійним захворюванням на вироб-

ництві, якай проходив у Англії 1963 р . На конгресі був виявлений великий 

інтерес до законодавства у галузі охорони праці і соціального страхування 

в соціалістичних країнах, зокрема в Радянському Сон®і та Югославії46 . 

ЩРПС та СПЮ беруть участь у діяльності Всесвітньої федерації профспі-

лок - цього бойового міжнародного координаційного центру, класового об'єд-

нання профспілок різних країн світу. Своєю інтернаціоналістською діяльні-

стю вони сприяють'здійсненню програми ВФП, спрямованої на захист життєвих 

інтересів трудящих світу, мобілізують їх на боротьбу проти колоніалізму і 

неоколоніалізму, за зміцнення єдності міжнародного робітничого класу. 

Братні профспілки практикують взаємне інформування про р і зн і форуми 

міжнародного профспілкового руху. Так, голова ЦР СПЮ' С.Вукмавоаич-Темпо у 

листах яа адресу голови ЖГРПС В.В.Гршвина повідомляв: "Зусилля радянського 

уряду у дусі миролюбного співіснування відповідають нашим прагненням... 

Ми завжди надавали великого значення співробітництву з радянськими профспіл-

ками. Взаємне інформування і консультування є значним аспектом наших взаємо-

зв'язків"4 ' . 

Делегації профспілок Радянського Союзу та Соціалістичної Федеративної 

Республіки Югославії були активними учасниками, зокрема, У І , УП та УШ Все-

світніх конгресів профспілок, Всесвітнього конгресу за загальне роззброєння 

і мир, який проходив у Москві у липні 1962 р . , Всесвітнього конгресу миро-

любних сил у жовтні 1973 р . у Москві тощо. На цих та інших міжнародних фору-

мах ЩРПС та Спілка профспілок Югославії виступали разом за інтернаціональ-

ну єдність робітників та їх профспілок, відстоювали право профспілок на 

ТІА ЩСПС, ф. І , оп. 10, д. 2567, л. 18; Советские профсоюзн, 1966, 
1 8 , I I , 15; 1973, №3; Культура і життя, 1966 , 23 жовтня; Труд, 1967, 18 
ашя . _ 

Всемирянй конгресе профеоюзов. М., 1966, с . 68; Труд, 1968 , 8 июяя. 

""Микая Г.Н. Советские профсоюзн в борьбе за единство междуяародного 
арсфссюзяого движения яа современном з їапе. Тбилиси, 1974, с . 62. 

47ЦА ЩСПС, ф. І , оп. 10, д. 1979, л. 81. 
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участь у вирішенні всіх життєвих проблем трудящих, гаряче підтримували бо-" 

ротьбу трудящих та профспілок капіталістичних країн та країн, що розвива-

ються, проти антиробочої політики міжнародних монополій, допомагали їм у 

боротьбі за мир, демократію і сопіальний прогрес. 

У привітанні УІ Всесвітньому конгресу профспілок Голова ЦР СПЮ С.Вук-

маяович-Темпо від імені югославських трудящих сказав, що югославські проф-

спілки завжди готові виступити разом з усіма силами миру і прогресу яа за-

хист миру, проти підступів американського імперіалізму та західнонімецько-

го реваншизму, ва підтримку справедливої боротьби народів, які борються за 

свою незалежність4®. 

Профспілки соціалістичних країн, виконуючи обов'язки по відношенню до 

• трудящих своїх країн, керуючись принципат пролетарського інтернаціоналіз-

му і міжнародної солідарності, виконують свій класовий обов'язок по відно-

шенню до трудящих і профспілок капіталістичних країн та країн, що розвива-

ються. Важливе місце з їх спільній міжнародній діяльності займає солідар-

ність яа захист миру і революційних завоювань у боротьбі за роззброєння, 

проти загрози нової війни. Долаючи р і зн і труднощі, які створюються ворога-

ми єдності робітничого класу від монополістичної буржуазії , соціал-рефор-

мізму і до китайських керівників, профспілки країн соціалізму усіма засоба-

ми сприяють зміцненню єднесті міжнародного профспілкового руху, розширюють 

зв'язки з профспілками усього світу, передають свій інтернаціональний дос-

від. Профспілковий рух - велика політична сила, яка здібна активно впливати 

на рішення найважливіших національних та міжнародних проблем в інтересах 

трудящих. 

Зв'язки братніх профспілок служать плодотворному розвиткові контактів 

робітничого класу СРСР та СФРЮ. Тут важливе значеная мають яе тільки суто 

професійні інтереси, а й боротьба за мир, за зміцнення дружби, взаєморозу-

міння між народами. 

Радянський робітничий клас вносить великий вклад у миролюбну зовнішню 

політику своєї країни. Це не просто політика, а курс, який втілюється в 

життя за активною участю найширших мас трудящих. Участь робітничого класу 

у здійсненні радянської зовнішньої політики особливо виявляється саме у 

розвитку всебічних зв 'язків трудящих СРСР з трудящими інших братніх країн, 

зокрема Соціалістичної Федеративної Республіки Югославії. 

Розвиток співробітництва профспілок СРСР та СФРЮ наочно демонструє 

широкі можливості всебічного поглиблення братньої дружби і плодотворного 

співробітництва народів наших країи. Посилення у 60-х рр . трудових виробни-

чих контактів, обмін виробничим досвідом між трудящими мали велике значен-

ня для зміцнення і поглиблення інтернаціональних зв'язків між робітничим 

класом СРСР та СФРЮ у наступні роки. 

Взаємозв'язки профспілок Радянського Союзу і Соціалістичної Федератив-

ної Республіки Югославії, цих найбільш масових організацій трудящих, є знач-

ним вкладом у розвиток радянсько-югославського співробітництва, в консолі-

дацію прогресивних сил світового профспілкового руху, Контакти між трудящи-

ми СРСР та СФРЮ мають тенденцію до дальшого зміцнення й удосконалення. Тіль-

ки при соціалізмі створюються необхідні умови для швидкого розвитку еконо-

міки, виробничих сил соціалістичної співдружності, що.сприяє підвищенню ролі 

робітничого класу, ус іх трудящих у різних галузях життя. За цих умов все-

бічний розвиток зв 'язків між трудівниками, їх профспілками набуває особли-

48ЦА ЩСПС, д. 1734, л. 23; Труд, 1965 , 20 октября. 
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вого значення - відбувається процес взаємного збагачення досвідом соціалі-

стичного будівництва, зміцнення міжнародних позицій братніх кра їн , 

У радянсько-югославському співробітництві, яке поглиблюється з кожним 

роком, беруть участь мільйони трудящих. Цьому, зокрема, сприяв обмін спеці-

алістами, окремими робітниками, профспілковими делегаціями, безпосередні 

зв'язки між колективами споріднених підприємств двох країн, які поширились 

у 50-х рр. 

На повній підтримці розвитку співробітництва профспілкових, молодіж-

них, жіночих та інших громадсько-політичних організацій СРСР та СФРЮ наго-

лошувалося у радянсько-юґославському комюніке, підписаному у Белград і . 17 ли-

стопада 1976 р . в результаті переговорів між Генеральним секретарем ЦК КПРС 

І . І .Брежнєвим і Президентом СФРЮ, Головою СКЮ Й.Броз Тіто"19. 

Дальше вдосконалення партійних і державних контактів, розвиток еконо-

мічного співробітництва, зв'язків громадських організацій, зокрема братніх 

профспілок, відповідають інтересам народів наших країн, інтересам світового 

соціалізму, справі миру і міжнародної безпеки. 

Є . в . Р о й 

РОЗВИТОК ЕКОНОМІЧНОГО СПІВРОБІТНИЦТВА 

МИ ТРУДЯЩИМИ СПОРІДНЕНИХ ПІДПРИЄМСТВ 

МІСТ-ПОБРАТЖІВ УКРАЇНСЬКОЇ РСР І СОП І МІСТИЧНИХ КРАЇН 

(60-ті - перша половина 70-х р р . ) ' 

Утворення світової соціалістичної системи створило винятково сприят-

ливі умови для зміцнення всебічних зв'язків між трудящими братніх країн, 

для активізації боротьби за перемогу соціалізму у світовому масштабі. 

"Братерська солідарність країн соціалізму, - зазначав у своїй промові 

нз Конференції комуністичних і робітничих партій Європи Генеральний секре-

тар ПК КПРС 1.1.Брєжнєв, - примножує могутність кожної з них, рівноправне, 

економічне співробітництво додає до ї ї власних ресурсів величезні можливо-

сті . Глибокі, органічні і безперервно зростаючі дружні зв'язки між партій-

ними,, державними органами, між колективами підприємств і наукових установ, 

громадськими організаціями, між мільйонами і мільйонами громадян дають змо-

гу говорити про принципово нове явище - справжній братерський совзз народів, 

спаяних єдністю переконань і спільністю цілей'^. 

Важливе значення у зміцненні світової соціалістичної системи має роз-

виток соціалістичної економічної інтеграції, проведення спільної, погодже-

ної лінії в основних питаннях світової політики. 

У своєму розвитку економічне співробітництво трудящих поріднених міст 

братніх соціалістичних країн пройшло два основних етапи. Перший - з середи-

ни 50-х р р . , тобто з моменту встановленая перших контактів міст-побратимів, 

до кінця 60-х - характеризувався налагодженням зв 'язків між спорідненими 

підприємствами, які здійснювались за допомогою товариств дружби і профспіл-

кових організацій. "Обмін колективним досвідом соціалістичного і комуністич-

ного будівництва, - відзначала голова Президії Союзу радянських товариств 

" Візит Леоніда Ілліча Брежнєва в Соціалістичну Федеративну Республі-
ку Югославію 15-17 листопада 1976 року. Документи і матеріали. К. , 1976, 
с . 35-36. 

*3а мис, безпеку, співробітництво і соціальний прогрес у Європі. До 
підсумків Конференції комуністичних і робітничих партій Європи. Берлін, 
29-30 червня 1976 р . , с . 16. 
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дружби Н.В.Попова, виступаючи яа Ш с е с і ї СРТЛ,̂ - є тепер головним змістом 

наших зв'язків з братніми товариствами дружби"^. З 1958 по 1965 р . Україн-

ське товариство дружби 1 культурного зв'язку з зарубіжними країнами, наприк-

лад,сприяло встановленню творчих зв'язків між 1630 підприємствами і органі-

заціями України і країн соціалістичної співдружності3. Всебічний обмін між 

виробничими колективами спркяв поглибленню відносин дружби і товариської 

допомоги. 

Другий етап був підготовлений всім попереднім розвитком продуктивних 

сил і виробничих відносин, міжнародного соціалістичного розподілу праці. 

Він характеризувався інтенсивним розвитком економічного співробітництва без-

посередньо в сфері виробництва. На цьому етапі значна увага приділялася 

підвищенню ефективності зв'язків між містами-побратямами в галузі економіки 

за допомогою координації народногосподарських планів. 

На початку 50-х рр . , коли європейські країни соціалістичної співдружно-

сті приступили до будівництва соціалізму, особливо гостро виникла потреба у 

всебічному обміні досвідом роботи з метою запровадження його у народне гос-

подарство. Для цього широко використовувалися канали як по л ін і ї державних 

органів, так і по лін і ї громадських організацій, в тому числі зв'язки між 

м істами-побратимами. 

Незважаючи на великі труднощі перших повоєнних років, радянські робіт-

ники та інженеряо-технічні працівники подавали значну допомогу молодим на-

родяо-демократичним країнам Європи у відновленні і налагодженні народного 

господарства, у створенні соціалістичної національної індустрі ї . 

Будуючи комунізм у своїй кра їн і , радянські люди водночас живуть інтере-

сами всього трудового людства. Боротьба прогресивних сил на міжнародній аре-

ні проти сил агрес і ї і війни, класові битви в країнах капіталу і національ-

но-визвольний рух зустрічають палкий відгук у серцях мільйонів радянських 

лщей, їх підтримку: "Ми - міжнародники, інтернаціоналісти, - писав В.І.Ле-

нін 1939 р . в листі до робітників і селян України. - Ми прагнемо до тісного 

об'єднання і повного злиття робітників і селян ус іх націй с в і т у . . . " 4 Ці 

слова його і сьогодні є морально-політичним кредо радянських людей, Непоруш-

ною основою їх ставлення до трудящих всіх країн. 

Нарада комуністичних і робітничих партій у Москві у 1969 р . ще раз по-

казала перед усім світом торжество і велику нездоланну силу принципів проле-

тарського інтернаціоналізму. На цьому форумі з усією гостротою було підкрес-

лено зростаюче значення пролетарського і соціалістичного інтернаціоналізму 

в нашу епоху. 

Яскравим проявом пролетарського інтернаціоналізму трудящих Радянського 

Союзу була дієва допомога трудящим європейських країн у перші роки утворен-

ня соціалістичних держав. Ця допомога радянського народу мала тим більше 

значення, що вона здійснювалась не тільки в період народно-демократичних ре-

волюцій, а й на всіх наступних етапах побудова соціалізму. 

В процесі всебічного співробітництва країн соціалізму відбувається на-

копичення багатого досвіду міжнаціонального спілкування. Постійно зростаючі 

політичні, господарські і культурні зв'язки, розвиток економічної інтегра-

о 
Ш сес ія Ради Союзу радянських товариств дружби і культурного зв'язку 

із зарубіжними країнами, с . 17. 

•^Зяаменская М.Б. Дружба миллионов, К., 1974, с . 68. 

І Лен ін . Повне з і б р . творів, т. 40, с . 41. 
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ці ї , активний обмін, досвідом, тісне співробітництво у галузі зовнішньої по-

літики зблизили народи соціалістичних країн, поріднили ї х . 

Неодмінною складовою частиною цього співробітництва є дружні зв'язки 

поріднених областей, округів, воєводств, повітів, і міст Української РСР і 

братніх соціалістичних країн, початок яким було покладено в середині 

50-х рр. 

З кожним роком між братніми соціалістичними країнами поширювалось 

економічне і політичне співробітництво, що створювало передумови 'ДЛЯ роз-

витку дружніх зв'язків між виробничими колективами поріднених областей і 

міст. Пі зв'язки значною мірою поглиблювались по л ін і ї безпосередніх кон-

тактів, листування, а також популяризації їх на сторінках газет. Широкий 

обмін передовим досвідом сприяв виконанню планів розвитку народного госпо-

дарства, вихованню соціалістичного відношення до праці. Ці найпростіші фор-

ми зв'язків між.спорідненими колективами були важливі і з точки зору вста-

новлення особистих контактів радянських передовиків виробництва з своїми 

колегами по професії з поріднених областях, округах, воєводствах', повітах 

і містах соціалістичних: країн. . 

Прикладом успішного обміну передовим виробничим.досвідом є зв'язки 

між колективами підприємств прикордонних областей, а також інших областей, 

які не мають спільних* кордонів - Київщини і Лейпцігського округу (ВДР), 

Краківського воєводства (ПНР), Одещини і Варнеяського округу, Чонградської . 

області та ін. Серед них найбільш активно співробітничали трудівники.Львів-

ського автобусного заводу і " ївтосаяу".(м. Санок), Луцького і Люблінсько-, 

го (ПНР) автомобільних заводів, Рсздольсьяого рірвачахімічного комбінату 

і аналогічного підприємства в Тарнобжезї (ПНР). 

Головний технолог рудника і підприємств по переробці с ірка в Тарвобже-

з і інженер Яяуш Колковський розповідав: "Радянські товариші зацікавилися 

новими досягненнями, нашим способом очищення вод, методом одержання с ірки, 

розробленим професором Гжумкою, способом рафінування, с ірки. Обмін досвідом 

приніс велику користь і нам, і нашим радянським друзям"". 

Широкого розвитку набули зв'язка київського заводу ."Червоний екскава-

тор" і Лейпцігського заводу баштових кранів їм. С.М.Кірова після поїздки 

.до Києве у 1963 р . делегації яа чолі з секретарем окружного бюро С€ПН 

Гюнтером Бергером. Кияни щедро ділилися досвідом роботи окремих цехів і 

бригад. Секретар партійної організаці ї лейпцігського заводу Маяфред Гльок-

аер від імені робітників свого підприємства запропонував встановити постій-

ні дружні зв'язки між двома підприємствами. Ц.я пропозиція була прийнята. 

Розвиваюча співробітництво з порідненими областями, округами, воєвод-

ствами, повітами і містами братніх соціалістичних країн, трудящі Україн-

ської РСР бачили своє основне завдання у тому, щоб сприяти створенню сучас-

ної промисловості у соціалістичних країнах. Радянські спеціалісти брали 

участь у будівництві ряду важливих промислових об'єктів, зокрема, вороши-

ловградські спеціалісти - металургійного комбінату ім. В.1.Леніна (Пер-

НІЕСЬКИЙ округ, НРЕ), донецькі - Магдебурзького металургійного комбінату 

ім. В. І Леніна (ВДР), волинські - Люблінського заводу вантажних автомобі-

лів; сіркового комбінату в м. Тарнобжезі (Люблінське воєводство, ПНР)6 

та їв. 

^Вільна Україна, 1971, 19 с ічня. . 

^Радянська Україна, 1969, 18 березня. 
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Радянські спеціаліста і робітники, які працювали на цих підприємствах, 

надавали своїм зарубіжним колегам по професії технічну допомогу у монтажі 

і налагодженні устаткування, освоєнні і пуску в експлуатацію об 'єкт ів ' . 

Б процесі спільного будівництва промислових об'єктів, взаємних консуль-

тацій з питань налагодження і введення в цію устаткування зміцнювались те 

розширювались зв'язки між трудящими поріднених міст. Допомога радянських 

спеціалістів була величезною не тільки з точка зору безпосереднього вкладу 

у розвиток економіки братніх країн, а й передачі передового радянського 

виробничого досвіду своїм зарубіжним побратимам. Радянські інженери брали 

участь у підготовці кадрів для нових галузей промисловості. Вони читали 

на заводських курсах лекції по головних виробничих проблемах. Поступово з 

ростом місцевих кадрів кількість радянських спеціалістів зменшувалась. 

Робітники проходили практику на радянських підприємствах. 

Колективи суміжних підприємств не тільки обмінювались делегаціями і 

листами, вони постійно слідкували за успіхами один одного, ділилися досяг-

неннями. Коли виникають які-небудь труднощі, то колективи споріднених під-

приємств звертаються до своїх колег за консультаціями і допомогою.Свідчен-

ням цього був лист першого секретаря Катовицького воєводського комітету 

ПОРЇЇ Едварда Геране у 1966 р . до партійних керівників Донецького обкому 

Компартії України з проханням сприяти у пуску киснево-конверторного стале-

плавильного пеху на металургійному комбінаті ім. 3.1.Леніна, а тзкож при-

скорити дострокове введення в дів слябінга на цьому комбінаті. Металурги 

Донеччини, виконуючи свій інтернаціональний обов'язок, подали допомогу сво-

їм катовацьким побратимам. Польські спеціаліста дали високу оцінку роботі 

радянських друзів6 . 

В свою чергу трудящі поріднених міст братніх соціалістичних країн 

сприяли спорудженню об'єктів на території своїх радянських партнерів. Так, 

угорські спеціалісти Сабольч-Сатмарської області працювали на будівництві 

птахофабрики в с , Концево на Ужгородшияі, польські - на Луцькому картонно-

рубероїдному та Гнідавському цукровому заводах на Волині". 

Однією з характерних рис економічного співробітництва між трудящими 

поріднених областей і міст Української РСР і країн соціалізму є постійно 

зростаючі контакти між суміжними підприємствами. Яскравим свідченням цього 

є зв'язки заводів і фабрик Львівської і Волинської областей з порідненими 

колективами Жешувського і Люблінського воєводств (ШІР). Якщо Е 1959 р . 

тільки 12 організацій і установ підтримували дружні стосунки, то у 1969 р . 

їх було вже 258 ій . 

Одним в практичних виявів цього співробітництва з застосування на про-

мислових підприємствах Люблінського воєводства деяких радянських новинок 

в обробці металу-, обмін технічною документацією на спорудження різних ко-

мунальних об'єктів. Як повідомила польська сторона, чималий економічний 

ефект одержано від впровадження у меблевій промисловості воєводства запо-

;Празда, 1967, 28 февраля; Радянська Україна, 1970, 3 серпня. 

Партійний аохів Інституту істопії пасті ї при ЦК Комааотії України 
-(далі - ПА ІІП), ш. I , оп. 241, спр. 138, арк. 7". 

8Советский Союз - Народная Польща. 1344-1974 гг. Документи и матери-
алн. М,, 1974, с . 6; Польское обозвенке, 1975, * 12. с . 3 ; Українська 
РСР у радянсько—угорському співробітництві (1945-1370 р р . ) . & 1972, 
с . 204. 

І01ндутна Н.5. У братерському єднанні. К., 1970, с . 5. 
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зичених на Волині методів використання деревних відходів і клеєння волого-

стійкої деревини. 

Співробітництво братніх країн у галузі обміну досвідом - важливий 

фактор прискорення їх економічного розвитку, підвищення ефективності на-

родного господарства. Запозичення виробничо-технічного досвіду дає.можли-

вість найбільш цілеспрямовано і повно використовувати ресурси, добиватися 

значної економії праці, матеріальних і грошових витрат. Крім того, в про-

цесі творчої співдружності трудових колективів поглиблюються відносини 

дружба і товариської взаємодопомоги, вирішуються важливі питання інтерна-

ціонального виховання. 

Взаємне вивчення й використання трудящими поріднених міст передового 

виробничого досвіду здійснювалося різними каналами - через обмін делегація-' 

ми, інформаційними і довідковими матеріалами, шляхом листування. Передовий 

досвід популяризувався через засоби масової інформації - пресу, радіо і те-

лебачення. 

Широкий обмін досвідом сприяв виконанню планів розвитідг народного гос-

подарства, вихованню соціалістичного ставлення до праці. Встановлення друж-

нії зв'язків між колективами споріднених підприємств - інтеграційний про-

цес, який потребує безперервних виробничих контактів груп спеціалістів на 

об'єктах, що спільно Використовуються. Так, по території західних областей 

7РСР та поріднених воєводств Польщі проходять магістралі міжнародного зна-

чення - нафтопровід "Дружба" і енергосистема "Мир", робітники та інженерио-

технічний персонал яких з обох сторін беруть безпосередню участь у вирішен-

ні важливого завдання - задоволення зростаючих потреб промисловості брат-

ньої соціалістичної країни 5 5 . 

Практика обміну делегаціями показала, що запозичення цінного досвіду, 

нагромадженого в різних галузях народного господарства братніх країн, 

ускладнювалося через недосконале комплектування самих делегацій, туристсь-

ких груп, які часто створювалася без урахування вимог вивчення того чи ін-

шого досвіду в галузі промисловості і сільського господарства. Зже на по-

чатку 60-х рр. до братніх країв виїжджали делегації та спеціалізовані ту-

ристські групи, до складу яких зходили спеціалісти однієї або двох галузей 

народного господарства. Такі поїздки організовували профспілкові організа-

ц і ї , Українське товариство дружби і культурного співробітництва з зарубіж-

ними країнами спільно з Всесоюзним Аукціокерним товариством "Інтурист". 

Говорячи про розвиток і зміцнення економічного співробітництва між 

країнами соціалізму, І.І .Брежнєв на міжнародній Нараді комуністичних і ро-

бітничих партій у 1959 р . підкреслив, що дедалі йде "поглиблення і удоско-

налення економічного співробітництва між країнами соціалізму. Причому в.цій 

галузі, як і в галузі розвитку народного господарства окремих країн, голов-

ний натиск нині роблять яа .якісну сторону, на підвищення ефективності сус-

пільного виробництва і економічних зв ' я зк і в " 5 2 . 

т т 
. Бондаренко В .Г . , Лавріяенко В.М., Махайловський В . І . Економічне 

співробітництво Радянського Союзу з європейськими со^ал стачниш країнами -
членами РЕВ та участь в ньому Української РСР. К., ЮбЗ. с ІЗ ЯпяЙ--
в и Б.М. Енергосистема "Мар", І ь і і в , 1966; Раіянська^країна, І з І Г І9чер-

12 
"Брежнєв 1 . 1 , Ленінським курсом. Промови і статті, т.2.К. ,1971,с .357. 
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Встановлення в 50-х рр . постійних зв'язків між партійними комітетами 

поріднених областей було ще одним проявом МІЦНІЮЧОЇ дружба трудящих соціа-

лістичних країн, яке-включало широке коло питань партійного керівництва 

господарським і культурним будівництвом, впровадження передового досвіду 

в практичній діяльності, комуністичного виховання трудящих. 

Обмін делегаціями і спеціалістами між порідненими областями і містами 

почав здійснюватись при безпосередньому керівництві обласними і міськими 

партійними організаціями республіки. Партійні ..організації багато зробила, 

для вдосконалення і збагачення форм і методів робота по розвитку інтерна-

ціональних зв'язків між трудящими братніх країн, поліпшення інтернаціональ-

ного виховання трудящих. Сама форма взаємозв'язків сприяла активізації по-

- літичної пропаганди: члени делегацій виступали по радіо , з газетах, зустрі-

чалася з представниками різних верств населення. Так, неодноразово перед 

робітниками підприємств і установ Черкаської області в 1966-1267 рр . висту-

пали секретарі Бидгощського воєводського-комітету ПОРП Ю.Майхшак, Ф.Федоро-

вич, М.Миськевич, з перед польськими трудящими - депутат Верховної Ради 

СРСР знатній шахтар ВДубінін, секрет ар Черка ського обкому Компартії Украї-

ни депутат Верховної Ради УРСР В.Ричкс13 та ін. 

Регулярний обмін партійними делегаціями дає можливість детально озна-

йомитися з роботою промислових підприємств по впровадженню досягнень науки 

і техніка, передових методів праці в промисловості, налагодити тісні осо-

бисті контакти керівників партійних і радянських організацій. Під час пере-

бування на Донеччині у 1966 р . делегація Катовшшизго воєводства на чолі з 

секретарем їожувського міського комітету ПОРП Т.Пикою побувала яа металур-

гійних заводах області і ознайомилася з технологією виробництва. Члени 

делегації, підводячи підсумки свого перебування яа українській землі, зая-

вили, що тепер нова технологія литва на польських підприємствах буде запро-

ваджена яа 6-Ю місяців раніше наміченого строку 

Взаємне вивчення і застосування всього кращого, передового стало ха-

рактерним у відносинах між трудящими поріднених міст. Наявність однорідних 

галузей промисловості відкриває великі можливості для взаємного- обміну до-

свідом.. 

Обмін виробничим, досвідом стаз однією з найефективніших і масових 

форм спізробітяацтва країн соціалістичної співдружності, в якому беруть 

участь не лише передовики і новатори виробництв?, а й десятки .тисяч трудів-

ників різних професій ТЕ галузей виробництва персневих областей і міст. 

Так, у 1959-1960 рр . тільки трут? і Львівської і Волинської областей, які 

підтримують ділові стосунки з пооідненими воєводствами Польщі, обмінялися 

між собою майже 170 делегаціями15. А за період з 1959 по І970 р . поріднені 

області України і воєводства ПНР здійснили взаємний обмін більш ніж 1600 

делегаціями і групами спеціалістів 1 6 . Таку картину можна спостерігати у від-

носинах трудящих республіки і поріднених міст Чехословаччини, Німецько! Демо-

кратичної республіки, Болгарі ї , Угорщини і Р у д н і ї . 

Див.: Знаменська М.В, Вкзз. праця, с . 70; Коваленко Б . , Кпайяов В . , 
Філіповяч Т».Дружба не знає кордонів. Дніпропетровськ, 1968, с . І І 5 ; Чер-
каське правда, 1968, 3 с ічня. 

І %А ЇШ при ЦК Компартії України, ф. і , оп. 241, спр. 138, арк. 8 . 

-"Там же, 8вк. 192. 
І5Див . : Знаменська М.В. Вказ. праця, с» 69. 
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Взаємний обмін досвідом соціалістичного будівництва сприяв поширенню 

найбільш досконалих форм праці. Кожний спеціаліст, новатор виробництва, 

який приїжджав у складі делегацій з. поріднених міст, вважав своїм обов'яз-

ком поділитись досвідом роботи. Особливо великий виробничий ефект давав 

приїзд делегацій, до складу яких входили передовики і новатори виробниц-

тва'7. Зони приїжджали не тільки для ознайомлення з роботою своїх колег, 

а й демонстрували безпосередньо в цехах свої методи праці. Так, делегація 

Магдебурзького заводу важкого машинобудування ім. Е.Тельмана,перебуваючи у 

своїх краматорських колег і знайомлячись з роботою технічних цехів, поді-

лялася методом виготовлення формувальної маси з піску і цементу, що швидко 

висихає і може бути використана на вітчизняних підприємствах18. 

Найефективнішим важелем розвитку творчої праці стало соціалістичне 

змагання, що, як природне явище нових суспільних відносин, широко і надій-

но увійшло в життя соціалістичного суспільства. 

Характерною.рисою ціє ї форми зв'язків між трудящими, поріднених міст 

яа сучасному етапі є процес інтернаціоналізації, .що постійно поглиблюється. 

Трудовим змаганням у містах-побратимах охоплено мільйони робітників, селян, 

службовців, представників інтелігенції. 

Зарубіжні спеціалісти, делегації трудящих під час перебування на.Укра-

їні вивчали досвід організації заочної форми соціалістичного змагання. З 

метою обміну досвідом та організаці ї змагання між суміжними колективами 

поріднених областей і міст укладалися договори яа соціалістичне змагання 

між колективами підприємств братніх країн. В авангарді змагання йшла мета-

лурги, машинобудівники і гірника Київщини, Донеччини, Львівщини тз інших 

областей республіки. Протягом багатьох років змагаються шахтарі Ворошилов-

града з своїми колегами з Парнаського округу. Добрі наслідки дає соціалі-

стичне змагання між колективами Львівсько-Волинського і Печського (УНР) 

19 

вугільних басейнів . Початок міцної дружби, наприклад, між шахтарями каді-

євської шахти ім. Ілліча Ворояиловградської області і гірниками рудника 

ім. ГДимитрова з м. Перник (НРБ) було покладено з того моменту, коли по-

чесний шахтар М.Сахаяь викликав яа змагання знатного болгарського гірника 

Н.Спасова. Незабаром за васокі показники у праці змагалися колектива обох 

шахт2°. В одному з листів до болгарських друзів іллічовці розповіла про но-

ву форму змагання за "Луганський час", ініціатором якого вони була. Болгар-

ські шахтарі з успіхом застосувала цей почин у своєму колективі. 

Така практика роботи існує і на інших підприємствах Київщини. Про важ-

ливість контактів між спорідненими' підприємствами красномовно свідчать сло-

ва голови Лейпцігського окружного правління об'єднання вільних німецьких 

профспілок Віллі Хуглера, який під час перебування у Києві зазначав, що 

завдяки контактам трудівників "Червоного екскаватора" і заводу важкого маши-

нобудування ім. С.М.Кірова^'значяо збагатилось духовно і стало більш ціка-

вим життя обох колективів""^. 
17 

Українська РСР у радянсько-угорському співробітництві (1945-І970рр.), 
с з 222• 

Петрова Н.К. Международнне производственнне связа рабочего класса 
СССР. Ш59-І970 гг. М.ГІ975 , с . 91. 

'"Ленінська молодь (Львів), 1970, 4 квітня; Вільна Україна, 1970, 
І травня. 

20Сохань П.С. Социалистическай интернационализм в действиа. - В кн.:-
Украинская ССР а советско-болгарском зйономическом, научно-техническом и 
культурном сотруднячестве. 1945-1965 гг. Киев, 1969, с . 175-176. 

Правдз Украйна, 1975, 12 октября. 
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Загальні тенденції у розвитку соціалістичного змагання споріднених 

підприємств притаманні і трудовим колективам інших соціалістичних країн, у 

тому числі і Польської Народної Республіки, де воно має свої багаті тради-

ц і ї . Постійний пошук нових форм змагання, удосконалення вже вироблених, 

значною мірою розраховані на залученая до змагання молодих виробничників 

Польщі, які складають майже 'половину всього робітничого класу країни. 

Тісні контакти існують між молодію міст-побратимів Запоріжжя і Вропла-

ва (ПНР). Так, юнаки і дівчата Запорізького електровозоремонтного заводу 

імені 50-річчя ВЛКСМ і вроцлавського вагонобудівного заводу "Погфаван" про-

тягом багатьох років підтримують плідні зв'язки. Відбувається постійний об-

мін молодіжними делегаціями для вивчення організації виробничих процесів у 

цехах, ознайомлення з технологією виробництва. Систематичний обмін спеціа-

лістами дозволяє більш ефективно організувати індивідуальне соціалістичне 

змагання між молодими виробничниками. Про це красномовно свідчать змагання 

і трудове суперництво слюсаря А.Сополова з і своїм колегою по професії Ю.Піш-

білой. В результаті взятих соціалістичних зобов'язань вони встановили висо-

кий виробіток денних завдань, який у виробничих умовах обох країн став ре-

кордним і перетворився у норму кожного робітника споріднених підприємств*-". 

З кожним роком у розвитку виробничих контактів між молоддю споріднених 

підприємств все більше увага приділяється поліпшенню якості продукції. На 

це звертається особлива увага при підведенні підсумків соціалістичних зма-

гань. Широко практикується така форма, як встановлення взаємного контролю 

над якістю товарів. Бажаючи допомогти якісному і достроковому виконанню за-

мовлень братньої Польщі, на Полтавських заводах газорозрядних ламп і авто-

агрегатному доручають виготовляти експортну продукцію передовим комсомоль-

сько-молодіжним бригадам, ударникам комуністичної праці*5-. Слід сказати, 

що молоді виробничники споріднених підприємств, які беруть участь у соціа-

лістичному змаганні, передають все найкраще, найпередовіше своїм зарубіжним 

побратимам. Для цього широко використовувалися міжнародні клуба молодих спе-

ціалістів поріднених міст. На Кіровоградщині протягом ряду років успішно діє 

клуб молодих механізаторів "Кіровоград - Толбухін". 

За прикладом кіровоградців у 1974 р . почали створюватись молодіжні клу-

би портовиків "Одеса - Варна", шахтарів "Донецьк - Магдебург, Катовіце"-, 

"Червоноград - Комло, Мечек" (УНР)*"4 та ін . , які стала центрами передового 

доісвіду молодих зиробначнаків і зуміли об'єдната комсомольсько-молодіжні 

бригади робітників різних професій. У рамках клубів широко розгорнуто соці-

алістичне змагання, відбувається обмін досвідом, розглядаються питання ква-

ліфікації молодих виробничників. 

Багатий досвід роботи профспілкових і комсомольських організацій обла-

стей республіки по створенню клубів суміжних професій отримав високу оцінку 

братніх спілок молоді. У листі німецької молоді м. Магдебурга своїм донець-

ким побратимам, делегатам ХХП з" їзду ВЇЇКСМ зазначалось: "Ваша ініціатива у • 

проведенні соціалістичного змагання, розробка колективних і особистих пла-

22Поточний архів КМС УРСР. Звіт про роботу Запорізького обкому Ж М У 
по здійсненню зв'язків з зарубіжними містами за І975,арк« I I . 

^Правда Украйна, 1975, 12 октября. 
24Поточний архів КМО УРСР. Звіт про роботу Одеського, Донецького, Львів-

ського і кіровоградського обкомів ЛКСМУ-по зв'язках з зарубіжними містами 
за 1974 р . 
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нів, змагання "Кращий за професією" та інші одержали високе схвалення і 

застосовані у нашій окружній орган і зац і ї " 2 5 . 

Велике значення створення і роботи міжнародних клубів молодих вироб-

ничників у тому, що вони вперле діяли в міжнародному масштабі. їх учасни-

кам надається можливість вивчати передовий досвід, набутий кращими радян-

ськими спеціалістами, зокрема Української РСР. 

Соціалістичне змагання дедалі більше набуває міжнародного характеру. 

В ньому знаходить сз ій вияв зростаюча інтернаціональна солідарність усіх 

трудящих країн соціалістичної співдружності, які в єдиному строю борються 

за розв'язання величних завдань побудови соціалізму і комунізму. 

На початку 70-х рр . у соціалістичне змагання активно включилися колек-

тиви близько 200 підприємств. Партійні і профспілкові організаці ї республі-

ки надають великого значення проведенню соціалістичного змагання між спорід-

неними підприємствами. Щороку колективи споріднених підприємств, які змага-

ються, підводять підсумки, використовуючи для цього канали туризму. Перемож-

цям присуджуються грамоти і перехідні Червоні прапори обласних, районних 

партійних комітетів і Рад профспілок. 

Найбільш плідно змагаються трудящі Києва, Донецька, Харкова, Львова, 

Луцька,'Запоріжжя і Ворошиловградз. Так, кияни уклали договори яа соціалі-

стичне змагання з колективами 17 підприємств Лейппіга і Кракова. Успішно 

змагаються київські підприємства "Червоний екскаватор", фабрика ім. І.Ф.Смир-

нова-Ласточкіна, домобудівний комбінат .ї 3 , заводи "Транссигнал" і "Укрка-

бель" відповідно з колективами заводу важкого машинобудування ім. С.М.Кіро-

ва, швейної фабрики "Вестіз" , будівельного комбінату м. Лейппіга, заводу 

електротехнічних виробів "Електрошальтгеретс" (м. Грімм, Лейпцігський округ), 

краківського заводу "Полкабель"^0. У 1975 р . при підведенні підсумків зма-

гання між порідненими колективами Києва і Лейппіга кращими було визнано ки-

ївський завод "Транссигнал" і домобудівний комбінат № 3, які по всіх еконо-

мічних показниках випередили своїх німецьких друзів'по змаганню. Цим колек-

тивам було присуджено грамоти і перехідні. Червоні прапори Київського обкому 

Компартії України, Лейпцігського окружкому СВПН, облпрофради і окоужяого 
~ ?7 

правління Об'єднання вільних німецьких профспілок . 

1973 р . виникла специфічна форма дружніх зв 'язків - обмін делегаціями 

робітників. Вона дозволяє більш ефективно обмінюватися виробничим досвідом 

і водноча'с сприяє розвиткові і зміцненню особистих контактів між трудящими 

міст-побратимів Києва і Лейпціга. Так, у 1973 р . в Києві побувала група спе-

ціалістів печатників і фотографів-репрографістів лейпцігських поліграфічних 

комбінатів "Інтердрук" і "Оффиція Андерсея Нексе". Протягом місяця вони пра-

цювали на заводі "Поліграфкнига" і комбінаті "Радянська Україна". В цей са-

мий час кращі київські поліграфісти працювали на робочих місцях своїх лейп-

цігських товаришів за професією. Молоді виробничники обох підприємств спіль-

но підготували два експонати для глибокого -і офсетного друку, створених на 

основі новаторських ідей2®. 

25Поточний архів КМО УРСР. Звіт ппо роботу Полтавського обкому ЛКСМУ 
про здійснення зв язків із зарубежнами містами-побратимами за 1975 о . , 
арк. 4. 

;%оточний архів Київської об®сяо ї Рада профспілок за 1974 р . ; Київ-
ська правда, Ї974, 19 жовтня. 

" 'Вечірній Київ, 1975, 20 березня.-
28Лейпциг - Киев. Лейпциг, 1975, с . 39. 
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В першій половині 70-х рр . дружні зв'язки споріднених підприємств і 

установ піднялись на нову, вищу ступінь розвитку, якой стали спільні ро-

бота проектяо-конструнторських груп. Вже перший досвід спільної діяльності 

по проектуванню нових кам'яновугільних шахт СРСР і ПНР дозволив встановити 

безпосередні контакти між відповідними установами та їх спеціалістами, 

уникнути дублювання робіт, ознайомитися з взаємними можливостями, досягнен-

нями, методиками проектно-дослідницьких робіт. 

Однією з важливих сфер економічного і науково-технічного співробітни-

цтва Донецької області і Катовкцького воєводства є широкий обмін спеціалі-

стами. Стажування, практика, участь у спільних науково-технічних заходах, 

спільна робота яа монтажі устаткування, взаємні поїздки,, постійний обмін 

.досвідом, інформацією - все це сприяє своєрідному "підвищенню кваліфікації" . 

Значну пропаганду досягнень радянської наука і техніки, передового досвіду, 

в тому числі здобутків донецьких наукових, інженерно-технічних працівників,' 

веде воєводське відділення Головної технічної організаці ї .(ГТО), най-

більше в ПНР. На традиційних "шахтарських четвергах" у Будинку інженера 

і техніка в Катовіце систематично організовуються зустрічі польських і ра-

дянських спеціалістів. Набутий під час перебування у побратимів досвід по-

пуляризується в спеціальних технічних виданнях, а також на лекціях і в допо-

відях. Налагоджено постійний обмін технічною літературою і видаяяяма - в 

бібліотеці воєводського відділення ГГО нараховується близько 100 наймену-

вань радянських періодичнах науково-технічних видань, у тому числі такі, 

як "Уголь Украйни". За традицією до радянського Дня шахтаря випускається 

спеціальна фотогазета, в якій основне місце відводиться досвіду і досягяен-

ням донецьких гірників" . 

Однак слід сказати, шо співробітництво між спорідненими підприємствами 

не зводиться лише до обміну науково-технічним і технологічним досвідом, ор-

ганізаці ї соціалістичного змагання. Важливе місце відводиться вивченню і 

передачі досвіду безпосередньо на робочих місцях. Прямі контакти між лкжьма 

допомагають широко розгорнути творчу ініціативу трудящих. Плідні зв'язки 

колективів київської фабрики ім. І.Ф.Смирнова-Ласточкїна і краківської швей-

ної фабрики "Вістула" дозволила киянкам запровадити передову технологію роз-

крою тканин,запозичену у польських подруг, значно підвищити продуктивність 

праці і одержати за р ік до 10 тис. крб. економії0'"'. Німецькі спеціалісти 

л'ейпцігської фабрики "Вестїс" взяла на озброєння передовий ДОСЕІД швейників 

фабрики ім. І.Ф.Смирнова-Ласточкїна. В результаті один день на місяць вони 

працювали яа зекономлених матеріалах і виготовили додатково 80-100 швейних 

виробів 0 ' . 

Для вивчення "київського методу" спорудження будинків до Києва все ча-

стіше приїжджають спепіалісти-будівельнаки з міст-побратамів. У 1973 р . яа 

прохання Лейпцігського окружкому С5ПН у Києві побувала група німецьких бу-

дівельників, як і , ознайомившись з "київським досвідом", вже наступного року 

добилися' високих показників у роботі . Бригада монтажників Брума, використо-

вуюча досвід киян, почала монтувати за добу 115 виробів, а за 60 днів - жит-

ловий будинок. Обербургомістр Лейпціга К.Г.Мшлер під час перебування у 

29Дружба - Рггуоаап. Донецьк, 1975, с . 138, 
Зи7країнський історичний журнал, 1978, Л І , с . 53. 
О ІВечіркій Київ, 1975, 2 травня. 
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Києві підкреслював важливе значеная плідного співробітництва радянських ї 

німецьких будівельників"". 

З свою чергу кияни, відвідуюча своїх ле&щтгськах друз ів , знайомлять-

ся з проектною документацією, з конкурсними роботами на забудову окремих 

вулиць і 0820Ніа міста, « г е х а в » розповіді яро творчі паааа німецьких ар-

хітекторів~~. 

Як видно з наведених прикладів, дружба між підприємствами зміцнювала 

товариські зв 'язки колектив і з трудяяах і допомагала виникненню умов для 

цілеспрямованих зусиль на виконання пдановах завдань. Обмін досвідом при-

нос » велику користь на важаавах дільницях виробництва, допомагав у вихо-

ванні нового, соціалістичного відношення до праці . 

За останні роки значно розширилися поїздки спеціалістів і профактиві-

атіз у поріднені міста. У 1975 р . у складі делегацій по л і н і ї профспілок 

УРСР виїжджало 430 чоловік і було прийнято 337 зарубіжних профактивістів 
• 34 

у складі різних делегацій і груп спеціалістів . 

Виробничі зв'язки трудящих споріднених підприємств сприяють взаємови-

гідному вирішенню народногосподарських завдань,збагачують найбільш доскона-

лими методами організаці ї праці і стимулюють ініціативу трудящих, спрямову-

ють ї ї на вирішення конкретних завдань соціалістичного і комуністичного бу-

дівництва у сфері економіки. 

Історія дружніх зв ' я зк ів між трудящими споріднених підприємств міст-по-

братимів Української РСР і країн соціалістичної співдружності свідчить про 

необхідність удосконалення економічних і науково-технічних зв ' я зк ів між ни-

ми, Особливо важливо це сьогодні , в умовах швидкого розвитку науково-техніч-

ної революції і економічної інтеграції країн світової соціалістичної систе-

ми. Виступаючи на ХУЛУ з ' ї з д і КПРС, Л.І.Брежнєв підкреслив: "Ми стоїмо за 

те, щоб співробітництво братніх країн ставало зсе більш різнобічним і гли-

боким, охоплювало б дедалі ширші маси трудящих, щоб грунтовніше вивчався 

конкретний досвід один одного на вс іх рівнях державного, громадського, гос-

подарського і культурного життя . 

0 . Г . Ц з є т к о в 

АНТИПРОФСПІЛКОВА ДІЯЛЬНІСТЬ СУЧАСНИХ МІЖНАРОДНИХ КОРПОРАЦІЙ 

Непримиренний антагонізм між трудом і капіталом, що виник разом з ка-

пітзлічним способом виробництва, в наш час все більш зростає і поглиблюєть-

ся. Заради максимальних прибутків монополій буржуазія в у с і х капіталістич-

них країнах нещадно посилює експлуатацію трудящих. Політичні орган ізац і ї 

робітничого класу та профспілки у відповідь закликають до колективних ви-

ступів проти капіталу,' націлюють на активну боротьбу за кращі умови праці 

Гяаття/ ї ї ід керівництвом комуністичних партій робітничий клас добився знач-

них соціальних завоювань, зокрема права легально проводити страйки, органі-

зовувати профспілки, вести колективні переговори й укладати колективні уго-

ди. 

В цих умовах світова буржуазія шукає нових шляхів для посилення насту-

ау за життєві права пролетаріату, "Звичайно, буржуазія - противник досвід-
32ЇЇА ІШ при ЦК'Компартії України, ф . І , оп. 241. спр . 138, арк. 122. 

Поточний асх ів відділу іноземного туризму при Київській області!, Раді проф-
спілок, 1974, арк. 10. 

33Радянська Укоаїна, 1971, 12 березня. 
34Поточний архів УРРПС. Звіт про зв'язки і з зарубіжними профспілковими 

організаціями за 1975 р . , арк. І . 

М а т е р і а л и ХХІУ з ' ї зду КПРС. К. , 1971: с . 15. 
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чений, - зазначав Генеральний секретар ПК КПРС, Голова Президії Верховної 

Ради СРСР І . І .Брежнєв. - Вона змінює тактику, маневрує. Методами часткових 

реформ вона намагається змїпяити свої позиції , ослабити потяг мас до соці-

алізму" 

У боротьбі проти соціальних прав і класових вимог широких мас трудящих 

буржуазія все більше і більше покладає надії яа сучасний феномен капіталі-

стичного світу - міжнародні корпорації (МНК)8. Пі надії базуються перш за 

все на тому, що мобільність капіталу, його вже створені міжнародні уні ї ма-

ють більші можливості в організаційному плані порівняно з об"єднаннями тру-

дящих - профспілками, які поки що не можуть подолати існуючих розбіжностей. 

Велику роль грають також значні економічні можливості міжнародних кор-

-норацій. У післявоєнний час на світовій арені з'являються міжнародні 

мовополії-спрути, що охопили своїми філіалами весь капіталістичний світ . 

Пе в першу чергу - великі корпорації , національні за капіталом і контролем 

і міжнародні за сферами діяльності, розмірами експлуатації трудящих. До них 

належать "Дженерал моторз", "Форд", ІБМ, ІТТ, "ФІАТ" та ін. Водночас зростає 

кількість міжнародних корпорацій, шо об'єднують капітали різних країй. Най-

більш впливові серед них - давнішні "Ройял датч Шелл", "Юяілевер" та порів-

няно нові "Даялоп-Піреллі", "Агфа-Геверт", "АРБЕД" і т.д. Експерти 00Н на-

лічують до 7300 МНК, серед яках 200 найбільш активно діють у понад 20, а де-

які - в 100 країнах^. Суми щорічних продажів тільки зарубіжних філій цих 

корпорацій на середину 70-х рр . становили 330-350 млрд. дол.° 

З найбільшою силою експлуататорська суть МНК проявляється в їх діяль-

ності в країнах, шо розвиваються.. Американські монополії, наприклад, за 

1951-1970 рр . перевели з США до цих країн для прямих вкладень 10,9 млрд.дал-., 

одержавши у вигляді різних прибутків до 40 млрд. дол. (без врахування тих 

сум, що були реінвестовані яа місці)"1 . Крім того, міжнародна організація 

підприємств капіталістичних монополій використовується те й для того, щоб 

протиставити робітничий рух однієї групи країн іншій. Добре відомо, що МНК 

в міжнародних масштабах використовують господарську кон'юнктуру, розширюючи 

виробництво й власні мережі підприємств у країнах, де є сприятливі умова 

збуту й дешева робоча сила, і , навпаки, швидко згортають свою присутність 

там, де умови, яа їх погляд, погіршуються. Такі самі маневрування використо-

вують МНК і проти робітничого руху. Так, монополії неодноразово намагалися 

подолати страйки на власних підприємствах, переносячи виконання замозлеяь 

і виробництво на ІЕШІ ф іл і ї , в інші країни. 

Природно, така діяльність МНК ставать перед профспілками та іншими ма-

совими організаціями трудящих нові серйозні завдання і проблеми, що якісно 

відрізняються від тих, які вирішуються на підприємствах національних корпо-

^Брежнєв І . І . Ленінським купеом. Промови і статті, т. 6 . К.„ 1978, 
с . 573-. 

Терміну "Ми і і іпз і і опа ї Согрсгві іопе" в радянській літературі відпові-
дають "транснаціональні" або "міжнаціональні", залежно від їх характеру, а 
в об'єднаному вигляді - "міжнародні корпораці ї " . - Див. також: Історичні до-
слідження. Історія зарубіжних країн, вип. 2 , . К., 1976, с . 4 . 

'Див.: Ми і і і а а і і опа ї оогрогаі іопа іп. иогігі аетеїоптепі;. Ш , Яея їогк , 
1973, Р. 7, 130-137. 

2Див.: Иванов Й.Д. Международнне корпооацаи в мировой акономике. М., 
1978, с . 10; Рогіате, 1974, А-и&івх, р . 178. 

^Капиталистические и раззиваппиеся странк. М., 1973, с . 175. 
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рацій. Інакше кажучи, це означає, що поширення сучасних МНК й небачене по-

силення їх могутності в останні роки значно змінили умова ведення економіч-

ної боротьби з капіталістичних країнах. Характерними рисами сучасних кон-

фліктів стають не тільки незвичність їх масштабів (страйками охоплюються 

підприємства однієї й тіє ї ж корпорації, розташовані по різних країнах і 

континентах), але й їх масовість. 

Трудящі нині поставлені перед необхідністю частіше, ніж будь-коли, 

об'єднувати зусилля всіх зайнятих яа підприємствах тіє ї чи іншої компанії, 

іншого шляху у них немає, оскільки МНК, застосовуючи інтернаціональну полі-

тику наймання робочої сили і здійснюючи відповідно до своїх планів пересу-

вання цілих галузей виробництва у нові райони, мають широкі можливості для 

міжнародного антиробітнич-ого маневру й легко долають наслідки окремих (на-

ціональних) виступів трудящих. І поскільки основним суперником на шляху 

експансії МНК виступають профспілка (що за своєю природою найбільш послі-

довно відстоюють економічні права трудящих), саме на послаблення й обмежен-

ня їх впливу спрямовують вони свої зусилля. 

Так, вибираючи місця майбутнього застосування капіталу, МНК не в ос-

танню чергу звертають увагу яа рівень організованості робітничого руху в 

даному районі", відповідно підбираючи для нього певні способи боротьби з 

свого багатого арсеналу. В цілому ж суть ус іх їхніх прийомів зводяться до 

того, щоб паралізувати та знесилити паростки профспілкового руху у країнах, 

шо розвиваються, часто у тісному контакті з місцевими буржуазними урядами, 

та максимально підірвати позиції профспілок у капіталістично розвинутих 

країнах, створивша штучну конкуренцію з боку нових, малорозвинутих районів. 

5 й інша причина, яка роз'яснює, чому капіталістичні монополії зацікав-

лені в якнайбільшому послабленні впливу профспілок. Справа з тому, що сучас-

ні відносини між трудом і капіталом регулюються переважно колективним дого-

вором. А ця .форма відносин зовсім не виключає різного роду конфліктів. Нав-

паки, зона зумовлює боротьбу, від наслідків якої залежить, хто буде дикту-

вати свої умова за столом переговорів і фактично узаконить досягнуті пере-

вага ка строк д і ї угоди*. 

Контрагентом керівництва корпорацій (або уповноважених з асоціацій під-

праємціз) нз переговорах частіше всього виступають профспілки чи їх об'єд-

нання, шо і зумовлює позиції капіталу у даному питанні, його активну аити-

профспілкову діяльність. 

ПерЕО» реакцією монополій на виникнення організованого робітничого ру-

ху стало повсюдне невизнання професійних організацій трудящих і цілеспрямо-

вані утиски робітників, які закликали до об'єднання у профспілки. Щоб пере-

шкодити трудящим об'єднати свої зусилля у боротьбі проти капіталу, прийнят-

ними вважалася будь-які методи й засоби - від складання "чорних" списків та 

незаконних звільнень до нескінченних провокацій, підлогів та фізичної роз-

прави з найбільш актизнами і відомими у масах профспілковими діячами. Так, 

сумну славу набули фашистські методи іноземних монополій а І спан і ї , де вони 

"Див.: Кизаяе В, Іп-Ьета^іопаї ІаЬог ге їах іопз тапаеетепі іп іііе ви1;о-
ПЮ-ЯУЄ іпбиаігу. А сотрагз1;ІУе віиду о і СЬгуаІег, Рог<3 апй Сепегаї Мо-Ьогв, 
Не» їогк, 1971, Р. 192-193. 

^зсто з цього поазоду кінець строку д і ї колективних угод а початок 
нового етапу переговорів супроводжуються підйомом активності робітничих мас, 
значниш масштабами страйкової боротьба. Зокоема, такі страйки неоднооазозо 
виникала на підприємствах концернів "Форд", пДжеяера'л моторз", "Крайслер", 
"ФІАТ". Див., яапр.: Празда, 1976, 8 июяя; За рубежом, 1976, > 40 (849), 
с . І5-І6; 1978, іі 12 (821), с . 8-9. 

45 



сщяиии розправі Франка над профспїлжовяме лідерами. Не без участі МНЕ за-

гинула тисячі актіЕістіа профспілок у ІатияськІІ Амєргді, До того х яа ба-

гатьох пї5нпхєистазі_іноземних корпорації пьзго регіону заставлялися озбро-

єні охоронці з цехах3. Давні методи використовуються і з а аз час: нещодав-

но пролунали постріли у Франції - пе найманці, утримувані фірмою "Сітроєв". 

відкраяв стрільбу по пікету робітників-страйкзрів, членів Е Ш ' . 

Активна антипрофспілхова діяльність характерна для багатьох 83К, що з 

2ЄСЕ2Х днів свого Існування розвернули справжні військові д і ї дроти профе-

сійних спілок. Хімічний кошгера Дшеа і а . наприклад, гє яа рубежі нинівньо-

го віку,оголосивши війну профспілкам, послідовно зідтрхйув зайреакційніші 

антиробітничі організації і асоціаці ї підприємців : явкяе собою "цитадель 

. антитред-шіовізму в хімічній промисловості"6. 

Однак останнім часом як ця корпорація, так і багато :заах у своїх шс-

річнях звітах мусять констатувати дедалі зростаючу присутність профспілок 

на власних підприємствах. Починаючи з 50-х ос . разом з широким розгортанням 

і невпинним зростанням організованості боротьби трудящих практика позсздяо-

го "невизнання" профспілок монополіями поступово зникає. Право робітників і 

службовців на об'єднання в професійні спілки закріплюється у законодавчому 

порядку в багатьох країнах. Нині критерієм розвитку національної трудової й 

соціальної політики кожної країни стає прийняття нею міжнародних конвенцій 

МОП № 87 та 98, .які визначають ОСЕОВНІ права профспілок і забороняють їх 

дискримінацію". Пі права й конвенції на середину 70-х рр . були ухвалені та 

ратифіковані 94 державами 

Проте визнання певних прав трудящих буржуазною державою ще не означає 

їх автоматичного забезпечення. У випадку з МНК повне забезпечення даних 

прав стає ще більш далекою перспективою. Деякі міжнародні монополії, як і 

раніше, не визнають жодних профспілкових об'єднань на усіх своїх філіалах, 

їм з більшою легкістю, порівняно з національними компаніями, здається обхо-

дити трудове законодавство окремих країн. 

Наприклад, американські компанії ІБМ, "Кодак", "Юнайтед фрут компані", 

а також деякі судновласницькі (що регіструють свої судна під різними прапо-

рами), фінансові ("Ферст нешнл бенк") тз сервісні МНК, пропонуючи робітни-

кам ї службовцям своїх підприємств додаткові пільга, як в США (ця країна 

не ратифікувала зазнзчених конвенцій МОП1'), так і яа закордонних філіалах 

забороняють які б то не було форми профспілкових об'єднань14 . 

Компанія ІБМ домагається цього, виплачуючи усім категоріям своїх служ-

бовців заробітну плату у середньому на 7% вищу, ніж на інших аналогічних 

підприємствах СІЛА і Західної Європи. Захоплення буржуазнах апологетів ви-

кликає також створена засновниками ІБМ витончена система морально-психоло-

гічяої обробки персоналу, що прищеплює йому єдиний "комплекс корпоративної 

®Див.: йваяов Й Л . Укзз. с он . , с . 195. 

Лив . : За рубежом, 1977, * 32(893), с . І З . 
йКонстантанов 0 . Дшона без маски. М., 1974, с . 52-53. 
о̂ . 

"Докладно дав, : З о с і а і апа ІеЬоиг ргвс і і сев зГ зоте ЕигореапЬазед згаї-
і;ідаі;іона 1 з іп ЬЬє шеіз і ігзаез ПО , Вепвта, 1976, р . 83. 

і ! Ляв . : .СОП-УЄП-ЬІОПЕ Ів-Ьеміа-Ьіопаїбв аи -сгзтеіі ТаЬІези Йез га-Ьі ї ісаі іопн. 
ЙЄЯЄУВ , 1 9 7 4 , ЗАІГУІЕГ, 

і*Див.: ТаЬІеаті аее гз і іҐ ісз 'Ь іо їш. Ор, о і г . 
12 

ДИБ.: Ашегісап. ІаЬог апа 1;гіе ши ї і і а з і і опа ї согрога1;іоп,. Не» ї о г _ , 
1973, Р , 16. 
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віри" в могутність і нездоланність компанії і фактично відвертає від ідеї 

організації профспілок. Для повного забезпечення поставленої мети компанія 

приймає на роботу лише осіб без трудового стажу, що проходять підготовку 

(майже вдвічі тривалішу й суворішу,аніж програми інших монополій).мета яко! 

сформувати у новачків зазначений "комплекс". Надалі кожен з службовців фір-

ми проходить перепідготовку ще декілька раз ів 1 . 

Схожі з ІБМ методи обробки власного персоналу застосовує багато япон-

ських МНК, привносячи, звичайно, свої характерні особливості. Найкрупніші 

західноєвропейські корпорації відрізняє більша залежність від місцевих умов. 

В цілому всі ці відмінності простягаються коренями в історичне минуле тих 

країн і районів, у специфічних умовах яких зароджувалася МНК. Вийшовши на 

міжнародну арену, великі корпорації дещо змінюють свою політику, пристосо-

вують ї ї до специфічних умов т іє ї чи іншої країни або регіону. 

В Європі політика МНК щодо профспілок залежить від участі у різних на-

ціональних асоціаціях підприємців. Тому ті монополії, що стали учасниками 

асоціацій, практично поділяють їх ставлення до профспілок (завдяки завою-

аанням робітничого руху європейських країн підприємці загалом частіше ви-

знають профспілки). Так, у Франції майже неможливо для крупної компанії ухи-

лятися від участі з таких асоціаціях, і , як результат, в масі своїй інозем-

ні монополії визнають місцеві профспілки. Таке положення спостерігається і 

з Бельгії. У ФРН міжнародні монополії змушені рахуватися з розвиненою націо-

нальною структурою виробничих відносин (робітничі ради, представництва на 

підприємствах тощо) і тому зибір МНК досить обмежений. Високорозвинена в 

цілому юніонізація (близько 90% компенсац. кваліфікованих трудівників) в 

Нідерландах і Швеції' 

Однак щодо політики МНК з даному питанні важливим є не стільки те, 

якої тактики дотримується компанія в тій або іншій кра їн і , скільки ї ї за-

гальна стратегія. Ось тут і виявляються, що ті ж самі компанії, які визна-

ють й дозволяють профспілкові об"єднання з одних країнах, чинять упертий 

опір їх появі з інших - окремих розвинутих8 і майже всіх країнах, що розви-

ваються. Саме це й показує, що під маскою загального пристосування МНК до 

місцевих умов криється цілком певна антипрофспілкова направленість діяльно-

сті більшості з них. 

Американські МНК пішли ще далі - не дуже "турбуючись" про профспілки 

з самих СШАЯЇ, вони охоче насаджують свою "домашню модель" в інших країнах, 

"мовби не помічаючи, що звичаї приймаючих країн вимагають автоматичного 

визнання профспілок у деяких галузях промисловості"'15. Така діяльність МНК 

змусила Британський конгрес тред-юніонів заявити, що "значна кількість іно-

земних підприємств відмовляється визнавати профспілки... вони ведуть більш 

тп 
"Докладніше див.: Роу її, ТЬе аші пе7вг зе*з оп ГЗМ. Не* ї огк , 1975; 

США: зкономика, политика, идеология, 1977, № 7, с . ІОО-ІОІ. 

^аиіпа-ЬіопаІ з їп Вигорє; іпйизїгіз і і*еІ8І;хоііа езфзгіевсе 
ІЬО, Оепвуа, 1976, р . 6-7. 

*Сеоед розвинутих країн найбільша кількість випадків невизнання міс-
цевих профспілок іноземними монополіями припадає на долю Великобританії 
(де викликало різкий зріст страйкової боротьба в 60-ті р р . ) , меншою міцою -
на Нідерланди, Австрію і т.д. 

Сполучених Штатах Америки в сучасних умовах приблизно 22% робочої 
сили об'єднано профспілками, а , скажімо, у Великобританії - 42%. 

ІОМи1'6іп.а1:іоааІ0 іп елегії Еигоре . . . , р , 4, 



послідовну Ентішрофсшлнову діяльність, аніж англійські фірма в одних і тих 

самих умовах" 

Типовою можна вважати практику компанії "Ессо" , яка визнає профспілки 

у Великобританії, проводячи загальну антипрофспілкову діяльність у США. ін-

ші ж корпорації, не визнаючи професійні організації в США, не визнають їх і 

у Великобританії, але погоджуються з їх організацією в Нідерландах і т . п . " 

Причини такої практики зумовлені фактично одним - прибутковістю вироб-

ництва, яке основується на системах високо інтенсивної експлуатації найманої 

сили, а також заборони й усунення по можливості усіх форм організованого 

опору. Ось чому тільки у тому р а з і , коли монополіям загрожують завеликі 

втрати, зони таки погоджуються визнавати профспілки, Одна з американських 

корпорацій, наприклад, відкрила філіал у Шотландії й не визнавала місцеві 

професійні організації трудящих. Навіть ІЗ-тижневий страйк не схилив ї ї ад-

міністрацію, і тільки після того, як страйкову боротьбу шотландців дідтотма 
Т О "" 

ли інші підприємства ціє ї МНК, компанія мусила дати свою згоду*". 

У намаганні зашкодити розвиткові повноправних профспілок на своїх під-

приємствах і водночас продемонструвати ГОТОВЕ їсть до задоволення вимог ча-

су МНК повинні були запропонувати свою альтернативу. Такою альтернативою 

стали певні пільги, або гарантії додаткових прибутків, що їх надають МНК, 

Але куди більш серйознішою.є соціальна політика більшості міжнародних моно-

полій, спрямована на морально-психологічну обробку найманої сили, активну 

ізоляцію ї ї від решти національного робітничого загону. 

Для цього використовуються безпрофспілкові патерналістські схеми або 

організація "елітарних" профспілок тільки для лвних підприємств чи тільки 

для даних категорій службовців. ІБМ, наприклад, створює консультативні ради 

а "Кодак" - комітети робітничих представників . Мабуть, немає великої по-

треби уточнювати, шо такі "ради" і "комітети" цілком підкоряються правлінню 

компаній"0. Ось чому у Великобританії ряд промислових, хімічних та харчових 

МНК обходить звичайну для національних компаній практику заснування ярофспі 

лок обхідним маневром організаці ї патерналістських об"єднань для своїх робі 

виків і службовців та виплатою їм більшої (порівняно з прийнятою національ-

ною) заробітної плати та додаткових прибутків"". В цій самій країні багато 

американських і західноєвропейських корпорацій застосовують тактику визнан-

ня профспілок синіх комірців (технічний персонал) й невизнання білих (служ-

бовці }. 

З цією ж метою аягло-голландська корпорація "Шелл", "дозволяючи" орга-

нізацію профспілок переважно для службовців, вимагає письмових гарантій £ 

тому, ще вони не будуть вступати ні в які контакти з іншими профспілками 

У Франції та Нідерландах серйозні труднощі виникають при спробі організаці ї 

16 
їгвавв Іїпіоп Сопете за, Еерогї оп а сопґегепсе оп іпі;егпа1:іопа1 сош-

рапіва. Ьопдоп, 1970, ОСЕ., р . 8. 

ЙиІ-ііпаііопахв іп .Теаіета. Вигоре . , . , р . 4» 

^ Ї Ь і а . , р . 5. 
і і !Див.: Рабочий класс и современнкй мир, 1974, 1 3 , с . 74. 
2'^Дяв.: Мировая зкономика я международнне отяошеяия, 1972, № З , 

с . ІЗ І-132. 
21-

Див.: Згі-ЬіаЬ Зоигпві о? і адад іг і а ! ге їе і і зпв , 1971, И у , тої. 12, 
Я 2, р . 154, рр 

Див.: Багеаіпіпз ікі1;ііоиі Ьоипаагієз: +Ье М-аіїіпаі:іОпа1 согрогагіоп 
апа іпі;егпаііопа1 ІаЬог ге1а1;іопв. СЬіоа^о, 19?45 р» 91, 
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професійних об'єднань національної орієнтації на підприємствах МНК. Нато-

мість у цих країнах діє велика кількість патерналістських спілок. А у Бель-

гі ї керівництво американських монополій спробувало створити яа своїх під-

приємствах замкнуті групи відповідних профспілок, щоб уникнути "небажаних 

соціальних наслідків, які неодмінно супроводжують усі профспілкові вибори"23 . 

Услід за американськими монополіями слухняно й невідступно йдуть і ін-

ші МНК. В умовах жорсткої конкурентної боротьби "американський досвід", 

який і в перспективі обіцяє зручні позиції для експлуатації праці, швидко 

переймається. Ось чому в останні роки різко зросла кількість замкнутих, 

відособлених від ус іх інших, профспілок "компанійського" типу. Слід також 

відмітити, що, створюючи власні профспілки, керівництво МНК практично ста-

вить робітників і службовців цих корпорацій перед вибором - або стати чле-

ном такої профспілки, або у числі перших позбутися робочого місця. А для 

трудящих-іммігрантів участь у "псевдоспілках" стає інколи неодмінною умовою 

отримання роботи"4 . 

Інтереси підвищення власних прибутків та конкурентної боротьби штовха-

ють МНК неухильно слідкувати навіть за створеними "під крилом" і старанно 

ізольованими профспілками, вишукуючи шляхи їх дальшого послаблення. В р із-

них країнах МНК застосовують найрізноманітніші прийоми - від постійного під-

тримування профспілок в ослабленому стані до прямого керівництва "компаній-

ськими" організаціями яа власних підприємствах. 

Перший з цих прийомів став характерним для діяльності іноземних корпо-

рацій у Браз ілі ї (штат Сан-Пауло), де адміністрації МНК розробили систему 

постійного підтримування місцевих профспілок в ослабленому стані , щоб не 

допускати^їх нормального функціонування й відповідно знижувати ефект їх ді-

яльності25. Другий спосіб частіше застосовується в розвинутих капіталістич-

них країнах, де активно діють масові профспілки. За його допомогою МНК, май-

стерно направляючи залежні від них "компанійські" спілки, зштовхують їх з 

прогресивними профспілковими організаціями, провокуючи протиріччя. 

Так само великі корпорації намагаються підірвати позиції профспілок у 

Північній Америці. І у Франції , де досить міцні традиції класової боротьби, 

цей спосіб допомагає спрямовувати вістря антипрофспілкової діяльності проти 

цілком певних організацій26 . Наприклад, адміністрація компанії "ФІАТ"'у Фран-

ці ї організувала "компанійську" профспілку, діяльність якої перешкодила ак-

тивним діям традиційних профспілкових організацій на філіалах компанії. Фір-

ма "Метал бокс", за повідомленням Міжнародної федерації робітникіз-металіс-

тіз,^організувала таку саму профспілку на Еласних філіях у Калькутті,! 

т.д. 

Всі приклади свідчать про те, що МНК дотримуються політики активної бо-

ротьби щодо прогресивних профспілок і вишукують шляхи ще більшого їх утиску. 

При цьому з найбільшою силою МНК нападають на профспілки класової ор ієнтаці ї , 

що стійко відстоюють права й завоювання трудящих. У відкритому протиборстві 

з ними монополії намагаються розділити, а потім і закріпити розбіжності у 

профспілковому русі як у середині кожної з країн, так і між окремими націо-

нальними загонами. 

— . — 

•""МиІііпа'ЬіопаІа іп їїеаіегп Еигоре . . . , р . 8-9. 
24ДИВ.: Тгзпяпаіііопаї Іп<3иві;гіа1 геїаіі іоі із» р . 83. 

^ДйВ.: З о с і а і апа ІзЬоиг р г а с Ь і с е з . . , , р . 84. 
9с 

Див.: Междуяароднне монополии а рабочий класс, с . 220-221. 
оі 
" Б о с і а і . а ш і ІаЬоиг р г а с Ь і с е з . , . , р . 84. 
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Зусилля міжнародних монополій у боротьбі проти трудящих забезпечують-

ся їх високим фінансовим потенціалом. Звичайними стали випадки, коли ком-

' панї ї свідомо йдуть на великі втрати, аби тільки вистояти у трудовому кон-

флікті й не зробити кардинальних поступок страйкуючим"-. Так, компанія 

"Форд" у 1969 р . в результаті місячного страйку втратила 89 млн. дол. у 

Великобританії та 26 млн. дол. у ФРН і Бельгії (за 1958 р . аналогічні втра-

ти ціє ї корпорації у Великобританії становили 72 млн. дол . ) . Страйк виник 

у відповідь яа рішеная адмійістрації внести з колективний договір пункт, 

за яким підвищення заробітної плати та внесків фірми у страховий фонд ста-

вилося у відповідність до участі робітників у нелегальному страйку. Інакше 

кажучи, прийняття такої умови ставило під сумнів взагалі можливість прове-

дення страйкової боротьби. Не проявивши достатньої єдності у виступах про-

ти адміністраці ї , профспілки мали підпасати компромісну угоду, за якою 

припинення виплат у страховий фонд фірмою знаходилося у прямому зв'язку з 

участю у нелегальному страйку всього колективу, а не окремих о с і б . В ре-

зультаті, не дивлячись на високі фінансові втрати, компанії значною мірою 

вдалося зобов'язати робітників утримуватися від нелегальних страйків"". 

Але ще більш серйозною (ключовою, як ї ї характеризують профспілки) 

проблемою у взаємовідносинах з МНК є право і можливості монополій переки-

дати виробництво з охопленого страйком підприємства на зарубіжні філіали^1". 

Монополістичний капітал покладає на це право великі наді ї під час організо-

ваних профспілками страйків. Міжнародні корпорації свідомо розосереджують 

сво ї підприємства по різних країнах з урахуванням відмінностей у традиціях 

і завоюваяаях організованого робітничого руху в них. Як наслідок, у бороть-

б і з профспілками і страйками МНК у будь-який момент можуть використати 

свою зарубіжну мережу для шантажування місцевих профспілок у цілому або 

певної "бунтуючої' спілки, шо висуває "завищені" вимоги. 

Слід сказати, що монополії й раніше не раз вживали такі прийоми у бо-

ротьбі з і страйковим рухом. Але ще ніколи вона не застосовувалася у таких 

масштабах, як при МНК з їх широченною міжнародною мережею ф іл і ал ів . Завдя-

ки цим прийомам або загрозам їх застосування МНК тепер не т ільки часто' 

справляються з і страйками, але практично мають змогу подолати й інші за-

ступи національних профорганізацій"', 

Так, ніщо не перешкодило адміністрації фірми "ТІдстранд" за одну ніч 

зняти й повністю перекинути все виробництво з невеличкого шведського містз 

Согмюра у Швейцарію, тим самим прирікаючи майже все населення містечка на 

безробіття. Високій вніонізаці? у Швеції власниця фірми віддала перевагу 

більш сприятливим для експлуатації умовам Швейцарії0". В іншому випадку 

компанії "Данлоп-Піреллі", посиливши навантаження на зарубіжних філ іях , 

вдалося^подолати організований виступ трудящих на своїх підприємствах в 

Італії3^. Серію демаршів зробив голова концерну "Форд" у Великобританії, 

Див.: Миі-Ьіпвїіопаї егЛзтртІаев апа в о с і а і в о і і с * , ДО , Оепета. 
1973, Р . 90. 

оЬ 
""Дав. : Междукароднне МОНОПОЛИИ И рабочяй класс, с . 223. 
3 0Дяв. : шг Воо. В/5500 дай. 1 раг* 1, 1974, Мау, р . 30-90, 

"^Див.: йванов И Л . Указ, с о ч . , с , 190. 
3 23а оубежом, 1976, * 31(840) , о . 9 . 
33 

Див.: Вагаві Н. , ШШ.Хвг Н. а і оЬв І гєвоЬ, Тіш ропег о? яшГїіпв-
гіопяі согроггвіізпе, Вете їогк» 1974, р . 315, 
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погрожуючи перекинути замовлення з місцевих підприємств на філіали у ФРЕ 

та Бельгію тощо0*, 

Викриваюча д і ї монополій, багато профспілок підкреслює, що наявність 

у МНК дублюючих підприємств та інвестиційних джерел надає їх керівництву 

переважні шанси3". Такай висновок очевидний і підтверджується вищезгадани-

ми й багатьма іншзми схожими прикладами. В них фактично відобразилися р і зн і 

варіанти впливу, що здійснюють МНК: перший - з безпосереднім результатом, 

а другий - з досягненням мети через певний проміжок часу. 

Відносно невелике підприємство у Швеції не складно було перемістити у 

Швейцарію, й ефект ціє ї акції виявився фактично наступного дня. Зовсім 

інакше повернулася справа з філіалами "Форд" у Великобританії. Погрози го-

лови концерну про перенесення виробництва пролунали у середині 70-х рр . яа 

британських філіалах під час потужних спалахів трудових конфліктів. Безумов-

но, перевести виробництво з такого великого підприємства, як у Дагенхемі, 

неможливо за одну ніч . Крім того, страйки солідарності, що прокотилися по 

інших підприємствах Форда у Західній Європі, перешкодили зазначеним акціям 

адміністрації - так що й яа сьогоднішній день філіал у Великобританії біль-

ший, ніж аналогічні підприємства у ФРН і Бельгі ї , і все-таки випуск моделі 

"Поні" було перенесено з Великобританії у ФРЕ30, а моторів для моделі "Пін-

то" - у Техас (СІЛА) і т .п . 3 7 

Ще з більшим запізненням виявляється ефект від рішення монополій,яа яке 

практично ніщо не може вплинути, про перенесення івестиційного потоку з 

однієї країни з іншу. Наслідки такого рішення для розвинутої країни даються 

взнаки протягом декількох років . Тому зараз можна тільки гадати про відпо-

відні наміри керівництва компанії "Форц"°8 . Аналогічні погрози була зафік-

совані на^англійських філіалах інших американських корпорацій - "Воксхолл" 

та "Рутс"а" .А це зже дає змогу твердити, що МНК включала їх де свого арсе-

налу прийомів боротьби з трудящими, тим самим домагаючись кращого з їх точ-

ка зору соціального клімату на власних підприємствах й послаблення впливу 

страйків 58 них. 

Так само МНК широко застосовують й інші засоби тиску на профспілка. 

Наприклад, створююча численні підприємства-дублери у різних .крзїнах, міжна-

родні корпорації набагато знижують ефект страйкової боротьби. Справді, роз-

галужена мережа філіалів багатьох корпорацій дозволяє їм без особливих втрат 

залучати на певний час охоплене страйком підприємство з загального ланцюга, 

підвищуючи навантаження яа інших філіалах. Техніко-економічяі наслідки та-

кої заміни помітних збитків не дають. Тому, скажімо, компанія "Дженерал 

електрик" змішує у десятирічні програмі! власного розвитку пункт про будів-

ництво заводів-сателїтів, відверто пояснюючи це "відносинами, що склалися 

з ррбітниками"40. 

Звичайно, такай прийом не підходягті для всіх монополій. Харчові й сер-

вісні корпорації можуть і не справлятися з постачанням або заміною якихось 

окремих продуктів чи виконанням певнш: послуг у випадку страйка яа своїх 

34Див.: ЇЬє Ашегіоая Реаегаі;іоаіб-с, 1972, Н 7, р . 7 . 
ПГ 
"Докладніше ДИВ.: Киї-Ьіпаііопаіз іп '.їееїега Вигоре . . . , р . 19. 

ос 
^ МиІЛілвііопаІа іп 1ваі;егп Еигоре р . 21. 
ОГ! 
4 ' ТЬе Р і п в п с і а і ТІЕЄВ, 1973, О т е 22 . 
33ДИЕ.: ТЬє ї ішез (Хіспйоп), 1971, Магсс. 16. 
•зо 

ДИВ.: Мліі і іса і іопвів і а ЯеегЬега Еигоре . . , , р . 19. 
4°Междунзродяке МОНОПОЛИИ я рабочий класс, с . 222. 



основних підприємствах. Особливо, якщо підприємства розташовані у країнах, 

де державні стандарти забороняють імпорт окремих видів продукції або існу-

ють якісь інші заборони41 , Та все-таки практика створення дублюючих підпри-

ємств належить й використовується винятково МІЖ. Характерне висловлювання 

належить одному з керівників компанії "Крайслер": "Якщо навіть підприємство 

потрапило в ситуацію страйку й відчуває нестачу компонентів, завжди повинна 

бути можливість поповнити їх з інших районів, щоб уникнути перебоїв у ви-

робництві"4". Саме тому велика кількість МНК й серед них "Форд", "Фолькс-

ааген", "Брітіш Лейлаяд", "Гудйєр", "Міяшен" та і н . 4 с посилено організову-

ють дублюючі підприємства. 

Якщо ж обставини не дозволяють вести неприкриту антипрофспілкову ді-

яльність, крупні монополії шукають для нього інші засоби і шляхи. Так, сам 

процес утворення МНК з його масовими злиттями і поглинаннями підприємств, 

переходами їх з рук в руки означає додаткові серйозні іспити для професій-

них організацій. Бо увесь тягар структурних перетворень і технологічної пе-

ребудови, увесь процес капіталістичної раціоналізації виробництва лягає на 

плечі робітничого класу й звичайно супроводжується масовими скороченнями. 

Коли,наприклад, у 1972 р . реорганізовувалася одна з найбільших європейських 

компаній по виробництву синтетичних волокон "АКІІО", на якій нібито через 

помилки у плануванні з"явалися зайві потужності, то майже одночасно на фі-

ліалах компанії у ФРН, Нідерландах, Бельгії та Швейцарії було звільнено по-

над 5600 чоловік4 4 . 

для розкриття сут і .ц і є ї проблеми важливо показати, якого напряму й 

.яких цілей дотримуються монополії за таких скорочень. Справа у тому, що 

міжнародний капітал з успіхом використовує реорганізаційні періоди для лік-

відації чи у крайньому ра з і послаблення профспілок на своїх філіалах, 

•а також для звільнення профспілкових активістів та інших "неблагонадійних". 

Останні у числі перліах попадають до списків тих, кого скорочують, що фактич-

но відбувається за всіх реорганізацій. 

Цілеспрямовані скорочення піл приводом реорганізаці ї "властиві" діяль-

ності МНК як у розвинутих, так і у країнах, що розвиваються. Скажімо, цілий 

ряд МНК проводив масові скорочення при реорганізаціях у Нідерландах, Бель-

г і ї , Італії4^. Зміцнюючи своє становище в Австралії, компанія ДМБ з 1963 

по 1971 р . перешкоджала діловим зв'язкам шопстюердіз з рештою членів проф-

спілки. незважаючи на те що корпорація з принципі визнає місцеві профспілка. 

"Філіпс" в Індії відмовилася підтримувати контакти з Всеіндійською профспіл-

кою трудящих ц і є ї компанії на тій основі, що кілька представників профспі-

лок на переговорах були свого часу звільнені, тощо4". 

Той самий реорганізаційний період часто небезуспішно використовується 

монополіями для нав'язування профспілкам обмежених норм трудових відносин, 

оскільки профспілки в цей період вирішують більш невідкладні проблеми і не 

можуть дати відчутної в і д с і ч і . То ж практика показує, що монополії, скори-

ставшись з тяжкого становища профспілок, -укладають угода, виходячи з най-

4 1 
__ДИВ.: МиІііпа1;іогшІ8 іл ЧКевтегп Д'чгорє,. . , р . 20. 
42 п. 

^Див,: Бегпеі а . , КШ.ІЄГ Е. ЗІоЬаІ г е а с Ь . . . , р . 309, 
44Див,: Проблема мара и социализма, 1975:, № І , с , 27,. 
дг 

"'-Див.: З о с і а і апа ізЬоиі- Ргас і і оє з , . . , р . 84-85. 

^Деб . : ІЬІЄ. 



менш вигідних для трудящих умов, причому на філіалах № 

вявзються, все це здійснюється без особливого прикриття I пояснюється роз 

ват.ом національних трудових законодавств і позицією національних урядів 

Останні для притягнення іноземного капіталу надають ШК ряд п і л ь г ,гаранту-

ють мінімальний державний ко -роль і втручання"1 . 

Треба сказати', що саме таких пільг "чекають" МНК і їх присутність знач-

ніша там, де вони більші8 . Все це дозволяє МНК диктувати свої стандарти 

„удових відносин і відповідно р і зко піднімати рівень експлуатації праці. 

Але ще важливіше для монополій те, що нерозвинені форми профспілкового 

представництва на філіалах МНК в країнах, що розвиваються, можна протиста-

вити їх могутнім об'єднанням у капіталістично розвинутих країнах, як з а с і б 

шантаж? і внесення оозбіжяостей одночасно. _ 

' у розвинутих капіталістичних країнах, з міцними традиціями і завоюван-

нями організованого робітничого руху, МНК повинні враховувати то , факт, що 

профспілка можуть розпочата вперту боротьбу за перегляд нерівних умов і 

кількість страйків неминуче зросте. В таких ситуаціях багато шо вирішують 

потенціальні сала й можливості корпорацій, а також конкретні умова країни 

аесебуваяяя. Так, монополії ФРН "погоджуються" на участь представниківирф-

спїлон V з ізаих консультативних радах на підприємствах у сво їй к р а і Я і і не-

в і яно "відхиляють аналогічні пропозиції за кордоном. Американські корпора-

ції'," встановлюючи контроль над зарубіжними філіалами, з великим розмахом 

вносять зміни, шо забезпечують максимально високі прибутка їх підприєм-

ствам При цьому монополії США часто не рахуються з особливостями місцевих 

'ринків прапі і часто запроваджують американські виробничі правила норма-

тиви. Саме такий "експорт" МНК США й їх зневажання місцевих ввнчаїв приве-

ла у Кінці 60-х рр . до поширення настроїв антиамериканізму по вс ій оахідній 

' '^Британський конгрес тред-юніонів прийняв спеціальну "лінію поведінки" 

Дія встановлення контролю над соціальними наслідками діяльності іноземках 

корпорацій і звернувся до уряду з вимогою гарантувати поширення британських 

судових відносин на філіали М Н Г 8 . Так само реагували і деякі ІНШІ націо-

нальні профоб'єднання. А французька асоціація підприємців з цього приводу 

зазначала,"що "тенденція корпорацій США дотримуватися американської практи-

к и ^ когаоном звичайно приводить ї х до соціальних конфліктів і навіть про-

• «<19 
Г08ШТЕ . .. „ „ . „ ПІІІ). 

* Характерним є інший приклад - за документами торговельної палата оША, 

в кра їн і не було зафіксовано жодного важливого нововведення у трудових від-

Г Ш 7 " . Тигавг Ь Миї їЬпа ї і опа ї оошрапіез іп і;Ье ТЬгга « о г і а . 

тїе» ї Д Г - ' І г Л : ; ! ^ ! ; історичні дослідження, і стор і я зарубіжних 

країн, вип. 2. с . 4-5 

стали 
що т' 
ними 

свободи"/ара зо на професійні 

і одночасно місцями масових Р О ^ ? 8 ? - ? ^ 5 ^ ^ Сальвадор та деякі інші 
повної заборони профспілок є ^ л (після 1973 р ^ , И І 1 І , Тайвань і 
країни Латинської .Америки, Намібія т а ^ а д е з і я ^ в § | Х 0 П і Е г а ь місце-
Південна Корея.в А з и . В цих кса іна^ ш л наиои ь ^ Великобританії. 300 -

4 8 ІИВ . : їгайзв ипіоп Сопетеав, р . -33-34. 

4 9 З о с і а 1 зпА ХаЬоиг р г а о і ; і с е є . . . , Р . 79. 
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яосинах з ініціативи Іноземних монополій . Іноземні ж монополії, організо-

вуючи свої філіали у США з метою використання висококваліфікованої праці, 

ведуть боротьбу з американськими трудящими переважно у сфері оплати праці 

й не торкаються стержневих проблем трудових відносин. Більш обережне став-

лення до національних норм значною мірою пояснюється тим, що найпершим зав-

данням МНК у США постає закріпленая на місцевому ринку - найбільшому у ка-

піталістичному св іт і . Крім того, левова частка сучасних трудових конфліктів 

у СІМ викликається двома основними причинами - зниженням рівня зайнятості 

й зростанням цін, за якими не встигає підніматися заробітна плата. Вимоги 

обов'язкового визнання профспілок існують тільки в деяких галузях промисло-

вості . А національне профоб'єднання США, здається, більше стурбований діяль-

ністю своїх МНК і відповідними втратами робочих місць, ніж практико» іно-

земних філіалів. 

Таким чином, ще раз підтверджується, що і умова діяльності МНК, і їх 

методи в цілому залежать від країни або району перебування. Пристосовуючись 

до місцевих порядків, корпорації відповідно підбирають стратегію побудови 

трудових відносин і водночас вишукують шляхи послаблення профспілок - своїх 

основних суперників. Активна антипрофспілковв політика МНК, їх намір підко-

рити організований робітничий рух своєму впливові, підірвати й паралізувати 

його авангардні сила призвели до ще більшого загостреная антагоністичного 

протиріччя між трудом і капіталом у світовому масштабі. Тому і боротьба про-

ти СОЦІЕЛЬНО-ЄКОНОМІЧЯОГО свавілля міжнародних монополій охопила широким 

фронтом усі без винятку країни капіталістичного світу. Як підкреслила Бер-

лінська конференція комуністичних і робітничих партій Європи (липень 

1976 р . ) , поглиблення загальної кризи капіталізму охоплює всі сфери життя 

капіталістичного суспільства - екввомїчву, соціальну, моральну і політичну0*. 

В шаг умовах все більше зростає й посилюється робітничий та профспіл-

ковий рух у країнах капіталу, міняються характер і напрями класової бороть-

би, відбуваються серйозні зрушення в діяльності масових організацій трудя-

щих. Сама концентрація капіталу і виробництва, що сприяла укрупненню під-

приємств та ї х об'єднанню у масштабах галузі, регіону, країни і врешті-решт 

на міжнародному р івн і , значно розширила лави пролетаріату й об'єктивно веде 

за собою його дальше організаційне формування. Комуністичні й робітничі 

партії активно підтримують цю тенденцію. Воші, як зазначав Л.і.Брежнєв, 

прагнуть удосконалити стратегію і тактику своєї революційної боротьои І до-

биваються згуртування всіх демократичних сил у боротьбі проти панування МО-

НОПОЛІ . 

Заклики до єдності стають у наш час зсе більш поширеними, а виступи 

організованого робітничого руху все більш ефективними. Зростає усвідомленая 

того, що тільки спільними діями й актавяою боротьбою можна перебороти такі 

організаційні формування крупного капіталу, як міжнародні корпораці ї . 
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^Див.: Коммунист, 1976, І 10, с . 20. 
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НОВИЙ МІЖНАРОДНИЙ ЕКОНОМІЧНИЙ ПОРЯДОК -

ВАЖЛИВИЙ ЕТАП У БОРОТЬБІ- КРАЇН, 

ЩО РОЗВИВАЮТЬСЯ, ЗА НАЦІОНАЛЬНУ НЕЗАЛЕЖНІСТЬ 

Останні десятиріччя нашої епохи сповнені важливими всесвітньо-істо-

ричні» подіями. Могутня хвиля національно-визвольного руху змітає ганебну 

систем* колоніалізму. Цей нездоланний рух є невід"ємною частиною всесвіт-

нього революційного процесу,шо привів до корінних змін у розстановці СВІ-

ТОВИХ СИЛ. _ . 

"Сучасна епоха, - говориться в Програмі КПРС, - основний зміст якої 

становить пеоехід від капіталізму до соціалізму, є епоха боротьби двох 

протилежних "суспільних систем, епоха соціалістичних і національно-визволь-

них революцій, епоха краху імперіалізму, ліквідаці ї колоніальної системи, 

епоха переходу на шлях соціалізму все нових народів, торжества соціалізму 

і комунізму у всесвітньому масштабі" ' . 

На місті колишніх колоній та напівколоній виникають молоді суверенні 

держави, .які заступають .як творці нового життя і активні учасника міжна-

водної політики. 

Здійснюється т е /п р о шо мріяв В . І .Лен ін : народні маси молодих країн 

піднімаються .як "самостійні учасники, як творці нового життя","за періодом 

пробудження Сходу в сучасній револщії^настає період участі вс іх народів 

Сходу у випішенні долі всього с в і т у . . , " " 

Але, "звільнившись політично, більшість молодих країн А з і ї , Африки та 

Латинської Америки ще не вирвалась з світового капіталістичного господар-

ства - хоч і займають там особливе місце все ще залишаються об'єктами 

експлуатації з боку імперіалізму. Саме це і призводить до поглиблення і за-

гострення антагонізму між імперіалістами і країнами, то розвиваються, суть 

якого полягає а тому, що "нинішній характер міжнародних економічних відно-

0*8, що склався пси зовсім іншій розстановці світових сил і відповідає да-

ше інтеоесам імпепіалістичних монополій, вступив у протиріччя і з суттєвими 

інтересами величезної більшості країн і розвитком загальної міжнародної об-

становки"0. 

Боротьба кра їн , що розвиваються, за економічну незалежність користу-

ються повною підтпимкою Радянського Союзу, всього світового соціалізму, 

міжнародного комуністичного і робітничого руху, ЩО створює сприятливу для 

молодих країн історичну обстановку. Молоді країна добились деякого приско-

рення свого економічного розвитку. З 1950 по 1970 р . обсяг ї х промислового 

виробництва збільшився в 4 рази, виробництво сільськогосподарської ародук-

ЦІЇ Збільшилось яа 68%, вартість експорту зросла з 19 до 53 мдрд. дол. Ва-

ловий національний продукт у розрахунку на душ| населення збільшився в се-

редньому з 140 у 1950 р . до 225 дол. у 1970 р . 4 

Проте в ЦІЛОМУ для економіки кра їн , що розвиваються, все ще характер-

ний низький рівень". Це особливо стосується розвитку промисловості - основ-

ного фактора подолання в ідсталост і . Країнам, що розвиваються, належало в 

^Програма Комуністичної парті ї Радянського Союзу. К . , 1977, с . 5 . 
2 І ен ін Б . І » Повне з і б р . творів, т . 39, с . 307, 308. 
3Правда, І97Б, 5 октября. 
4Коммунист, 1976, » 14, с . І І З . 



1 1970 р . тільки 6$ світового промислового виробництва, а якщо взяти машино-

будування, то цей показник буде ще нижчим - 3$ світового виробництва"'. 

Негативно впливає на розвиток промисловості країн, що звільнилися від 

колоніалізму, регіональні і виробничо-галузеві диспропорції, недостатні 

внутрішні ресурси, залежність від імперіалістичних монополій. Останні нама-

гаються гальмувати саме виробництво засобів виробництва і знарядь праці в 

молодих країнах, затримувати і утруднювати їх справжню індустріалізацію. 

До цього треба додати експлуатацію цих країн у науково-технічній і 

технологічній сферах. Згідно з оцінками секретаріату Конференції Організа-

ц і ї Об'єднаних Націй з питань торгівлі і розвитку (ЮНКТАД) тільки прямі 

виплати країн, що розвиваються, за передачу їм технології (патенти, ліцен-

. з і ї , товарні знаки та ін . ) становили в 1963 р . близько 1,5 млрд, дол., а 

в 1980 р . зростуть до 9 млрд. 

Сільське господарство відіграє, як відомо, винятково велику роль в 

економічному розвитку молодих країв. Його продукція зросла у 1974 р . на 

73$ проти рівня 1952 р . В середньому за І97І-І976 рр. темпи зростзяня сіль-

ськогосподарської продукції в країнах, що розвиваються, становили 2,4$ 

(по всіх країнах світу за цей період - 2 ,3$ ) ° . Але вони зовсім недостатні, 

враховуючи вікову відсталість цих країн. Характерно, що виробництво продо-

вольчих товарів у розрахунку на душу населення навіть скоротилося з сере-

дини 60-х р р . д о 1973 р . в країнах Африки - на 13$, Близького Сходу - на 6, 

Латинської Америки - на 3$ 7 . 

Значні труднощі переживають країни, що розвиваються, в галузі зовніш-

ньої торгівлі - їх доля у світовій торгівлі зменшилася з 21,3$ в 1960 р . 

до 17,6 у 1970. Величезних втрат зазнають країни, що розвиваються, від "но-

жиць цін" яа сировину і готові промислові вироби. Як зазначав у своєму ви-

ступі яа засіданні УП спеціальної с е с і ї Генеральної Асамблеї 00Н представ-

ник Танзані ї , "найбільш обережні підрахунки вказують на те.щозрештою спожи-

вачі сплачують понад 200 млрд. дол. за сировинні товари країн, шо розвива-

ються, тоді як самі країни, що розвиваються, одержують взамін лише ЗО млрд. 

американських доларів яа рік" '3 . 

Іноземні монополії тільки за другу половину 60-х рр. вивезли з країн, 

що розвиваються, прибутки в сумі 23 млрд. дол., що в 1,5 раза було більше 

т і є ї "допомоги", яку надали за цей самий час західні держави. Протягом 

І96І-І97І рр . облікова вартість прямих капіталовкладень США збільшилась з 

33 млрд, дол. до 86, Англії - з 12 до 24, Японії - з 300 млн. до 4,5 млрд., 

ФРН - в 10 раз ів - до 7,3 млрц. дол.у 

Імперіалістична експлуатація призвела до того, що молоді незалежні кра-

їни, де зосереджено до 70$ населення земної кулі, одержують тільки 30$ сві-

с 
ТЬ.е БЧгЬигє оГ -ЬЬе ІЯГогІд Вссшощу, А Зійду по ііхе Ітрас і оі РгоаресЬіте 

Зоопотіс Ізаивз ап<3 Р о ї і с і е з по і;Ье Іпі;еиі8І;іопз1 Овузіоршепі; Зіга-ке^у. Опі-
•Ьей Яа-ііопе. Не* їогк , 1977, р , 37. 

б0бзор мирового акономического положення за 1976 год. Нннешние теяден-
ции мировои зкояомики. Зконошческий и Социальннй Совет. 63-я сессия. 
Док. Е/5995, с . 103. 

'Там же, с . 40-41. . 

®Седьмая спепиальяая сессия Генеральной Ассамблеи 00Н. Стенографиче-
ский отчет о две тнсячи триста тридцать пятом заседании. Док. А/РУ 2335, 
с . 66. 

%ногонациональнке корпорацій а мзровое развитие. 00Н, Нью-Йорк, 1973, 
с . I I . 
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тоаого прибутку. Розрив у виробництві валового національного продукту на 

душу населення' в розвинутих країнах і з країнах, що розвиваються, збіль-

шився в 1973 р . Суворим вироком колоніалізму Л неоколоніалізму є той кри-

чущий факт, що з 2,5 млрд. населення країн, що розвиваються, 800 млн. -
ІП 

неписьменні, а І млрд. страждає від недоїдання і голоду . 

За оцінками Міжнародної організації праці у 1975 р . в країнах Аз і ї , 

Африки і Латинської Америки налічувалось загалом понад 280 млн. безробіт-

них та неповністю зайнятих11. 

Імперіалістичні монополії намагаються ще'тісніше прив'язати країни, 

що розвиваються, до системи світового^ капіталістичного господарства. їх 

ідеологи широко застосовують при цьому концепції "економічної кооперації" , 

"взаємозалежності". За всіх нюансів і змін у тактичних прийомах стратегіч-

на лінія, яеоколонїзаторів залишається тією самою: зберегти старий міжнарод-

ний розподіл праці, за яким країни, що розвиваються,мають залишитися дже-

релом сировини, мінералів ї палива для сучасної промисловості розвинутих 

капіталістичних кра їн. 

Імперіалізм поєднує економічне гноблення з посиленням політичного тис-

ку. Це і підтримка реакційних режимів, намагання підключати країни, що роз-

виваються, до воєнних та економічних блоків, нав"язати нерівноправні угоди, 

це втручання у внутрішні справи, організація заколотів та ін. Вказана нео-

колоніальна політика зустрічає все зростаючий опір молодих незалежних кра-

їн. Яскравим і переконливим свідченням цього є переможне завершення визволь-

них війн народами В'єтнаму, Лаосу, завоювання незалежності народами порту-

гальської колоніальної імпері ї , поява і зміцнення групи країв соціалістич-

ної орієнтації (Малагасійська Республіка, Мозамбік, Ефіопія, Гвінея-Бісау, 

Ангола та і н . ) . 

Основною сферою антиімперіалістичної боротьби стала для молодих країн 

економіка. При цьому вони широко і ефективно використовують енергосировияну 

залежність Заходу від країн, що розвиваються. В 1973-1974 рр . у зв'язку з 

енергетичною кризою країни, що розвиваються, наочно довели, що вони можуть 

завдавати серйозних ударів по капіталістичному світу, економіка якого базу-

ється на імпорті нафти й іншої життєво важливої сировини. 

Гостра політична боротьба країн, що розвиваються, за рівноправне спів-

робітництво, за право суверенно і вільно вирішувати долю своїх національних 

ресурсів характерна своїм наступальним запалом, розширенням самого фронту, 

намаганням перейти від окремих питань до комплексного принципового вирі-

шення проблеми перебудови міжнародних економічних відносин. Розвинуті ка-

піталістичні країни розраховували і розраховують на те, що група країн, що 

розвиваються, не є єдине ціле, намагаються посилювати серед них розбіжності. 

Проте вказані розрахунки монополістичних кіл Заходу не приносять бажа-

них наслідків. Передові сили країн, що звільнилися, все ясніше усвідомлю-

ють необхідність здійснення конкретних і дійових заходів для обмеження за-

силля монополій. Серед країн, що розвиваються, все більше зростає свідо-

мість того, що для успішної боротьби з багатонаціональними монополіями -

цим колективним і могутнім супротивником - молодим країнам треба об"єдну-

даними: РоигіЬ Соп£егвпсв оГ Неааз о£ $і;а1;е ог Йотептепі о{ 
ІОП-АІІЙПЄЙ СошгЬгіеа, Есопотіс Ввсіагайіоп. АІ^іегз. 1973, ЗерівтЬег, 
5-9, 3-4. 

1 ^тріоушеаі; ОгояіЬ апй Ваеіс Зееда, Ветеїортєпі; Згга іез іев іп ТЬгев 
і?ог!да. С-впета, 1975, р . 31. 
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ватись і тісно координувати свої анти імперіал істичні д і ї . Усвідомлення 

спільності своїх інтересів у боротьбі проти імперіалізму виявляється в зміц-

ненні блоку молодих країн в 00Н - так званої "групи 77", яка зараз налічує 

близько 120 держав. У справі перебудови міжнародних економічних відносин 

все більш активно діє впливовий рух неприєднання. 

Зростання масштабів координації боротьби за економічну деколонізацію, 

зміцнення солідарності і співробітництва між молодими незалежними країнами 

знайшло свій яскравий вияв у розробці і проголошенні на УІ спеціальній се-

с і ї Генеральної Асамблеї нового міжнародного економічного порядку. Ініціа-

тива у скликанні с е с і ї належала, як відомо, уряду Алжіру і була активно під-

тримана урядами практично всіх країн, шо розвиваються, а також Радянським 

Союзом та іншими соціалістичними країнами. 

Радикальна програма, висунута на с е с і ї , була підтримана Радянським Со-

юзом та іншими країнами соціалістичної співдружності. Непохитною опорою кра-

їн , що розвиваються, в їхній боротьбі з імперіалізмом є світова соціалістич-

на система, ї ї боротьба за зменшення міжнародної напруженості, зміцнення 

миру і безпеки, що зрештою зробило можливим саму постановку молодими держа-

вами питання про створення Нового міжнародного економічного порядку. 

Основний зміст цього порядку полягає в тому, щоб ліквідувати нерівно-

правні міжнародні економічні відносини і створити систему відносин на прин-

ципово нових і справедливих засадах. 

Буржуазні ідеологи і політики хотіли б звести справу до деяких змін в 

ієрархі ї світової капіталістичної системи, до прагнень країн, що розвивають-

ся, завоювати місце під сонцем у світовій капіталістичній системі. Але йдеть-

ся про ліквідацію самої системи нерівності і несправедливості. Країни, що. 

розвиваються, висунули вимогу не тільйи про усунення очевидних анахронізмів, 

а насамперед яро створення умов, які б унеможливили експлуатацію в міжнарод-

ному масштабі. А це знаменувало якісно новий, вищий етап боротьби, в яку 

вступили з 70-х рр . молоді країни Аз і ї , Африки і Латинської Америки. Розви-

нуті капіталістичні держави не могли повністю ігнорувати справедливі вимоги 

країн, що розвиваються. Визнаючи на словах необхідність внесення тих чи ін-

ших змін в існуючі міжнародні економічні порядки, вони вдаються до різних 

маневрів, щоб тільки обійти питання про корінну їх перебудову. Саме таку 

лінію відстоювали представники західних країн на вказаній с е с і ї Генеральної 

Асамблеї. Вони будь-що намагались підмінити проблему суттєвої перебудови 

світових господарських зв 'язків другорядними питаннями часткових реформ, 

деякого збільшення "допомоги" країнам "третього світу" і т . і н . 

Коли ж стало ясно, що західним країнам не вдалося паралізувати антиім-

періалістичну спрямованість рішень УІ спеціальної с е с і ї Генеральної Асамблеї, 

представники розвинутих капіталістичних країн виступили з гамми значними 

застереженнями щодо найбільш важливих положень цих рішень, що по суті їх 

можна розглядати як фактичне голосування "проти". 

Новий міжнародний економічний порядок, проголошений Декларацією УІ спе-

ціальної с е с і ї Генеральної Асамблеї, засновується на повному визнанні і по-

вазі принципово важливих положень: 

(а) суверенна рівність держав, самовизначення всіх народів, неприпусти-

мість набуття територій.шляхом сили, територіальна недоторканість і невтру-

чання у внутрішні справи інших держав; 

(б) найширше співробітництво всіх держав на основі р івності ; 

(в) повна і ефективна участь ус іх країн у вирішенні світових еконо-
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мічвих проблем з метою забезпечення ари скореного розвитку вс іх країн, що 

розвиваються; 

(г) право кожної країни схвалювати таку .економічну і соціальну систе-

му, яка є найбільш прийнятною; 

(д) повний постійний суверенітет кожної держави над своїми природними 

ресурсами і'своєю економічною діяльністю; кожна держава має право здійсню-

вати ефективний контроль над ними і експлуатувати їх , включаючи право на 

націоналізацію; ні одна держава не може бути об'єктом тиску, економічного, 

політичного і будь-якого іншого характеру з тим, щоб перешкодити вільному 

і повному здійсненню цього невід'ємного права; 

(є) право всіх держав, територій і народів під іноземною окупацією, 

колоніальним пануванням або апартеїдом на відтворення і повну компенсацію 

за експлуатацію або збитки, заподіяні природним ресурсам і всім іншим ре-

сурсам цих держав, територій та народів; 

(е) контроль і нагляд за діяльністю багатонаціональних корпорацій шля-

хом вжиття заходів в інтересах національної економіки; 

(ж) право країн, що розвиваються, і народів, що знаходяться під коло-

ніальним і расистським пануванням і іноземною окупацією, добиватись свого 

звільнення і повернення ефективного контролю над їх природними ресурсами 

і економічною діяльністю» 

Декларація про створення нового міжнародного економічного порядку про-

голосила також ряд суттєвих принципів, скерованих на радикальну перебудову 

існуючих несправедливих міжнародних економічних відносин. Серед них: 

- встановлення справедливих співвідношень між цінами на сировину, го-

тові і яапівготовх вироби, які експортуються країнами, що розвиваються, і 

сировину, готові вироби, обладнання, які імпортуються цими країнами з тим,' 

щоб суттєво поліпшити незадовільні умови торгівлі і сприяти розвиткові 

світової економіки; 

- збільшення допомоги країнам, що розвиваються, забезпечення сприятли-

вих умов для передачі фінансових коштів країнам, що розвиваються; 

- проведення реформи міжнародної валютної системи; 

- забезпечення країнам, що розвиваються, доступу до досягнень сучасної 

науки і техніки; 

- зміцнення шляхом індивідуальних і колективних дій взаємного економіч-

ного, торговельного, фінансового і технічного співробітництва між країнами, 

що розвиваються^. 

Одночасно-з Декларацією про встановлення нового міжнародного економіч-

ного порядку УІ спеціальна се с і я Генеральної Асамблеї 00Н теж за ініціати-

вою країн, що розвиваються в результаті напруженої і гострої боротьби, схва-

лила ще один принципово важливий документ - "Програму дій по встановленню 

Нового міжнародного економічного порядку", яка містить єдину, цільну і до-

сить радикальну систему заходів, що скеровані на докорінну перебудову у с і є ї 

системи міжнародних економічних відносин капіталізму і створення Нового між-

народного економічного порядку. 

Ця. програма,зокрема, передбачав: 

В галузі проблем сировини, міжнародної торгівлі і розвитку: 

- встановлення справедливих цін яа сировину шляхом створення справед-

12 
Резолшии, принятне Генерально;! Ассамблеей на шестой специалькой 

сессии. 1974 г . Генеральная Ассамблея. Официальнце отчетн Организащш Обье-
динеяннх Нашй. Нью-Йорк. 
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ливого співвідношення між цінами яа сировину, яку експортують країни, що 

розвиваються, і цінами на готові вироби, що ними імпортуються; створення 

асоціацій країн - виробників тих чи інших видів сировини; 

- вжиття ефективних заходів щодо поліпшення продовольчої справи країн, 

що розвиваються, шляхом надання їм відповідної допомоги; 

- полегшення доступу на ринки розвинутих країн шляхом ліквідації та-

рифних і нетарифних бар 'єр ів , укладання угод з питань торгівлі сировиною; 

В галузі міжнародних валютних проблем: 

- вжиття заходів, які б перешкодили негативному впливові інфляції на 

країни, що розвиваються; 

- повну і ефективну участь країн, що розвиваються, з міжнародних ва-

лютно-фінансових організаціях; 

- полегшення становища країн, що розвиваються, шляхом скасування бор-

г ів , мораторію або зменшення процентів. 

В галузі індустріалізації: 

- розвинуті країни повинні позитивно реагувати на прохання країн, що 

розвиваються, про фінансування промислових об'єктів; 

- розвинуті держави повинні заохочувати фінансування промислових 

об'єктів, особливо орієнтованих на експорт, у країнах, що розвиваються, з 

повній відповідності з їхніми законами і постановами; 

- повинні бути вжиті заходи щодо допомоги країнам, що розвиваються, з 

справі підготовки і навчання персоналу, необхідного для розвитку національ-

ної промисловості. 

В галузі передачі технології: 

- розробити і ввести в дію міжнародний кодекс поведінки для передачі 

технології країнам, шо розвиваються; 

- істотно розширити допомогу країнам, що розвиваються, в справі нау-

ково-технічних програм; 

- сприяти міжнародному співробітництву в дослідженні, розробці, екс-

плуатації, консервації і використання природних ресурсів і вс іх видів 

енергі ї . 

В справі регулювання і контролю за діяльністю транснаціональних кор-

порацій: 

Розробити кодекс поведінки, який би: 

- забороняв втручання у внутрішні справи країн і співробітництво з 

расистськими режимами і колоніальною адміністрацією; 

- регулював би діяльність транснаціональних корпорацій; передбачав би 

надання допомоги, передачу технології країнам, що розвиваються, на справед-

ливих умовах; 

- передбачав би розподіл прибутків з урахуванням законних інтересів 

всіх сторін. 

Програма дій по встановленню нового міжнародного економічного порядку 

передбачала також систему заходів щодо посилення співробітництва між краї-

нами, що розвиваються, та надання допомоги найменш розвинутим з них. В про-

грамі були намічені цілі економічного співробітництва між країнами, що роз-

виваються. Воно повинно сприяти, по-перше, прискоренню соціально-економіч-

ного розвитку цих країн шляхом більш тісної координації в справі максималь-

но ефективного використання їх ресурсних можливостей. А по-друге - поси-
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леянв їх активності, єдності в антиімперіалістичній боротьбі за корінну 

перебудову міжнародних економічних відносин. 

Залишаючись в основному в рамках світовчї капіталістичної системи гос-

подарства, велика і впливова група країн починає активно протистояти цій 

системі. Вже сама мета співробітництва молодих країн, зміцнення політичної 

і економічної незалежності не може не мати антиімперіалістичної, прогресив-

ної спрямованості. Саме про це свідчили, зокрема, рішення Лімської конфе-

ренції міністрів закордонних справ країн, що не приєдналися (серпень 

1975 р . ) : "Розуміючи, що боротьба за встановлення Нового міжнародного еко-

номічного порядку - боротьба за друге звільнення - важка, складна і трива-

ла в силу шаленої опозиції імперіалістів і ї х упертого захисту свого при-

вілейованого становища, від якого вони добровільно не відмовляються, -

усвідомлюючи тому, що міжнародна допомога в ї ї сучасному розумінні в ба-

гатьох випадках сприяє зміцненню структури міжнародного панування, міністри 

закордонних справ підтвердили настійну необхідність спільних зусиль країн, 

що не приєдналися, скерованих на мобілізацію їх сил, на консолідацію їх 

згуртованності, їх єдності, на співробітництво одна з одною і надання вза-

ємної допомоги в економічній і соціальній галузях, для зміцнення їх загаль-

ного фронту з боротьбі проти імперіалізму, щоб добитися забезпечення пов-

ної незалежності своїх народів"* 0 . 

Співробітництво в економічній галузі між країнами, що розвиваються, 

є новим важливим фактором міжнародних економічних відносин і має цілком 

реальні перспективи. На них, зокрема, вказав представник Індії на пленарно-

му засіданні XXXI с е с і ї Генеральної Асамблеї ООН. Це - по-перше, взаємна 

торгівля, де у зв"язку з розвитком промисловості багатьох країн є непогані 

перспективи дальшого прогресу. По-друге - індустріалізація та диверсифіка-

ція їх економіки, що дає можливість ряду країн, що розвиваються, постачати 

відповідну технологію і устаткування. І нарешті, поява нової в і стор і ї мож-

ливості значних капіталовкладень одних країн, що розвиваються (насамперед 

країя-членів ОПЕК), в інших кра їнах 1 4 . 

Звичайно, суттєві розбіжності і відміни щодо рівня економічного розвит-

ку молодих кра їн, їх соціально-економічної політики і орієнтації негативно 

позначаються на масштабах і характері цього співробітництва. Проте в ціло-

му спільність мети і завдань, які ставлять перед собою країни, що розвива-

ються, переважають розбіжності і суперечності. А це в свою чергу є важли-

вим резервом зміцнення солідарності вказаних країн у боротьбі проти неоко-

лоніалістської експлуатації. 

Аналіз основних положень нового міжнародного економічного порядку, 

позначених високою напругою боротьби молодих незалежних країн за рівноправ-

не і взаємовигідне співробітництво, за право суверенно володіти своїми на-

ціональними ресурсами, безперечно, свідчить про їх антиімперіалістичну спря-

мованість. 

Принципи нового міжнародного економічного порядку одержують все більш 

широке міжнародне визнання, їх практичною реалізацією займаються численні 

міжнародні наради і конференції. 
то 

Іимская программа солидарности я взаимопомощи. Политическая декла-
р а н т и стратегия укрешієния еданства а солидарности непрясоединившихся 
страя а установлення Нового международного зкономаческого цорядка. Док. 
ООН А/10217, с . 35. Нью-Йорк. 00Н. 1975. 

ТИ 1 40?Г іс і а1 йеоогйа оГ іЬе &епєге1-АавешЬІу. ТЬіг1;у Р іга ї Зезвіоп. 
Рівпагу Мееііп£8, то ї . 1, р , 268. ЦпІЬеа Катіона. Неи їогк , 1977. 



Зміна у співвідношенні світових сад на користь соціалістичних деркав» 

благотворні переміни на міжнароднії арені в бік розрядки напруженості знач-

но зменшують можливості для імперіалістичних держав проводити політику си-

ли по відношенню до молодих незалежних країн і диктувати їм» як раніше» умо-

ва політичного і економічного розвитку. 

Важливим показником у цьому відношенні є зростаючий рівень націоналі-

з ац і ї . ї ї проводять не тільки країни соціалістичної орієнтаці ї . Об'єктами 

« націоналізації є добування і переробка нафти, бокситів, фосфатів, залізної 

руди, міді , страхові компанії, банки та ін. Частішають випадки повної пере-

дачі іноземних компаній у власність національних країн. Таким чином, націо-

налізація, як одна із важливих і принпапових засад нового міжнародного еко-

номічного порядку, одержує все ширше застосування в економічній практиці 

молодих держав. 

Знаменним для позиції багатьох країн» що розвиваються, є те, що об'єк-

тами їх критики виявляються не тільки кразисні перебої капіталістичного 

господарства, з й сама доктрина "вільного підприємництва". В молодих краї-

нах активно відбувається процес переоцінки ефективності капіталістичного 

шляху розвитку. В авангарді ц іє ї боротьби йдуть країни соціалістичної орі-

єнтації . 

Хоч у цілому платформа країн, що розвиваються, як нона фігурує в кон-

цепції Нового міжнародного економічного порядку, є прогресивною, антиімпе-

ріалістичною, для ряду ї ї положень характерні непослідовність, суперечли-

вість, реформа міжнародних економічних зв 'язків не доповнюється постановкою 

питання про радикальні соціально-економічні внутрішні перетворення. Питання 

про ліквідацію нерівності і несправедливості ставиться лише в плані захисту 

інтересів країн, що розвиваються. Зовсім обминається проблема ліквідації 

будь-яких форм дискримінації, будь-яких проявів нерівності і несправедливо-

сті в міжнародних економічних відносинах. Таке розуміння є непослідовяям і 

неповним, воно значно відрізняється від позиції Радянського Союзу, який 

наполегливо і послідовно добивається усунення всіх форм національного гноб-

лення» політичного диктату, економічної експлуатації. 

Для позиції країн, що розвиваються, характерник є недиференційований 

підхід до поділу сучасного світу: країнам, що розвиваються,вони протиставля-

ють групу розвинутих країн. До ціє ї останньої механічно підключаються 

Радянський Союз та інші країни соціалістичної співдружності. Це означає, 

що автори такого підходу ігнорують принципові відмінності двох соціально-

економічних систем» їх політики. Такий підхід не тільки абсолютно невірний, 

ненауковий у теоретичному відношенні. Спроба поставата соціалістичні і ка-

піталістичні країни яа одну дошку, об'єднати їх у "багату Північ", що про-

тистоїть "бідному Півдню", має негативні наслідки в політичному плані. Со-

ціалістичні країни ставляться в один ряд з імперіалістичними у дуже значно-

му і принциповому питанні про відповідальність за наслідки колоніального 

гніту і неоколоніалістської експлуатації народів А з і ї , Африки і Латинської 

Америки. Як відомо, ці народи справедливо вбачають у соціалістачнаі країнах 

своїх союзників. Концепція ж поділу світу на "багаті" і "б ідні" країни ске-

рована фактично проти союзу і єдності двох могутніх револквійних загонів 

сучасності - національно-визвольного руху і світового соціалізму. 

Виступаючи на УІ спеціальній се с і ї Генеральної Асамблеї 00Н член Політ-

бюро ЦК КПРС, міністр закордонних справ СРСР А.А.Громико дав вичерпну оцін-

ку такої концепції і відношення до неї Радянського Союзу. 
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"Ми ніколи не приймемо - ні в теор і ї , ні в практиці - хибну концепції) 

про поділ світу на "бідні" і "багаті" країни, яка ставить на одну дошку со-

ціалістичні і відомі інші держави, які велак;, дуже великі багатства вилу-

чили в країнах, до перебували під колоніальним ярмом. ї ї автори не тільки • 

замовчують корінну різницю між соціалізмом і імперіалізмом. Вони одночасно 

повністю обминають питання про те, яким шляхом і за рахунок чого досягнуто 

високого рівня розвитку. Тим самим начебто знімається з порядку денного 

відповідальність тих, хто протягом століть тримав багато народів під колоні-

альним гнітом і хто дійсно ї ї несе за економічну відсталість країн, що роз-

виваються" і 5 . 

Радянські делегації в ООН і на інших форумах терпляче роз'яснюють, що 

до проблема перебудови міжнародних економічних відносин не можна підходити 

з "географічною" міркою, що не по меридіанам і паралелям проходять кордони 

багатства і бідності , що це залежить від широкого комплексу економічних, со-

ціальних, політичних факторів. 

Після схвалення 71 спеціальною сесією Генеральної Асамблеї Декларації 

та Програми дій по встановленню Нового міжнародного економічного порядку 

розгорнулася гостра і напружена боротьба за реалізацію положень цих прин-

ципово важливих документів. Помітними етапами в ній були Хартія економічних 

прав і обов'язків держав, що була прийнята XXIX сесією Генеральної Асамблеї 

ООН, рішення Дакарської конференції країн, що розвиваються, з проблем сиро-

вини (лютий 1975 р . ) , І імської конференції-міністрів закордонних справ 

країн,, що не приєдналися, УП спеціальної с е с і ї Генеральної Асамблеї, Ш на-

ради міністрів "групи 77" в Манілі (лютий 1976 р . ) , ІУ с е с і ї ЮНКТАД в Най-

робі (травень 1976 р . ) , У Конференції глав держав і урядів країн, що не при-

єдналися (Коломбо, серпень 1976 р . ) . 

В Економічній декларації У конференції глав держав і урядів країн, що 

не приєдналися, зокрема, говорилося: 

"Стає вса більш очевидно, що існуюча система не може забезпечити спри-

яння розвиткові країн, що розвавайться, і прискорити усунення зладнів, го-

лоду, хвороб, неписьменності... Таким чином, встановлення нового міжнарод-

ного економічного порядку набуває винятково великої політичної значимості. 

Боротьба за політичну і економічну незалежність, за повний суверенітет над 

природними ресурсами і внутрішкіма справами і за більш широку участь країн, 

що розвиваються, у виробництві і розподілі товарів, у наданні послуг і ко-

рінних змінах у міжнародному розподілі праці набуває самого васокого цріо-

ратету. Подолати оп-ір боротьбі за новий порядок є першочерговим завданням 

країн, що не приєдналися, та інших країн, що розвиваються"®. Звичайно, з 

ряду питань молоді країни йшли і йдуть на поступка західним державам, але 

в цілому їх боротьба за побудову нового міжнародного порядку носить активно-

яаступальяий, антиімперіалістичний характер. Все це, включаюча і використан-

ня ними "нафтової з б р о ї " , сильно занепокоїло західні країни, які змушені 

була вносити коректава у свій зовнішньоекономічний курс, скоріше, правда, 

маючи на увазі тактичні моменти. Вони проголосили лінію на діалог з "третім 

світом", за необхідність уникнути конфронтації і т . і н . При цьому ставилась 

^Лестая спєциальная сессия Генерально?: Ассамблеи ООН. Стенографичес-
кай атчет о 2310-м заседании. А/РУ. 2210, с . 43. Обьединеннне Нации. 
Нью-Ио^к, 1974. 

1 Еооаошіо Бееіага-Ьіоа. Рі^кЬ Соп£егеп.се о ї Нвайа о£ Зі:а1;.е ог Оотета-
шелі; оГ Яоїх-АХіепей СоштСгіез. СоїотЬо,' 1976 иа доо. ипіівд На1;іопа, Оепе-
га ї АазвтЬІу. Не» Уогк, 1976, р . 57. 
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мета виграти час, розбити проблему розвитку яа окремі яе пов'язані мін со-

бою елементи і обговорювати !х в організаціях "клубного" характеру (наприк-

лад, Паризька конференція). 

На ІУ с е с і ї ШКТАД західні держави намагалися підірвати єдину лінію 

країн, що розвиваються, перешкодити їх співробітництву з соціалістичними 

країнами. 

Боротьба за реалізацію принципів Нового міжнародного економічного по-

, рядну триває. Вищезгадані с е с і ї і наради виявили крах намагань імперіаліз-

му нав'язати молодим країнам неоколоніальний шлях вирішення їх серйозних 

соціальяо-економічних проблем. 

Радянський Союз та інші країни соціалістичної співдружності з самого 

початку підтримують справедливі вимоги молодих незалежних кра їн . Як вказу-

вав на Берлінській конференції комуністичних і робітничих партій Європи 

Л.І.Брєжнєв, "боротьба за рівноправні політичні й економічні відносини і 

співробітництво розвинутих держав з колишніми колоніальними і залежними кра-

їнами - відносини, які вже давно встановилися з ними у соціалістичних дер-

жав, - є важлива частина спільного інтернаціонального обов"язку наших 

партій"17. 

Радянський Соте та інші соціалістичні країни все в більших масштабах 

діляться з країнами, що розвиваються, досвідом свого економічного співробіт-

ництва, господарського зближення, соціалістичної економічної інтеграції. -

Радянський Союз здійснює надзвичайно широке і багатопланове співробіт-

ництво з країнами, що розвиваються. Тут і питання торгівлі, кредитів, ін-

вестицій, продажу і купівлі сировини, палива, мінералів, готових виробів, 

устаткування, запасних частин, ліцензій, промислового проектування, засто-

сування найновішої технології, наладка і експлуатація підприємств, підго-

товка наукових і технічних кадрів, платежів, валютних курсів, фрахту, тран-

спорту і т.д. 

Відповідно до існуючих міжурядових угод СРСР надає економічне і тех-

нічне сприяння у спорудженні близько 300 підприємств і інших об'єктів у 

різних галузях господарства молодих країн, 472 з них вже введені в дію. 

Товарооборот СРСР з країнами, що розвиваються, збільшився з 1955 по 

1970 р . майже у 10 ра з і в . За останню п'ятирічку він збільшився ще більш 

ніж у 2 рази і досяг 6,5 млрд. крб. 

У рамках зовнішньоекономічних зв"язків СРСР активну участь у поданні 

технічної і економічної допомоги молодим країнам бере Українська РСР Рес-

публіка направляє своїх спеціалістів, поставляє устаткування, готує науко-

во-технічяі кадри, проводить різного роду семінари і симпозіуми Українська 

РСР бере участь у будівництві 166 промислових та інших об'єктів у 29 краї-

нах, які розвиваються. Понад 12 тис. громадян із 108 країн А з і ї , Африки і 

Латинської Америки дістали і дістають освіту у вищих і середніх спеціальних 

закладах республіки. Сотні спеціалістів-стилендіатів 00Н з країн, що розви-

ваються, "підвищили свою кваліфікацію на курсах металургів при заводі "За-

пор іжсталь" і курсах електрозварників при інституті їм. Є.О.Патона АН 

УРСР18. 

Радянський Союз активно і послідовно проводить у життя політику розши-

рення і зміцнення економічних і науково-технічних зв 'язків з країнами, що 

17 
Брежнєв Л . І . Ленінським курсом, т. 6 , с . 64. 

'Радянська Україна, 1977, 25 листопада. 
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розвиваються, на довготривалій, стабільній і взаємовигідній основі . На це 

була скерована і програма конкретних заходів по розширенню торговельно-еко-

зомічного співробітництва СРСР з країнами, що розвиваються, з якою яа ІУ 

сесії ШКТАД в травні 1976 р . виступила радянська делегація. 

У спільній заяві соціалістичних країн яа вказаній с е с і ї говорилось, 

зокрема, про те, що вони готові "об'єднати зусилля із зацікавленими країна-

ми, що розвиваються, з якими налагоджено великомасштабне співробітництво в 

комплексному вирішенні їх основних економічних завдань, тобто не тільки в 

створенні окремих підприємств і галузей, а й територіально-виробничих (про-

мислових 'і агро-аромислових) комплексів, як органічної частини раціонального 

народногосподарського комплексу країни, що розвивається, стосовно до ї ї кон-

кретних умов"''". 

Радянський Союз відіграв і відіграє важливу, а часом і вирішальну роль 

у становленні державного національного господарства, організаці ї економічно-

го планування, підготовці висококваліфікованих кадрів у багатьох країнах, 

що розвиваються. При цьому все більше міцніє і поширюється в таких вирішаль-

но важливих галузях, як металургія, машинобудування, енергетика, нафтова 

промисловість, державний сектор. 

Економічна і політична допомога Радянського Союзу активно сцрияе 

зміцненню молодих незалежних країн, допомога! їм захищати свою цілісність 

і незалежність. 

Завоювавши і відстоявши в тяжких випробуваннях політичну незалежність, 

молоді країни А з і ї , Африки і Латинської Америки на сучасному етапі свого 

розвитку будують свою незалежну економіку. Країни, що розвиваються, об'єд-

нані справедливими прагненнями, спираючись яа підтримку і допомогу Радянсько-

го Союзу та інших соціалістичних держав, вже досягли певних позитивних ре-

зультатів. Бони стали можливими завдяки успіхам світового соціалізму, який 

перетворився у вирішальний фактор сучасного суспільного розвитку. Повністю 

підтвердився висновок, який містився у Звітній доповіді ІІК КПРС ХХУ з ' ї здо-

ві парті ї . "Тепер уже ясно, що при нинішньому співвідношенні світових кла-

сових сил країни, які визволилися, цілком можуть протистояти імперіалістич-

ному диктатові, добиватися справедливих, тобто рівноправних економічних від-

носин"20. 

Розв'язанню цього історичного завданая буде сприяти зміцнення солідар-

ності молодих країн, розвиток їх всебічних, міцних і багатогалузевих зв'яз-

ків із країнами соціалістичної співдружності. 

)%еждународная жизнь, 1976, » 10,-с. I I . 
20Матеріали ХХУ з ' ї зду КПРС. К., 1976, с . 14, 



ПОВІДОМЛЕННЯ 

0 . В . П е т р о в 

ЕКОНОМІЧНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО 

НАРОДНОЇ РЕСПУБЛІКИ БОЛГАРІЇ 

І ПОЛЬСЬКОЇ НАРОДНОЇ РЕСПУБЛІКИ 

В І966-1975 р р . 

В 60- і 70-ті р р . в співробітництві країн соціалістичної співдружно-

ст і відбулися великі зрушеная. В пей період комуністичні парт і ї , уряди 

братніх держав шукали і знаходили шляхи дальшого удосконалення сво їх еко-

номічних зв ' я зк і в . Досягнення країн РЕВ у промисловості і сільському госпо-

дарстві , вирівнювання р івнів економічного розвитку заклали матеріальну базу 

переходу по нових, б ілш глибоких форм співробітництва. У Програмі КПРС під-

креслювалось: "Співробітництво соціалістичних держав дає можливість кожній 

з них найбільш раціонально: і повно використовувати свої ресурси, розвивати 

виробничі сили. В процесі економічного і науково-технічного співробітництва 

країн соціалізму, координації ї х народногосподарських планів, спеціалізаці ї 

і кооперування виробництва складається новий тип .міжнародного поділу праці" ! 

Поступове економічне зближення країн РЕВ ставало міцним фундаментом полі-

тичної, інтернаціональної єдності соціалістичних націй. В.1 Лен ін писав, 

вказукяи яа цю тенденцію: "Метою соціалізму є не тільки знищення' роздробле-

ності людства на малі держави і всякої відособленості націй, не тільки збли-

ження націй, але й злиття ї х " 2 . 

Важливими факторами поглиблення процесу співробітництва було те, що 

до середини 60-х рр . більшість соціалістичних країн вичерпали резерви екс-

тенсивного розвитку, значні вимоги висувала також і науково-технічна рево-

люція. 

В червні 1962 р . соціалістичні держави прийняли "Основні принципи між-

народного поділу праці" , в яких підкреслювалось, що ". . .поєднання зусиль 

по розштку національного господарства кожної соціалістичної країни з за-

гальними зусиллями по зміцненню і розширенню економічного співробітництва 

і взаємодопомоги - така стовпова дорога дальшого розвитку світового соціа-

л і стичного.господа рства . 

Для економічного співробітництва НРБ і ІШР в 1966-1975 р р . , як і для 

інших країн РЕВ, характерні вс і основні риси цього періоду: активізація 

взаємних зв"язків у вс іх галузях народного господарства, особливо в тих, 

що визначали науково-технічний прогрес; спеціалізація і кооперування вироб-

ництва, перехід до найбільш ефективних форм такого співробітництва; посилен-

ня тенденції до соціалістичної економічної інтеграці ї , вплив ї ї на дальший 

процес зближення двох братніх народів. 

^Програма Комуністичної парті ї Радянського Союзу. К. , 1977, с . 41. 
2Леяін В . І . Соціалістична революція і право націй на самовизначення. -

Повяе^зібр. творів, т . 27, с . 240. 

%ногостопоинее зкономическое сотрудничество социалистических госу-
дарств. М., _ 1972, с . 106. 
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Питання економічного співробітництва НРБ і ПНР у 1966-1975 рр . у ра-

дянській, польській і болгарській науковій літературі висвітлені ще недо-

статньо широко. Загальні аспекти економічного співробітництва країн РЕВ 

яа сучасному етапі, його форми, методи і перспективи розкриваються у пра-

цях радянських, польських і болгарських дослідників О.Т.Богомолова, М.В.Се-

яіна, П.М.Алампієва, І.Аройо, М.Гузека, П.Божика та ін . 4 Роль економічної 

інтеграції, участь НРБ і ПНР в економічних зв"язках у рамках РЕВ досліджу-

вали болгарські науковці С.Шаламанов, С.Шареяков5. Ці самі питання висвіт-

люються _і у колективній монографії польських авторів під редакцією І.Мої-

севича5. Цікаві дані містить брошура польського вченого К.Дербіяа, що роз-

глядає деякі аспекти зв'язків Болгарії і Польщі, особливо їх історію7 . 

Значна кількість матеріалів щодо економічного співробітництва НРБ і 

ПНР є у статистичних збірниках, науковій та громадсько-політичній періоди-

ці обох країн, виданнях РЕВ. Однак узагальнюючої праці про економічні 

зв'язки між Болгарією і Польщею, їх особливості, форми і перспективи немає. 

Автор даної статті робить спробу на прикладі співробітництва НРБ і ПНР в 

1966—1975 рр. прослідкувати деякі загальні закономірності процесу визріван-

ня і утвердження принципів соціалістичної економічної інтеграції . Обидві 

країни на початку 60-х рр . вирішили в основному завдання по створенню сучас-

ної багатогалузевої економіки, перетворились у розвинуті індустріальяо-аг-

рарні держави. Основою промисловості НРБ і ПНР стали машинобудування і х і-

мічна промисловість. На УШ з ' ї з д і БКП (листопад 1962 р . ) зазначалось, що 

машинобудування є головною ланкою індустріалізації країни і саме в цій га-

лузі. Болгарія повинна активізувати свою участь у спеціалізації і кооперу-
О 

ванні в рамках соціалістичної співдружності . Частка машинобудування і х і-

мічної промисловості у промисловому виробництва ПНР досягла на 1963 р . 

31,9%^. Як НРБ, так і ПНР а 60-х рр . провели велику роботу по вдосконаленню 

систем управління народним господарством, які стали важливим інструментом 

в інтенсивному розвитку економік обох держав і їх співробітництві з краї-

нами - членами РЕВ. Принципи і зміст нового економічного механізму НРБ бу-

ли зафіксовані у постанові Політбюро ЦК БКП і Ради Міністрів НРБ "Основні 

положення нової системи керівництва народним господарством"*0. У рішеннях 

квітневого пленуму ЦК БКП (1966 р . ) зазначалось, що одним з завдань нової 

системи управління є "активне сприяння розширенню міжнародної спепіаліза-

4т-, 
Богомолов О.Т. Теория и методологяя мєждународного социалистического 

пазделения труда. М., 1967: Сенин М.В. Социалистическая интеграция. М., 
1969; Алампиев П.М. а др. Зкояомическая интегоация обьективная потребность 
развитня мирового социализма. М., 1971; Аройо'Ж. Междуяародная социалисти-
ческая зкояомическая иятеграцая. Софая, 1973; Гузек М. Зкономическая инте-
грация стран социализма. Перевод с польского. М., 1973; Вогук Р їво&пгвея 
«озроаагсга кгвз&і» НУ?РС. 'йагвгаїяа, 1976. «ароіргаоа 

"іііаламанов С. Международяа социалистаческа иятегпапия яа ико-номика -
важен фактор развитието на НРБ.София, 1971; Шаренков С.Бьлтария в между-
яародното социалистическо разделение яа труда. Софая, 1971. ~ 

^Зїозипкі Р о ї з к і з іопуші рапаітеаші зосзаі іайусгпуті. Иагагаяа, 1973. 

^ОегЬіа К. Роізка - Ви і 8 аг і а . йоародагка - «врбїргаса.'Яагзгажа, 1969. 

Тйвков Т. Отчетннй доклад Центрального Комитета Болтарской коммуяи-
стической партии УШ с-ьезду „партии. М., 1963, с . 47-48. у 

сьезд Польской обьедияенной рабочей партии. М,, 1966, с . 12. 

н а н о в а т а система яа рьководство яа народно стопан-
С ТЗ О « О ОФЯЯ » І У ОО Е 
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ці ї і кооперування виробництва і участі НРБ у міжнародному поділі 

праці"*1 . 

На ІУ з ' ї з д і ПОРП (червень 1964 р . ) серед інших важливих питань роз-

глядалось також питання удосконалення системи планування і керівництва на-

родним господарством і особливо розвитку зовнішньої торгівлі, експортного 

виробництва і міжнародного поділу праці . У пленум ЦК ПОРП (грудень 

1965 р . ) прийняв рішення про введення в Польщі нової системи стимулювання 

зовнішньої торгівлі*3 . В обох країнах почали відігравати велику роль гос-

подарські об'єднання, їх значення зростало не тільки у виробництві, а й у 

розвитку зовнішньої торгівлі та економічного співробітництва з іншими краї-

нами через участь у спеціалізації і кооперації . 

Перехід НРБ і ПНР до .інтенсивного економічного розвитку, зумовленого 

більш складними завданнями будівництва соціалізму, передбачав розширення 

співробітництва з державами - членами РЕВ. Це знайшло своє відображення у 

планах економічного розвитку НРБ на 1966-1970 р р . , які були розроблені 

IX з' їздом БКП (листопад 1966 р . ) . В основних завданнях п"ятого п'ятиріч-

ного плану вказувалось, що "...важливим фактором є дальше зміцнення наших 

економічних зв'язків з братніми соціалістичними країнами, кооперування і 

спеціалізація з країнами - членами РЕВ"*4. Не менше уваги розвитку еконо-

мічного співробітництва відводилося і в рішеннях ІУ з ' ї зду ПОРП, де під-

креслювалося, "що . . . співробітництво в рамках РЕВ дозволяє координувати 

розштск соціалістичної економіки окремих країн і забезпечувати найбільш 

вигідні для кожної з них напрями спеціалізаці ї , обсяг і форми кооперуван-

ня. В 1956-І970 рр . повинен відбутись серйозний прогрес як в двосторонньо-

му, так і в багатосторонньому співробітництві країн - членів Р Ж Директи-

ва розвитку народного господарства ПНР передбачали збільшення зовнішньотор-

гового обороту на 40% при швидкому зростанні експорту машин та устатку-

вання*". 

На середину 60-х рр . НРБ і ПНР .уже мали чималий досвід співробітнице 

тва. За 1961-1965 рр . товарооборот між двома країнами досяг 288 млн.крб.*° 

Болгарська і польська сторони виробили певну методику організаці ї двосто-

ронніх зв 'язк ів , роль координатора у яких відігравала спільна болгаро-поль-

ська комісія по економічному співробітництву, створена у 1958 р . Викори-

стовуючи набутий досвід, НРБ і ПНР в другій половині 60-х рр . значно акти-

візували своє співробітництво в галузі економіка. І лютого 1966 р . в Софії 

було підписано угоду про товарооборот і платежі між НРБ і ПНР на 1966-

1970 р р . * 8 Передбачалося яа п'ятиріччя довести обмін товарами між двома 

країнами до 361 мля.крб., що було на 26$ вище, ніж у попередні п'ять рок ів . 

І т 
^Живков Т. Об интенсивном развитии социалистической зкономики в На-

родяой Республике ьолгарии. М., 1967, с . 200. 

*2ІУ сьезд Польской обьединенной рабочей партии, с . ЮЗ. 

*®Зотова Н.А. Торговля между странами СЗВ в условиях хозяйствеяннх ре-
форм. М., 1969, с . 69. * 

*4ІХ сьезд Болгарской коммунистической партии. М., 1967, с . 32. 
і о І У сьезд Польской обьединеннок рабочей партии, с . 96-97, 98. 

*^Нос2ПІк віа1;ув1;ус2пу Ьвпсіїи гадгапісгпбео 1965. їагагажв. 1966, 
в. 20, 25. 

Работническо дело, 1958, 9 яоември. 

*^5рга«у Мі^аиуцаі-оаоїяе, 1966, 3 4-5, а. 184. 
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Значний приріст взаємних поставок забезпечувався експортом машин і 

устаткування, який було заплановано довести до 2 2 3 , 5 млн. крб . , що в 2 ра-

зи більше, ніж у і961—1965 р р . 1 9 В 1966-1970 ,рр. все помітнішою ставала тен-

денція до збалансування структури торгового обміну між НРБ і ПНР. Експорт 

продукції болгарського машинобудування зростав випереджаючими темпами (у 4 

рази порівняно з 1961-1965 р р . ) і фактично досягнув рівня експорту машин з 

Польщі26. . 
Такі високі-темпи зростання технічко складної продукції базувались на 

швидкому прогресі болгарського машинобудування-, яке стало вирішальною сфе-

рою розвитку НРБ. . 

УІ с е с і я спільної болгаро-польської Коміс і ї по економічному співробіт-

ництву (4-6 травня 1966 р . ) підвела підсумки минулої п'ятирічки і накресли-

ла основні шляхи реалізаці ї угоди на 1966-1970 рр . В ряді галузей співробіт-

ництво почало набиоати особливо глибоких і ефективних форм - у суднобуду-

ванні, верстатобудуванні, електротехнічній та хімічній промисловості . На 

пій хе с е с і ї була узгоджена програма спеціалізаці ї верстатобудівної проми-

словості НРБ і ПНР: польська почала виготовляти вертикальні свердлильні і 

розточувальні верстати, а болгарська - розточувальні прецезійні. Обидві сто-

рони розглянули питання про можливість^організації спільного виробництва 

деяких видів металообробних верстатів" . 

Рішення і угоди 1965-1966 рр . заклали основи розвитку економічного спів-

робітництва НРБ і ПНР до кінця 60-х рр . Реалізація накреслених планів пока-

зала, що існують великі резерви розвитку взаємних з в ' я з к і в . Товарооборот, 

визначений протоколом 1966 р . , перевищив намітки довгострокового плану на 

35$, а протокол на 1967 р . - на 43? 2 3 . На УП с е с і ї спільної Коміс і ї (Софія. 

1-3 лютого 1967 р . ) особливо підкреслювалась необхідність пошуків нових 

шляхів поглиблення економічного і науково-технічного співробітництва НРБ і 

ПНР. На думку представників обох країн спеціалізація і кооперування на дво-

сторонній основі повинні розвиватись в галузях, що визначають науково-тех-

нічний прогрес 2 4 . В машинобудуванні, електротехніці, х імічній промислово-

сті були"вже досягнуті певні успіхи. Так, наприклад, у суднобудуванні обид-

ві сторони розгорнули активне кооперування у виробництві морських суден. 

Польща в 60-х рр". стала другим після СРСР імпортером продукції болгарсько-

го суднобудування25. ПНР в широких масштабах поставляла в Болгарію устатку-

вання для суден, що було одним з факторів р і зкого зростання ц іє ї галузі 

болгарської промисловості. Лише за 1966-1970 р р . НРБ збільшила виробництво 

суден" і суднового обладнання у 4 рази. . З кінця 60-х р р . , коли Болгарія 

приступила до виробництва сухогрузних. суден 'Збільшеної водотонажності, ПНР 

в обмін на суднове устаткування вирішила закупити серію суден загальною во-

дотонажністю 120-150 тис. т. Успішно співробітничали країни і в інших галу-

^олгарская внешняя торговля, 1970, й 1, с . 26. 
20ДИВ.: йегЬіа К. Роїака - Виї^агіа. Ооароаагка - «вро і ргаоа . Жагзаазда, 

1969, з,. 89. 
2 іРаботническо дело, 1966, 7 май. 
22Там же, 8 май. 

^ВегЬіп Е. Ор. оі-ь., з . 90. 
24ТгуЬипа Ьиби, 1967, 3 Іи-іе^о. 
25ПОЛЬСКИЙ зкспорт - импорт, 1968, X 29, с . 4 . 
2&Бшлетень зкономической информапш СЗВ, 1967, Я 3 , с . 32 . 
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зях . З 1967 р . обидві сторони приступили до скоординованого виробництва 

38 типів металорізальних верстатів, деяких ткацьких машин і устаткування 

для харчової промисловості-. В електротехнічному машинобудуванні НРБ почала 

спеціалізуватись у виробництві трансформаторів, а ПНР - високовольтної апа-

ратури27 . . 

З розширенням сфери економічного співробітництва робота спільної бол-

гаро-польської Коміс і ї , вся практика узгодження планів і взаємних консуль-

тацій потребували удосконалення. Було утворено дві об'єднані робочі групи 

по машинобудуванню і хімічній промисловості, які очолили заступники мініст-

р ів відповідних галузей НРБ і ПНР. В рамках Комісі ї діяли також робочі гру-

пи по металургії чорних та кольорових металів, вугільній промисловості. За-

гальна кількість робочих груп у спільній Комісі ї на 1967 р . досягла 20~8. 

Новий імпульс дальшому розвитку всебічного співробітництва між Болгарією і 

Польщею дало підписання ними 6 квітня 1967 р . Договору про дружбу, співро-

бітництво і взаємну допомогу 2 9 . В другій статті Договору підкреслювалось, 

що "сторони на основі братерського співробітництва і взаємодопомоги будуть 

зміцнювати і розвивати економічні та науково-технічні зв"язки і відповідно 

до принципів міжнародного соціалістичного поділу праці проводитимуть коор-

динацію народногосподарських планів, а також розширятимуть спеціалізацію і 

кооперацію виробництва та.сприятимуть всебічному розвиткові співробітництва 

в рамках РЕВ" . В комюніке про підсумки переговорів партійно-урядових де-

легацій НРБ і ПНР констатували успішне виконання взаємних зобов'язань, що 

випливають з двосторонніх договорів і угод, і намітили нові завдання по 

дальшому розвитку болгаро-польського економічного та науково-технічного 

співробітництва та збільшення взаємного товарообороту. Обидві сторони звер-

тали особливу увагу на проблеми спеціалізаці ї і кооперування промислового 

виробництва, а також на необхідність координації інвестицій в окремі галу-

з і промисловості0*. 

Вже в 1968 р . товарооборот між двома країнами досяг суми понад. 

100 млн. крб . , що було в 5 раз ів більше, ніж ^ 1950 р . Польща стала четвер-

тим за величиною торговим партнером Болгарії ° 2 . Доля. продукції машинобуду-

вання у торгівлі між ними перевищувала 60$, тоді як у 1960 р . вона склада-

ла ляше 23%33. • 
Наприкінці 60-х рр . намітилися нові шляхи поглиблення співробітництва 

між обома країнами. Згідно з рішеннями УШ с е с і ї спільної Коміс і ї (березень 

1968 р . ) Польща взяла активну участь у реконструкції болгарських шахт і руд-

ників, будівництві електростанцій та інших паливно-енергетичних об"єктів 

НРБ. В районі Димитровграда на півдні Болгарії польські спеціалісти взяли 

участь у спорудженні шахт "П ір ін" , "Надежда", "Мері-Члері-Ш". Там застосову-

валася новітня польська технологія будівництва шахтних стволів за допомогою 

заморожування грунту84 . З Польщі на будови надсилались також будівельне 

273ргатоу Міесігупагойоие, 1967, N 9, а . 16-18. 
2 8 ІЬ ій. , а . 15. 
оо 
^Работническо дело, 1967, 7 април. 
40 

Вьншна политика на Наоодна Република Бьлгария. Сборник от документи 
и материали в два тома. Т. 2*. София, 1971, с . 284. 

3 'тгуЬіша Ьигіи, 1967, 11 Іотіє-Ьпіа, 
82Статистически годишник на НР Бьлгария. 1969. София, 1969, с.310-311. 
83Вьншна тьрговия, 1969, № 8, с . 12. 

^Польское обозрение, 1968, № 24, с . 8. 
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устаткування і значна кількість гірничодобувної техніки: підземні транспорт-

ні засоби, обладнання для збагачувальних фабрик тощо. Група болгарських 

гірників стажувалася на шахтах С і л е з і ї 3 5 . Польська стррона разом з іншими 

країнами РЕВ взяла участь у проектуванні і будівництві ТЕП ."Алдоміровци", 

нафтохімічних комбінатів у містах Плевені і Бург а с і 3 5 . 

Поступово економічне співробітництво між двома братніми країнами поча-

ло впливати й на загальні зв'язки двох народів. Цьому особливо сприяли кон-

такти колективів промислових підприємств. Так, в 60-х р р . встановили безпо-

середні контакти болгарське об'єднання "Фармахім" і польське "Польфа", хім-

комбінати у м. Бургасі та азотні заводи в м. Стара Загора (НРБ) з об'єднан-

ням азотних заводів у м. Тарнові (ПНР). Колективи підприємств не лише про-

водили консультації з питань виробництва, передавали документацію і техно-

логію, а й обмінювалися спеціалістами, досвідом громадсько-політичної ро-

боти, вирішенням соціальних питань на підприємствах тощо37 . 

В 1966-1970 рр . було в основному вирішено питання вирівнювання струк-

тури взаємної торг івлі . Незважаючи на деяке зниження темпів росту товаро-

обороту в 1967 і 1970 р р . , що пояснюється певною мірою схожими структурами 

економіки, і складністю процесів налагодження спеціалізаці ї і кооперування, 

загальний обсяг торгівлі за п'ятиріччя значно вир і с . Уже в 1969 р . річний 

товарооборот досяг суки понад 130 млн. крб. Польща в цьому році стала тре-

тім експортером продукції в НРБ після Радянського Союзу і ЩІР3 8 . В 1970 р . 

Болгарія експортувала в Польщу 6,7$ вс іх вивезених машин (третє місце 

після СРСР і -ЩР) 3 9 . Всього за 1966-1970 р р . ПНР отримала з Болгарі ї I I 

морських суден, 863 металорізальних верстати, понад 16 тис. електрокарів і 

електротельферів та значну кількість продукції сільського господарства. 

За цей самий час Польща експортувала у НРБ І9тис. вантажних і легкових авто-

мобілів, велику кількість металообробних верстатів, устаткування для суд-

нобудівної промисловості, комплектні промислові підприємства і т.д.4^' Това-

рооборот між двома країнами з 1966-1970 рр . досяг суми понад 520 млн. к рб . , 

що на 80$ перевищувало результати економічного співробітництва у 1961— 

1965 рр . і на 40$ було більше обсягу, запланованого довгостроковою уго-

дою4 1 . 

Економічне співробітництво між НРБ і ПНР в 1966-1970 р р . відіграло важ-

ливу роль у підготовці тих інтеграційних процесів, що широко розгорнулися 

у 70-х р р . як між обома країнами, так і в рамках РЕВ. Оцінюючи співробіт-

ництво соціалістичних держав в 50- і 60-х р р . відомий польський економіст 

П.Божик підкреслював, що стратегія співробітництва країн РЕВ у цей період 

була підпорядкована завданням ї х внутрішнього розвитку'12. Погоджуючись в 

о с 
Див.: Социалистическата икояомическа интеграция. Сьщност, проблеми, 

перспективи. Кн. І . Соойя, 1975, с . 86-87. 

" Див.: Шарєяков С. Бьлгария в мекдународяото социалистическо оазделе-
ние на труда. София, 1971, с . 15 . 

47 
° Еаімеї аа§г8піс2і іу, 1965, Н 4, а . 163. 
О С 

^Ствтистически годишник на НР Бьлгария. 1970. София, 1970, с . 326. 

" "Лив. : Шаламаяов С . Международна социалястическа интеграция яа иконо-
мика -_важен фактор развиятието на НРБ. София, 1971, с . 123.. 

Р о з р а х о в а н о ПО: Косипік е-Ьа-Ьуа-Ьусгау. 1971. « агзга«а , 1971,8.417-418. 
41т, 

-Розраховано ПО: Косгпік а1;а1;ув1;усгау. 1975. Иагвгаяа, 1975,6.344-345. 

42 
йоародагка Ріапотеа, 1974, Я 1, з . 4 . 
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основному з такою оцінкою, треба все-таки відмітити, що 50-ті р р . , особли-

во їх друга половина, характеризуються значною активізацією взаємних зв'яз-

ків країн РЕВ. Приклад співробітництва НРБ і ПНР підтверджує тану тенденцію. 

Поступове вирівнювання рівнів економічного розвитку, збалансування 

структури виробництва і товарообміну, вдосконалення систем планування і 

управління народним господарством дозволили державам соціалістичної спів-

дружності перейти до пошуків інтенсивних форм співробітництва, до запровад-

. женая елементів інтеграції у взаємних зв 'язках. Нові, більш складні завдан-

ня будівництва соціалістичного суспільства, розвиток науки і техніки змушу-

вали країни - члени РЕВ прискорено розвивати свою економіку, вдосконалюва-

ти багатостороннє і двостороннє співробітництво. Для зв'язків НРБ і ПНР у 

1956-1970 рр . характерні всі ці закономірні явища пошукового періоду, коли 

були закладені основи переходу до інтеграції. 

В 70-х рр . більшість країн - членів РЕВ почали будівництво розвинуто-

го соціалістичного суспільства. Цей процес вимагає поглиблення політичного, 

економічного, науково-технічного і культурного співробітництва держав соці-

алістичної співдружності, переходу до нових, більш ефективних і досконалих 

форм взаємних зв 'язк ів . Як зазначалося у промові Генерального секретаря 

ЦК КПРС Л.І.Брежнєва на ХХУ з ' ї з д і КПРС: "Разом з розвитком кожної соціа-

лістичної наці ї , зміцненням суверенітету соціалістичних держав все тісні-

шими стають їх взаємозв'язки, виникає все більше елементів спільності в їх 

політиці, економіці, соціальному житті, відбувається вирівнювання рівнів 

розвитку. Цей процес поступового зближення країн соціалізму цілком певно 

проявляється нині ,чк закономірність'" . 

У фундаментальній монографії болгарських авторів "Соціалістична еконо-

мічна інтеграція. Сутність, проблеми, перспективи" відзначається, що напри-

кінці 60-х рр . процес кількісних змін у національних економіках і економіч-

ному механізмі взаємного співробітництва поставав перед країнами РЕВ завдан-

ня комплексного удосконалення форм і методів взаємних економічних зв 'язк ів , 

які б органічно поєднувала національні та інтернаціональні інтереси соціа-

лістичної співдружності44. Розробка і прийняття в 1971 р . Комплексної про-

грами дальшого поглиблення і вдосконалення співробітництва і розвитку соці-

алістачної економічної інтеграції країн - членів РЕВ поклали початок ново-

му етапові багатостороннього економічного співробітництва соціалістичних 

держав як важлавого фактора побудова розвинутого соціалістичного суспіль-

ства. Інтенсиф'ікація економічних зв'язків між країнами РЕВ передбачає даль-

ший розвиток двосторонніх контактів, що установилися, їх поглиблення і 

ур і знома н і тнюва ння. 

Для НРБ і ПНР перше п'ятиріччя 70-х рр . стало періодом швидкого роз-

витку, переходу до глибоких структурних змін в економіці, до орієнтації на. 

широку участь у міжнародному соціалістичному поділі праці, спеціалізації 

і кооперуванні виробництва в рамках РЕВ. На X з ' ї з д і БКП (квітень 1971 р . ) , 

який розробив програму побудови розвинутого соціалістичного суспільства в 

Болгарі ї , підкреслювалося, що дальший розвиток НРБ диктує необхідність 

поглиблення міжнародної соціалістичної економічної інтеграції, більш тісно-

го пов'язування економіки з економікою інших соціалістичних кра їн 4 0 . У прий-

43Матеріали ХХУ з ' ї зду КПРС. К., 1976, с . 6 . 
44Социалистическатв икономическа интеграция, с . 24. 
45Х сьезд Болгарской коммунистаческой партии. М., 1972, с . 48. 
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яятій на з ' ї з д і новій Програмі БКП вказувалось, шо " . . . гармонійний і про-

порційний розвиток нашої економіки, оптимальне виробництво продукції можли-

во досягти не яа шляху самозабезпечення, а лише через широку участь у між-

народному поділі праці, особливо в рамках світової соціалістичної співдруж-

ності. Соціалістична інтеграшя народного господарства є наріжним каменем 

економічної політики парт і ї " ' ' 0 . 

71 з ' ї з д ПОРП, шо відбувся у грудні 1971 р . , велику увагу приділив пи-

танням оозвитку економічного співробітництва ПНР з іншими соціалістичними 

країнами. Підкреслювалось, що це один з шляхів" підвищення ефективності 

економіки Польші4 ' . Розширення участі ПНР у міжнародному поділі праці знай-

шло своє відображення в рішеннях з ' ї зду щодо прискорених темпів розвитку 

зовнішньої торгівлі . Бона повинна була зрости за І97І-І975 рр . на 57$ при 

збільшенні промислового виробництва на 48-50$46. Виступаючи на Вс-епольській 

конференції партійного і господарського активу (січень 1973 р . ) , Перший 

секретар ПК ПОРП Е.Герек підкреслював: "Ми повинні більш широко, ніж до 

пього часу, координувати плани нашого розвитку з планами братніх соціалі-

стичних кра їн . Всі країни РЕВ вступили в стадію інтенсивної модернізації 

економіки і Б зв'язку З цим ростуть їх вимоги до структури товарообороту і 

технічного ріЕня їх'взаємних поставок. Пе відкриває можливості розвитку ви-

гідної спеціалізаці ї /кооперування і науково-технічного співробітництва"*1*'. 

Економічне співробітництво НРБ і ПНР в 1971—1975 рр . характеризується 

значними якісними змінами у зв'язках у вс іх галузях. Спеціалізація і коопе-

рування виробництва ставали основними формами взаємних зв ' я зк і в . X с е с і я 

спільної Коміс і ї по економічному співробітництву (вересень-жовтень 1970 р . ) 

прийняла рішення про,подвоєння товарообороту у 1971-1975 рр . і доведення 

його до 1 млрд. крб."1" На цій самій с е с і ї обидві сторони підписали угоди 

про спеціалізацію і кооперування в машинобудуванні, прийняли програму спів-

робітництва в виробництві поліметалів і сталі та вугільній промисловості"1 . 

25 січня 1971 р . було підписано угоду про довгостроковий товарообмін 

і платежі яа 1971-1975 рр . і протокол про товарообмін на 197ї р . між НРБ і 

ІШР0^. Угода передбачала зростання товарообороту в 2 рази порівняно з 

1966-1970 р р . Більше ніж 60$ польського експорту і понад 50? болгарського 

повинні були скласти машини і устаткування» 

Вже результати 1971 р . вказували на високі темпи зростання економіч-

них зв 'язк ів між обома країнами. Торговий оборот досяг того року 145 мля.крб„ 

причому позначилася тенденція до значного прискорення темпів і абсолютного 

обсягу взаємної торг івл і 5 0 . ІІРБ і ПНР шукали шляхів дальшого удосконалення 

форм співробітництва. У листопаді 1971 р . у Варшаві відбулася зустріч бол-

гарських і польських представників, яа якій було підписано протокол про 

дальший розвиток співробітництва в галузі економіки. Передбачалося поглиби-

ти спеціалізацію і кооперування а суднобудуванні, електроніці, виробництві 

4оПрограма на Еьлгарска комунистическа партия. София, 1971, с . 55. 
4 7ТГУЬШІА ІЯШИ, 1971 . 6 А І ; у о2 і і і а , 
АР 

І Ь і а . , 8 0-Ьус2ПІа, 4 % о « е Вг о е і , 1973, Ї 2 , з , 4. 
оСНапйе1 2а5гепісгпу, 1971, Я 1, а . 31. 

^Работническо дело, 1970, Б октомври. 
3"ТгуЬипа Ілійи, 1971, 28 а їусгпів. ' 

'"Статистачески годишник на НР Бьлгария. 1972. София, 1972, с . 346. 

*73 



засобів управління та,інформаційної апаратури, верстатобудуванні, вироб-

ництві високовольтної апаратури і сільськогосподарських машин. На цих пе-

реговорах зперше було поставлено питання про можливість створення спі-

льних болгаро-подьських підприємств"''*. 

1972 р . у відносинах між НРБ і ПНР займає особливе місце. 9- І ! листо-

пада зідбувся візит партійно-урядової делегації ПНР яа чолі з Першим секрє 

тарем ЦК ПОРП Е.Гереком у Болгарію, якай стаз важливою віхою у розвитку 

, братніх зв 'язк ів двох народ і в.Під час переговорів на вищому р і вн і між ке-

рівниками обох країн була досягнута домовленість про дальший розвиток еко-

номічного співробітництва. Навіть враховуючи досить високі темпи зростання 

взаємного товарообороту у 1971-1972 р р . , сторони вирішили збільшити запла-

нований товарообмін за п'ятиріччя ще яа. І 0 $ з г . Виходячи з перспектив, що 

відкрились у ході реалізаці ї планів на 1971-1975 р р . , було вирішено і у 

наступному п'ятиріччі подвоїти товарооборот та довести його до 2 млрд.крб;' 

Результати економічного співробітництва в 1372 р . значно перевищили 

планові завдання. Загальний товарообмін у_І972 р . досягнув 185 млн. крб . , 

що на 27$ перевищувало результати 1971 р." ' ' Р ізко збільшились і абсолютні 

обсяги поставок товарів, У 1972 р . їїольша стала найкрупнішим імпортером 

продукції болгарського верстатобудування (19$ всього експорту НРБ в цій 

групі товар ів) , вантажних вагонів, технічних масел; другим (після 'СРСР) -

болгарських морських суден, акумуляторних батарей. ПНР у значних розмірах 

імпортувала з НРБ підйомно-транспортне устаткування"0. В свою чергу Польща 

стала найбільшим експортером у Болгарію обладнання для теплоелектростанцій 

другим (після СРСР) - у поставках будівельних і шляхових машин, металургій 

них виробів. ПНР задовольняла значну частину потреб НРБ з устаткуванні для 

текстильної, х ім ічно ї , харчової промисловості, автобусах, кокс і , метало-

конструкціях, побутових товарах тризалого користування*". 

Значне розширення економічного співробітництва двох братніх народів 

у 70-х р р . , удосконалення його форм і методів посилювало тенденцію до ін-

тернаціонального. єднання. Тісні зв'язки виробничих колективів, цілих міст 

і районів Болгарі ї і Польщі, шо виникли в 60-х р р . , в І97І-І975 рр . набули 

особливо широкого розмаху. Прикладем успішного багатостороннього співробіт 

яицтва стали зв'язки Варненського округу НРБ і Гданського воєводства ПНР. 

Міста Варна і Гданськ є центрами суднобудування обох країн і саме в цій га 

лузі співробітництво Болгарії і Польщі набрало досить глибокого характеру. 

Суднобудівний завод ім. Г.Димитрова у Варкі і верф ім. Паризької Комуни в 

Гданську успішно розвивають кооперування у будівництві океанських суден 

водотонажністю до 100 тяс. Колектава цих підприємств, партійні, гро-

мадські і наукові організаці ї Варни і Гданська підтримують т існ і дружні 

взаємозв'язки у вс іх сферах господарського і культурного життя. 

Найде1 гаггапісгпу, 1972, Я 1, з . 30-31. 

55ТгуЬипа Ьисіи, 1972, 10 І і з ї орвйв. 
сл 
™Работническо дело, 1972, 12 яоември. 

'"^Розраховано ПО: Носгпік 8І;а-|;уаі;ус2ігу Ьапайіи гаггапісгпе^о, 1973. 
Иагзгаша, "1973, а . 24-. 

58Статистически годишник на НР Бьлгария. 1973. София , 1973 , 
с . 339-341. 

^3Там же, с . 350-353, 357. 
о 0 Напа8 І 2аегаігіС2ііу, 1973, N 2, з . 69. 



посилення іятеонац і овальних зв*йзків двох братніх народів 'знайшло 

своє відображення- і у поглибленні співробітництва профспілкових організа-

цій обох кра їн. У вересні 1973 р . між представниками профспілок НРБ і ПНР 

відбулися переговори, в результаті яких розширилися зв'язки болгарських і 

польських трудящих на всіх рівнях, збільшився обмін делегаціями, особливо 

робітничими* встановились безпосередні контакти галузевих профспілкових 

організацій6*, Прикладом інтернаціональної єдності робітників соціалістичг 

ВВС коаїа стали спільні виробничі досягнення. Так, в 1974 р . в м. Домбро-

ва-Гупяіча (ПНР) сталевари з Польщі, Радянського Союзу, Болгарії та інших 

яраїч - членів РЕВ провели плавку. Дружби . 

". Братерські почуття болгарського і польського народів, що зміцнювались 

успіхами їх економічного співробітництва, яскраво проявились у 1974 р . , ко-

ли обидві країни святкувала тридцятиріччя перемога народної влада. В Бол-

гар і ї дні Польщі, ЩО проходим влітку 1974 р.» особливо широко відзначила-

ся а районі Коястаятаддола, де на будівництві однієї з найбільших тепло-

електростанцій НРБ 'Бобов Дол" працювала велика група польських спеціалі-

с т і в ® . Пей об'єкт став символом болгаре-польського співробітництва, його 

будівництво свідчило про. плідність соціалістичної економічної інтеграції 

країн РЕВ, 3 Радянського Союзу на будову надходили турбіни, з Чехословач-

чини - апаратура управління, з ВДР - контрольні прилади, з Угорщина - очи-

сні споруди34 . Основну ж частину устаткування для теплоелектростанції по-

ставила' Польща - до 70$. вартості всіх закордонних поставок13' . Десятки під-

приємств з п'ята найбільших індустріальних центрів ПНР надсилали свою про-

дукцію на цю -будову. 

В 1973 р . економічне співробітництво Народної Республіки Болгари і 

Польської Народної Республіки вийшло на нові, вищі рубежі . Загальний това-

рообмін між двома країнами досягнув 247 мла. крб/ і вперше Польща стала 

третім торговим партнером Болгарі ї , доступаючись лише Радянському Союзу і 

НДР35. ПНР поставляла в Болгарію значну кількість -енергетичного устатку-

вання* автобуси, холодильник®, будівельні і шляхові машини, суднове облад-

нання, автотранспорт, електроенергію, метал і металоконструкції, деякі ва-

ди промислової сировини і напівфабрикати0'. НРБ перетворилася а одного з 

найкрупніших експортерів суден ї суднового обладнання в ПЕР. 1973 р . 68$ _ 

ус іх польських закупок цього виду техніки були зроблені у Болгар і ї . З Бол-

гар і ї у Польщу н а д х о д и л о підйомно-транспортне устаткування, вантажні ваго-

ни", електротехнічні вироби; НРБ вийшла на друге місце після СРСР у постав-

ках з ПНР металорізальних'верстатів"' , 

Активна участь обох країн у широких інтеграційних процесах у рамках 

РЕВ сприяла розвитку економічного співробітництва Болгарії і Польщі з ін-

еІРаботЕаческо дело, 1973, ЗО сзптємври. 

52д я в > . Сальнико'в Г .Й . , Еф^еменко Е.И. Оргапнзапия соревнования в-, 

сопиалистическях странах. М.г 1975, о.. 90. 
53 їгуЬипо Іддйи, 1974, 2 І І р і е о а , ' . 
34Мир социализма,а цифрах и фактах. 1973. М., 1973, с . 124. 
55 їгуЬшіа Іи<іи, 1974, 20 сбеї-яаа, 

Р о з р а х о в а н о ' п о : Носяпік з-ба-Ьуз-Ьусепу. 1975» а.-344. 
67Статиотически податник на НР Бьлгааия. 1974 . Софая' , 1974', 

с . 325, 332. 
ь8Там же, с . 316..' 



киш соціалістичними країнами і між собою, З 1971—1975 рр , їх взаємний то-

варооборот перевищив 1200 млн. крб, , що більш ніж на 100 млн. крб, вище за-

планованого р і вня® . . 

Керуючись спільно виробленою програмою соціалістичної економічної ін-

теграції, Болгарська комуністична партія і Польська об'єднана робітнича 

партія постійно шукають нових шляхів і більш ефективних метолів зближення 

економік НРБ і ПНР як однієї з ланок закономірного пронесу створеная єди-

ного економічного організму соціалістичних країн, передбаченого ще В. І Ле-

ніним " . . .єдиного, за загальним планом регульованого пролетаріатом усіх 

націй, всесвітнього господарства як цілого" . 

Розвиток економічного співробітництва а 1936-1975.рр. між НРБ і ПНР 

був етапом, коли обидві країни шукали найкращих шляхів реалізаці ї соціалі-

стичної економічної інтеграції. В цей період закладались основа дальшого 

швидкого зростання економічних зв'язків між Болгарією і Польщею, які все 

більше ставали матеріальною базою політичного і духовного єднання болгар-

ського і польського народів у братній с ім ' ї країн соціалістичної співдруж-

ності.. 

Перехід держав - членів РЕВ яа початку 70-х рр. до побудови розвину- , 

того-соціалістичного суспільства, поєднання цього процесу з втіленням у 

життя соціалістичної економічної Інтеграції і досягнень науково-технічної 

революції стали визначальними рисами сучасного етапу розвитку всебічного 

співробітництва між ними. Для зв'язків Наропної Республіки Болгарії та 

Польської Народної Республіки були притаманні ус і характерні явища даного 

періоду. 

С. І . М і т р я є -в а 

УЧАСТЬ ПРОФСПІЛОК СЛОВАЧЧИНИ 

В БОРОТЬБІ ЗА ВІДБУДОВУ НАРОДНОГО ГОСПОДАРСТВА ЧССР • 

(1346-1947 рр . ) 

Період 1946-1917 рр . увійшов в історію Чехословаччини як період бо-

ротьби за зміцнення народяткцемократичного ладу, за відбудову народного 

господарства в умовах, коли внутрішня реакція виношувала плани підриву на-

родно-демокраіачного.ладу і реставрації капіталістичних порядків. Особли-

во гострою була політична боротьба в Словаччині, що зумовлювалося міцніши-

ми, ніж у чеських землях,- позиціями реакці ї . Важливу роль у боротьбі проти 

реакції відіграли Революційні профспілки - надійні союзники Комуністичної 

партії Чехословаччини. 

В радянській історіографії питання про роль,профспілок Словаччини у 

зміцненні народно-демократичного ладу ще не було предметом спеціального до-

слідження. Окремі проблеми створення і діяльності єдиного Революційного 

профспілкового руху (РПР) на Словаччині у перті повоєнні роки висвітлено 

в чехословацькій істор іографі ї . Завданням нього повідомлення є показати 

участь РПР у відбудові народного господарства, перетворенні в життя Кошиць-

кої урядової програми в 1946—1947 рр. 

Генеральну лінію боротьби за зміцнення народно-демократичної влада, 

зз перетворення націонзлько-демократичної революції в соціалістичну аизяа-

°^ТгуЬипа Іліби, 1976, 15 кч'іесіепа. 

Ленін В . І . Первісний начепк тез по національному і колоніальному 
питаннях. - -Повне зібр.. творів, т. 41, с . 156. 
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тав 7Ш з ' ї зд ШИ (березень 1-946 р , ) . Висунуті з ' їздом положення знайшли 

екю конкретне втілення в програмі уряду К.Готвзльдз, поданій Національним 

зборам на початку червня 1946 р » , яка одержала в ;ву Програма творення1. 

Складовою частиною програми була підготовка і прийняття Конституції Чехо-

слояаччшш» а тзкок перехід до планового розвитку народного господарства. 

Основним завданням плану двох років (1947-1948) було завершення відбу-

дови економіки, прискорений розвиток народного господарства Словаччини» Об-

ґрунтовуючи ці завдання, К.Готвалзд говорив; "Йдеться про те, щоб за два 

роки ми досягля і перевищили довоєнний рівень виробництва і створили умови 

для підвищення життєвого рівня населення. Це означає, що ми хочемо за два 

роки в основному ліквідувати економічні наслідки фашистської окупації і 

в їйяия". 

Дворічний план розвитку народного господарства Чехословаччини охоплю-

вав не всю економіку, а лише ті основні галузі виробництва, які знаходили-

ся у державній власності. Для них були встановлені конкретні завдання із 

врахуванням потреба у сировині, енергії і додатковій робочій силі. 

Планом передбачалося зростання обсягу промислового виробництва до 10? 

порівняно з довоєнним рівнем, а сільськогосподарського - до рівня 1939 р . 3 

Велика увага у плані приділялася розвиткові транспорту і житлового будів-

ництва . 

Важливе місце відводилося питанню індустріалізації Словаччини. Нагада-

ємо, що в умовах буржуазного ладу Словаччина залишалася а-грарно-сировинния 

придатком високо розвинутих у промисловому відношенні чеських земель. Капі-

таліста перетворили Словаччину в поставника дешевої робочої сили і джерел/; 

сировини для промисловості Чехі ї та Мораві ї . Чеський фінансовий капітал 

проводив напівколоніальну полі таку по відношенню до Словаччина. Внаслідок 

чого, Словаччина з умовах капіталізму була краєм голоду, злиденності тру-

дящих. За 20 років домтахенської республіки в пошуках шматка хліба із Сло-

ваччини емігрувало майже 180 тис. чоловік4 . 

Така політика, що проводилась у буржуазній республіці по відношенню 

до Словаччини, ще. раз підтвердила правильність ленінського положення про • 

те, що буржуазія неспроможна розв'язати національне питання, що капіталі-

стичне і національне пригноблення супроводжують одне одного а невід^ємні 

одне від одного. 

Слід зауважити, що Комуністична партія з перших днів визволення краї-

ни від фашизму прядідяла велику увагу проведенню індустріалізації Словач-

чини. З ініціативи КПЧ вже 16 квітня 1945. р . народно-демократичним урядом 

була створена коміс ія по індустріалізації- Словаччини. Прискорена індустрі-

алізація Словаччини-можлива була на шляхах переміщення промислових об'єк-

тів із чеських прикордонних областей на словацькі землі' і будівництва по-

зах заводів'-1. "Планова індустріалізація є одним з кращих шляхів оздоров-

лення життя в Словаччині", - говорив Г.Гусак 26 травня 1945 р . на пленар-

ному засіданні Словацької Національної Ради3. 

Созидательная дрограмма вравитєльства Готвальда, Прага, 1946. 

"Тотвальи К. Избраннне произведения в 2-х томах, ? . 2 . М., 1957 , с . 147, 

'^Созидательная программа правительства Готвальда, с . 12. 

'*Зігок£ V, 2а в'б'аа'іпе Зіоуепако </ а о о і в і і з і і океш Ьевкоаіоузпзки. 
Вга-Ьіаіауа, 1952, а . 199, 

^Ніаіогіоку савор і з , 1968,Я 2, а . -171. 

, °Нпвзк й, Ь ЙО.ІОУ о дпееок (1944-1950). Вга-біаіачга, 1972, в. 56-57. 
Нивок. 



. Полі тика Індустріалізації Словаччини, яку партія зробила ОСНОВНІМ НА-' 

врямом господарської політики народної демократії-, вузловим пунктом'прогри-

ми КЯЧ у словацькому питанні, була схвально зустрінута широкими масами тру-

дящих,. бо гарантувала.фактичну рівноправність Словаччини. 

У другому розділі Програми творення говориться: "Солідарність І єд-

ність держави вимагають, щоб економічний рівень Словаччини наближався до 

рівня Чеських земель. Це означає створення умов для повного використання 

джерел сировини, енергії і ресурсів робочої сили для розширення старої і 

створення нової промисловості у Словаччині*". 

Згідно з програмою передбачалося будівництво гідростанцій на ріках 

Яорана, Ваг, Орава та ін, Відповідно до плану необхідно було провести ре-

конструкцію металургійних, заводів у містах Дубніце, Нідбрезова, Ф і лакова, 

Тренчинська'Пискуаиця та побудувати нові заводи харчової промисловості. 

Велика увага приділялася створенню хімічної і фармацевтичної промислово-

ст і 8 . 

Дворічним планом намінялося побудувати 15 тис. нових і реконструювати 

35 тис. будинків". Адже тут і особливо у східній Словаччині під час війни 

було знищено або зруйновано 93 357 житлових споруд. 

Висунуті КПЧ завдання профспілки країни вважали своєю бойовою програ-

мою дій, Керівництво РПР розглядало ідею індустріалізації Словаччини як 

єдиний вірний шлях подолання вікової відсталості краю. Програма відпові-

дала інтересам трудящих і водночас відображала ті завдання, які були намі-

чені 1 загальяопрофспілковим з' їздом у квітні 1946 р . 

Схвалюючи нову програму-уряду, Центральна Рада профспілок надіслала 

лист яа ім'я К.Готваяьда, в якому говорилося: "Ми будемо підтримувати Ваш 

уряд, вашу владу, яка у своїй програмі дворічного тігчву поставила завдання, 

реалізація яких-забезпечить щасливе"майбутнє нашому трудовому народу. Проф-

спілки будуть допомагати уряду вирішувати РСІ питання, що стосуються інте-

ресів трудящих" . 

На всіх підприємствах профспілки активізували роботу з -метою залучен-

ня робітників до боротьби за виконання .дворічного плану. Профспілки добива-

лися зміцнення трудової дисципліни, підвищення трудової активності мас, зро-

стання продуктивності праці. Центральна Рада профспілок вказувала, що тре-

ба мобілізувати всі зусилля для того, щоб виконати дворічний план, бо це 

єдиний шлях, який веде до підвищення життєвого ріння народу, 

ЦР РПР широко знайомила трудящих із завданнями дворічного плану. З ї ї 

ініціативи, в жовіні-дистрпаді 1946 р . повсюдно пройшли конференції з уча-

стю представників' заводських рад і профспілкових організацій, керівників 

підприємств11. Підводячи підсумки конференцій, газета "Праце" писала: "Ос-

новою виконання дворічного плану є мобілізація сил трудящих. Наше першо-

чергове завдання - поліпшити діяльність комісій по охороні праці, залучи-

ти кожного до роботи за його інтересами і здібностями, так, щоб його труд 

був корисним для народу і держави"1". 

у 

Созидательная пр'ограмма правительства Готвадьда, с . 21. 
8Ргет(іа, 1946, 10 Зиіа» 

" НоатоЗ Зіоуепока V аго^госпіоі. Йгаі іа івуа, 1950, а, 174. 
ІОРі-ауаа, 1946, 17 Зи іа . 

, * ЗдеяіЗ уеІкеЬо гог.Ьо<іоуапі. І сеіое-ка-бпі аДегд Йе1е£аі:и авУойпісЬ 
гай а акиріп НОН» Рг-аітя, 1968, з . 18, 

1 2 Ргасе, 1946, 9.. і іЗлв. 
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У Братиславі 3 жовтня 1946 р . відбулося чергове засідання Центру проф-

спілок Словаччини, що розглянуло завдання профспілкового руху у відбудові 

економіки країни. Виступаючи яа засіданні, голова Центру профспілок Словач-

чини Ф.Зупкв відмітив, шо для словацьких профспілок, для всього словацького 

народу дворічний план має історичне значення і профспілка спрямують всі зу-

силля на його виконання*0. 

Питання дворічного плану були розглянуті на двох пленумах ПР РПР, які 

відбулися у вересні і грудні 1946 р . Так, на пленумі, що прошов 18-19 ве-

ресня, з доповіддю "Сучасний стан і завдання профспілок у відбудовчому пла-

ні" виступив голова ПР А.Запотопький. Він відмітив, що за п'ятнадцять міся-

ців існування народяо-демократичної республіки профспілки неухильно спря-

мовували свою діяльність на здійснення Кошицької урядової програми, а тепер 

перед ними стоїть нове важливе завдання - виконання дворічного плану*4. 

Проти дворічного плану загалом, проти політики індустріалізації Сло-

ваччини виступила внутрішня реакція. Зривом плану вороги розраховували пі-

дірвати основи народяо-демократичної влади. Ось чому яа пленумах профспілок 

було піддано гострій критиці д і ї внутрішньої реакці ї . Виступаючи на вересне-

вому пленумі голова Центру профспілок Словаччини Ф.Зупка викрив підступні 
дії реакці ї , що, використовуючи перемогу Демократичної партії на виборах у 

Національні збори (травень 1946 р . ) , повела шалену агітацію проти вступу 

нових членів у ряди Революційного профспілкового руху. Намагаючись пере-

ЩКОЇЇЙТИ єдності чеських. І словацьких трудящих, реакціонери поширювали р і з-

ні чутки про те, що єдина профспілкова організація обмежує інтереси словаць-

ких членів профспілок, і навіть зробили спробу створити свої профспілкові 

організаці ї . Реакція вишукувала будь-які можливості, щоб протиставити р і з-

ні категорії робітників і службовців один одному. "При цьому, - наголосив 

Ф.Зупка, - пі сепаратистські ді ї словацької реакції поєднуються із націона-

лістичною, шовіністичною пропагандою чеської р е акц і ї " ' " . 

На першому етапі відбудовчих робіт буржуазія намагалася зірвати вико-

нання намічених завдань, проникаючи не керівні посади і дезорганізуючк 

органи державного управління. Згодом, переконавшись у безплідності цих дій, 

вороги стають на шлях саботажу і шкідництва. Вони використовують все для 

того, шоо дискредитувати економічну політику демократичного уряду, викли-

кати хаос у країні і навіть провокаційні виступи.проти КПЧ. 

Реакція рішуче виступала проти проведеная індустріалізації Словаччи-

на, мотивуючи свої ворожі д і ї тим, що індустріалізація Словаччини, мовляв, 

буде негативно впливати яа розвиток економіки в с і є ї країни. 

Робітничий клас, очолений Комуністичною партією, відповідав на ці ї 

реакції ще більшою трудовою активністю, посилював боротьбу за виконання 

програми, накресленої урядом яародно-демократичяої республіки. Все більшу 

роль в активізації діяльності робітників відігравали профспілкові органі-

з ац і ї . Так. на Словаччині профспілка мобілізувала всіх трудящих яа бороть-

бу за швидке здійснення індустріалізаці ї . "Індустріалізація Словаччини, -

писав орган словацьких профспілок газета "Праца", - повинна стати гаслом 

кожного чеха і словака. Словаччина потребує допомоги і не тільки соціаль-

но ї , а також і швидкого переміщення промислових підприємств, щоб економіч-

_іСі?га7аа, 134-6, 9 ок-боЬгЕ-. 

^АгеЬіт 'ІЕО, РгаЬа. Роай ОНО-РІепшп. Щзгі;.2.і .5 , о . 9 / 1 , 1946. 

*"АгоЬ.іт ОЕО. Ропа ОНО-РІеішт. Кве* . 2 . і . 3 . £ . 9 / 1 . 1946. 
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ний потенціал Словаччини був таким же мігшим, як і з чеських землях, щоб 

чеха і словака стали, рівноправними економічними партнерами"'"'. Орган словаць-

ких комуністів, газета "Правда" справедливо відмічала, що "індустріалізація 

Словаччини - це не тільки словацьке локальне питаная, цього вимагає все гос-т п 
подарстзо республіки. Це питання загальнодержавне"*'. 

Для проведення індустріалізації Словаччини уряд з ініціативи ШН виді-

лив 22,14 млрд. крон, що становило 31,4% загальнодержавних інвестицій. Із 

л і є ї сума промисловість одержала 3,5 млрд, крон (27,4? загальнодержавних 

іявестапій). При цьому слід врахувати, шо обсяг словацької промисловості 

становив 15% обсягу промисловості чеських земель" . 

Провідною силою з боротьбі за індустріалізацію Словаччина був робітни-

чий клас. За активною участю РПР робітники добивалися дальшого здійснення 

націоналізації промисловості, проведення широких заходів по відбудові і 

розвитку промисловості Словаччини. Вже в листопаді 1946 р . у словацькій 

промисловості було зайнято 166 265 робітників13 проти 102 тис. у 1937 

Протягом 1947 р . - першого року дворічки - кількість працюючих у промислово-

сті Словаччини збільшилася ще на ЗО тис., а у будівництві майже яа 40 тис. 

чоловік2*. За цей самий час із чеських прикордонних областей у Словаччину 

було переміщено 224 підприємства, що дало змогу забезпечити роботою ОБ 

17 тис. чоловік"". 

Створення нових промислових підприємств сприяло концентрації робітни-

чого класу, зміцненню соціальної структури населення Словаччини, що мало 

важливе значення для боротьби проти реакції , за дальше поглиблення ааціо-

яально-демократичної революції, за проведення нових-революційних перетворень. 

Велике значення для відбудови економіки Чехословаччини, пля розвитку 

промисловості Словаччини мала безкорислива, братерська допомога СРСР. На 

основі протоколу про товарообмін, підписаного у квітні 1946. р . , Чехословач-

чвяа одержала від СРСР значну кількість промислової сировини і продовольчих 

товарів: залізної руди, кольорових металів, бавовни, вовна, зерна, жарів, 

м"яса. Радянський Союз імпортував із Чехословаччини товари широкого вжитку 

і невелику кількість продукції машинобудування . В 1947 р . допомога СРСР 

була вирішальною у подоланні наслідків стихійного лиха і неврожаю і в забез-

печенні промисловості сировиною. 

Встановлення і розвиток дружніх ЗВ"ЯЗКІЕ МІЖ робітничим класом Чехосло-

ваччини і Радянського Союзу, між чехословацькими і радянськими профспілками 

відкрили можливість чеським і словацьким трудящим ознайомитися і творчо ви-

користати великий досвід роботи робітничого класу СРСР. Однією з форм обмі-

ну досвідом були поїздки делегацій профспілкових працівників. Так, 27 берез-

ня 1947 р . на запрошення ПР РПР в Прагу вилетіла делегація представників ра-

дянських профспілок у складі семи чоловік, яка взяла участь у роботі квітне-

вого пленуму Центрально! Ради профспілок. 

ІбРга'оа, 1946, 15.3гуегпє. 

'Тргауаа, 1946, 25.куєїпв. 

І8явапорівевісв гргдуу о 18.аоішгі 055, 1946, 25.гі;)пе, в, 27, 

І9одЬогу 8 гшйе гетоіиса, РгаЬа, 1968, з , ьь, 

^Салин М.А. Чехословапкая Социаластичесная Ресаублика (пеоеходявй яе-
риод и завершение строительства социализма). М,, 1963, с . 94. 

^Нигіе ргато, 1945, 15.1е<іпе . 
22Гогв. 

^Див.: 15 лет свабодной Чехословакии. М., 1960, с . 146. 
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За дорученням делегації радянських профспілок на пленумі виступив ке-

рівник делегації М.Д.Козін, якай передав палке вітання трудящим Чехословач-

чини від імені 27 млн. членів радянських профспілок» розповів про роль і 

завдання радянських профспілок, про соціалістичне змагання за дострокове 

виконання виробничого плану 1947 р . і змагання на честь 30-річчя Великого 

Жовтня. У своєму виступі він зазначив, що радянські лади з великого увагою 

слідкують за успіхами народно-демократичної Чехословаччини. "Ваша дворічка 

нам близька, і ми впевнені, що каша п'ятирічка також близька вашим серцям. 

Єдність вашого народу, єдність профспілок буде запорукою ваших дальших ус-

п іх ів" 2 4 . ' -

Радянський народ з великою увагою слідкував за успіхами братнього че-

хословацького народу у виконанні завдань, накреслених дворічним планом. 

В телеграмі на ім'я голова ЦР РПР А.Запотоцького, надісланій від імені ра-

дянських профспілок у травні 1947 р . , говорилося: "ЩРПС у день ї-го Трав-

ня шле вам, членам профспілок, робітникам і службовцям Чехословаччини пал-

кий привіт. Бажаємо дальших успіхів у виконанні дворічного плану відбудови 

і розвитку народного господарства демократичної Чехословаччини і в боротьбі 

за зміцнення єдності профспілок"''5. 

У червні 1947 р . на запрошення ЩРПС у Радянському Союзі побувала де-

легація членів РПР у складі 18 чоловік. Па пленумі ЦР РПР, що відбувся у 

серпні, генеральний секретар ЦР Е.Ербан доповів про перебування делегації 

РПР в Радянському Союзі і передав побажання, висловлене яа зустрічі пред-

ставників радянських і чехословацьких профспілок, про дальше, зростання і 

поглиблення взаємозв'язків, що сприятиме зміцненню дружби між радянським 

і чехословацьким народами і передусім мін: робітничим класом обох кра їн 2 6 . 

Класова боротьба'з буржуазією у .другій половині 1947 р . вступала в но-

ву фазу., У вересні 1947 р . була розкрита антидержавна змова у Словаччині, 

яку очолювали представника Демократичної партії О.Обух, Я.Кемпни, М.Бугар 

(двоє останніх були генеральними секретарями,Демократичної парт і ї ) . Як 

повідомляла преса, із дев'ята членів секретаріату Демократичної партії -

четверо: Я .Урс ін і , Я.Кемпни, М.Бугар і-Годжа входили, в антидержавну змову28'. 

Таким чином, .Демократична партія, показала своє справжнє обличчя. 

Комуністична партія Словаччина, словацькі профспілка мобілізували всіх 

трудящих на боротьбу за частку рядів Демократичної парті ї , державних і сус-

пільних органів Словаччини. Під керівництвом профспілок відбулася численні 

демонстрації і мітинги трудящих. Так, .17 вересня відбулася ІО-тисячяа де-

моне грація трудящих у м. Комарно, 18 вересня у м. Жиліна, 22 вересня у Бра-

тиславі'' . Демонстранти не тільки вимагали покарання учасників змови, а 2 

зміна складу Корпусу уповноважених, наведення порядку у постачанні, пред-

ставництва профспілок у Словацькому Національному фронті. 

22 вересня відбулося засідання Словацького Національного фронту,, в 

якому взяли участь і представника єдиних профспілок. Це було важливим за-

воюванням робітничого класу, очолюваного Комуністичною партією. 

24Агспіт ІІЯО, Ропй бкО-РІепит. Каг*.3, і .З 12/2, 1947. 

25ц ентральннй Государствеинйй Архив Октябрьской револшаи я солиали-
стического строительства (ЦГАОР СССР), ф. 5451, оп. 4'5, д . 137, я . 139. 

~>6ДгоЬіт тао. Ропй ШЮ-РІепшп. Каг і . З . , і . і . с . 1 2 / 2 , 1947, 

"'зрікшгЬі рго-ЬІ гериЬІІоа. РгаЬ.а, 1947, а, 15. 

ргзго, 1947, 8 . І і з і о р а Зи , 

^Ргауйз, 1947, 20, 24. ЗертетЬга. 
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і. На пленумі Центральної Ради профспілок, що відбувся 16-17 жовтня, го-' 

лова словацьких профспілок Ф.Зупка сказав, що робітники вимагають скликан-

ня конференції заводських рад, "щоб робітничий клас, як свого часу у Під-

брезовій, сказав своє слово щодо подій у Словаччині". Стверджуюча готов-

ність робітничого класу Словаччина дати в ідс іч ворогам республіки, Ф.Зупка .. 

відмітив: "Ми знаємо, що ми не самі, що з нами йдуть прогресивні сила в с і є ї 

Чехословацької Республіки і насамперед об"єднані сили чеських трудящих""'1''. 

Газета "Праги" 21 жовтня 1947 р . опублікувала рішення секретаріату 

словацьких профспілок про скликання з"їзду заводських рад. 29 жовтня відбу-

лося пленарне засідання Словацької Профради профспілок, на якому розгляда-

лася питання, що виносяться яа з ' ї з д . Це насамперед була питання наведення 

•порядку у постачанні, підняття життєвого рівня трудящих, боротьба з реакці-

єю, яка саботує виконання дворічного плану, єдність профспілкового руху 0 1 . 

На засіданні також відмічалося, що з ' ї з д заводських рад буде великим внес-

ком у розв'язання політичної кризи в Словаччині, 

З ' ї з д заводських рад відбувся ЗО жовтня 1947 р . у Братиславі. На ньому 

були присутні 1836 представників, яках делегували 300 тис. робітників і 

службовців, представники вс іх заводських груп єдиного профспілкового руху 

Словаччини"'^. У доповіді Ф.Зупки яа з ' ї з д і відмічалося, що розвиток у Сло-

ваччині підійшов до такої .стадії політичної кризи, коли рішення його вже не 

можна відкладати. Виконання ц і є ї задачі є міс ією робітничого класу разом з 

іншими демократичними силами словацького суспільства. Вія вказав на те, шо 

у ситуації , яка виникла, Корпус уповноважених нездібний вирішити проблем 

народу, і тому трудящі вимагають створення нового Корпусу уповноважених"3,3. 

Результати роботи'з ' ї зду були узагальнені в декларації, яка показала 

стремління робітничого класу Словаччини вирішити назр іл і питання. "Складе-

ний з людей, які користуються довір'ям широких мас трудящих Словаччини, -

новий Корпус уповноважених повинен керувати Словаччиною в дусі Програма 

творення, уряду Готвальда, довести до кінця чистку державного апарату, по-

карати зрадників, як можна скоріше передати конфісковану землю селянам і 

узаконити всі соціальні завоювання""'4, - говорилося у декларації з ' ї з д у . 

Корпус уповноважених був розпущений ЗІ жовтня. 

З ' ї з д заводських рад, ще відбувся ЗО жовтня у Братиславі, продемон-

стрував ГОТОВЕість робітничого класу Словаччини, об'єднаного в єдині проф-

спілки, боротися з реакцією до остаточної перемоги. 

На з ' ї з д і було прийнято також рішення провести 5 листопада мітинги тру-

дящих па підтримку рішень з ' ї з д у . Такі мітинги пройшла по всій Словаччині. 

Зз даними преси, в м. Трнава яа мітинг прийшло 1800 робітників, в м. Нітра 

відбулося 40 збор ів робітників на заводах, в м, Кошіце - 24 3 5 . В окрузі То-

полчани рішення з ' ї зду заводських рад підтримали 12 тис. трудящих" . 

5 листопада в Словацьку Раду профспілок прибуло близько 80 делегацій 

робітників, представники яких говорили яро те, шо робітники підтримують р і -

шення з а ї зду . і виконають дворічку вчасно. "Ми хочемо такий Корпус уповяо-

ЗОАГСПІУ нно. Ропа ЦЙО-РІЄШЛП. Кзг і . З . , 1 . 0 .С . 13/1, 1947. 

ЗІрга'оа, 1947, 21, ЗО. окіоЬге. 

ЗЗргеЬІ 'ад йетіп К5С па Зіоуепаки. Вгайіаіауа, 1971, а . 371. 

ЗЗРгяса, 1947, 31 окіаЬга. 
1, потгашЬгв, 

35р г о т а8 , 1947, 7, 8. поуетЬга; Ргясз, б, 7 . аочгкЬре. 

Збгіуоі; вхтапу, .1977, N 23, а, 51. 

82 



важених, який буде відловідата за свою діяльність перед народом"07, - го-

вопаля робітники. 

20 листопада був створений новий Корпус .уповноважених на чолі з Г.Гу-

саком, Політична криза, шо виникла у зв'язку з антидержавною змовою словапь-

тої буржуазії, завершилася значним зміцненням позицій робітничого класу і 

жмх демократичних сил словацького народу. Робітничий клас Словаччини за . 

активно» участю єдиних профспілок у період-політичної кризи показав свою 

політичну зоілість, свою єдність і згуртованість. Успішне розв"язання сло-

вацької кризи було важливим кроком на шляху підготовки повної політичної 

поразки буржуазії не тільки в Словаччині, а й в усій Чехословацькій Респуб-

ліці . 

Зусилля чехословацького робітничого класу, підтриманого робітничим 

класом"СРСР, принесли відчутні успіхи. Так, незважаючи на економічні труд-

нощі і опір реакції , словацька промисловість виконала план даершего року дво-

річки яа 104,3*. На кінець 194? р . було випущено продукції яа 6?2 більше, 

ніж у 193? р . 3 8 7 Словаччині з 40 заводів, що будувалися, 12 вже в 1947 р . 

були здані з експлуатацію, а 10 значно розширені і реконструйовані. Словаць-

ка промисловість почала освоювати яов^вида продукції - деревообробні вер-

стати, мотоцикли, холодильники та ін." 

В ході виконання народногосподарського плану розвивалася творча- іні-

ціатива трудящих. Робітничий клас вчився бути справжнім господарем країни, 

що посилювало його роль авангарду всіх трудящих.'Зростав і згуртовувався 

єдиний Революційний профспілковий рух. Ляше-протягом першої половини 

•347 р . до дав РПР вступало 57 тис. нових членів* . 

Таким чином, відбудова і розвиток народного господарства Словаччини 

в 1946-1947 рр . стала одним із об'єктів гострої боротьби революційних сад 

Чехословаччини, очолених Комуністичною партією проти реакці ї . Це була бо-

ротьба за напрями розвитку країни у повоєнні роки. Компартія добивалася 

швидкого відродження економіка Словаччини, здійснення ї ї індустріалізації 

З метою фактичного вирівнювання економіки чеських і словацьких земель. 

Цей захід розглядався компартією Чехословаччини як складова частика на-

ціональної* політики, здійснення якої повинно'було сприяти зміцненню дружби 

т братерського єднання чеського 1 словацького народів,•зміцненню народно-

демократичного ладу. Реакція ж намагалася зірвати розвиток економіки 'Сло-

ваччина, щоб цим протиставити словацьких трудящих чеським, послабити таким 

чаном яаоодно-демократичяий лад. 

Велику роль у боротьбі робітничого класу за втілення в життя програми 

КПЧ щодо Словаччини відіграли профспілкові організаці ї . Нз заводах і фабри-

ках, у містах і робітничая селищах профспілки виступали ініціаторами широ-

кого народного руху за втілення в життя планів КПЧ. З ініціативи профспі-

лок почало розгортатися соціалістичне змагання як важливий фактор зростан-

ня трудової і політичної активності трудящих. У ході боротьби за виконання 

дворічки зростали як кількісно, так і якісно а організаційно самі профспіл-

-'7Ргноа, 1947, 5. потешЬга. 

^История Чехосдовакки, т.З, М., 1960, с .475. 
39Хачат?ррв 3.3 . Соаиаль но-зк ономические пре образ ованяя в нароцно-де-

мшратической" Чехословакиії. М., 1954, с'.бб. 
40ЇЇ8ЗЇІП 4І31п оезкоаіоуепзкейо ОЙЬОГОУЄІІО Аіш'іі. РгаЬа , І9бЗ,а.372. 
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ки, що свідчило про зростання ролі робітничого класу як авангарду всіх тру-

дящих. Успіхи 1946-1947 рр . значною мірою визначили вирішальну перемогу 

робітничого класу Чехословаччини над реакцією в лютому 1948 р . 

В. Б . Є в т у х 

РЕСТРйКЦЮШЗМ В ІММІГРАЦІЙНІЙ ІКШ1ТЩІ 

УРЯДІВ США І КАНАДИ 

Політика правлячих кіл Сполучених Штатів Америки і Канади щодо іммі-

грантів яа різних етапах розвитку цих країн кала свої особливості. Сьогод-

ні ми говоримо про існування двох періодів в і стор і ї імміграції . Період так 

званої вільної необмеженої імміграції тривав від початку освоєная європей-

цями безмежних просторів Північної Америки і ДО 20-Х рр . НИНІШНЬОГО сто-

ліття. Починаючи ж з 20-х рр . як у США, гак і в Канаді зводяться значні .об-

меження на в ' ї зд вихідців з інших країн. Цей етап називають етапом квотвяд 

систем, тобто в США і Канаду допускається чітко визначена законодавством 

кількість іммігрантів з різних регіонів світу. 

Рестрикціонізм - система заходів по обмеженню в'їзду ос іб іноземного 

походження в США і Канаду - є предметом дослідження даної статті. Б радян-

ській історичній літературі, зокрема в працях- А,М.Шлепакова, Л.О.Баграмовв, 

С.В.Філішіова, Ш.А.Богікої, Л.М.Фурсової, Е.А.Поліщука та ін . , детально 

аналізуються основи імміграційного законодавства США і .Канади, розгляда-

ється його еволюція. В них висвітлюються питання, пов'язані з' рестрикціо-

ністським рухом у цих країнах.та закріпленням його в імміграційному законо-

давстві. Ми ж зупинимося на таких аспектах даної проблеми, як причини вве-

дення згадуваних обмежень і те, яким чином рестрикціоністська політика від-

бивалася яа формуванні етнічного складу населення Сполучених Штатів і Кана-

ди, на розвиткові міжетнічних відносин та асиміляції іммігрантів. Ці питан-

ня становлять значний науковий інтерес: у названих країнах процеси форму-

вання націй - американської (США), англокзнадської та франкоканадської (Ка-

нада) - далеко т завершені. Тому питання про регулювання допуском у пів-

нічноамериканські країни представників інших націй, особливо за обставин 

зниженая природного приросту населення в США і Канаді, залишатиметься акту-

альним в їхній імміграційній політиці й значною мірою визначає спрямованість 

національних процесів. 

Серед причин, які змушували правлячі кола США 3 Канади £ти яа обмежен-

ня імміграції, визначальними були економічні .фактори. Відомо, що іммігра-

ційна політика в першу чергу зумовлювалася ступенем економічного розвитку 

північноамериканських країн і потреби в робочій силі визначали розміри ї ї 

' імміграції. В XIX - яа початку XX ст, на порядку денному не стояло питання 

про обмеження в'їзду вихідцям з інших країн яа основі економічних мотивів -

бо як Сполучені Штати, так і їхній північний сусід потребували значну кіль-

кість робочих рук для освоєння, зокрема, західних (США) та північне—захід-

них (Канада) територій. Та вже навіть у ці періоди імміграційна політика 

характеризувалася надзвичайною селективністю, що базувалася яа ступені пра-

цездатності іммігрантів. " . . .До Америки, - пише з цього приводу А.М.Шлепа-

ков, - мали право в' їзду фактично і .формально тільки т і , хто був цілком 

придатний для жорстокої експлуатації" ' . 

Внаслідок масової імміграції потреби в робочій силі значною мірою бу-

'Шлепаков А.М.українська трудова імміграція в США і Канаді. К., 1960. 
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ля задоволені: за період з 1880 по 1320 р . до США прибуло понад 23 млн.чо-

ловік2 , а до Канади - близько 5 млн." Пізніше, в роки спаду промислового 

виробництва і пг.цибдення економічної кризи, .американські та канадські офі-

ційні кола .вказалися до різних обмежень в ' їзду представників інших країн, 

що позначалося яа розмірах імміграції . Це, зокрема, підтверджують дані ЗО-, 

60-х рр . - періодів, кол" криза капіталістичної системи дала себе гостро 

знати*в економіці США й Канади. За період з 1930 по 1940 р . Сполучені Штати, 

наприклад, прийняли лише 528 431, а Канада (І93І-І94І р р . ) - ледве 150 тис. 

чоловік, в 60-ті рр . відповідно - І 123 363 і 1 067 000 іммігрантів. 

Аналіз змісту і спрямованості рєстрикпіояістських законів показує, що 

хоч основними мотивами їхнього прийняття (принаймні більшості цих законів) 

були економічні' фактори, однак вони інкорпорували в собі й причини націоналі 

ао-расового та'.політичного порядку. Виняток складають закони кінця XIX - по-

чатку XX от . . де обмеження вводилося на основі однієї із трьох названих 

груп причин, переважно національно-расової або-ж політичної. Один з перших 

рестрикціоністських законів у США був прийнятий так би мовити на моральних 

засадах - у 1875 р . в країну заборонявся в ' ї зд злочинцям і проституткам, а 

через п'ять років перелік "моральних" факторів був розширений й охоплював 

"психічно хворих", " ід іот ів" та о с і б , як і , на думку імміграційних властей, 

могли стати "тягарем для суспільства"'1. В 1903 і 1907 рр , список обмежень 

значно' поповнюється. Надто туманні їх формування давали широкий простір 

для селекції іноземців, для зведення.перешкод на шляху небажаних американ-

ському суспільству іммігрантів. 

Першим законом, якай обмежував в ' ї зд іммігрантів виходячи із національ-

но-расових ознак, був федеральний закон про заборону імміграції китайців 

(1882 р . ) , Пізніше, в 1907 р . , . Сполучені Штати й Японія підписали так зва-

ну угоду про обмеження японської імміграції . В імміграційній політиці Ка-

нади цього періоду, яка знаходилася під' великим впливом південного сус іда, 

значною мірою були перейняті "національно-расові критерії й методи селек-

ц і ї " іммігрантів, властивих американському законодавству0. Майже одночасо-

ва з США в Канаді вводяться обмеження на в ' ї зд вихідців із А з і ї , зокрема 

Китай й Японі ї . 

Перераховані рестрикпіонїстоькі закони стосувалися незначної групи 

іммігрантів, вона була спрямовані проти імміграції з окремих регіонів і 

проти певних категорій переселенців. До того ж в умовах політики "відкри-

тих дверей"-їх вплив на загальний обсяг, імміграції , а відтак і на формуван-

ня етнічного складу населення США 2 Канади,був незначним. У цьому плані ви-

рішальну роль відіграло .законодавство 20-х і пізніших.років, яке характери-

зується 'загальним обмеженням імміграції6 , тобто, воно поширюється вже не на 

окремі регіони 2 категорії іммігрантів, а яз імміграцію з цілому. Візьмемо 

для прикладу американські імміграційні закони 2 0 - , 5 0 - і 6 0 - х р р . та канад-

ські цього самого періоду. Спочатку прослідкуємо, як вона позначалися яа 

загальному розмірі імміграції , а потім - на ї ї національному складі, що -з 

о 
Підраховано за : Дапиаі Яерог* "2 ,5 . Іттідго-Ьіоп апЗ На "Ьиг а 1іга й іон 

Зегтісе" , 1973. 
о 
"Підраховано за*. " . . .Сапад іаа ї в а г - В о о к . . в і д різних рок ів . 

'филїшпов'С.В. США: амиаграция а граждвнство. М., 1973. с . .32. 

"'Фурсова Л.Н. Расизм з яммигсапионной политике Канади. - В кн.: Наро-
ди протав расизме.. М., 1970, с . 189. 

°Шлепаков А.Н. Расово-аационадьяне основи шшіграционной аодатяка США 
в 20-60-х голах XX в . - В к я . : Национадьнне цррцессн'в США, М., 1973, 

• о . ,15. 
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'важливим для визначення взаємозв'язку рестрякціон ізму і сучасного складу 

населення СІМ Я Канади за етнічним походженням. 

Найбільш значним - 8 795-336 чоловік потік іммігрантів до США був у 

І901-1910 рр . Коли ж у дію вступили закони 1921 та 1924 рр . ("Пертий квот-

ний акт", закон Джонсона-Ріда, закон, що забороняв в ' їзд іммігрантам з 

А з і ї ) , кількість іммігрантів помітно зменшується: 1921-1930 рр . - 4 107 209 

(47? кількості лердюго десятиріччя'XX с і . ) , а під час економічної кризи він 

ледве перевищує 500 тис. чоловік (близько ь%)і 1951-1950 р р . - 2 515 479 

428,5$), 1961—1970 рр . - 3 321 67! (40Ж>. Частка іммігрант їв та їхніх нащад-

ків у -загальній кількості.населення Сполучених Штатів виражалася у таких 

цифрах': 

1920 р . - 14,5%, 1940 р . - 9 ,6 , 1960 р , - 5,9, 1970 р . - 4,9%. 

Імміграція до Канади в Ї90І-І9Ї5 рр . не має будь-яких особливостей. 

Вершина ї ї (1759 тис.) припадає на 1901-1911 р р . , а найнижча точка зафіксо-

вана в 1931-1941 рр . (л;-: в 150 тис . ) . Дещо відмінні від США тенденції з'яв-

ляються у післявоєнні роки.Для Канади 50-60-х рр.властивий масовий потік 

іммігрантів, який був наслідком порівняно швидкого розвитку промисловості 

країни і зумовлювався таким важливим демографічним фактором, кк наявність • 

неосвоєних територій з багатими природними ресурсами6, це й позначилося на 

загальній кількості імміграції, що становила-в Ї95І-1960 рр. - 1350 тис,: 

1961—1970 рр . - 1409 тис. Однак збільшення кількості переселенців суттєво 

не вплинуло на співвідношення ос іб , які народилися за межами Канади, до 
•з 

всього населення країни": 

1911 р . - 22%, 1921 - 22,3, 1931 - 22,2; 1941 - 17,5, 1951 - 14,7, 

1961 - 15,6, 1971 - 15,1?. 

Отже, дані свідчать про стабільну теяденйію зменшення частки о с іб , які 

народилися поза США чи то Канадою, в загальній кількості населення цих кра- . 

їн . Де пов'язано, зокрема, в США з тим, що збільшилися "абсорбуючі" можли-

вості американської нації**1 ' . Певну роль у закріпленні названої тенденції 

відіграла і рестриклі оністська імміграційна політика обох держав. 

Щоб переконатися у цьому, достатньо проаналізувати критерії рестрик-

иіоністеької політики СІМ. й Канади та квоти імміграції .для різких регіонів 

світу, 

Рестрикліоністська політика як Сполучених Штатів Америки, так і Канади 

базувалася яа расових засадах, і расизм, особливо в роки погіршення еконо-

мічного стаяовиша, був ї ї визначальною рисою. З США, наприклад, у другій 

половині XIX от. розгорнувся рух зз обмеження імміграції, і в першу чергу 

аз іатської , яка нібито нездатна асимілюватися і , таким чином, становить 

загрозу для американського, суспільства. Прихильники рестриклі он ізму висту-

пили також проти імміграції з Цівденяо-Східяої Європи. Цю так звану "нову 

імміграцію" (до печі, за кількістю вона під кінець XIX та на початку XX зт. 

переважала "стару імміграцію" - вихідців із північно-західних країн Європи) 

7Щіепаков А.Н. США: социальная структура обцвства в его яациональннй 
состав. К., 1976, с . 218. 

курсова Л.Н. йммигоация з напиояальное развитие Канади. 1946-1970 гг. 
М., 1975, с . 10. 

%Ьє Атєгісап Реор іе 'а апсус іоре і ї іа , СЬ-ісадо, Зрєпсєг Ргева, ОТО, 
1957^ Р . Б , 

'°Шдепаков А.Н. США: социальяая структура общесіва я его яациональннй 
состав, с . 168. 
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'звинувачували у неосвіченості , схильності до злочинності й інших лихах та 

протиставляли ї ї "старій Імміграці ї" . "В дійсності, - доводиться в моногра-

фії Ш.А.Богіної, "Іммігрантське населення США", - при вс іх етнічних і куль-

турних особливостях іммігрантських груп, при досить важливій різниці іммі-

грантського стажу. і відповідно ступеня асимільованості між "старими" і "но-

вими" іммігрантами - еди-ою принциповою відмінністю між цими двома катего-

ріями можна вважати різницю у співвідношенні р івнів країни походження і 

країни поселення"'*. Виганзві докази "зеасимідятивності" вихідців із Пів-

денної і Східної Європи використовувалися шовіністично настроєними колами 

для обмеження їхнього в ' ї зду в США, що відбивало прагнення.офіційної Амери-

ки зберегти панівні засади англійців, шотландців, ірландців - ядра амери-

канської нац і ї . 

З цією метою приймалися і- відомі рестрикціоністські закони. Так, на-

приклад, допуск у країну 3% іммігрантів від загальної кількості .населення 

кожної національної групи за станом на 1910 р . (акт 1921 р . ) , або ж 2% за 

переписом 1890 р . (акт 1924 р . ) , чи то тих самих 2% тільки тепер вже за 

переписом 1920 р.. (поправка до акту 1924 р . ) р і зко обмежив в ' ї з д представ-

ників неєвронейських країн. Як відомо, для Європи в .901 р . була встанов-

лена загальна річна квота в 358 тис. чоловік, а пізніше - 153714 . 

Етнічний склад населення Сполучених Штатів яа 1920 р . був таким, що 

квотз свідомо надавала перевагу іммігрантам із північно-західних країн 

Європи. За даними президентської к ом і с і ї , із 94,8 млн. білого населення 

США 41,3 млн. чоловік - нащадки іммігрантів колоніального періоду (1607-

1775 р р . ) і 53,5 млн. - післякодоніального періоду. Причому три чверті насе-

лення першої групи складала особи британського походження, а з другій гру-

пі 63? були вихідці із Північної і Західної Європи. Відповідно до квоти 

офіційні власті щороку дозволяли в ' ї зд з цих країн у США I I I 733 особам 

(73$ європейської квоти), в тому числі 85 361 чоловіку (445?) з Англії і Пів-

нічної Ірландії ; 17 756 - з Ірландії ; 25 814 - з Німеччини; 5802 - із скан-

дінавських держав. Для. деяких країн ліміт не перевищував 100 чолов ік ' " . 

Що ж до іммігрантів з А з і ї , то в США. існував окремий закон, якай забороняв' 

їм з ' ї з д у кра їну. На цей час квота не стосувалася лише країн Західної пів-

кулі, чим і зумовлюється порівняно великий приплив іммігрантів з нього ре-

гіону. Однак і тут заохочувався в" їзд білих переселенців, серед яких пере-

важали канадці : в 1921-1930 р р . вони становили понад І/З вс іх іммігрантів 

із Західної півкулі (592 201 чоловік), а в І95І-І960 р р . - більше половини 

(598 992). 

В імміграційній політиці США наступних рок ів , хоч формально і відмови-

лася від расових принципів обмежень при допуску Е країну громадян іноземно-

го походження, в практиці ї х дотримувалися.' Йдеться, зокрема, про "Закон 

Маккарена-Уолтера", прийнятий у 1952 р . , та Імміграційний акт 1965 р . Харак-

теризуючи закон Маккарена-Уолтера, професор Чікагського університету Філіал 

Хойсер підкреслював, що в ія "увіковічнює доктрину расизму, засновану яа ні-

чим не виправданих припущеннях відносно різних якостей і потенцій різних 

етнічних і національних груп" . Расова дискримінація."яа практиці виража-

!%огина Ш.А. Мммвгрантское населенае США. М'., 1975, с . 8 . 
І 2 в і ш м г 8 і в і а Ь , , .йеіиегз В.М. ЇЧ'пліс Атегісапе. А Кізйогу оі їяжіега-

ї-іоп апа Авв і т і ї а і і о п . Нвгрег апй Но* РиЬІізЬогй. Не-» ї о гк , Нааєгз"Ьоші, 
Зап Ргапс і з со , Ьов<Зоп, 1975, Ь. 71, 72. 

з а ; Баграмов Л.А. Иммиг'ранта з США. М,, 1957, с . 49. 

87 



'лась у тому, що для Великобританії з населенням 47 млн, чоловік виділялась' 

квота в 55 721, а для 20 азіатських країн з населенням в 1,5 млрд. - лише 

2 тис., тобто в ЗО разів менше . Власне кажучи, цей закон, як й інші, у 

визначенні "бананах" іммігрантів виходив із критеріїв їх асимілятаяності. 

За висновками Президентської коміс і ї по імміграції і натуралізаці ї , яка 

працювала б 1952-1953 р р . , у країну потрібно допускати тих, хто врешті-решт 

може асимілюватися. 

За таких умов, зазначає дослідник асиміляційних процесів у США І .Рейд, 

"принцип виключення є найбільш ефективним заходом імміграційного законодав-

ства для регуляції кількості і якості населення з урахуванням його асимідя-

тивності. Тобто, країна допускає ті зароди, які вона бажає, і виключає всі 

. інші"*5 . Цей принцип ми зустрічаємо і в імміграційному акті 1965 р . , де 

скасована квота за національними ознаками замінюється регіональними квота-

ми - 120 тис. із країн Західної півкулі і 170 тис. і з інших кра їн , але не 

більше 20 тис. від окремої країни. Прийняті закони надавали перевагу іммі-

грантам, що мають високу кваліфікацію- і професі ї , яких потребують США. Наяв-

ні сприятливі фактори асиміляції- (кваліфікований іммігрант, як правило, во-

лодіє англійською мово® і йому надається робота в англомовному оточенні, 

професійна підготовка) дозволяють їм за порівняно короткий строк включити-

ся у соціальну структуру суспільства. На основі структурної асиміляції від-

бувається аккультурація (культурна асиміляція), яка веде до етнічної аси-

міляції . 

Оскільки такі якості властиві в першу чергу вихідцям із північяо-за-

хідних європейських кра їн , економічний розвиток яках близький до США і для 

яках характерна певна близькість жов і культур, особливо, коли йдеться про 

Англію, Ірландію, скандінавські країни, основну масу іммігрантів складали 

представники саме пих кра їн . Протягом 1920-1970 р р . ляше з Британських ост-

ровів і Ірландії прибуло понад 1250 тис. іммігрантів (а всього за останні 

155 років близько 10 млн. чоловік,,або ж 1/5 вс іх іммігрантів). 

Що ж до імміграції з інших регіонів світу, то значну частину ї ї ста-

новлять висококваліфіковані кадри, в ' ї зд яких всіляко заохочується іммігра-

ційними властями,"викачування ум!-з"-нааї .одна з найхарактерніших рис іммі-

граційної політики Сполучених Штагів і о , зокрема, щодо кра їн , що-розвива-

ються* 

Здавалося, що імміграційне законодавство СІМ відпрацювало реетрекціо-

вістську систему настільки, що в країні не може, бути "небажаних" переселен-

ців . Однак і сьогодні питання про прийняття це більш жорстких заходів щодо 

селекції іммігрантів для Сполучених Штатів стоїть досить гостро . Воно ЛЙ-

в 'язано передусім з проблемою "безвізяих іммігрантів", які у"пошуках робо-

ти прибувають до США без дозволу па в ' ї зд із країн Латинської Америки і 

і4Полищук З.А. Закон ГІзккареяа-Уолтера я некоторне вопоссн ямдагпана-
оявой политини США после второй миооаой зойнв. - 5 кя . : Актуальний вопросн 
истории США и Англии в яовое я новейшее вреая. Л . , 1975, с . 24-25. 

-°Неіа І . Ьші^гагіоп апі і ВВІЕІХЗЇІОП. - Сиггеп* З ів і оху , 19=55. то ї .29 , 
N 171, р . 306. 

Щдепаков А.Н. Расово-нацибяальяае ОСНОВУ иамаграцяоаяс? полятяки США 
в 20-60-х годах XX в . , с . 326. 

Т7 
Смирнова Л.А. "Утечка умов" в СОЄДЙЯЄНЯНЄ Штати яз развавашихся 

стран в нвчЗле 1970-х годов. - В кв . : Расн а народе, внп. ь . Ш., 1976 . 
с . І02-118. 



!Карібського басейну, де кількість бажаючих емігрувати значно перевищує кво-

ту, встановлену для них законом 1965 р . їх кількість постійно зростає у 

зв"язку- високим рівнем безробіття В таких країнах, як Мексіка, Арген-

тїна, Пуерто-Ріко та їв.-Так, на початку 70-х рр . "безвізних" іммігрантів 

налічувалося до З'мля-.18, а в 1976 р . , за даними імміграційних й натура ліз а-

ціаяих властей, - від 6 до 8 млн.; за даними ж профспілок - 12 млн. " При-

чинами такого явища, з одного боку, виступає злиденне життя значної части-

ни населення латиноамериканських країн, а з другого - .заінтересованість 

американських підприємців у дешевій і до того ж безправній робочій силі. 

Останнім, часом у США з новою силою поширився рух за обмеження допуску 

"нелегальних" Іммігрантів. Шовіністичні кола вважають, що іспаномовне насе-

лення становить загрозу для американського суспільства. Пе пов'язано з тен-

денцією до об'єднання вихідців із латиноамериканських країн у боротьбі за 

більш широкі права у соціальній і економічній сферах. Сьогодні, за офіцій-

ними даними, .вони нараховують 16 млн. чоловік і за прогнозами через 25 ро-

ків, ари збереженні теперішніх темпів імміграції, іспаномовне населення 

США стане найбільшою національною меншістю, яка за кількістю перевищить 

навіть негр і в 2 0 . 

Офіційні кола Сполучених Штатів здійснюють заходи по обмеженню кілько-

сті "безвізних"' іммігрантів щороку із країни депортується'750 тис. чоло-

вік, Вже двічі в палаті представників приймався закон проти нелегального 

з' їзду іммігрантів, але сенат, під натиском зацікавлених впливових.-підпри-

ємців, його не стверджував. Такий факт може служити черговим підтверджен-

ням того, до американська-буржуазія прагне використати потік "нелегальних" 

іммігрантів у своїх інтересах; по-перше, .як джерело великих прибутків; 

по-друге, як інструмент для роз'єднання єдності робітничого класу. Ця ста-, 

па тактика нацьковування робітників однієї нації аа робітників іншої за-

стосовується нею і в сучасних умовах, 

Рестрякц і он істська політика Канади ' і США .має багато спільних ряс.- Май-

же паралельно з. закриттям дверей для вільної імміграції у США в Канаді 

приймаються заходи, спрямовані передусім проти східної імміграції . Закон 

1923 р . забороняв в ' ї зд китайцям, .відповідно до угоди з Японією знрчяо ско-

рочувалася кількість іммігрантів з ціє ї країни та ія . Прийнятий у 1952 р . ' 

Імміграційний акт (зазначимо, в рік прийняття у ( Ж закону Маккарепа-Уод-

тера) на перший погляд не проголошував відвертих расистських положень, не 

встановлював квот за націояальяо-расовими ознаками. Однак він доповнювався 

рядом положень і параграфів, які давали перевагу одним країнам над іншими ° 

До того ж акт надавав необмежену свободу дій імміграційним властям . Вла-

сне пі. обставини й визначили національний склад післявоєнної Імміграції, 

де панівні позиції зайняли .вихідці з Британських, островів. Лише за десяти-

їЗ-Єеор1е'а ї с і - і а , 1973, Мау 19. 
І9»І8ие Зигісіївг 2еї-Ьипз, 1977, аєп 12. иапиаг. 
203а рубежом, 1977, II—І? яоября. • • 

'^Див.: Ленін В . І . Повне з і бр . творів, т. 24, с . 91. 
22СогЬе-Ь1; 3 . б . Сапааа'а Ьшідга і і оп Ро ї і оу , -А Сг і і і сие , 1!піуєгзіі;у оТ 

Тогопіо Ргезо.Тогоп-іо, 1957. 

к у р с о в а І . Н , Расизм в иммаграционной подитике Канади, с . 192. 
2%ашсіпв 1?, Сапа (і а. апд Іттіегаі іоп. РиЬІіс гоїхоу апЗ ЇЧіЬІіс Сопсегп. 

МсбіХІ-биевп'.а Чпіуегаіі;у Ргевз. Моп-Ьгеві апа Іюшїоп, 1972, р . 102. 
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•'річчя (І95І-І960) до Канади їх прибуло 401,7 г а с . , або ж понад 25% ус їх 

іммігрантів цього періоду"". Якщо для інших груп, хіба що крім італійської, 

характерне зменшення імміграції протягом І95І-І97І р р . , . т о для Великобри-

тані ї , навпаки, збільшення - з 21 до 2 4 Н а д а н н я переваг представникам 

Британських островів сприяло зміцненню панівних позицій англоканадців у 

канадському суспільстві. Про пе свідчить і таблиця розподілу населення за 

етнічним походженням. 
Т а б л и ц я 3 6 

1961 1971 
Основна етнічна група Основна етнічна група 

кількість кількість!3 % до всього 
Основна етнічна група 

кількість в % до всього кількість!3 % до всього 
в. тисячах населення в тисячах! населення 

Британські групи 
(англійська, ірланд-
ська, шотландська, ін . ) 
Французька 
Німецька 
Італійська 
Українська 
Голландська 
Скандінавські група 
Польська 
Коогнне населення 
Інші 

7997 43,8 
5540 30,4 
1050 5,1 
450 о с & і V/ 
473 2,6 
430 . 2,4 
387 2,1 
323 І.,8 
220 1,2 

1368 5,7 

9624 44,6 
6180 28,6 
ІЗ 17 6,1 
730 3,4 
580 2,7 
426 2,0 
385 ' 1,8 
306 1,5 
295 1.4 

1713 7,9 

^Складена за даними:"1961 Сеавив о* Сааада»", Зегіез 1,2; "1971 Свааиа 
о? Сопайа. АЗуапсе В и і і є ї і а . Рорц1аі;іоа Ьу Бресі£ і сй Е іЬа і с Згоирз". 

Щоправда, в 70-х рр. кількість іммігрантів з Англії значно зменшуєть-

ся порівняно з минулим десятиріччям,натомість зросло число вихідців з країн 

Карибського басейну, Аз і ї і Африки. Якщо в -1966 р . дев'ять із десяти іммі-

грантів були англійці, то з 1976 р . майже половина з 149 500 чоловік, допу-

щених у Канаду, була вихідці із названих вище рег і он ів " ' . Оскільки ім і г р а-

ція виступає важливим фактором демографічної ситуації < в сучасних умовах 

народжуваність у Канаді постійно знижується), головним джерелом зростання 

кількості населення країна залишаються іммігранти. Перед офіційними колами 

стало питання про те, звідки повинні прибувати до Канади іммігранти, щоб не 

порушити існуючої етнічної і є р а рх і ї . Після дебатів в офіційних установах 

у 1975 р , канадський уряд прийняв новий імміграційний закон, який дістав 

назву "Зелена книга". Основне завдання його - встановити жорсткий контроль 

над імміграцією і обмежити ї ї неєвропейські джерела. 

Виходяче з скрутної економічної ситуації , зокрема високого рівня без-

робіття , "Зелена книга" пропонує допускати в країну лише іммігрантів з 

професією, якях недостатньо в Канаді, або ж тих, хто погоджується викону-

вати роботу, від якої відмовляються канадці'1*, Разом з тим вводяться додат-

^Беозияа М»й. Формиоование зтнического сслава'населення Канада. 
М., І97І ,*с . 64, 70. ~ ~ 

26зна* В . , Хіієиег Е. А зрестз оґ Сваадіав Іпшііл-гагіоп, - І а ї є г а а і і о-
паі йі^га-Ьіоп, 1973, -«оі. 11, 8 3, р . 120. 

2 73з рубеком, 1974, 11-17 ноября. 

28од т̂ д огееп Рзрег впі ТшіегеЛіоп Р о ї і с у . Зиашіваіоа і о З р є о і а і 
і о і п і Сопшії;-Ье в оп Іштідгвїіоа Ро ї іиу Ьу Сєпігаї Вже сидіте Сошшиаіаі; г< згсу 
аі Сааьба, - Соягатівї У іечро іп і , 1973, у с і , 7, 8 4, 
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'зові обмеження до положень попереднього закону, "Білої книги" з ід 1966 р . , 

про "сімейні стосунки" і "категор і ї , яким гарантується робота" . Селекція ' 

іммігрантів проводиться за системою, балів. Пропускним цензом є 50 балів із 

ста можливих. 1 як би представника власті не силкувалися запевнити, що ця ' 

система не шзв"язана з обмеженнями за расовими, національними ознаками, ї ї 

вимоги говорять про чітк" національно-расове спрямування. Даючи оцінку 

ЮО-бальній системі, журнал "Ком"юніст В"юпойнт" наголошував, що "зона 

ввібрала Б себе расистські риси, зокрема, коли йдеться про осв іту , профе-

сійну підготовку і пйсьменність; все це спрямовано проти вихідців з А з і ї , 

Африки,.криїн Карибського басейну і Латинської Америки, за винятком, зви-

чайно, привілейованих о с іб із пях рег іон ів" 2®. До останніх належать високо-

кваліфіковані спеціалісти. Для Канади, як і для США, також характерне "ви-

качування умів4 з кра їн , що розвиваються: у 1963-1972 рр.^до Канади при-

було 56 598 іммігрантів, з високою професійною кваліфікацією"". Без сумніву, 

у відповідності з новим імміграційним законом ця тенденція буде зберігатися 

і з майбутньому. Селекцію іммігрантів, згідно з законодавством, здійснюють 

представника^»іністерства праці й імміграції з Канаді та його 36 закордон- ' 

аих агентств0 3 , 

Паралельно з підготовкою й прийняттям нового рес трякц і он істськогс за-

кону в Канаді посилилася расистські випади проти іммігрантів з кольоровою 

шкірою. Расиста вимагають депортації кольорових заробітчан, звинувачуючи 
я? 

їх у всіх лихах сьогоднішньої Канади . Прослідковується закономірність, що 

прийняттю кожного рестрикпіон хетського закону як у Сполучених Штатах Аме-

рика, так і з Канаді передувала активізація діяльності шовіністичних к іл , 

що вело до загострення націонаяьяо-расових конфліктів. Згадувана обставина 

відбивалася на асиміляційних процесах. Як правилоі нагнітання напруженості 

у відносинах між окремими національними групами, а саме таку Тактику засто-

совують шовіністи, а також поглиблення суперечностей у національному розвит-

ку США і Канади сприяють зростанню етнічної самосвідомості у вихідців з ін-

ших кра їн , посилює з їхньому середовищі консолідаційві процеси, Ці фактора 

до певної міри гальмують темпи асиміляці ї . 

Важливим фактором в асиміляційних процесах є те, що нові іммігранта, 

проводячи з собою звача ї культуру країни походження, тим самим вносять 

пожвавлення в діяльність організацій сво їх співвітчизників, посилюють.тен-

денцію збереження елементів культура і побуту країна ем іграц і ї . Ця обста-

вина, як і згадані вище, - одне із джерел зростання етнічної самосвідомості 

й опору іммігрантських груп насильницькій асиміляці ї . В цьому плані'рестрик-

ціоністські закони можна розглядати як дійові заходи уряду, спрямовані на 

скорочення, а по можливості, й виключення певних джерел імміграції - саме 

•тих» вихідці з яких, за виробленим протягом десятків рок ів стереотипом, 

вважаються "неасимілятивними". 

Таким чином, рестракціонізм як явище в імміграційній політиці Сполуче-

--•-оосіаі апа ІіаЬоиг Зиііе-Ьіп. Іп-Ьєгпаїіоааі ЬаЬоиг -ОгПсе, Сапетга» 
1976, 5 ! . 

• і^екйтНет Я. "СеЬігпгаиЬ" - Аоврійвсіегипг Зег іп^яіскішіявіапйег. -
Ногізоп* , 1977, Я 39, 8 . 23. • 

/^•Сапабізя Аітапао апй Вігесі;огу, 1976.1 Сорр Сіагк РиЬІівЬіпя;, 1976, 

:23а рубежом, 1977, ї І - І7 ноября. 
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яга Штатів Америки й Канади породжений особливостями економічного й наиіо-

яального розвитку цих країн на різних історичних етапах". В ія відображає 

чітко диференційоване, сформоване на основ; расових факторів ставлення 

офіційних кіл до вихідців із різних країн світу: прихильне до представників 

із північно-західних країн Європи й упереджене до іммігрантів з А з і ї , Ла-

тинської Америки, Карибського басейну, Рестрикціоністська політика США і 

Канади виступає одним із факторів стабілізації національного складу насе-

лення, вона являє собою зас іб , який сприяє асиміляції ос іб іноземного по-

ходження, що й використовується урядовими колами в своїх класових 

інтересах. 



ОРЛЯЯ ЛІТЕРАТУРИ 

В. Н. Г у л е в и ч 

БОРОТЬБА З ФРН ПРОТИ МІЛІТАРИЗМУ І РЕВАНШИЗМУ 

(1955-1969 р р . ) 

У багатьох документах і матеріалах КПРС, міжнародного комуністичного 

та робітничого руху не раз підкреслювалося, що Західна Німеччина з ї ї мі-

літаристською реваншистською політикою тривалий час була головним вогнищем 

воєнної небезпеки у центрі Європи. 

З створенням у 1949 р . ФРН протягом двох десятиліть правлячі ксла 

ц і є ї країни, всіляко розпалюючи реваншистські пристрасті, виступаючи за 

насильницький перегляд результатів другої світової війни і післявоєнного 

розвитку, чинили відчайдушний опір щонайменшим зусиллям, спрямованим на по-

слаблення міжнародної напруженості. Реваншизм був поставлений у ранг офі-

ційної політики боннського уряду, очолюваного партією ХДС/ХСС. 

Початок 70-х рр . стаз певною віхою у зовнішньополітичній діяльності 

ФРН, пов'язаною з загальними змінами у співвідношенні й розстановці полі-

тичних сил на міжнародній арен ікласових сил ФРН. Правлячі кола Західної 

Німеччина змушені була піти по шляху визнання реальностей в Європі, пере-

будовувати свій зовнішньополітичний курс, пристосовуючи його до змін, що 

відбуваються у с в і » і . Величезне значення з ц іє ї точка зору мало укладення 

між ФРН і соціалістичними країнами-Європа системи договорів і угод, які 

відповідають територіальним і політичним реальностям, що склалися на кон-

тиненті, -закладають основу для розвитку добросусідських відносин ФРН з 

СРСР та іншими країнами соціалізму. 

Проте укладання договорів аж ніяк не означає зникнення мілітаристських 

і реваншистських сил у ФРН. Тому вивчення і стор і ї боротьби проти міліта-

ризму і реваншизму, зокрема боротьба проти нього миролюбних і прогресивних 

сил Західної .Німеччини, має не тільки наукове значення. Зоно зберігає та-

кож велику політичну актуальність. Дослідженню цього питання постійно при-

діляють увагу радянські і прогресивні зарубіжні автора. 

Хронологічно псставлена проблема охоплює період з 1955 р . (рік набран-

ня чинності Паризьких угод і початку широкої мілітаризації ФРН) до 1969 р . 

(коли, від політичного керівництва країною було усунуто головну партію мо-

нополістичної буржуазії - ХДСДСС). 

Правильний підхід до оцінки й аналізу всіх питань, що стосуються до-

слідженая дано? теми ' ВКВЕЗЮТЬ твори класиків марксизму-леаінізму. В оітея-

кях І матеріалах з ' ї з д і в КПРС і пленумів ЦК нашої парті ї , в багатьох доку-

ментах зовнішньої політики СРСР, в матеріалах міжнародних напад комуністич-

них і робітничих парті" , в заявах країн - учасниць Варшавського договору 

даються важливі оцінки зовнішньої політика і внутрішнього становища ФРН і 

•умов боротьби в. пій країні миролюбних сил'. 

Величезне значення мають документа і матеріали Соціалістичної єдиної 

партії Німеччини, особливо рішеная з ' ї з д і в СЄПН, праці і виступи В,Піка,. 

В.Ульбріхта, О.Гротеволя, ЕДонеккзра, М.Рейаааа та інших видатних діячів 



німецького робітничого руху, з також статті комуністичної партійної преси, 

в яких міститься глибокий аналіз процесів, що відбуваються у ФРН. Послі-

довна і мужня боротьба західнонімецьких комуністів за мир проти мілітариз-

му й реваншизму досить переконливо викладена в документах з " ї зд ів Комуні-

стичної партії Німеччини (КПН) і Німецької Комуністичної партії (НКП), а 

рішеннях партійних конференцій КПН і пленумів КПН І НКП, в заявах ЦК ШШ 

і правління НКП та інших матеріалах. 

7 науковій літературі СРСР хоч і відсутні поки що спеціальні дослід-

ження про антимілітаристський, антиреваяшистський рух у Західній Німеччи-

ні в період, то розглядається, проте радянськими істориками та економіста-

ми створено багато праць, які значною мірою допомагають вивченню цього пи-

тання. В них аналізується, розвиток післявоєнного німецького імперіалізму, 

його політика, діяльність відроджених західнонімецьких монополій та їхній 

вплив на внутрішню і зовнішню політику 5РВ, процес мілітаризації суспіль-

ного та економічного життя, країни, структура класового суспільства і кла-' 

сова боротьба в Західній Німеччині та інші питання. 'В деяких з них у тій 

чи іншій мірі висвітлюється опір внутрішніх сил ФРН мілітаристській і ре-

ваншистській політиці боннського уряду. . 

В числі авторів дрань з цих питань можна назвати А.С.Єрусалимського, 

МЛЛноземпева, О.А.Галкіяа, Д.І.Мельникова^ П.А.Ніколаєва, О.Ф.Зальотного, 

І.С.Кремера, ВД.Кульбакіна, З.П.Хмельницьку, В.Д.Єжова, В.БДомейка, 

В.І.Мілюкону, О.Сальковського, Г.П.Солюса, Г.Согомоняна, А.А.Дьоміна, 

І.Д.Троценка, М.А.Труяіяа, М.Р.Тульчинського, ІЇ.П.Шапотяаченка, І.А.Шевер-

ду, Ф.Н.Шев"якова, Б.С.Шумського, Є,С.Шершньова, Р.П.Федорова, Б.С.Фрміна, 

Ю.К.Ф шевського, А.БЛернова, П.М.Масалова, А .Б .Вебера, Г.М.Беспалова, 

Л.Г.Істягіна, К.К.Бзаєза, Б.Ф.Ключяикова, Я.Я.Бтінгерз, П.і.Польщикова, 

І.М.Кривогуза, А.В.Бешенцева, П.А.Наумова, П.С.Крюкова, В.Михайлова, Є.Но-

восельцева, Н.Є.Цолянова, Л.А.Безименського, 5.Григор"ева, Г.С.Алєксаядро-

вича, Ю.М.Королькова і багатьох інших. 

Для вивченая даної проблеми важливе значення мають наукові праці за-

гального характеру, в яких розглядаються основні закономірності сучасного 

етапу розвитку капіталістичного суспільства і загальні риси робітничого 

руху і антимілітаристської тьби, р і зн і аспекти економіки і політики 

західнонімецького імперіалізму . 

Багато цікавого матеріалу про боротьбу робітничого класу ФРН проти 

мілітаризму, діяльність західнонімецьких комуністів міститься в праці 

В.Д.Єжова, присвяченій робітничому рухові в цій країні'"'. Це появ що єдине 

в нашій країні монографічне дослідження яа дану тему. 

Великий .Октябрь я мирово* рєволотиовнвй -процесе (Пятьдесят лат сорь-
бн рабочего класса во главо револщионякх сил совремеяной зпохи). М., 
1967; Международное револщаонное движенае рабочего клас?а (к 100-летию 
І Интернационала). М,, 1355; Структура рабочего класса капиталистических 
страв. Прага, 1962; Проблема совремєнного канатадязма. а рабочий класс. 
Поага, 1953; Современнне проблеми меящународного рабочего а профсоюзногс 
движеяая. М., .1962; Партии"з системе диктатури монополий. М., 1964; Зода-
таческяй механизм диктатура монополій. М., 1974? Классовая борьба а раз-
ВИЇШС капитадистических странах. М., 1936; Рабочей класс капаталистаческах 
стран з научяо-техняческая револшия. Поага, 1969; Госудаоственяо-монопо-
дистаческий капиталязм ФРГ. Д . , 197І. Научно-техническая реводшая а про-
блеми коммунйстического движеная. М., 1972. Рабочий класс - главная рево-
лвционная сила. М., 1973. 

. Классовне боа на Рейне, Рабочее движенае в Западной Герма-
, М., 1973. 



Класовим битвам у ФРН присвячені робота В.Д.Куяьбаніяа і Л.А.Шеверди3. 

Стратегія і тактика західнонімецьких комуністів, їхня багатогранна діяль-

ність розглядаються в працях П.М.Масалова,' І ,В.Моригзвова, В.С.Рикіна'*. 

Аналізові антивоєнної діяльності профспілок ФРН, їхньої ролі в соціальяо-

економічній і політичній боротьбі західнонімепьких трудящих присвячені до-

слідження А.БЛернова°. диференціація в профспілковому русі ФРН, боротьба 

в ньому двох^ тенденцій досліджуються в роботах Р.І.Давидової, Г.Кзцмана, 

Б.Ключяикова0. 

Цікавий матеріал про позицію соціал-демократичного керівництва та 

профспілкових лідерів ФРН в питаннях мілітаризації країни та антиміліта-

ристської боротьба робітничого класу, про процеси, що відбуваються всереди-

ні ОДИН та профспілок, міститься в монографіях М.А.Трунїяа і В.С.Шумського''. 

З праці М.А.Труяіяа розкриваються економічні і соціальні коріння опор-

тунізму з робітничому русі Західної Німеччини, розглядаються форми бороть-

би трудящих, рядових членів профспілок і СДІШ проти озброєння країни. 

В.С.Шумський на чисельних прикладах показує ту велику шкоду, яку завдали 

своїм антижомунізмои західнонімецькі соціал-демократичні лідери інтересам 

робітничого руху, антимілітаристській боротьбі в кра їн і . Антикомуяізм, під-

креслює автор, скував можливості опору трудящих натискові монополій, їх ви-

ступів проти активізації реваншистських, неонацистських сил. 

Еволшія соціал-демократичного руху, протидії лівого крила СДПН опор-

туністичній політиці правих лідерів досліджуються в роботах В.А.Нїкітіяа , 

В.С.Кудіяова, І.М.Кривогуза, В.І.Качанова і В.С.Шумського, В.Т.Басіна 

та їн.8 

Значний науковий інтерес становлять радянські публікації,присвячені со-

ціально-класовій структурі західнонімецького суспільства і висновкам,що ви-

3Куяьбакин В.Д. Рабочее двяжеяае в Западной Г'ермания после зторой ми-
ровой войвн. М., 1953; Шеверда Л.А. Рабочее дважение в фРГ, М., 1961. 

Масалов П.М, Движєяяе за легализацию Коммунистячєской партии Герма-
яяи. - 3 кя . : ЧитянскиЗ педагогяческий институт. Материалн XIX научрои коя- • 
Ференави. Чита. 1967; Масалов П.М. Рабочая печать ФРГ (о подпольной печати 
КПР). 1960-1969. - Гчеяне запаски Читинского педагогяческого иястктута, 
віта. 18. Бопрсса астории; Масалов. П.М. Поляїика КПГ а ее буржуазвае фальси-
фикаторй. - Вопроов философаи а научного коммуяизма. Чита, І9ь9; Мооига-
ноз И,.В. Бсезой авангард рабочего класса ФРГ. - Вопросн истораи КПСС, 1964, 
№ І; Рвкия В.С. Коммунастн Западной Германиа в- борьЗе за едияство действий 
рабочего класса (1956-1968), - В кя . : Основнне проблеми оабочего движеняя 
з сазвитш капиізлистических стоанах. М., 1970. 

^Чер нов А.5..Ооьединение нємецках профсоюзов я антимилитарастская борь-
ба в ФРГ (1955—1966 г г . у . - Е^егодник германской истораа. І971. М., 1973; 
Чернов А.Е. Профсоюзн ФРГ а борьба за янтересв трудящахся, М., 1975. 

^Давидова Г.й. Усиление борьбн течений в прошсоюзном движеняя ФРГ 
:961-1963 гг , } , - Учеше записки Московско.го педагогяческого инстаїута, 
967, т. 244. Из истории рабочего и национально-освободитеяьяого движеняя; 

лацман Г . Акзивизация левнх сил'в профсоюзах ФРГ. - Мировая зкояомика а 
международяне отношения, 1964, й 5; Ключников Б. Пятая колонна в профсою-
зах ФРГ. М., 1962. . • 

7 
Трунин-Н.А. ''.алятапйзация ФРГ а политика социал-демократической пар-

тии. М., 1952; Шуме кий В.С. Политика без будущего. Ант-лкоммунизм поавну' 
лидеров СЗШГ. М., 1367. • л - . • 

г - • 
"Никитин Ь.А. Зволжляя общественно-полятяческих взгл'ядов западногер-

мавпкях дравьт социзл-демократов. - Научнне доклади вьт-шей школи. Философ-
бкие наука, 1969, ' 2; Кудинов В .С . Идеояогля без перспектива.• Адма-Ата, 
і97С; -.ривогуз я „ і . Совремзяная социал-демокрагия и ее отн-ошение к воиоосам 
воинв я мира. М., 1972; К,:чанов 3 . 1 . , Шумский В.С. Політика классового разо-
оужекия. М., 1972; Ьасин І .Т . Современное догожение сопиал-демократи'и'. -
Рабочи.: класс я современиий мир, 1975, 'і 6 . 
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плиааняь з ї ї еволюції, для стратегії і тактики комуністичного і робітні-' 

чого руху. Ці питання досліджуються в працях А .Б .Вебера, О.А.Галніна, 

І .Н.Фалеєвої3 . 

Характеризуючи зовнішню політику західнонімецького імперіалізму, роз-

криваючи специфічні риси сучасного реваншизму, його нові метода, тактику, 

монографія В.І.Мтлюкозої сприяє більш глибокому розумінню політики прав-

ля-?-- кіл ФРН і завдань по приборканню реваншист їв 

Аналізові военяо-політичиих аспектів розвитку імперіалізму та міліта-

ризму в Західній Німеччині, діяльності внутрішніх сал ФРН, як і виступають 

проти мілітаризму, присвячена монографічна праця О .Ф .Зальотного11 . 

Суть системи державяо-монопол{етичного капіталізму ФРН, соціальні ос-

нови об"єднання влади монополій з владою держава розкриваються в збірнику 

"Монополії і держава ФРН", а також у книгах Г.П.Солюса, Ю.К.Фшевського 

Та ін . 1 2 

Корисною для визначення поставленої проблеми а робота А.В.Бешениева, 

присвячена викриттю реакційної суті воєнної ідеології західнонімецьких 

реваншистів. В ній характеризуються соціально-економічні і політичні пе-

редумови, що сприяли відродженню ц іє ї ідеологі ї , показуються ї ї ідейно-

філософські джерела'2 . 

А.А.Гуров і Ф.Н.Шев"яков у своїх працях розглядають теорію і практи-

ку західнонімецького імперіалізму в галузі мілітаризації економіка, науки, 

суспільного жаття країни'"*. 

Розкриттю важливих сторін розвитку ФРН, внаслідок якого вона в 50-

60-ті рр . стала небезпечним вогнищем війна у Європі, присвячені роботи 

К.К.Езаєва, Б.С.Фоміяа, Л .Г . І стяг іна , Н.В.Волкова, Л.П.Макарова, Н.Ф.Гс-

лованова, ПД.Шапошнвченко та ік,1" ' 

Глибше розібратися в ситуації в Західній Німеччині, в джерелах і ру-

шійних силах політики ї ї уряду допомагає науково-публіцистична праця 

П.А.Наумова, якай тривалий час був у ФРН кореспондентом "Правди""0 . Автор 

-'Вебеп А.Б. Классовая структура общества в Западной Гевмании. М., 
1961; Галкйя А.А. Сдваги в социальяой структур? капиталистических страв а 
рабочий класс. - Рабочай класс а современннй"мир, 1972, '-5 3 , 6 ; Фалеева И.Н. 
Социальная структура западногеоманского общества, - Рабочий .класс я совре-
менннй мир, 1973, % 2; Див. також: Рабочий класс з социальяой структура* 
индустриально развитнх капиталистических'стран. М,, 1977. 

'%илюкова В.И. Дипломатия реванша. М., 1966. 

• 1 балетний А,Ф, Милитаразапая ФРГ. М., 1962. 

^Монополии а гостаарство ФРГ. В . , 1962; Солюс Г.П. Монополии и го-
сударство ФРГ. М., 1960: Фшевский Ю.К, Монополии ФРГ - оплот имяериали-
стической оеакции. М., г'61; Государственно-данополясзический капж-талазм 
ФРГ. Ти, 1371. ' • -

^Бешенцев А.Б. Воєнная идеологзя западяогерманских реваншистов. 
М., 1962. 

^Гуров А,А. Идейнне оруженоеш военно-промчшлеаннх мояопвлай ФРГ, 
М., 1959; Шевяков Ф.Н. Идеологая зааадногерманского империализма. « . , 
1962. 

тс 
"Бзаез К.К, Реакционная внутренняя и вяешняя полатана западногермая-

ского империадизма. Орджонакидве," 1965; Фомин Б.С . Главяая угроза дару в 
Евоопе. М., 1963; йстягия Л .Г . ФРГ и НАТО. М., 1963; Волков ВГ.В. а Мака- ' 
ров Л.П. Ударная сила НАТО в Европе. М., 1967; Макаров Л.П. а Голова -
нов Н.Ф. Бонн - очаг агрессии я реванша, й., 1962; Макаров Л.П, я Голова-
нов Н.Ф. Западная Германия а НАТО, Ш,, 1963; Шапошничеяко П.П. Подагика 
Бонна - угроза.безопасаостя в Европе. Очєрк воєнно® политикя ФРГ. 1949-

*%аумов П.А. Бонн - сила а бессилие. М., 1965. 
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показує розстановку класових сил у кра їн і , зупиняється на деяких питаннях 

антимілітаристської боротьби. 

Аналізові причин відродження неонацистського руху в Західній Німеччи-

ні , розкриттю коренів, соціальної бази, теор і ї і практики неонацизму, мож-

ливості його подолання присвячені робота О.А.Галкіна, В.БЛомейкв, Ф. І .Но-

вій"-. 'Класова суть неофашизму, основні його концепції, методи пропаганди 

докладно аналізуються в фундаментальній праці "Критика ідеологі ї неофашиз-

му", написаній вченими Радянського Союзу, НДР і прогресивними діячами ряду 

капіталістичних країн1®. 

. Для глибокого вивчення поставленої проблеми корисними є збірник допо-

відей істориків СРСР і вдр на науковій с е с і ї в Москві в 1964 р . і праця 

М.Р.Тульчинського, В них дається оцінка і критика діяльності західнонімець-

кого так званого-"Остфоршуягу" ("дослідження Сходу"), якай являє собою 

згусток реваншистських, мілітаристських та антикомуністичних поглядів і 

' концепцій і9. 

Великий вклад у справу вивчення питань боротьби миролюбних і прогре-

сивних сил ФРН проти мілітаризму і реваншизму вносять дослідники Німецької 

Демократичної Республіки. Певне місце цій боротьбі приділено у сьомому та 

восьмому томах " І с т о р і ї німецького робітничого руху", підготовленої Інсти-

тутом марксизму-ленїн'їзму при ЦК ССПН . 

Важливе значення дня розробки теми мають фундаментальні праці еконо-

містів та істориків НДР "Імперіалізм сьогодні" , "Імперіалізм ФРН" і "Вла-

да с отн і " " 1 . 

В цих роботах, поряд з всебічним марксистським висвітлення?.'! доліт-

екояомічним аналізом державно-мояополістичного капіталізму,- розг зються 

умова і завдання боротьба західнонімецького робітничого класу проти все-

владдя монополій,- проти мілітаризму, за демократичне вирішення актуальних 

проблем життя. В праці "Імперіалізм ФРН" дослідження концентрується на за-

кономірностях ' і нових явищах, властивих західнонімецькому імперіалізмові 

на-рубежі 60-70-х р р , Значну увагу приділено висновкам, що витікають з 

цього, для класової боротьби на сучасному етапі . 

Цінні матеріали про західнонімецькі монополії , про тісний зв 'язок уря-

дових кіл Бонна/з концернами, про розстановку сил у парламенті містяться 

в працях М.Банашака, Р.Баумана, Г .Верча" " , 

Для глибокого і всебічного вивчення умов боротьби Е ФРН проти міліта-

ризму велике значення мають праці С о ч и н с ь к о г о про становище робітничого 

17 Галнин А.А, Социология неофашизме. М.', 1971; Ломейко В .Б . Есть ля 
шансн у нового Адольфа? М,, 1968; Новак Ф.И. Неонацизм в ФРГ: подьемн и 
пораженая. М., 1976. 

і8Критика идеологии неофашизме. М. , 1976. 

'"Критика западногерманск'ого "остфоршунга". М. , 1966; Тульчинскай М.Р. 
Адвоката реванша. М., 1963. 

ОвзсЬісЬ іе дег двиівеЬеа АгЬв НегЬеяе^ипд. Ва. 7 , Ва 8 , Вег і іп , 
і9 66. 

91 
&іЙмпераализм сегодня. Государственно-монополастический каштализм з 

Западной Германии / Перевод с- вемецкого. М., 1968; Империализм ФРГ / Пере-
вод с немецкого. м . , 1373? Віє МасМ аег Нішпег-к, МвоЬапівиив- аєг зіаа-кв-
топорої і зі; і зсЬеп НеггаоІшГ* іп 'Яеагбби-ЬвоЬІапа. Вег і іп , 1966'. 

" 'Вапааспак К, Вів ШаеЬі; аєг '/егЬапбе. З е г і і п , 1964; Ваитапп С. Вап-
кеп, Вапкеп иЬег е і і е н , Вег і іп , 1956; ВагіаеЬ. Н. Йег а і * а-і аиГ Воппег Ке-
ЗІегип§8Ьапк? Вег і іп , 1961; Вег ї зсЬ Н. 'Яег зі\,7Л і т Воппег Випаед-Ьа^? Біле 
аокитепйаІіасЬе Апаїуве <3аг Випає аі;з£в«аЬ1єп 1961. Вег і іп , 1961, 
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'класу Б Західній Німеччині23 , АЛЕемкша "Державно-монополістичне регулю-

вання і класова боротьба в Західній Німеччині"^4, Г.Маурішата "Зростаюче 

зубожіння робітничого класу Західної Німеччини в роки післявоєнного еконо-

мічного піднесення"25 , А,Меніке "Перевага НДР в галузі охорони праці в 

порівнянні з Західною Німеччиною"26, Х.Петрака ^Становище і нові умови 

боротьби робітничого класу Західної Німеччини"27, О.Рейягольда "Західноні-

мецький державао-манополістичний капіталізм^та економічна політика уряду 

Ерхарда" та інші його роботи'''0 , Г.Шрейнера*9,ряд колективних праць про ста-
ЗО 

новище робітничого класу Ф Р Н . 

Багато нових важливих фактів і висновків, які дають можливість улови-

ти умови, в яких розвивався антимілітаристський рух у Західній Німеччині, 

містить велика колективна праця вчених ЩЇР "Західнонімецькі профспілки і 

система деркавно-монополістичного панування І945-І966"*2 '. З ній аналізу-

ються сильні і слабкі сторони антимонополістичної і антимілітаристської 

боротьби організованого робітничого класу, показано ідейний розвиток все-

редині профспілок, посилення диференціації в лавах реформістів і перетво-

рення частини реформістських сал, які уособлювали раніше реакційну лінію 

в робітничому ру с і , у прибічників боротьби проти мілітаризму і реван-

шизму . 

Матеріали про діяльність прогресивках сил в західнонімецьких проф-

спілках містяться в ряді статей, опублікованих з журналах ЕДР^2. 

Пінною підмогою для вивчення боротьби проти мілітаризму та реваншиз-

му в ФРН є праці, що викривають реформістські теор і ї правих лідерів СЗШ 

і ОНП про подолання класових відмінностей і класової боротьби в Західній 

Кучинский Ю. Положзние пабочег» класса в Запздной Германии (1945-
1956), М., 1957; Кисгупвку о. Ї)агв1;е11иа£ йег из&е аег АгЬегЬег іп ^езі-
йеи-ЬвсЬІ-зпа з є і і 1945. за 1-2, З е г і і а , 1963. 

ОА 
Ьетпі-Ьг А, Віє З-ЬазхдаопороІІзтівсЬе Недиіієтипе; пав КІзааепкаптГ 

іп ІГвяіаеи-їаоЬгапй, Вєгі іп , 1965. 
ря 

МаигіасЬаІ; С. Віє гиаєЬшєпйе їсгєієпдипд Йег АгЬе і ї є гк і авзе іп ден 
^Ьгеп Йее «аз ідеиівоЬєп ИасЬкгіє^заиіГвсішипй. Вєг і іп , 1960. 

2®Мапікє А. Р іе ОЬегІезепЬеі* аег ВШ? аиґ <іет &еЬіе1; аег АгЬєіі;зі~ 
сЬегЬе і і 8в§еііиЬбг У?езїаеигасЬ1апа. Б єг і і ь , 1963. 

' • 'Рє ігак Н, Сіє Ьа»а гшб дів пеивп КвврЛс <і±п.іш£вп дег в г'оє І1,е г'сі а з ве 
«єа-ьаєи-ізоьіаііаа, Бєгіігц 1965. 

28Не 
іпЬдіа 0, Зег «ев'Пйеи-ЬвсЬе еїаа 'ЬатопороІ іа і ізс і їе Карііаіівішлв 

ипй йіе ї і г івсЬаГ івро І і 'Ь ік йег БгНагд-Еввіетпв; РейнГольд 0 . ФРГ: ровое 
в условиях борьбн за демократическую альтернативу. - Проблеми.мира а со-
циализма, І96ь, $ 3 . рп 

Шрейнер Г . Методи паскола а воздействия яа трудяшахся, яраменяемие 
западногерманскими монополаяма. - В кн. : Новне форми акспдуатации а рабо-
чее дважение. М.. 1960,-

40 
° Воспроязводство напитала а положение рабочего класса в Западной Гер-

мании / Перевод с немецкого. М. , 1961. Неустойчявость зкономаческой систе-
ми в Западной Германии / Перевод с немецкого. М., 1964; Аи-Ьошаїіеіегипг 
ипй АгЬеііегкІаазе- іл ЇУез'Ьаеи'ЬвсЬІапа. Вєг і іп , 1964; їїопороіє-Ргої'і'Ьє-
Аеегєввіоп-Йоізі;апа. Вєг і іп , 1965; " ї ї оЬ і а . " - їтв §бп-'Л'ійе гаргисЬе-їУе . 
Оейапкєл гіЬег еіпе йєшокга-ЬівоЬе 2икипї1; Йег ЗиіійевгєриРІік. Вєг і іп , 1966. 

31 
З ів иєзі;йзиі;зсііеп йє«ьгкзсЬ.аіГ1;єп ип<3 аає згааїзтопороІіа-ЬівсЬе Нвгг-

асЬаГ-Ьазуа-Ьет, 1945-1966. Вєг і іп , 1968, 
32 

ВгііМ. Н, Ораог-іипіатиз тій 8і;ааі;8топосо1.іді;івпЬєг КарзЛаІізгшв. -
Віє АгЬа і і , 1962, К 2; НаЬс-г Е. АкїиєІІе ипй египйааі;яІісЬе РгоЬІетє йаг 
яевідеи*всЬеп ОеяеРквсЬаЛвЬеяееице. - Е-іпЬвії;, 1963. Н, 8; КсІЬв Н, Збі'оєї-
віапаіеє ЗєяегкзоЬахіеп ойег "Огдтш£з£акі;огеп". - 2еі1;аоіігі°т; Ліг СгвасЬі-
сЬ'ЬеяівзепзоЬаі'І;, 1964, К 4. 
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Німеччині, Дам питанням присвячені роботи Р . З і б ер а , ПЛт і р а , Г.Кольбе, 

КЛікеля, X .Хембергера, К.-Х.Редера, К.Елохера і багатьох ' інших3 3 . 

. Вчені НДР розробляють проблеми єдності дій всього німецького робітни-

чого класу в боротьбі за демократію, проти мілітаризму. Ґрунтовним дослід-

женням в цьому плані є праця співробітників Інституту марясизму-ленінізму 

при ЦК СЄІШ "За єдність .їй німецького робітничого класу. Ї945-І964 р р . " ° 4 

В ній аналізується діяльність західнонімецьких комуністів, становище в СДПН 

і в профспілках (0НП% Автори зупиняються яа проблемі єдності дій у зв"яз-

ку з мілітаристськими акціями боннського уряду, пропозиціях СЕПН виступити 

•спільно з соціал-демократами з ряду питань, що цікавлять обидві сторони 

(відмова від військової повинності, від розміщення на німецькій землі атом-

ної збро ї та і н . ) . В книзі розповідається про найбільш крупні виступи за-

хіднонімецького робітничого класу, а також молоді проти мілітаризму. 

Деякі праці , торкаючись питання про розорення західнонімецького селян-

ства фінансовим капіталом, про вплив мілітаризму на становище селян, висвіт-

имось і їх- боротьбу'проти мілітаристського, реваншистського курсу боннсько-

го уряду о Ь , 

Проблемам політики союзу робітничого класу і селянства і розробленню 

антимілітаристської, демократичної альтернативи політиці державно-монопо-

лістичного капіталізму в сільському господарстві ФРН присвячені окремі 

розділи праці одного з провідних економістів-арраряикїв НДР Е.Рехтцігле'ра 

"Західнонімецьке сільське господарство на пізній стаді ї капіталізму" 3 6 . 

Чимале значення при вивченні проблеми приборкання миролюбними силами 

ФРН мілітаризму мають праці А.Абуша, О.Вінпера, А.Нордеяа, І?.Варта, Р.Бау-

ера. К,Бльохера, Ф.Загяера, Г.Ленглера, С.Деряберга, В.Дорста, Г.Едельхо-

фа, Г .Зедера, М.3ейдевгаа, Г.Ерьогвра, ЛЛемана, Г.Хаака і Г.Кесслера, 

XЛембергера', ЛЛтеря.а, Г.-Ю.Штокеля і багатьох інших істориків , економі-

ст ів , відомих громадських д іяч ів та публіцистів НДР» 

Відомий громадський діяч НДР М»3єйдевщ у великій яауково-подулярній 

праці "Німеччина між Одером і Рейном"; аналізуючи економічне і політичне 

становите в обох німецьких державах, розповідає і про оп ір миролюбних сил 

ФРН мілітаристській, політиці боннського уряду3 

З князі ГЛенглера "Тенета Бонна"3® розглядаються різноманітні форми 

опору західнонімецького населення мілітаризаці ї ФРН і атомному озброєнню 

бундесвере, 

"ЯГ" 
"°5 іеЬєг В . Иіг'квсіїагр-каіЬіеогіе, Діє дів Не сЬ і а о г і а і і з і еп те-»Ч;еійі̂ еа 

Вег і іп , 1963; КоІЬе Н, ІЬг уоп СойедЬегз Ь і з Ксіп, Ваг] іп , 1962; Ві-
екеї К. 2иг М і І і і а г р о І і Я к дег ЗРВ. З ег і і п , 1958; НешЬегдег Н, Віє Ваае-
пєг Т/ігїаоЬаАовкопївгепг даг ЗРВ ипа діє Іпіегеззеп аєг Агое і і егк іаззе -
ВіпЬеі-і;,.1963, В. 11} Койег К.Н. ЗРВ ипа Воппег З-Ьааї, Вег і іп , 1464; ЗІ-
аег б . ЇІЬег роІі-Ьівсп-ідеоІодізсЬеп' КопзєрЕІоп аєг ЗРВ-ІГШігег. — Ніпііеіі;, 
19-61, Н, 10; ВІЬ'спег К. 2иг НеЬгроІ іЬік <іег гееЬ-Ьеп ЗРВ-і?иЬпте. Наппоуег 
1946 Ь і з Наппоуег 1960. Вег і іп , 1961;' Зедер Г.Оческ ііравосоциалистичеСкай 
идеологии / Перевод о немецкого. М., 1959, ~ • 

а іе Ак-ЬіопвеіпЬеі'Ь аєг аеп-Ьвсіїеп АгЬеі іегкІавае . 1945-1964 
З е г і і п , 1965. • 

"^Ограбление западногерманского. крестьянства финансовш капиталом / 
Перевод с немецкого. М., 1964; БіеЬегі 3 . Ваиегпіапа гагЬег НАТО-З-ЬіеГеІ 
Зег і іп^ 1961, . . . 

оЄНео.Ьі;гіед1е'г В, ТїевМ.ви-ізсЬе Ьапб*±т1;есЬаГ-Ь іп 5ра1;карі1;а1івшив. -
ШІ-РогасЬипеаЬвПе, 1969., 5? 4, -

,, ^рЗейдввиц М. Германия между Одерсш и Рейном / Перевод о немецкого, 

П О 

Денглер Г . Тенета Бонна / Перевод с.немецкого. Ж., 1962. 



•за 

Відомий історик і публіцист Г.Берч у деяких своїх працях" викриває , 

фашистське минуле верховодів парті ї монополістичного капіталу - ХДСЛСС, 

на великому документальному матеріалі розкриває тісні зв"язкя ц іє ї парті ї 

з монополіями, ї ї роль як масової бази реакц і ї , мілітаризму і неонацизму 

в ФРН. 

Аналізові головних напрямів воєнної політики парті ї християнських 

демократів присвячена робота "ХДС/ХСС. Хрестоносці капіталу'"'"'. 

На жаль, у ряді праць, написаних в НДР у середині і другій половині 

50-х р р . , особливо в період найбільшого піднесення антимілітаристського 

руху в ФРН {1957-1958 р р . ) , виявився надмірний оптимізм в оцінці можливо-

стей миролюбних сал, тенденція дещо переоцінювати розмах і деякі успіхи 

їхньої боротьби і недооцінювати сили боннської правлячої верхівки і міжна-

родної реакці ї яа чолі з США. Все ще заважало дата ґрунтовну відповідь, 

чому населення Західної Німеччини допустило мілітаризацію країни, прове-

дення політики реваншизму і безпосередніх воєнних приготувань. 

Великий інформаційний матеріал, що характеризує програмні документи 

і політику партій ФРН, у тому числі їхню позицію в пахаяяях мілітаризації 

країни і боротьби за демократію, дається в довіднику "Західнонімецькі пар-

т і ї 1945-1965", підготовленому авторським колективом Німецького інституту 

всесвітньої і стор і ї (ЇЩР)41 . Показові агресивного характеру збройних сил 

ФРН присвячене солідне видання, підготовлене колективом' авторів з НДР4". 

Викрвттю так званої "нової східної політики" західнонімецького уряду на 

чолі з К.-Г.Кізіягером з ї ї реваншистською і соціально-реакційною програ-

мою присвячено збірник "Один р і к боннської великої к о ал іц і ї . Підсумки не-

реальної політики . 

Роль позапарламентської демократичної, опозиці ї , діяльність антимілі-

таристських сил у ФРН показує С.КучинськяЙ у праці , присвяченій 20-річній 

і с т о р і ї ФРН4 ' . 

Серйозною підпорою у боротьбі проти ідеології західнонімецького мілі-

таризму Я реваншизму є праця "Філософія злочину"4"-', написана колективом 

наукових співробітників кафедра філософі ї Інституту суспільна.? наук при 

ЦК СйПН. В ній викривається реакційна суть ідеологів мілітаризму та реван-

шизму. Великий розділ книгя присвячено аналізу і розгорнутій критиці кле-

рикалізму, що є ідеологічного зброєю західнонімецьких імперіалістів. 

Боротьбі проти сучасних витончених форм антикомунізму, питанням про 

шляхи його подолання прогресивними силами ФРН присвячена цінна публікація, 

видана в 1967 р . в НДР "Проти ідеології антикомунізму"46. 

3 3Берч Г . ХДСЛСС без маски / Перевод с немецкого. М. , І963;ВвгіесЬ Н. 
Топ Ро-Ьаааи ЕІІГ РгіейепзУбгїга^. Вєг і іп , 1961; Вегівсії Н, Сіє іп 
йєг к і г ІєЬеп. Зв-ЬгасЬіипеєп гшв Ьа§в іп Ьеійеп деігЬвеЬеп Згаз іеп , Вєг і іп , 
1962; ВегіасЬ Н. Неггєп лііі Уєгдзп^епЬоіи іп аот «єЕІ;(Зєи'і;зсЬеп СВО/СЗО-
КїіЬгийе. Вєг і іп , 1963. " 

СШ/С5Ц. Кгеиггхбтег сєа К а р « а І 5 . Н з і і е , 1968. 

шєаісЗеиізсЬеп Раг*еіеп 1945-1965. З іп НапаЬиоЬ. Вєг і іп , 1965. 
4%ундесвер - армия реванша / Перевод с немецкого. М. , 1969. 

іп ^Нг Воппег £Гоззє К о я і і і і о п . Ві їапв е іпєг уєгГвЬД.1;єп Р о ї і і і к , 
Вєг і і п , 1'967. 

44Кучазс/ки8 Ю. Так зто бшіо в дейсівительноста. Обзоп двадцатилетней 
астории ФРГ / Перевод с немецкого. М., 1971. 

4иФалософая преступленая. Протав идеологяи гєрмаяского милитаризма / 
Перевод с немецкого. М., 1962. 

»ГєгЬгєсЬбп оЬпє Спзпсе. Оє^єп біє Ідео іод іє дєа Апіікопггагтізшиз. 
ВЄГІІП, 1967. 
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Серед роб іт , присвячених пій темі, заслуговують на увагу книга 

Л.Штеона "Автикомунізм - головна політична доктрина німецького імперіа-
- лп 48 

лізму"* і колективна монографія "Аніякомунізм - ворог людства" . 

7 ФРН, з умовах переслідувань прогресивних сил, особливо в 50-60-ті р р . , 

коли яри владі перебувала партія ХДСАСС, не могла широко публікуватися 

література, яка правдиво висвітлювала б боротьбу проти мілітаризму і ре- . 

ваншизму. Прогресивні, а тим більше марксистські видання, здійснювались в 

умовах гонінь з боку державної влади ФРН. Питання боротьби проти міліта-

ризму та реваншизму систематично висвітлювались на сторінках центрального 

органу Компартії Німеччини - газети "Угеіеа 7оХк" і теоретичного журналу 

партії "туіввеп ипд їя-ь", що видавалися в нелегальних умовах (з 1956 р . ) , 

а пізніше (з квітня. 1969 р . ) - на сторінках газети "Цпаеге 2еіі;" - органу 

•яовоетвореної Німецької комуністичної парт і ї , а також журналу- "Магхіз-бі-

аойе Віа-Ь-Ьег", що почав заходити з 1963 р . як орган Товариства імені Ав-

густа Бебеля по вивченню наукового соціалізму. 

Матеріали про антимілітаристську боротьбу містяться в профспілковій 

пресі (газета я'Яеі-ь йег АгЬєгЬ", журнал "йб-чвгкаоЬаї-ЬІісЬє МопаізЬеГ-ье" 

ТЗ ІН . ) , у ПерІОДИЧЯИХ виданнях ЛІВИХ соц іал і ст ів : " З і е Апйеге 2еі-!;шігп, 

"Тогшп", "Зогіаі ів-ЬіасЬе Ее^е" , Багато матеріалів з даної проблеми публі-

кує Німецький союз миру (газети "ВеиївсЬє "їоікзге і і ип£ п , і "Аизмкве", "Яезі-

аетіі:аоЬв 3:азезЬ1а•̂ ;̂ ;', ) та ІН. 

Чітке уявленая про погляди і позицію соцізл-демократячних лідерів у 

питаннях боротьби проти мілітаризму й реваншизму дають щотижневик СДПН 
п " о г « аг і а н , бюлетень "Зог і а і ів і ; і з опаг Ргєззеаіепзі;" , теоретичний І ПОЛІ-

ТИЧНИЙ орган парт і ї журнал "Кеиє ОеаеІІвсЬаГІ;". В цих виданнях яскраво 

виявлено антикомунізм, тенденційність у висвітленні фактів. 

Виступи проти мілітаризму і реваншизму буржуазна преса, як правило, 

подає в перекрученому вигляді. Проте вивчення ї ї матеріалів становить 

певний інтерес з точки зору виявлення позицій певних кіл Бонна, різних • 

верств буржуазі ї щодо окремих загонів антивоєнного руху. 

'Аналіз праць провідних західнонімецьких буржуазних істориків та пуб-

ліцистів з питань, що пов"язані з становищем- у ФРН і боротьбою проти мі-

літаризму й реваншизму', свідчить, що в своїй основі, переважна їх частина 

має реакційний, антинауковий характер, фальсифікує дійсність, вихваляє 

економічні, соціальні та політичні основи Бонна, виправдовує його міліта-

ристський курс, відзначається яскраво виявленою антикомуністичною спрямо-

ваністю. Такими,^наприклад, є книги Г.Пентпліна49 , Д.Штольце°0, Г..-А.Фрід-

ла"'1, М .Фр ідр іха 0 2 . 

Найтиповішимя реваншистськими писаннями є книга Г.Ау.біна, Й.Барнїка, 

В.-Г.Греза , Е.Майоніка, К.Менеріа, ЕЛемберга та інших ідеологів західно-

німецького імперіалізму. В ї хн іх працях в.ідверто викладена ідеологія 

Д7 
'̂З-Ьагп Ь, Бет Апїікопшипізїниз а і а роїійіваїпе Наирі;аокі;гіп без деиї-

воЬєп Ітрегіа і івшив. Вег і іп , 1963. 
^Ап-бікоишгдпізшиз. - Веіпа Зег МепзсЬЬеіі;. Вег і іп , 1963. 

49рапі;г1іп Н. 'Лез козіеі ; аєг З сЬ І з ї апЗ? 01йепЬш^-..:зщЬигг-51;є11:т2, 
1963. 

«Оз і о і ае В. ВІеіЬеп и іг ге і оЬ . З ів пеиеп АиГ^аЬєп <3ег ЯігїасЬаГ-Ьзпо-
ІгЬ ік дасЬ бет 5пйб йеа "(їипсЗегз". МипсЬеп-ЯГіеп-Вааеі, 1963. 

І 'Ргіеаі а ,А, Віє аевдегквеЬаГ-Ьеп а і а ОпіегпвЬтеп. З-Ьи-Пдагі;, '1964. 
;2?гіейгісЬ М. Орр о а і і і оп оЬпе А і і е гпа і і у е ? Коїп, 1962, 
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внутрішньої реакц і ї , агрес і ї та війни. З реваншистських і-мілітаристських.' 

позицій виступають в своїх книгах ГЛевентштейя, П.Веймер, Е.Алексаядер, 

В.Шмідт, А.Рапп, П.-В.Венгнер, Е.Бенда і багато інших. 

Про плани західнонімецького імперіалізму яа майбутнє розповідають 

книги таких реакційних політичних д іяч ів , як Ф.-ЙЛтраус і Р.Варцель5°. 

На кінець 60-х р р . у західнонімецькій і стор іографі ї чітко визначився 

і сформувався крайньо реакційний неонацистський напрям (У.Валенді, Г .В ік , 

К.Керя, В.Глазебок, Ф .Тоб іас , Г.Момзен, А .Р о с с і , Г.-Т.Серафім, Г.Дамс та 

і я . ) ° 4 . 

Буржуазні історики ФРН написали чимало книг, деякою мірою або цілком 

присвячених діяльності Комуністичної парті ї Німеччини. Як правило, в них 

у перекрученому вигляді, в-дусі ненависті до найбільш послідовних борців 

проти мілітаризму, висвітлюється діяльність авангарду робітничого класу 

ФРН. Люто зводять наклепи яа Компартію Р.Барцель°:~, Г Л ' і ї т е р 5 5 , Г.Кдуш0' 

та ін. 

Важливе значення для вивчення поставленої проблеми мають роботи про-, 

грєсивяих представників буржуазної і стор і ограф і ї , с оц і олог і ї , економічної 

науки і публіцистики ФРН. 

Багатий Фактичний матеоіал з даної проблеми міститься в книгах 
го-

В.-К.Герста . Ліберальний інтелігент, він в перші післявоєнні роки під-

тримував т існ і зв"язки з К.Аденауером та іншими лідерами християнських 

демократів. Незабаром після створення ФРН Герст, зрозумівши, що до влади 

в Західній Німеччині прийшли, як він пише, ті самі сили, що вигодували 

німецький фашизм59, роз ірвав з партією ХДС і почав викривати реакційну 

роль ї ї керівництва. Герст свідчить, що т і , хто виступає проти реваншизму, 

мілітаризму, зазнають у ФРН дискримінації, цькування і переслідування, їх 

позбавляють шматка хліба, засуджують, ув"язнюють°^. 

Буржуазний прогресивний економіст Курт Пріцколейт в ряді сво їх 

праць01 детально досліджує антинародну суть монополістичного капіталу ФРН, 

ЗЗзіггаивв Р.,Т. Еп-Ьишгі Ліг Вигора, З-ЬиМеагі, 1966; Зігеивз Я.З. Нє-
гзивїогаєгшід шхд Апіноті . Е і а Рго£гашт Лір Еигора, З їи і1;£агі , 1968; Ваг-
ае і В, ЙевісЬїзрипк'се єіпев1 Вєи-ЬзсЬеп, В ііе з є 1 а отї-її іє п, 1968. 

^4Див.: Салов В.И. Современная западногерманская буржуазная историо-
графия. М. , 1968, с . 301-302, 313-314, 325-326; Бланк О.С. Неонацистська 
історіографія яа службі реваншизму і мілітаризму. - Український історич-
ний журнал, 1969, ]« 10. 

°5ваг2ЄІ В. Віє (ЗеиіасПеп Рагіїеієп, и е і а в т , 0 , 1 . 

обВіі-Ьег б . Згавізіптві; ипй КгіедаЬашїивгк, Бав Ргсізіет йав " К і і і і а -
гізтив" іп ВвиівоЬІапй. Мііпсічеп, 1954. 

^Юді-ЬЬ Н. Віє КРВ іп бег ВипавзгериЬІік, Іпге р о ї і г і з с і ї е Та* їдке 11: 
ипй Огйапіааііоп, 1945-1956. Коїп-Оріааеп, 1959. 

58Геост В.К. Федеративная Республика Германии под властью Адеяаузра / 
Перевод с"немецкого. ІҐ., 1958; аега* <У,К. Вшаае згериЬІік ЗвиізсЬІапд. 
\їе§ ипй V?ігкі іоЬкві і , Вєгііп., 1957; Оегзі ЯГ.К. Віае АЬгесЬпшів. 50 Вві-
і;газе гиг СЬагак іег ів і ік Йег Ааепаиог-Раг-Ьеі, Вєг і іп , 1960. 

59&егз-Ь Кіп є АЬгесЬпипй, 3 , 238-242, 
5 0 І Ь і а . , 3 . 242. 

6%рисколейт К. Кому принадлежит Заиадная Германйя. Хрояика собствея-
ностя и, власти / Перевод с немецкого. М, , 1960; Прицкалейт К. На- золотой 
волне / Перевод с немецкого. М., 1963; Ргі-Ьикоієії; К. Вів пвиеп Нєггєп, 
Вів МасЬіінеп іп З і а а і ипб Ч?іг1;асЬаЛ. 'Яієп-МідпсЛєп-Ваде 1, '1955; ?гі"Ьгко-
Іе і і ; К. Ваз котшапаіегїє УІїхпйег. Веи-Ьаопіапаз 'Яед іп гяапгі^єп іІаЬгіїщіаегі;, 
їієп-МііпоЬєп-ВавєІ, 1959; Ргі іякоІ&і і ; К* в о П е г Ш і • Йіе Мас1гЬІ£вп. Нііок-
ипб ЕипаЬІік аиґ аеп бєи1;всЬ '.їоМ.зіапа. ШідзєіаогГ, 1963; РггЬзко І а і і К, 
Ваз §еЬапаі£ Іє СЬаоз. їіеп-МііпоЬеп-ВааеІ, 1965. 
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наводять багато фактів впливу мілітаризації на становище західнонімецьких 

трудящих. 

Критика західнонімецької дійсності, шо відбиває ліберальяо-буржуазне 

уявлення про боротьбу за приборкання мілітаристів та реваншистів, містить-

ся в працях Р.Дереядорфа, К.Кніффера, Г.Крюгера, Б.Енгельмаяа62. 

Реалістичний підхід до оцінки внутрішньополітичного розвитку ФРН зи-

являє відомий публіцист Еріх Кубі . З своїх працях він показує тісний зв"я-

зок між політикою мілітаризації ФРН і наступом політичної реакці ї . Вибрав-

ши антикомунізм як "центральну доктрину своє ї внутрішньої і зовнішньої по-

літики", підкреслює Кубі, правлячий клас використовує так звану комуністич-

ну небезпеку для того, щоб^"прякряти створення націоналістичної і міліта-

ристської державної алади"°4 . 

Яскраве уявлення про суспільне й політичне життя ФРН середини і кінця 

50-х р р . , про умови боротьби миролюбних сил країни дає праця Г.-Г.Германа 

"Зраджені і продані"®"'. Чимало сторінок книги присвячено існуючій у країн] 

атмосфері політичного терору, судового переслідування прогресивних д і я ч і в 0 0 . 

З Західній ЕімечЧіві , пише автор,-"існує необмежена готовність до знищення 

інакомислячих, і тільки вузька смуга не використаних ще технічних можливо-

стей відділяє західнонімецького демократа від ешафоту". Боннські правителі, 

зазначає Гермая, наклеюють своїм політичним противникам ярляки "зрадників 

батьківщини"о7.Той, хто" не дозволяє використати себе у боротьбі проти Моск-

ви, той . . . зрадник. Той, хто виступає.проти'мілітаристсько-клерикальної 

диктатури, . . . т ог о таврують як "бойового соратника більшовизму". Автор 

підкреслює, що основна мета переслідування прогресивних діяч ів полягає в 
СО 

тому, щоб послабити опір мілітаризаці ї країни' . 

Реалістично мислячі представники західнонімецької буржуазі ї - публі-

цисти т.а історики ВЛагеман, Г.Раш, К.-Г.Флах, СЛаффнер, Г.Паченський, 

Ф.Фільмар, Ф.Хєхенбергєр, П.Зете, Р.Італіеядер, Голо Манн, П.Бендер, Г.Блюм, 

В.-Х. фон Харліяг, Ф.Бааде, визначний філософ К.Ясперс та і н . , при всій 

їхній буржуазній обмеженості, у сво їх працях висловлюються проти мілітари-

з а ц і ї , доводять безперспективність надій реваншистів ї мілітаристів ФРН на 

ліквідацію світової соціалістичної системи, наполягають на визнанні.ними 

кордонів по Одеру-Нейсе. І хоча багато з них виступають під різними гасла-

ми, іноді сугубо пацифістськими, або морально-етичними часто-густо з анти-

комуністичною приправою, проте й вони вносять певний вклад у справу прибор-

кання мілітаризму, а їхні роботи значною мірою допомагають вивченню постав-

леної проблеми. • 

В.Хагеман - колишній директор Інституту Публіцистики Мюнстерського 

університету, позбавлений у 1959 р . ц і є ї посади і виключений з ХДС за ак-

аезеІІзсЬйП ипа Зешскгаііе щ ЗеиїзсЬІапа . КііпсЬеп, 

хет '.-104- оаег *хе яап гшзегеп З і а а і 2и агшіае П е М в і . НВпсЙа, 1967 

ооКцЬу Н. АІ Іеа ±т Е ітег . З ї± а єЬ Н і і і е г Ь є і Вона? В т т в а г * , 1960.' 

>'1Хиоу К. О а з і а ї Зег ВеиіаСіїе Г а і ег і апа . ЗІтМ^аі-ц 1957,3 .330,464, 

оСНегтапп Н.-С, Уеггаїеп ипа' тегкаиГЬ. гиїйа, 1958. 

б б і ь і а . , 5 . 122-129, 130-144, 200-206. 

3 ? І Ь і а , , 3 . 141-142. 

б З і ь і а . , з . 19. • 
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тавну участь у русі проти мілітаризації , в князі "Риск миру" викриває д і ї . 

боннського уряду, спрямовані на посилення гонки озброєння, .і висловлює свою 

солідарність з учасниками антимілітаристського рухуос*. Г.Раш - професор уні-

верситету ім» Гете у Франкфурт і-в а-Майя і - яа чисельних фактах демонструє 

неспроможність антирадянських концепцій уряду християнських демократів, під-

дає р ізк ій критиці "східну політику" Бонна, починаючи з часів правління 

Аденауера і кінчаючи періодом існування уряду "великої коаліці ї " на чолі з 

. Кїзінгером. Вія підкреслює, що будь-яка "східна політика" ФРН-приречена на 

провал, якщо вона не базується яа щирих і дружніх відносинах з Радянським 
„ ^о 
Союзом . 

Певний інтерес становлять праці тих буржуазних авторів, які підводять 

підсумки "епохи Аденауера". При цьому навіть публіцисти реакційного напряму, 

такі, як Р.Альтманг справедливо вважають, що антинародна "політика Аденауе-

ра зазнала краху" ' 1 . 

Прогресивний буржуазний публіцист К.-Г.Фазх, констатуючи крах всього 

курсу здєнвуерівської політика, поставив рішучу вимогу про перегляд всіх ї ї 

принципів''".. Він показав антинародну суть тези реваншистів про "права на 

батьківщину"^. П.Зєте на основі реальної оцінки співвідношення сил дійшов 

висновку, що політика "опозицій сили" стала не тільки безглуздою, а й 

злочинною. Як підкреслив Заде, Паризькі угоди про мілітаризацію ФРН завдали 

великої шкоди німецькому народові, позбавивши його можливості вирішити питан-

ня про возз"єдяаяяя. Автор не приховує, що відповідальність за. це несе вели-

ка буржуазія'.^. 

Боротьбу миролюбних сил ФРН проти збанкрутілого зовнішньополітичного 

курсу уряду християнських демократів підтримали в своїх працях такі відомі 

публіцисти, як Голо Манн, С.Хаффнер, Г.Хайгерт, Ц.Бендер'0 , Проти реваншист-

ської політика виступила в своїх численних публіцистичних статтях, історик, 

професор Вищої школи ім. Канта в Браунтвейгу Рената Рімек 

З гострим викриттям псевдодемократичного характеру західнонімецького 

режиму, а також з критикою зовнішньополітичного курсу уряду'християнських 

демократів виступив філософ К.Ясперс, який тривалий час вірно служив.цьому 

режимові. Незважаючи на непослідовність і обмеженість деяких-оцінок та вис-

новків, незважаючи на свою "надкласову" морально-пол і тичку концепцію, Яс-

лерс досить переконливо доводить,-що внутрішня політика цього уряду реак-

ційна, а його зовнішньополітичний курс - агресивний. Претензії Бонна яа 

"кордони 1937 року", на право представляти "всю Німеччину" "можуть означати 

тільки одне; Федеративна республіка загрожує мирові", - робив висновок ав-

£9ка2єтапп Веа Віе іко <3ез Вгіеаепє. Коїп, 1959. 
?%аш Г. Куда идет Западная Гешаняя / Перевод с немецкого. М., 1-955; 

НаасЬ Н. Вотш гтй Мозкзи. Зєеяе і і , 1969, 
7ІА1йпзпп В. Ваа ВгЬє Ааєпаиега. Зіи-Сїетгі;, 1970, 3. 164, 
? %1асЬ К.Н. ЕгЬзгда всЬ-легег »в£, 5+.иїІ£втї. 1963. 

^ХЬІа . , 3. 76. 

^Зе-ЬЬе Р, 2стізсііеп Вояя ипй Иоакаи. їгаакГш-Ь - аш Мвіа, 1956. 
75Манн Г . В чем будущее Германии? - За рубе-жом, 1952, ' І 45; Хаффнер С. 

Самоубийство Германскои ямперии / Перевод с неметкого. М., 1372; Нех§егї К. 
ВеиіаоМапдз їаІвоЬе ї'гаите, НзтЬигз, 1967; Зеаійг Р'. Х>іе Оа іпоХі і ік 'А'іХХу 
Вгаай-сє ойег а іе Кипві аєз ЗеХЬаіуегоіашЗІісЬ. НеіаЬег Ь с і НатЬигв, 1972." 

'^Йіетек В. Ш.гФеІеад-ора. В і і з а е еіпез^8ЬгЬиааег1;в. ВгеіЬигд. 1965; 
Римек Р . В плену прощлого. - Правда, 195а, 5 мая. 
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т а р ' ' , Він закликав західних німців морально й політично погодитися з ре-

зультатами другої світової війна , зробити поворот у зовнішній політиці, 

визнати ЬДР'". Ясперс звинуватив політичну систему Бонна в тому, що вона 

створила сприятливі умови для поширення в країні неонацизму80» 

Значний інтерес для вивчення поставленої проблеми мають деякі праці 

представників західнонімецької, соціал-демократії, особливо ї ї лідера -

З.Бракдїа а"питань нормалізації і розвитку відносин між ФРН і СРСР, В цих 

працях визначається критичне ставлення да політики, що ї ї проводив ХДСЛСС, 

підкреслюється настійна необхідність нормалізації відносин з СРСР та інши-

ми соціалістичними країнами01 . В.Брандт у своїй книзі "Політика шру в Єв-

ропі" писав, що політика ФРН з позиції сала зазнала краху, житія вимагає 

проведення політика розрядка; урядові ФРН необхідно прикласти зусилля для 

поліпшення відносив з Радянським Союзом®". 

З другої половина 80-х р р . у ФРН з"явилося ряд праць, що-закликають 

до підвищення пильності у зв"язку з активізацією неонацистського руху. Ді-

яльність у країні неонацистських і реваншистських організацій викриває іс-

гврик-демократ Г.Брвдігам з своїй праці "Грунт залишається родючим"80. 

К.Гїрш на основі великого документального матеріалу, конкретних фактів 

минулого і теперішнього, ярок за кроком ярослідковуе шлях і причини відрод-

ження неонацизму в Західній Німеччині і закликає миролюбні сади до його при-

боркання4"* . Р.Кюнль, аналізуюча сопіально-політичні та історичні корені нео-

нацизму я ФРН, показує духовну спорідненість неонацистів і реакційного кра-

ла ХДС/ІСС85. 

Глибше усвідомити небезпеку неофашизму миролюбним силам ФРН допомагає 

праця західнонімецького комуніста ЛЛкшіера "НДП"°®. 

Питанням підвищення класової свідомості трудящих ФРН присвячена книга 

Ф.Шустера "Соціальне партнерство чи класова боротьба?" Науковий аналіз 

нових, тенденцій у розвитку класової свідомості західнонімецьких трудящих 

містить праця, видана в 1974 р . по матеріалах дискусій наукової с е с і ї Ін-

'статуту марксистських досліджень (ФРН)°";, 

Т^аервга К. »оЬШ їгеІЬ* діє Вшійаш-ртаЬІ 13с? МІіаоЬеп, 1966, 3. 236. 

ТвГЬМ., З , 233; ^арега К. Апімяогі; аиґ Х г і ї і к таіпєг ЗоЬгіГі; п*оЬіц 
ігвГо-С а іе ВипавкгвраЬІНе?" МчпсЬеп, 1967, 3, 96. 

ТЗга-врегг К. Аа-Ьлсгї; гит Кг і і і к . . . , . 3. 96, 107, 108. 
Є0ГЬій,, З» 120. 
Я г 

Вгаїїйі; Щ, гг і е аепаро і і ї і к іп Еигора. РгаакЛігі аш Маіп, 1968; 
Вгзпді 'Я, Аиааєпро1іі;ік,Вец^0сЬІ8паароіііік,Ег)ігораро1хі;і'к:. (їГе-81;-) Вєгі іп, 
1968; Вгашіі; * . УЛІІв зилі Угіеавп.Ввгврекіітеп дєг Рої і ї ік.НатЬигЕ,1971. 

•''••'•Згнпс - V?, їгхе де пар о 1 іі; Цс іп Еигора, 3. 135-148. 

Н. Саа ЗоЬова івгЬ їгисЬїЬаг ао'сЬ.. .Яевааа іе і І зсЬе , т і ї і ї е -
гів-ЬіасЬв, па1г±опа1іаі±аопв Іа.1;вгаі;иг иоЛ ЕиЬ І і г і а і і к іп аег Випав згериЬІік. 
ггапкГигі; ат Маіп, 19 65, 

' 8 4Ніхзсп X. Каштеп Йіе Нягів «ієаєг? йеГаЬгєп хііг аіе ВипавагєриЬІік. 
Мипопвп, 1967. 

о 8 КШті Е. О хе МИ). З-Ьгикігиг, Ргогг'аїшв ипа іавоіо^іе еіпег пео£авсЬіе-
і івспеп РазгЬві. Вєгі іп, 1967; Ш ш і К, Вва аеиє Ргодгашт дєг !Ш>. ВійІадипБ 
гит УегЬоі;, Вєгііп., 1968. 

''^Міііівг Ь. Віє ЇШ), Еіпє Аивєіпапаагзє"Ьеигі£ т і ї аєт Иєопагіатиа іп 
двг Вгшде згериЬІік. ВиізЬиг§, 1967. 

рп 
•ЗсЬизїег Б1, Зогіаіпаг-Ьгієгзсіїаї-Ь ойєг КІаазепкашрГ? УгаакГигі; ат Маіп, 

1974, 

вявпзітік-ігїг над КІазввпЬатазіаеіа іп аег ВЕВ» УгапкГигІ; ат Жаіп, 
1974. 
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Для виявлення позиції соціал-демократичяого керівництва в питаннях 

антимілітаристського руту інтерес становлять праці лідерів г теоретиків 

СДІШ - В.Брандта, Ф.Врлера, ХДейста, Ф.Зенгєра, АЛорке та ін . 

Викриття капітулянтської політика правах лідерів (ДІШ та профспілок 

ФРН в питаннях боротьби проти мілітаризму містять праці ліберального істо-

рика і соціолога ВДбеодрота,, професора Т.Піркера - колишніх, активних дія-

чів соціал-демократії, історика Г .Ганса 8 9 . 

Питаннями викриття західнонімецького мілітаризму і реваншизму, бороть-

би проти нього миролюбних сил ФРН займаються історики країн соціалізму, про-

гресивні вчені, публіцисти, громадські д іяч і ряду капіталістичних кра їн . Ми 

не ставимо своїм завданням докладно зупинятися на їхн іх працях. Наведемо 

лише кілька прикладів. В ШІР розробка цих проблем проводиться з Інституті 

міжнародних питань (Варшава) і в Західному інституті (Познань). В ЧССР Ін-

ститут міжнародної політики і економіки опублікував ряд праць з ц і є ї пробле-

ми,в тому числі "Міжнародне становище і зовнішня політика 'ФРН", а також "Ні-

мецький реваншизм - загроза марш?і". Питанню мілітаризації і посиленню ре-

ваншистських тенденцій в ФРН були присвячені-наукова конференція соціалі-

стичних країн у Празі в 1961 р . і спільна' с е с і я Інституту слов"яназяавства 

АН СРСР і Західного інституту польської Академії наук у 1963 р . , ї х матері-

али опубліковані в спеціальних збірниках"0 . 

Корисними для вивчення поставленої проблеми є праці угорського публі-

циста і громадського діяча Д.Паррагі , французького публідаста-комуніста 

ФЛонта, колишнього генерального секретаря Всесвітньої Федерації профспілок 

Л.Саяна, визначного англійського юриста, громадського діяча і публіциста 

Д .НЛр і гтл" ' . 

Незабаром після набрання чинності Паризьких угод, що відкрили ЕЛЯХ де 

відвертої мілітаризації Західної Німеччини, в ЦИР вийшла книга "Паризькі 

угоди німецькою, англійською,' французькою мовами" з передмовою і коментаря-

ми відомого австрійського юриста-демократа, спеціаліста з міжнародного пра-
оо 

на ГЛрандвейне ра . Аналізуючи ці угоди, грандвейнер переконливо доводить, 

що вони суперечать життєвим інтересам німецького народу і несумісні з зав-

данням забезпечення миру та безпеки у Європі. Ця книга не втратила своєї 

актуальності й сьогодні. Вона допомагає розібратися в хитросплетіннях дипло-

матичних та юридичних формул, розпізнати їхню справжню суть і краще зрозумі-

ти необхідність активної боротьби проти мілітаризму і реваншистських тенден-

цій у ФРН. Ф 

^АЬепатойї АизГз-Ьіео; ипй Кгіеае <3єг Зеи-ЬвсЬєп Зогіаіаепгакгаі іе . 
ВгапІсГигі ага Махп, 1964; АЬвпсігоіЬ Щ. ОеаєІ ІзсЬа і ' і ШІЙ Вешокга-
і і е іп. йег ЗшібеагериЬІік, РгапкУигі аш Маіп, 1965; АЬєпдго-Ьп И. Ап1:аі-о-
п і з і і а с Ь е СєаєІІзсЬаГІ; ипа роіі-ЬіясЬе Ветокга і і е . ЬиепіегЬапй, 1967; Ріг-
кег Т, Віє Ь і іпає Каояі . Віє СєлегкасЬаГІїаЬєчїа^шхд іп 0еи1:зсШ.апа, ЖііпсЬвп, 
1960; Рігкег Т. Віє ЗРВ пасЬ К і П є г . Сів СезсЬіаітіе дег зогіаіаетокга-Ьі-
зсЬеп Р з г і е і ВацізоЬІ.апда 1945-1964, КііпоЬєп, 1965; йапа 5» Зіаа-ЬаегЬаІієп-
ав Орроаіі ; іоп одег Ьаі; а іе ЗРВ кар і їги і іаг і? НатЬиг^, 1966, 

"°Европейская безопасность и угроза западногсрианского милитаризма. 
Сбосник материалов международной научной конфереяшш в Прага 23-27 мая 
1961 г . М., 1962; Славяно-германскяе отношеник. М., 1964. 

9*Парраги Д.. Фашизм во фраке я мундисе. М., 1962; Вонт Ф. Гесманский 
милитаризм и Франция. М., І9ь і ; Саян Л. В борьбе за мир, протяв германского 
милитарязма. М., 1960; Притт'Д.Н. Преградять досогу неонацизму / Перевод с 
английскогв. М. , 1969. 

92Вг8па«біпег Н, Вів Раг ізег Уегі;га£е. Вег і іп , 195-6, 
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Такою 5 сукупність основних праць ? питань боротьби миролюбних сил 

ФРН прати мілітаризму і реваншизму. Важливість і політична гострота ц і є ї 

проблеми вимагають від вчених-марясистів ї ї дальшого ретельного вивчення. 

В . А. І ї в е н ь 

А: ЛРЖАНСЬКІ БУРЕУАЗНІ ВЧЕНІ 

ПРО ПРОФСПІЛКОВИЙ ? я с а ео-то-х р р . 

Протягом останнього часу потік буржуазної літератури з проблем проф-

спілкового руху США значно збільшився. Помітне місце в ньому належать пра-

цям, що охоплюють період останніх 10—15 рок ів . Серед ц і є ї книжкової продук-

ц і ї є узагальнюючі монографії , які виконані в дослідницькому плані, учбові 

посібники, робота з і с т ор і ї галузевих профспілок та біографічні досліджен-

ня про діяльність лідерів тред-юніонів. 

Радянські історики неодноразово зверталися до теми буржуазної історіо-

графі ї робітничого та профспілкового суху США1. Разом з тим сучасний період 

який досліджено мешгою мірою, потребує дальшого вивчення й поглиблення. Це 

пояснюється ве тільки науковим інтересом, а й необхідністю боротьби з 30-
зітніш нодифіхшЬж буржуазної ідеології. 

В огляді автор не ставила завдання охопити, вс і праці буржуазних авто-

рів з проблем профспілкового руху, що вийшли в США в 50-70-ті р р . На прик-

ладі основних робіт американських істориків та економістів розглядаються 

« ашвЛ . ш д а с ^ ш а ї . ь . 

н ій характер і особливості, дано оцінку і критичний аналіз новітніх буржу-

азних концепцій. 

В: сучасній американській буржуазній і стор і ограф і ї профспілкового руху 

можна виділити три основних напрями, що мають безліч в ідт інк ів- від дрібно 

буржуазного радикалізму до неприхованого буржуазного конформізму. При вс і х 

відтінках, що їх відрізняють, розбіжностях у домінанті, неоднакових теоре-

тичних висновках з окремих конкретних'питань ї х без сумніву об"єднує повна 

ідентичність методологічних побудов, спільність класових позицій буржуаз-

них істориків, як і виконують основне "соціальне замовлення" правлячих кіл -

апологію капіталістичного ладу у будь-якому вигляді - чи відверту, чи за-

камуфльовану. Про цих істориків відомий діяч Компартії США, марксистський 

дослідник Гербєрт Аптекар писав, що вони " і з капіталістів і за капіталіс-

тів" . о 

Методологічною основою буржуазної і стор і ограф і ї профспілкового руху 

є ідеалістичний, прагматистськ;:Д підхід до оцінки суспільного розвитку, 

заперечення об"єктявного характеру його основних закономірностей, всесвіт-

ньо- історичної ролі робітничого класу, панування суб"єктивістського методу 

дослідження. Для неї характерна пропаганда ідей "американської винятково-

с т і " , націоналізму під вивіскою американі заду, захисту "'так званого "вільного 

суспільства",де начебто паяуе"класова гармонія",постійного приниження акт? 

Амевиканская историография внутрапшштическях проблем США. М., 1974; 
Михайлов Б .Я . Проблеми рабочего движения" в США в американской буржуазно» 
литературе. М . / І 9 7 7 . 

'Докладніше про це див.:' История рабочего движения в США з новейшее 
время. М., 1971, т. П, с . 490-505; Исюриография новой а яовейшей ястории 
стран Европн а Америки. М., 1968, с . 424-427; Очепка новой а новейшей исто 
рай США / Под рєд. Г.Н.Севостьяяова и др . ,М . , 1960, т. 2 . 
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,яеї ролі народних мас в і стор і ї США.. В багатьох історичних працях присут- ' 

ній дух антикомунївяу. 

Протягом останніх двадцяти років буржуазні вчені аамагалиси дата прий-

нятне Б рамках буржуазної ідеологі ї пояснення тям НОВІШ явищам і процесам, 

що відбуваються в сучасному капіталістично^ суспільстві та його соціально-

нласовій структурі під впливом науково-технічної революції і які вони не 

можуть ігнорувати. 

На сторінках основних прзць з і с т ор і ї профспілкового руху розглядали-

ся сучасні моделі "трансформованого" капіталізму, новітні концепції "пост-, 

індустріального суспільства*', "технотронного суспільства", в якому начебто 

відбуваються процеси "конвергенції", "деиролетариззцп", формування "нового 

•середнього класу В працях таких визнаних у США авторитетів, як Дж,Гел-

брейт, Е.Кяейяберг, Д»Белл, Р.Хейлброне^ та і н . , переглядалися місце і 

роль робітничого класу в "новому індустріальному суспільстві" , яке мовляв, 

прийшло нз зміну старому капіталізму Уолл-стріта. йшлося про прихід техно-

краті ї до керівництва промисловістю замість монополістів, про "стирання гра-

• яей між класами",про "демократизації) власності" . Визнавалася необхідність 

певного "вдосконалення" капіталізму, проведення реформ, зокрема, в сфері 

розподілу, однак пропоновані перетворення не зачіпали основу основ - при-

ватну власність. 

Нові концепції, так звані нові рішення, як виявилось при їхньому гли-

бокому анал із і , були ляше поновленими старими висновками, в них залишало-

ся незмінним основне - захист існуючого капіталістичного ладу. Чи запере-

чуючи існування класів у сучасному американському суспільстві , створюючи, 

за словами Теса Холла, " св іт фантазій, де немає класів і класової бороть-

би" чи конструюючи начебто нову "соціальну стратифікацію", яка виходить із 

довільних, другорядних критері їв , буржуазні вчені розглядають американське 

суспільство як "соціально однорідний,соціально мобільний організм".Робіт-

ничому класові зони відводять роль класу, "що йде в минуле", .який,мовляв, 

не здатний до конструктивної перетворюючої діяльності , до виконання керів-

ної ролі з революційних перетвореннях. Вони вважають, що робітничий клас 

евшікціанус в "новий середній клас" . Водночас буржуазні теоретики наполег-

ливо рекомендують і монополістичним колам, і профспілковому керівництву 

інтегрувати робітнячяй рух у капіталістичну систему, використовуючи прак-

тику "соціального партнерства", щоб спрямовувати класовий протест по шляху 

мирних переговорів та співробітництва з адміністрацією. 

Проблеми профспілкового руху в працях з загальної і с т о р і ї США у ба-

гатьох випадках або замовчуються зовс ім, або згадуються лише мимохідь. Так, 

у фундаментальній праці Д.Бурст-іне "Американці. Демократичний досв ід" 4 , що 

претендувала на те, щоб бути названою "національною біографією Америки", 

навіть не згадується про профспілковий рух у к р а ї н і . Як зазначав американ-

ський історик Р.Маян, деякі автори публікацій "сповнені твердої рішучості 

навіть не згадувати про страйки, профспілки та інші неприємні р е ч і . . . " 0 . , 

5Гзлбрейт Дж. Нозое яндустриальное обществс. М. , 1969; КіеіпЬегг в , -
Ашєгісап Зосіе-Ьу іп іііе "роа-Ь-іпаид-ЬгіаІ" а § є . СоїиіаЬив (Оп і о . ) . 1973; 
Зе І І V. ?Ье сотіпе оґ рові:-іпйив1;гі8І зосіе-Ьу, Ке« ї о гк , 1973: 2Ьє но^кег 
іп "розі—іпйизігіаі" с аргЬа і і зт / Вд. Ьу В .ЗИтвгтап, М.ЛажжІ іоЬ Яви 2огк, 
1974; НеіІЬгопвг Н, Веїяееп сзрі1;а1іаго апй а о о і а ї х ат , Веи Уогк, *1970, 

Воогв-Ьіп В. ТЬе Ашегіоапа, ТЬе бетоога і і с езрегіепое. Яви ї огк , 

5Мшт й. ТЬе сов і іпдиа-Ьгу іп Атєг іса . А ЬіЬІІОЕ^арЬу апс «-иіає і;о 
в т а ї в в. Мои^апіото, 1965, р . 711. еиіае т о 
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Д зв"язку з цим не можна не погодитися з думкою прогресивних істориків 

РЛїойєря і Г.'Лорейса, які у передмові до своєї відомої "Нерозсназаної істо-

р і ї робітничого рухуСША" зазначали,що справжня істор ія робітничого класу в 
американській буржуазній історіографі ї часто залишається "нерозскггзяол.. . 

нерозкригою в зв"язку із класовою упередженістю вчених істориків"0 . 

Для сучасної буржуа- чої історіографі ї профспілкового руху характерні 

суттєві розбіжності щодо ролі , місця й впливу профспілок у суспільстві, а 

також тенденції їх розвитку в останній період. Виходячи з оцінок і виснов-

к ів , до яких приходять буржуазні історики, останніх можна віднести до р із-

них напрямів буржуазної і стор іографі ї . 

Найбільш численна і впливова група вчених стоїть на відверто апологе-

тичних позиціях * Зберігають свої позиції т і , хто висловлює консервативні 

нагляди. І нарешті, історика ліберальяо-критичного напряму складають досить 

помітну групу, концепції якої певною мірою відбиваються на розвитку сучас-

ної і стор і ограф і ї . 

Предметом дослідження кожної з цих груп є тематично різноманітне коло 

проблем профспілкового руху, широкий спектр питань сучасного тред-юніонізму. 

Питання за тематикою можуть бути об"єднані навколо таких основних проблем: 

економічна, політика профспілок у галузі зайнятості, зарплати, робочого тиж-

ня, укладання колективних договорів та ін . , роль держави в трудових відно-

синах, механізм робітничої політики, федеральні та муніципальні системи вре-

гулювання трудових конфліктів. В останні роки збільшився інтерес до проблем 

промислової психології робітників, лкщських відносин у сфері виробництва, 

до ролі профспілок у внутрішньополітичному житті країни. З"явилося кілька 

праць, присвячених міжнародній діяльності профспілок. Доцільно розглянути 

основні праці з профспілкового руху, згрупувавши їх за принципом 

світогляду їх авторів. 

Серед вчених, які відверто захищають капіталістичний лад і , власне, 

задають тон в офіціальній істор іографі ї , слід назвати істориків В І СКОНС ІЕ-

ської школи. Хоча з часу заходу двох томів колективного дослідження "Істо-

р і я робітничого руху в США" нїд^редакцією професора економіки Вісконсія-

ського університету Дж.Коммонса'' минуло понад 50 років, висловлені ним і 

його учнями теоретичні положення більш ніж сорок років мали вирішальний 

вплив на формування поглядів буржуазних істориків. В чому суть їхніх кон-

цепцій? Вісконсінцї твердили, що "в особливих умовах" США, в умовах "винят-

ковості " розвитку американського капіталізму право на існування має начебто 

специфічний тип робітничого руху, саме такий, який представлений консерва-

тивними цеховими спілками АФП. Американський робітник, на їх думку, навіть 

не прагне докорінно змінити свій статус, основне для нього - покращання 

умов праці. Підміна класових антагонізмів в американському суспільстві гру-

повою конкуренцією серед робітників, пропагування так званої позакласової 

природи тред-іоаюнізму, "соціального' миру", приниження класової боротьби до 

рівня реформаторської течії - ось такі наріжні основи коммонсовсьяо-віскоя-

сінської школи, яка яамагзлася підвести теоретичну базу під ідеологію "при 

стосузання робітничого руху" до капіталістичних інститутів США. 

Б̂ойер ? . и Морейс Г . Нерассказанная история рабочего движения США. 
М., 1957. 

1 ботшспБ апд азаоаіайев. Ніатогу о£ ІаЬог іп і;Ье Спі-Ьєд Зііа-Ьеа. тої 2 
Же* їотк, 1918І ' ' 
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Для сучасних буржуазних авторів характерний переважно розвиток аполо-

гетичної теор і ї "процвітання" американських робітників» яке, на їхню дум-

ку, почалося ще з час ів другої світової війни, Про це писала СЛСузнец, Дж, 

Дж.Герраті, НЛембєрлія, Ч.Ліядблом, А.Невгнс, Г.Коммейджер, АЛ інк , 

Ф.Фрейдел3 та і я . Вони стверджують-, що "швидкі темпи економічного зростан-

ня", "високий рівень зайнятості" у післявоєнні роки забезпечують начебто 

постійне зростання життєвого ріння американських трудящих. Такі буржуазні 

історики і соціологи, як К.Керр^ А.Росс, П.Джекобс, СДІпсет , С,Барків, 

РЛестер , Ф.Танненбаум, М.Редер" та і н . , вважають, шо "дифузія власності"» 

"демократизація капіталу", ваконання буржуазною державою на.теряалістських 

функцій, а також "перетворення" робітничого класу з "новий середній клас" 

визначали, яа їх думку, тенденцію внутрішнього розвитку США яа шляху "соці-

альної гармоні?" . Профспілки повинні' турбуватися про збереження "соціальної 

рівновага" (при цьому воза "забувають" про той внесок у "процвітання", що 

зроблений профспілками). Водночас американські історика ДЖ.Кдарк (Колумбій-

ський університет), ГДебердер (Гарвардський університет), С.Слічтер, 

НЛіндблом, Дж.Роуз та ін . звинувачують профспілки в тому, що їхн і "нереа-

лістичні вимоги збільшення заробітної плата. . . неминуче приводять до інфля-

ц і ї в американській, економіці" 

Згадані автори проводять пряму аналогію між монополістичними корпора-

ціями і профспілками. Якщо перші мають монополію яа виробництво товарів і 

встановлення цін,*го другі ,на їхню думку, - монополію на забезпечення робо-

чою силою й встановлення рівня зарплати. В економічній боротьбі профспілки 

користуються тями самими засобами, що й підприємці, "Примусовий юніонізм 

став засобом перетворення робітничого руху в монополію"^', - шше колишній 

профспілковий функціонер, автор книга "Що сталося з нашими профспілками?" 

М.Френкс. Думку про те, що в СІМ ісаує "профспілкова монополія", вясловлю-

вть РЛ.ейлбронер, Д.Кедді, Дж.Роуз, Л'.Велі, С.Слічтер та і н . 1 ^ "Незадово-

лення сьогодні викликають взагалі вс і "бастіона влада", - пише Р.Хейлбро-

яер. Де таких "бастіонів" він відносить і великі_профспілка, "Трудова армія 

створила власну структуру влада і безпосередньо вступає д боротьбу з корпо-

раціями, до того ж інколи виступає разом з ними в "коал іц і ї " проти "третіх 

сил", наприклад,споживачів"10 , Р.Хейлбронер, як і Дж.Роуз та і н . , протистав-

ляють робітників профспілкам, звинувачують останніх у тому, що'вони порушу-

ють "нормальні відносини", те"взаєморозуміння" , яке, мовляв,існує в Індустрі 

аа&аій системі. 

®Ки2Пв1;в 5 , ЗЬагеа о£ Пррег Іпсошє бгоирз іп Іпсоте апа За? іп§а . 
ї о гк , 4953; Звггвіу Л", ТЬє Ніа-Ьогу оГ г.Ье Опі ієб З ів ів а . А Еід-Ьогч- оі" іїеп 
зад Іде а в, Ь. 1968; СЬатЬегІаІп N. ЬаЬог. Неп ї о гк , 1958; ЬіпдЬІот СЬ^В; 
Ипіопз апд Сорі-Ьвіізт. Кеі» Нвуеп, 1949; Натіпв А. апд Ссшшіадег Н. А ЗЬогі; 
НіягЬогу аґ « іе Впіїед З-Ьвіез, Неп? ї огк , 1956; Ьіпк А. Атєгіезп ЕросЬ. Не-я 
ї огк , 195Н. 

Зновв А. ІіаЬог ог§апі2а1;іогі апд ІаЬог тоуешепі; іп адуапеєд іпдиаі;гіа1 
'зосів-бу, ВєгкеГеу, 1965; Ь і р ае і 3 , Неуо!й1;іоп апд ооипйегге уо іи і і і оп. СЬав^е 
апд регвіз івпсе іп З о о і а і Зігисіиг^в. Ьопдоп, 1969. 

ЮРгвпкв Ж. 'ЙЬаі'а »гоп2 теійЬ оиг ІаЬог ипіопз? Неї» Уогк, 1963, Р . 70. 

П ї Ь і д . , р . 68. 

•ЬЬв пате оґ ргоґіі. ?го:?і1єз іп оогрогаів іггавропвіЬ і І і 'Ьу . Ву Неіі-
Ьгопег Е. апд оі;Ь» Сагдеп Сіі;у (Н .У , ) , 1972'; Садду В. Ной і і ієу г і£є оиг «Іес-
•ї іопз. ТЬе оотілє дісЬахогзЬір Ь і § ІаЬог апд -ЬЬе г ад і о а і в . Іїе« ЙосЬеІІе 
(К.Т . ) , 1975. 

ІЗіп і;Ьє пате ої ррої±Х. Вг іГ і І е з іп оогрога іе г е з р опв іЬ і і і ту , р . 233. 
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Не приховують свого ворожого ставлення до організацій робітників та 

їхніх лідерів Д.Річберг, Г.Маркс, С.Слічтер. "В наш час, - пише Д.Річ-

берг, - найбільша концентрація політичної та .економічної сили в Сполучених 

Штатах.,.відбувається а привілейованих профспілках,які ніким не регулюють-

ся, яв критикуються, не підлягають розслідуванням, на обкладаються подат-

ками. . Деякі аітори пророкують навіть захоплення політичної влади 

профспілками, які вже зараз, начебто "контролюють конгрес". Д.Кедді пише про 

"диктатуру" профспілок, що наближається'1', і для врятування від цього реко-

мендує, як і інші ВЧЕНІ., широко застосовувати "співробітництво класів". 

З приваду пропаганди концепції ""надмірної влади" профспілок буржуазний істо-

рик С.ЕаркіЕ не без підстав зауважив,що "образ великих, профспілок почав зо-

бражуватись пропагандою як суспільний двійник великого капіталу"*0 , 

Підкреслюючи "зростаючу владу" і "монополію" профспілок, буржуазні 

історики переслідують мету створити навколо них та їхніх прогресивних л іг . 

дер їв атмосферу засудження, нетерпимості, настроїти проти них громадську 

думку, звинувачуючи профспілки у виникненні конфліктних ситуацій в інду-

стріальних відносинах., ідеологи буржуазії намагаються відвернути увагу гро-

мадськості від антинародної, діяльності монополістичних корпорацій, всіляко 

замаскували їхн і акц і ї , спрямовані проти робітничого класу та його органі-

зацій. З іншого божу,,'надзвичайно перебільшуючи силу профспілок, нагнітаю-

чи страх перед "диктатурою" робітничих організацій, буржуазні історики ви-, 

правдсшушь необхідність знтиробітяичого законодавства та інших репресив-

них заходів проти робітничого руху. Власне кажучи, вони намагаються звести 

нанівець діяльність профспілок, які вони вважають основними винуватцями 

порушення "соціальної гармонії" а американському суспільстві. Однак, без- , 

перечно, що в капіталістичному суспільстві "класова гармонія" неможлива. І 

корінь зла тут не в "надмірних вимогах" профспілок, як стверджують буржу-

азні історики, а в існуванні непримиренних класових антагонізмів, у систе-

мі експлуатації праці, що існує при капіталізмі. 

• Серед науковців, що належать до апологетичного напряму, є не тільки 

•ті, що пропагують несумісність юніонізму'з економікою приватного підприєм-

ництва. Більшість вчених не поділяють їхню точку зору беззастережно. Вони 

не схильні до перебільшення сили і ролі профспілок у сучасному американ-

ському суспільстві і водночас уникають критичних оцінок щодо діяльності ро-

бітничих організацій. Пі історики дотримуються консервативних поглядів. До 

них слід віднести Ф.Тафта, Р.Лестера, Л.Ульмана, С.Сафріна, Ч.Моргана, 

А.Метана, У.Мерніка і 7 та ін . 

Основним постулатом їхніх концепцій е твердження про те, що американ-

ські профспілки складають "незід"емну частину" капіталістичної системи, що 

вони "цілком приймають" капіталізм. Профспілки, пишуть відомі економісти 

ДЛаймонд і Дж.Джілфсл, автори фундаментальної праці "Економічна істор ія 

Сполучених Штатів", "поділяють цілі та цінності американського капіталіз-

Т А 

'"ЧИсЬЬегг В. ЬаЬог Опіоп Мопороіу. А Сіеаг апа ргеаепі аапе-єг. СЬіса-
1957, р. 154, 

І5Са«ау В. Ор. с і і . , р . 133. 
тл 
'°Вагкіп 3. ТЬн йесііпв оГ ІзЬог то-ігетепі;, 8аи1;є ВагЬага, 1961, р , 27. 

РЬ, Оггапіге'й ІєЬог іп ашегіоап Ьіа1;сгу, Нєя \гогк, 1964; Міег-
пук V. ТЬе еоопотіоз оГ Іаоог апа соІ ІесЬіте Ьаггаіпіпк. Ьехіпсіоп-Тогопіо-
Ьопйоп, 1973. 
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.му"18 . Як вважає історик РЛестер, на співробітництві й згоді між урядом, ' 

промисловцями й робітниками тримається вся американська система*9. Е.Хол-

ландер у статті '"Перспективи робітничого руху" підкреслює, що у профспілок 

і у підприємців єдина мета: випускати продукцію І заробляти на цьому*®. 

Класової боротьби, на думку автора, в Сполучених Штатах вже немає. Розгля-

даючи американське суспільство як "соціально однорідний організм"»буржуазні 

автори ставляться вороже до страйкової боротьби, називаючи ї ї "свавіллям" 

. з боку робітників, що порушує "вільний процес бізнесу". Ідеологи буржуазії 

порушують питання про так звану "соціальну відповідальність профспілок", 

які страйками начебто підривають інтереси споживачів. 

В новому" пост індустріальному" суспільстві, на думку буржуазних авто-

- рів,характер суспільних відносин визначає не класова боротьба,а,мовляв.по-

ведінка членів суспільства, їхня психологія. Питання "людських відносин" 

у промисловості, "соціальної психології" стали в останні роки предметом 

спеціальних досліджень*. У працях У.Уайта, А.Мегояа, КДевіса , УЛерніка , 

А.Парадіса та ін. багато уваги приділялось "промисловій соціолог і ї " , під-

креслювалась необхідність "тісного зближення й взаємного пристосування" 

профспілок по адміністрапії корпорацій. Було створено системи психологічних 

засобів впливу яа трудящу людину. їх мета замаскувати антагоністичний ха-

рактер буржуазних виробничих відносин, створити ілюзію спільності інтере-

с ів праці й капітале, загальмувати формування класової самосвідомості. Са-

мі по собі принципи взаєморозуміння, поваги людської гідності, звичайно, 

не можуть викликати ніяких заперечень, однак в умовах капіталістичного ви- . 

робництза пропаганда гуманних відносин, як справедливо зазначає радянський 

дослідник Б.Я.Михайлоа, "двоєдушна, лицемірна політика, розрахована яв те, 

щоб вбити'в робітничому класі войовничий дух, дух опору й боротьби"61 . 

Історики консервативного напряму бачать заслугу профспілок саме в то-

му, що вони добілися покращання становища робітників без революційних пере-

творень. Консерватора всіляко вітають панування реформістської, гомперсист-

ської ідеології в профспілковому русі,що,начебто,забезпечує "класовий мир" 

у промисловості, 

Буржуазні вчені обмежуються вивченням лише тих явищ і подій, які від-

буваються у профспілкових верхах. Рядових членів профспілок та неорганізо-

ваних робітників вони вважають"інертною,однорідною масою", ШР не має впли-

ву на вирішення важливих проблем у трудових відносинах. Тенденційно прини-

жуючи роль широких народних мас у процесі суспільного розвитку, ігноруючи 

. боротьбу тенденцій в американському робітничому русі й зростаючий, протест 

рядових членів,буржуазні автори створюють однобічну фальсифіковану історію 

робітничого руху,висвітлюють лише ті • моменте,що ілюструють практику згодяи-

дької діяльності профкерівнецтва.В їхній інтерпретації саме практика альян-

су профлідерів з підприємцями в найбільш типовим явищем у сучасних їн-

ІЗвіалшпд Б , , іТиі ї їоІ І <Т. Шхітед Зіайеє воопошіо Ь і з і огу , Моггіз'кояіі, 
Яєте Уогк, 1973, р . 630. 

'ЗЬеаіег Н, Аа Ппіопа гшіиге. Ргіпсвїоп, 1958, р , 14. 

20тье еговагоад раовгв. & Іоок іп іо іЬе ашегісвп Лгімге / І а . Ьу Н.Мог-
ЙвліЬаи. Яєет ї огк , 1965, р . 226. 

" І̂нтерес, до цих питань зр і с у зв"язву з тим, що монополіям для одер-
жання максимальних прибутків було зже недостатньо стаоах методів експлуата-
ц і ї робітників, і в пошуках нових форм експлуатації й підвищення продуктив-
ності, праці вони звернулись до системи "людських відносин". 

^Михайлов Б.Я. Указ, с оч , , с . Г54. 
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дустріальних відносинах. Тому не дивно, що піднесення загал ьяоде м акра тич- 1 

аюс рухів в бурхливі 50-ті рр . , загострення боротьби робітничого класу, 

"бунта" рядових членів профспілок загнали багатьох з пах авторів в безви-

хідь. Те, що вважалося типовим, стало не таким вже й частим явищем, те, що 

визначали як характерне, втратило свій загальний характер. 

БІЛНЕІОІЬ. <Ц,РЯУААШ»Т істориків і економістів розглядають шіоя ізм як 

економічний інститут. Проте в середин і 50-70-х рр . загальновизнане положен-

ня про політичну "Інфантильність", "аполітичність" профспілок було поставле-

не під сумнів. Участь робітничого класу в антивоєнному рус і , боротьба за по-

кращеная соціального законодавства, боротьба проти расової дискримінації, 

за поширення ояЬшшх дій з іншими аизямонопоа і стичними силами свідчили про 

зростаючу радикалізацію мас, про початок процесу пслітизації профспілок. 

В буржуазній Іолгор і аграфії це знайшло відображення в тому,що заявився ряд 

робіт, в яких була проте дана однобічна оцінка політичної діяльності робіт-

ничих орсанізацІй.До таких робіт належать колективні праці "Профспілки і 

американська політика" під редакцій» Н.Ремуса і Д.Маклафягна і "Профспілки 

з Америці, ща змінюється", під редакцією У .Хебера.а також роботи Дж.Шистера 

Дж.Барбаша, Дх..Грінстоунад Е.Іа&аера, Д.Бша і Дж.Дашшпа,Дж.Леггета,С.Лубе-

ла, А.ІІарадіса, А Дрзйса^ та ін. 

В більшості цих "досліджень під діяльністю профспілок на політичній аре 

ні мається на увазі їх участь у виборчих кампаніях. Лише така форма подітая 

неї д і ї прийнятна для профспілок, пишуть буржуазні автори. Вони підкреслю-

ють, що на внутрішньополітичній спені профспілки виступають лише як додаток 

до демократичної парті ї . Організовані робітники, пише Отокс, "приблизно на 

20% більше демократи, ніж неорганізовані, і тяжіють до демократичної партії 

більшою мірою, ніж американські виборці в цілому*"0. Буржуазні вчені зазна-

чають, що у свідомості значної частини робітників-демократична партія ви-

ступає як "захисниця інтересів простих людей, всього народу". 

Тактику політичного "хвостизму", що була засуджена ще В.І.Леніним24, 

буржуазні ідеологи разом з реформістськими лідерами тред-юніонів вважають 

єдино можливою і правильною. Пропагуючи класове співробітництво і в сфері 

політики, вони заперечують необхідність самостійних політичних дій робітни-

чого класу, схвалюють реакційну діяльність профверхівки, спрямовану на 

проведення без перешкод чужого інтересам американських трудящих курсу. Щодо 

питання про створення незалежної робітничої парті ї , то буржуазні історики, 

посилаючись на "бездуховність" і "аполітичність" робітничого руху, роблять 

висновок про "непотрібність" робітничої парті ї , аргументуючи це поширеною 

теорією про "одвічність" і "традиційність" американської двопартійної си-

стеми. Буржуазні концепції роззброюють профспілки, відвертають від активних 

політичних дій, створюють ілюзію можливості перетворення буржуазної партії 

в партію "всього народу". 

Ті американські вчені, які стоять на відверто апологетичних, а також 

консервативних позиціях і розглядають профспілки як опору американського ім-

періалізму, вважають, що і на міжнародній арені повинні виступати в 

альянсі з правлячими колами СІМ. Власне міжнародний аспект діяльності аме-

--ЬаЬог апй атєгісап р о ! і і ; і с з / Ей. Ьу СЬ.НеЬшиз апб В.КсЬаидаїіп 
АТППГ _ 1чь7' 7\аЬпт» •!п 4-Ьл піппплк-!»,» л л / газ і т г, . ^̂  ТН • Агш. АгЬог, 1967; ЬаЬог 

1966. 
л іЬе еЬаисЬхпд Ашегіса / Ей, Ьу Ж.НаЬег. ЇГея їогк 
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рякаяськях профспілок лише а останні двадцять років почав розроблятись 

більш фундаментально, що було викликано передусім змінами у співвідношен-

ні сил яа міжнародній арені, піднесенням робітничого та національно-виз-

вольного рухів у багатьох яраїнзх світу і необхідністю в зв'язку з цим 

активізації зввнішньаподгтичняї діяльності американських профспілок. Ця ді-

яльність знайшла відображення в буржуазній історичній літературі., в ї ї но-

вому тематичному напрямі. В працях Дж.Угядмюялера, Я Лорв іяа , Е„Кассалоу, 

ДжЛсдка, Ф.Тафта та ін. у закамуфльованому вигляді проводиться ідея 

"американської визвольної м іс іГ" в світовому масштабі. Повністю співзвучна 

з нею думка про так звзяу місію "лідерів вільної праці", яку взяло яа себе 

праве реформістське керівництво АФП-ЖІ. Пропагуючи "визвольну" місію аме-

риканських профспілок, буржуазні автори фактично схвалюють розкольницьку 

діяльність лідерів АФП-ЕШ на міжнародній арені . 

Саме позиція повної підтримки і схвалення профспілковим керівництвом 

агресивного зовніглньополітичяого курсу правлячих кіл США призводять дв то-

го, що вони опиняться в таборі найбільш реакційних сал у питаннях міжна-

родної політики*. Оскільки формулювання зовнішньополітичного курсу е пре-

рогативою вищого профспілкового апарату, то, яа думку Уіндмюллера,"було б 

нереалістичним чекати від профспілок нових підходів до проблем зовнішньої 

політики"25. Проте події 50-70-х рр . показали, що всередині робітничих ор-

ганізацій сформувалася опгсяція, що рядові члени профспілок яезадозалеяі 

політикою верхівки з питань міжнародного життя, і лідера вже не можуть з 

цим не рахуватись. Серйозна опозиція навіть призвела до виходу з федерації 

кількох великих національних об"зднаяь і створення окремого центру - ОЦЕ 

(Об"єднаяия профспілкових дій\який, правда, проіснував недовго. 

Для буржуазних істориків характерне ігнорування боротьба тенденцій у 

профспілках, замовчування зростаючого незадоволення мас проурядовою зов-

нішньою політикою профбюрократії. Профспілки, пише професор Каліфорнійсько-

го університету ДЛауд, є консервативними організаціями, вони ае прагнуть 

до здійсненая корінних перетворень2'. Разом з тям буржуазні ідеологи по-

стійно повторюють про "необхідність боротьби з комунізмом" у міжнародному 

робітничому р у с і . Визнані наукові авторитета разом з профспілковими функціо-

нерами твердять про "захист робітничого руху . . . від підривних зусиль кому-

ністичних агентів", про "необхідність боротьби проти небезпеки радянського 

імперіалізму". і 

Антякомунізм - це платформа, яка об"єдяує представників і апологетич-

ного, і консервативного, і ліберально-кратачного напрямів в американській 

буржуазній і стор іограф і ї . Ідел про необхідність "захистити профспілковий 

рух від комунізму", про встановлення "соціальної гармонії" і "соціальної 

рівноваги" в США, до якої повинні прагнути профспілка, пронизує праці вче-

них, що належать до всіх вказаних напрямів, хоча для представників лібераль-

нз-крятичяого напряму характерні критичні оцінки сучасного становища в проф-

2%іпажиІ1ег ,7. Ашєгісап ІаЬогг вад. 1;пе ±аі:егпаі;іоіш1 ІаЬог шотепюпі; 
-іЛЬааа, 1954; Ьопвіа В. ТЬе ін-еегпаііопаЗ ІаЬог шо-7етеп%. Н із іогу . сгаїі-кісв 
оотіооїс, Хогк, 1953. 
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спілковому р у с і . Група вчених нього напряму склалась з основному навколо 

тяк званого Центру по вивченню демократичних інститутів, -до яов"язаний з 

Каліфорнійським університетом. 

Такі історики й економісти, як К.Керр, А.Росс , П.Джекобс, СЛ іп сет , 

О.Бзркія , РЛестер , НДемберлія, М.Редерс, Б.Уідик, ДЛауд та і н . , висту-

пають з різкою критикою "едоліків сучасного профспілкового руху, яка в 

багатьох випадках є правомірною. Проте деякі з них вважають, що профспіл-

ковий рух переживає серйозну кризу, необгрунтовано пророкують "початок 

його кінця". При цьому вони ототожнюють профспілкову бюрократію з усім ро-

бітничим класом. Проти такого трактування перестерігав ще В . І Л е я і н . Він 

зважав глибоко помилковим ототожнення американської федерації праці з аме-

риканським робітничим рухом, зазначаючи, що база цехових профспілок є за-

надто вузькою, що профспілки об"єднують ляше незначну частину американських 
9Р. 

р о б і т н и к і в . 

Вчені ліберально-критичного напряму розглядають профспілки як консер-

вативні орган і з ац і ї , що застигли в своєму розвитку і не спроможні реагува-

ти яа сучасні проблеми. Причини слабкості профспілок,пише Е.Чемберлін,в їх-

ній консервативності .Профспілковий рух, зазначає С.Баркія , є малоефектив-

ним. АЛос с констатує, що профспілковий рух "сходить нанівець". Щодо кон-

сервативності американських робітників і ї х організацій прогресивний амери-

канський історик ЕЛев і с о я справедливо зазначив, що до цього питання не 

можна підходити однозначно : з профспілках ми бачимо картину, значно склад-

нішу і опт2м і стичнішу, ніж та, що малюють нам буржуазні вчені*®. 

Робітничим організаціям буржуазні історика протиставляють асоц іац і ї 

так званих "білих комірців" - вчителів,інженерів, техніків, яких начебто 

не приваблює ідеологія класової боротьби. В Америці виник "новий середній 

клас", пише професор Коряельського університету Е.Хекер, автор книги "Кінець 

американської ери" . Поведінка саме середнього класу, на думку автора, ви-

значає соціальну атмосферу сучасної Америки. Зростання чисельності "білях 

комірців" свідчить про глибокі зміни в структурі суспільства 3 0 . Проте ні 

Е.Хекер, яі А .Росс , ні інші історика не розуміють суті тих перетворень у 

структурі робітничого класу, як і відбуваються під впливом НТР. 

В результаті цих змін не тільки розширюються рамки робочої сили, яка 

включає й інжекеряо-їехяічняй персонал, а й зростає , а не "затухає" , як 

твердять буржуазні автори, класова самосвідомість робітників. Це поясню-

ється ростом а цілому їхнього професіонально-кваліфікаційного та загально-

освітнього р івня . 

Представник ліберальяо-кр;ітячяого напряму історик СЛ іпсет вважає, що 

профспілки практично нічого не дають робітникам. Водночас він справедливо 

критикує профспілки за бюрократизацію ї х апарату, пише яро корупцію бага-

тьох профд ідер і в.Пауль Джекобс,керівник відділу профспілок у Центрі по вив-

ченню демократичних інститутів, бачить "реальну кризу в індустріальних від-

носинах в США" з тому, що профспілки не змогли пристосуватися до нових -

умов, які породжені швидкими змінами в техніці виробництва, структурними 

28 
Див.: Ленін Б . І . Повне з і б р . творів, т . 28, с . 572. 
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•змінами в складі робочої сили81 . Випробувані засоби виявляються недостат-* 

німи і навіть застарілими, а нові ще не вироблені профспілками. Найбільш 

серйозними проблемами для сучасного робітника, як зазначає Джекобс, є без-

робіття й інтенсифікація праці. Профспілки з їхньою консервативною політи-

кою виявилися безпорадними перед цими й іншими негативними наслідками НТР 

для робітників. Джекобс схиляється до того, що колективний договір втрачає 

своє значення як найважливіший інструмент профспілок пря переговорах з під-

приємцями.. Він вважає, що профспілкам буде нелегко зберегти свої позиції 

в сучасній обстановці. 

Де такої самої думки приходить професор економіки йельського універси-

тету НЛемберлін. Практика заключенян колективних трудових договорів у то-

му вигляд і-, в якому вона існує в наш час, пише він, неспроможна виконати 

основне своє завдання - гарантувати члену профспілки, шо вія не залишиться 

без роботи. Профспілка, яа думку Чембєрліка, "вмаже краще захистити сво їх 

членів не організацією страйку, а тям, що дасть можливість кожному робітни-

кові або одержати нову спеціальність, або значно підвищити рівень своєї ква-

л іф ікац і ї "^. 

Щодо страйкової боротьби історики ліберально-критичного напряму, як і 

автори, які стоять на відверто апологетичних і консервативних позиціях, оці-

нюють страйки як "насильство" з боку профспілок, вважають, що вони "завда-

ють шкоди суспільству в цілому". Ігноруючи факти офіційної статистики, ці 

вчені стверджують, що класова боротьба в кра їні затухає. Вони закликають до 

мирного врегулювання конфліктів, бачать функцію профспілок у тому, щоб "усу-

вати суперечності" міг підприємцями і робітниками. 

Буржуазні історики концентрують увагу на пропагуванні досвіду "співро-

бітництва"" між робітниками і власниками корпорацій, хоча зони не можуть зав-

сім обійти мовчанням наростаючий процес незадоволення рядових членів проф-

спілок угодовською політикою профорганізацій. Виступи мас, протести низів 

знайшли відображення в роботах лише небагатьох дослідників. Так, Б.Уідик, 
СО 

І ,Хоу, СЛенз , Д.Рейсман.Н.Глазер, Д.Сейлс, Дж.Сейдман, М.0лсоп"° та і н . , 

вивчаючи настрої робітників у різних профспілках і в різних районах країни, 

прийшли до висновку, що серед рядових членів профспілок існує стала, а в 

деяких організаціях зростаюча опозиція угодовському курсу профкерівкицтва. 

"Робітники перестали бути такими смирними, як раніше, - писав Б.Уідик. -

. . . Для багатьох з них традиційні стимули, такі , як надійна робота, грошо-

ве винагородження і можливості просування по службі, виявляються недостат-

німи"0 4 . Виступи рядових членів, їхні вимоги активних дій для вирішення 

важливих сопіально-екояомічнях та політичних проблем вилились в 60-х - на 

початку 70-х рр . у масовий рух за зміну керівництва в профспілках. 

Це нове явище в організованому робітничому рус і дістало позитивну оцін-

ку істориків ліберзльно-критяч^ого напряму. Крім того, вони звернули увагу 

на необхідність активізувати діяльність профспілок у політичній сфер і . Так, 

П.Джекобс зазначав, що профспілкам будуть потрібні нові політичні засоби І 

ЗІ іаЬог Іоока агЬ ІаЬог, Сепі;ег Гот і;Ьє зІтшЗу о£ аешосгаі іо іпв-Ьііи-
Ігіопа. Запіа ЗагЬага, 1963, р . 22. 

32тьє огозагоаб рарега. А Іоок ііґЬо етегісап і^іілігє..., р . 230. 

З°\¥і(3іск В, ЬаЬог іобау . Тіїе ігішарЬв апб ї а і і иггє з оГ ипіопізя іп 
4Ье Шіі іей 5і;а£є0, Вовіоп, 1964; Кеізтап В . , Сіагег Я . , Ваппеу Е. ТЬ.е 1о-
пеіу ого«й. Неї» Уогк, 1956; Ввпз 3. ЬеГї, Еі^Ьі; апй Свпіег. Ніпедаїє, 1949. 

3 4 ї ї і а і о к В. ВаЬог'в пея віуів., І їа і іоп, 1971, 22 МагсЬ, р . 35. 
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форми, тому що віднсшанзя між профспілками і підприємцями будуть все мев- 1 

ше залежати від економічних питань, а щопаз більше - від політичних засо-

б ів і політичної тактики" . Як підкреслює ДЛауд, небажання великих проф-

спілкових організацій США приймати активну участь у політичній боротьбі є 

однією з. самих негативних рис американського робітничого руху3®. В цьому 

буржуазний історик близ: ий до істини. Однак критичне відношення до проф-

спілок авторів ліберальної думки не виходить за рамки буржуазного світогля-

ду. їхн і рекомендації спрямовані яа зміцнення альянсу профспілок з демокра-

тичною партією, яка, на думку цих вчених, виражає інтереси "американського 

народу". 

Певне місце в американській буржуазній і стор іографі ї займають праці 

істориків різних напрямів, присвячені відомим лідерам профспілкового руху. 

В книгах І . І оу і Б.Уідика, Ч.Медісояа, М.Деніша, ДЛяга і Ц З е л і 3 ' та ін . 

зібраний багатий фактичний матеріал про життєвий шлях окремих профспілко-

вих лідерів . Проте, як правило, автори дають суб"єктивяий аналіз рол і , яку 

зіграли ці особи в профспілковому рус і США, зображують ї х у відриві від 

конкретних умов, однобічно висвітлюють історичні п од і ї . Загальна картина 

соціальяо-екояомічного розвитку і боротьби організованого робітничого класу 

губиться за масою подробиць і психологічних нюансів. Більшість історикїв-

біографів перебільшують роль робітничих л ідер ів , деякі - піддають сучасних 

профкерівяиків суворій критиці за їхн і бюрократичні методи керівництва і 

небажаная пристосуватися до нових вимог часу . Однак ніхто з буржуазних ав-

торів не задається питанням: "Чи відповідає реформістська, угодовська полі-

тика профспілкових лідерів справжнім інтересам робітничого класу?" На їхню 

дужу, профспілки повинні турбуватися передусім про збереження "класового 

миру" в трудових відносинах. Пропаганда "класового співробітництва","парт-

нерства" і "гармонія" як в економічній сфер і , так і в галузі політики, апо-

логетика капіталістичного ладу - ось альфа й омега буржуазних досліджень 

профспілкового руху США. Концепції і теор і ї буржуазних авторів необхідні і 

служать імперіалістичним колам США в боротьбі проти зростаючої опозиції аме-

риканського робітничого класу. 

•Зб.ЗасоЬв Р« ТЬе аівге Ше ипіоп. Нею Уогк, 1963, р . 293. 

36 Вачй О. Ор. оі-Ь., р . 186, 150. • 

З? Ноте І . ашз даійіек В. ТЬе ШіП ашЗ З о ї і е г Ееіг&Ьєг. Неї» ї о гк , 194-9; 
ВапізЬ М. ТЬе тяогіа оГ Оауіа ВиЬіпзку. С іеуе іапа - Не« ї о гк , 1957. 
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